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Załącznik nr 1 do Uchwały Nr XLVIII/762/10 
Sejmiku Województwa Małopolskiego  

z dnia 30 sierpnia 2010 roku 
 
 
 

 
ZASADY, TRYB I HARMONOGRAM PRAC NAD AKTUALIZACJĄ  

STRATEGII ROZWOJU WOJEWÓDZTWA MAŁOPOLSKIEGO  
NA LATA 2007-2013 

 

 

I. ZASADY I TRYB PRAC NAD AKTUALIZACJĄ STRATEGII ROZWOJU WOJEWÓDZTWA 

W ramach prac nad aktualizacją Strategii Rozwoju Województwa Małopolskiego na lata 

2007-2013, zastosowanie mieć będą w szczególności następujące zasady: 

ZASADA ZINTEGROWANEGO PODEJŚCIA DO PLANOWANIA STRATEGICZNEGO  
NA POZIOMIE WOJEWÓDZTWA, oznaczająca, że przegląd oraz aktualizacja Strategii 

zostaną powiązane z prowadzonymi równolegle pracami nad przeglądem i zmianą Planu 

Zagospodarowania Przestrzennego Województwa Małopolskiego.  

ZASADA SPÓJNOŚCI Z CELAMI EUROPEJSKIEJ I KRAJOWEJ POLITYKI ROZWOJU,  
W TYM POLITYKI REGIONALNEJ, zgodnie z którą, w procesie aktualizacji Strategii 

uwzględnione zostaną cele zawarte w dokumentach strategicznych na poziomie 

europejskim i krajowym. W szczególności uwaga skoncentrowana zostanie na efektach 

rozpoczętych w 2008 roku prac dotyczących aktualizacji obowiązującej Strategii Rozwoju 

Kraju na lata 2007-2015 oraz przygotowania nowej Krajowej Strategii Rozwoju 

Regionalnego.   

ZASADA AUTONOMII PROGRAMOWEJ STRATEGII ROZWOJU WOJEWÓDZTWA, 
rozumiana jako koncentracja na zdefiniowaniu kluczowych z punktu widzenia regionalnej 

społeczności celów rozwoju województwa oraz ich optymalnym powiązaniu ze 

specyficznymi potrzebami regionalnymi, wewnętrznym potencjałem i obszarami przewagi 

konkurencyjnej województwa.     

ZASADA DEFINIOWANIA DŁUGOFALOWYCH CELÓW POLITYKI ROZWOJU 
WOJEWÓDZTWA, oznaczająca, że horyzont czasowy zaktualizowanej strategii rozwoju 

Małopolski ulegnie wydłużeniu, obejmując perspektywę, wykraczającą poza rok 2015. 

Uwzględnione zostanie jednocześnie zobowiązanie wynikające z ustawy o samorządzie 

województwa do wyodrębnienia w strategii rozwoju województwa okresu nie 

wykraczającego poza horyzont czasowy objęty obowiązującą, średniookresową strategią 

rozwoju kraju.   

ZASADA OCENY WPŁYWU INTERWENCJI PUBLICZNEJ NA ROZWÓJ WOJEWÓDZTWA, 
przez co należy rozumieć podejście do planowania strategicznego, oparte na 

przeświadczeniu, że planowanie działań w sferze publicznej powinno zostać poprzedzone 

oceną wpływu tych działań na rozwój regionalny w wymiarze społecznym, gospodarczym, 

przestrzennym i środowiskowym. 
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ZASADA PARTNERSTWA, rozumiana jako sposób definiowania i uzgadniania wizji oraz 

celów rozwoju regionalnego w ramach otwartej debaty publicznej, przy aktywnej 

współpracy władz samorządu województwa z równoprawnie traktowanymi podmiotami, 

reprezentującymi różnorodne środowiska oraz instytucje zaangażowane w działania 

wspierające rozwój regionu, w różnych jego wymiarach.  Przy formułowaniu strategii 

rozwoju województwa i realizacji polityki jego rozwoju, samorząd województwa 

współpracuje w szczególności z jednostkami lokalnego samorządu terytorialnego  

z obszaru województwa oraz z samorządem gospodarczym i zawodowym, administracją 

rządową, a także z innymi województwami, organizacjami pozarządowymi oraz szkołami 

wyższymi i jednostkami naukowo-badawczymi. Współpraca z partnerami samorządu 

województwa prowadzona będzie w oparciu o ustalone formy i mechanizmy 

postępowania, w szczególności poprzez zapewnienie możliwości formułowania 

postulatów, wniosków i opinii m.in. w ramach konferencji regionalnych, warsztatów oraz 

spotkań, organizowanych z udziałem przedstawicieli środowisk, o których mowa powyżej.  

 
 
II. ZADANIA ORGANÓW SAMORZĄDU WOJEWÓDZTWA W PRACACH  
NAD AKTUALIZACJĄ STRATEGII ROZWOJU WOJEWÓDZTWA 
 

W ramach prac nad aktualizacją Strategii Rozwoju Województwa, zakres zadań Sejmiku 
Województwa obejmuje w szczególności:  

a) określenie zasad, trybu i harmonogramu przeprowadzenia prac związanych  

z aktualizacją Strategii, z uwzględnieniem wymogów określonych w ustawie  

o samorządzie województwa, 

b) udział w pracach nad projektem aktualizacji Strategii, w tym poprzez prace 

prowadzone w ramach Komisji Sejmiku Województwa, obejmujące formułowanie 

wniosków dla Zarządu Województwa oraz rozpatrywanie i opiniowanie projektów 

uchwał w przedmiocie aktualizacji Strategii, przedkładanych przez Zarząd 

Województwa, 

c) podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia zaktualizowanej Strategii.  

 

W ramach prac nad aktualizacją Strategii Rozwoju Województwa, zakres zadań Zarządu 
Województwa obejmuje w szczególności: 

a) przygotowanie sprawozdania z realizacji Strategii w latach 2007-2008 oraz 

przeprowadzenie średniookresowej ewaluacji Strategii, 

b) przyjęcie założeń programowych, określających zakres i kierunki aktualizacji 

Strategii, 

c) przeprowadzenie debaty publicznej, z udziałem podmiotów, o których mowa w art. 

12 ustawy o samorządzie województwa, 

d) przygotowanie projektu zaktualizowanej Strategii, obejmującego m.in.  

• aktualizację diagnozy stanu województwa w odniesieniu do zakresu objętego 

programowaniem, z uwzględnieniem stanu środowiska oraz zróżnicowań 

przestrzennych,  

• opracowanie prognozy trendów rozwojowych województwa w okresie objętym 

zaktualizowaną Strategią, 
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• weryfikację celów, obszarów oraz kierunków polityki rozwoju określonych  

w Strategii, a także wskaźników ich realizacji, 

• weryfikację systemu realizacji oraz ram finansowych zaktualizowanej Strategii, 

e) przeprowadzenie konsultacji społecznych projektu zaktualizowanej Strategii 

Rozwoju Województwa, w trybie i na zasadach, o których mowa w art. 6 ustawy  

o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, 

f) przeprowadzenie oceny oddziaływania na środowisko dla projektu zaktualizowanej 

Strategii, z uwzględnieniem zapisów, o których mowa w art. 6a ustawy o zasadach 

prowadzenia polityki rozwoju,  

g) współdziałanie z Sejmikiem Województwa w przedmiocie prac związanych  

z aktualizacją Strategii, obejmujące m.in.  

• przedstawianie Sejmikowi Województwa informacji dotyczących przebiegu 

prac nad aktualizacją Strategii, 

• przedstawianie Komisjom Sejmiku Województwa projektu zaktualizowanej 

Strategii, w celu jego rozpatrzenia i zaopiniowania, 

• przedstawienie Sejmikowi Województwa projektu zaktualizowanej Strategii,  

w celu jego uchwalenia.   
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III. HARMONOGRAM PRAC NAD AKTUALIZACJĄ STRATEGII ROZWOJU WOJEWÓDZTWA  

L.P.  
ZADANIE 

ORGAN SAMORZĄDU 
WOJEWÓDZTWA 

TERMIN REALIZACJI 

1.  Określenie zasad, trybu i harmonogramu prac nad aktualizacją Strategii Rozwoju 
Województwa Małopolskiego na lata 2007-2013 

Sejmik Województwa 

Małopolskiego 
maj 2009 

2. Przygotowanie wstępnej wersji założeń aktualizacji Strategii Rozwoju Województwa  
Małopolskiego do 2020 roku 

Zarząd Województwa 

Małopolskiego  
wrzesień 2009 

3.  Przygotowanie sprawozdania z realizacji Strategii Rozwoju Województwa w latach 2007-2008 
Zarząd Województwa 

Małopolskiego  
listopad 2009 

4.  Przeprowadzenie średniookresowej ewaluacji Strategii Rozwoju Województwa  
w latach 2007-2009 

Zarząd Województwa 

Małopolskiego 
luty 2010 

5.  Przygotowanie końcowej wersji założeń aktualizacji Strategii Rozwoju Województwa 
Małopolskiego do 2020 roku  

Zarząd Województwa 

Małopolskiego  
luty 2010 

6.  Rozpoczęcie debaty publicznej z udziałem podmiotów, o których mowa w art. 12 ustawy  
o samorządzie województwa 

Zarząd Województwa 

Małopolskiego 
marzec 2010 

7. Opracowanie pierwszego projektu Strategii Rozwoju Województwa Małopolskiego  
na lata 2011-2020  

Zarząd Województwa 

Małopolskiego 
czerwiec 2010 

8. Przeprowadzenie konsultacji społecznych projektu Strategii Rozwoju Województwa 
Małopolskiego na lata 2011-2020  z udziałem podmiotów, o których mowa w art. 6 ust. 1 
ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju 

Zarząd Województwa 

Małopolskiego 

czerwiec - 

wrzesień 2010 

9. Przedstawienie projektu Strategii Rozwoju Województwa Małopolskiego na lata 2011-2020  
oraz przeprowadzenie dyskusji na forum Komisji Sejmiku Województwa  

Sejmik Województwa 

Małopolskiego 
sierpień 2010 

10. Opracowanie projektu Strategii Rozwoju Województwa Małopolskiego na lata 2011-2020, 
uwzględniającego wyniki konsultacji społecznych oraz wnioski Komisji Sejmiku Województwa 

Zarząd Województwa 

Małopolskiego 
październik 2010 

11. Przedstawienie projektu Strategii Rozwoju Województwa Małopolskiego na lata 2011-2020  
oraz przeprowadzenie dyskusji na forum Sejmiku Województwa Małopolskiego 

Sejmik Województwa 

Małopolskiego 

październik 2010, 

do marca 2011 

12. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia Strategii Rozwoju Województwa Małopolskiego  
na lata 2011-2020 

Sejmik Województwa 

Małopolskiego  
do kwietnia 2011 

 


