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REGULAMIN PRACY RADY MIEJSKIEJ 
W ŻABNIE

rozdział I

Postanowienia ogólne

1. Rada Miejska, zwana dalej „Radą” obraduje na sesjach.

2. Sesje zwołuje Przewodniczący Rady w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.

3. W razie nieobecności Przewodniczącego Rady sesje zwołuje Wiceprzewodniczący Rady.

4. Radni są zobowiązani brać udział w sesjach Rady.

5. Radny winien uprzedzić Przewodniczącego Rady o niemożności uczestniczenia w sesji i powodach absencji.

6. Sesje Rady są jawne.

7. W przypadkach określonych odrębnymi przepisami Rada może wyłączyć jawność części obrad.

rozdział II

Pierwsza sesja Rady

8. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady zwołuje Przewodniczący Rady poprzedniej kadencji w ciągu 7 dni po ogłoszeniu zbiorczych wyników do rad 
na obszarze całego kraju lub w przypadku wyborów przedterminowych w ciągu 7 dni po ogłoszeniu wyników wyborów do Rady, z zastrzeżeniem ust. 2 i 3.

9. Po upływie terminu określonego w ust. 1 sesję zwołuje komisarz wyborczy w ciągu 21 dni po ogłoszeniu zbiorczych wyników wyborów 
dla całego kraju lub w przypadku wyborów przedterminowych w ciągu 21 dni 
po ogłoszeniu wyników wyborów do Rady.

10. Jeżeli wybory były wynikiem referendum lokalnego w sprawie odwołania Rady pierwszą sesję zwołuje osoba, którą Prezes Rady Ministrów wyznaczył do pełnienia funkcji organów Gminy.

11. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady do czasu wyboru Przewodniczącego Rady prowadzi najstarszy wiekiem radny obecny na sesji.

12. Przed przystąpieniem do wykonywania mandatu radni składają ślubowanie: „Wierny Konstytucji i prawu Rzeczypospolitej Polskiej, ślubuję uroczyście obowiązki radnego sprawować godnie, rzetelnie i uczciwie, mając 
na względzie dobro mojej gminy i jej mieszkańców”.

13. Ślubowanie odbywa się w ten sposób, że po odczytaniu roty wyczytani kolejno radni powstają i wypowiadają słowo „ślubuję”. Ślubowanie może być złożone z dodaniem zdania: „Tak mi dopomóż Bóg”.

14. Radni nieobecni na sesji oraz radni, którzy uzyskali mandat 
w toku kadencji składają ślubowanie na pierwszej sesji, na której są obecni.

15. Przewodniczącego Rady wybiera się spośród dowolnej liczby kandydatów zgłoszonych przez radnych.

16. W przypadku niedokonania wyboru głosowanie powtarza się 
z udziałem dwóch kandydatów, którzy w pierwszym głosowaniu uzyskali kolejno największą ilość głosów.

W razie, gdy wyniki pierwszego głosowania nie dają podstaw 
do wyeliminowania kandydata, bierze on udział w powtórnym głosowaniu.

17. W przypadku, gdy żaden z kandydatów w drugim głosowaniu 
nie uzyska bezwzględnej większości głosów, wówczas wybory powtarza się 
na tym samym lub następnym posiedzeniu pierwszej sesji rozpoczynając je 
od zgłoszenia kandydatów na Przewodniczącego Rady.

Do wyboru Wiceprzewodniczących Rady stosuje się odpowiednio przepisy § 5 ust. 1-3.

rozdział III

Organy Rady

Wewnętrznymi organami Rady są:

2) Przewodniczący Rady,

3) Wiceprzewodniczący Rady,

4) Komisje Rady.

Przewodniczący kieruje pracami Rady, a w szczególności:

5) stoi na straży praw i godności Rady,

6) czuwa nad tokiem prac Rady i jej organów,

7) reprezentuje Radę na zewnątrz,

8) organizuje, zwołuje oraz przewodniczy obradom Rady,

9) podpisuje uchwały oraz inne akty Rady oraz protokoły sesji Rady,

10) utrzymuje stały kontakt z mieszkańcami poprzez pełnienie dyżurów 
w budynku Urzędu Miejskiego w terminach podanych do publicznej wiadomości,

11) czuwa nad właściwym stosowaniem Regulaminu, w miarę potrzeby wyjaśnia jego ustalenia,

12) podejmuje inne czynności wynikające z Regulaminu Pracy Rady.

W przypadku, gdy Przewodniczący Rady nie może pełnić swej funkcji jego obowiązki przejmuje starszy wiekiem Wiceprzewodniczący.

1. Do pomocy w wykonywaniu swoich zadań Rada powołuje stałe 
lub doraźne komisje, w tym obowiązkowo stałą Komisję Rewizyjną.

2. Kadencja stałych Komisji Rady jest równa kadencji Rady.

Rada powołuje następujące Komisje stałe:

13) Planowania i Budżetu obejmującą zagadnienia z dziedziny spraw:

· planowania rzeczowego i finansowego,

· podatków i opłat,

· planowania przestrzennego, 

14) Komisję d/s Infrastruktury Społecznej obejmującą zagadnienia z dziedziny spraw:

· oświaty i kultury,

· kultury fizycznej i sportu,

· zdrowia i opieki społecznej,

· przestrzegania prawa i porządku publicznego,

· skarg i wniosków obywateli,

15) Komisję d/s Rolnictwa, Rozwoju Gospodarczego i Infrastruktury Technicznej obejmującą zagadnienia z dziedziny spraw:

· produkcji rolnej i hodowlanej,

· melioracji, leśnictwa i zadrzewień,

· weterynarii,

· gospodarki gruntami,

· czynów społecznych,

· ochrony środowiska,

· rozwoju działalności gospodarczej i tworzenia miejsc pracy,

· inwestycji i remontów,

· gospodarki komunalnej i mieszkaniowej,

· budownictwa mieszkaniowego,

· komunikacji i łączności,

· restrukturyzacji i komunalizacji mienia,

· utrzymania zieleni, dróg i ulic, oświetlenia ulicznego,

· współpracy międzygminnej.

16) Komisję Rewizyjną, której przedmiotem działania jest kontrolowanie działalności Burmistrza Gminy, jednostek mu podporządkowanych, współdziałanie z innymi komisjami stałymi i doraźnymi, oraz przedkładanie Radzie Miejskiej odpowiednich wniosków i opinii.

1. Komisje Rady mogą podejmować współpracę z odpowiednimi komisjami innych rad gmin, a ponadto z innymi podmiotami, jeżeli 
jest to uzasadnione przedmiotem ich działalności.

2. Komisje uchwalają opinie oraz wnioski i przedkładają je Radzie.

3. Na podstawie upoważnienia Rady Przewodniczący lub zastępujący 
go Wiceprzewodniczący mogą zwołać posiedzenie komisji i nakazać złożenie Radzie sprawozdania z posiedzenia.

4. Pierwsze posiedzenie Komisji zwołuje i prowadzi Przewodniczący Rady; na posiedzeniu tym, Komisja wybiera spośród radnych Przewodniczącego oraz Zastępcę Przewodniczącego.

5. Komisja wybiera i odwołuje Przewodniczącego lub Zastępcę Przewodniczącego w głosowaniu jawnym większością głosów w obecności 
co najmniej połowy składu Komisji.

6. Wybór Przewodniczących i Zastępców Przewodniczących zatwierdza Rada w drodze uchwały.

7. W toku kadencji Rada może na umotywowany wniosek Przewodniczącego Komisji lub trzech radnych członków Komisji zaopiniowanych przez całą Komisję dokonać zmian w składzie osobowym Komisji.

8. Rada może powoływać Komisje doraźne.

9. Powołując takie Komisje, Rada określa ich cel, zasady i tryb działania 
w drodze uchwały.

10. Czas pracy Komisji doraźnych określony jest w uchwale Rady powołującej daną Komisję.

Każdy radny może być członkiem najwyżej dwóch stałych Komisji.

rozdział IV

Sesje Rady

11. Rada rozpatruje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwał wszystkie sprawy należące do jej kompetencji, określone ustawowo.

12. Rada zajmuje merytoryczne stanowisko w sprawach związanych 
z realizacją kompetencji stanowiących i kontrolnych, w formie uchwał.

13. Oprócz uchwał Rada może podejmować:

1) postanowienia proceduralne,

2) deklaracje - zawierające samozobowiązanie się do określonego postępowania,

3) oświadczenia - zawierające stanowisko w określonej sprawie,

4) apele - zawierające formalnie niewiążące wezwania adresatów zewnętrznych do określonego postępowania, podjęcia inicjatywy czy zadania.

14. Rada odbywa sesje zwyczajne w liczbie niezbędnej do wypełniania zadań i obowiązków Rady (nie mniej niż raz na kwartał) wynikających z planu pracy oraz ważnych spraw wymagających rozstrzygnięć Rady.

15. Rada odbywa sesje nadzwyczajne, zwoływane na pisemny wniosek 1/4 ustawowego składu Rady lub wniosek Burmistrza Gminy. W tym przypadku Przewodniczący Rady zobowiązany jest zwołać sesję w ciągu 7 dni od dnia złożenia wniosku.

16. Rada działa w oparciu o ramowy plan pracy Rady uchwalany corocznie najpóźniej do końca pierwszego kwartału danego roku kalendarzowego.

17. Projekt ramowego planu pracy Rady opracowuje Przewodniczący Rady.

18. Plan pracy może być w ciągu roku uzupełniony lub zmieniony.

19. Plan pracy Rady ma moc wiążącą dla Burmistrza Gminy w kwestii przygotowania materiałów i projektów uchwał, a dla Komisji w kwestii wyrażania opinii lub podjęcia działalności kontrolnej.

20. Sesje organizuje i zwołuje Przewodniczący Rady ustalając projekt porządku obrad, miejsce, dzień oraz godzinę otwarcia obrad.

21. O sesji zwyczajnej powiadamia się radnych pisemnie, na co najmniej 
7 dni przed ustalonym terminem posiedzenia. Zawiadomienie winno zawierać podstawowe dane organizacyjne: miejsce, dzień, godzinę planowanej sesji, projekt porządku obrad niezbędne materiały związane z przedmiotem posiedzenia oraz projekty uchwał planowanych do podjęcia.

22. Materiały na sesję dotyczące:

· uchwalania budżetu Gminy, sprawozdań z ich realizacji i udzielenia absolutorim Burmistrzowi Gminy,

· uchwalania planów zagospodarowania przestrzennego,

· uchwalania planów gospodarczych,

· podejmowania uchwał w sprawach podatków i opłat w granicach określonych w odrębnych ustawach,

· podejmowania uchwał w sprawach majątkowych Gminy przekraczających zakres zwykłego zarządu,

· podejmowania uchwał w sprawach współdziałania z innymi gminami 
oraz wydzielania na ten cel odpowiedniego majątku 

wysyła się na 7 dni przed ustalonym terminem sesji.

23. W razie niedotrzymania terminów, o których mowa w § 19 ust. 3 Rada może podjąć uchwałę o odroczeniu sesji, wyznaczając nowy termin. Radnych obecnych uważa się za powiadomionych.

24. Przewodniczący Rady przed wysłaniem zawiadomień na sesję każdorazowo ustala szczegółową listę zaproszonych gości.

25. Sesje Rady są jawne. Na 3 dni prze datą odbycia sesji podaje się 
do publicznej wiadomości w drodze obwieszczenia na tablicy ogłoszeń 
w Urzędzie Gminy termin i miejsce sesji oraz proponowany projekt porządku obrad.

26. Zainteresowani mieszkańcy Gminy mogą brać udział w sesji. 
W tym celu w lokalu należy zapewnić osobne miejsca dla radnych i osobne miejsca dla publiczności.

27. Sesja odbywa się w zasadzie na jednym posiedzeniu, jednak 
na wniosek Burmistrza Gminy lub radnego Rada może postanowić o przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad w innym wyznaczonym terminie, na drugim posiedzeniu tej samej sesji. Może to nastąpić w szczególności ze względu 
na niemożność rozpatrzenia całości spraw porządku obrad na jednym posiedzeniu uzasadnionym rozszerzeniem jej porządku, potrzebą dodatkowych materiałów, dużą liczbą dyskutantów lub, gdy zajdą inne nieprzewidziane przeszkody uniemożliwiające Radzie właściwe obradowanie, 
bądź rozstrzygnięcie sprawy.

28. Przewodniczący Rady postanawia o przerwaniu sesji, w przypadku stwierdzenia braku quorum w trakcie obrad, wyznaczając nowy termin 
jej zwołania.

29. Fakt przerwania sesji oraz nazwiska radnych, którzy 
z nieusprawiedliwionych przyczyn opuścili obrady, co spowodowało przerwanie obrad ze względu na brak quorum odnotowuje się w protokole sesji.

Sesję otwiera i prowadzi Przewodniczący Rady a w razie 
jego nieobecności bądź niemożności prowadzenia starszy wiekiem Wiceprzewodniczący.

Przewodniczący obrad jednoosobowo kieruje obradami sesji i ponosi odpowiedzialność za ich przebieg.

Otwarcie sesji następuje po wypowiedzeniu przez Przewodniczącego obrad formuły: "otwieram (nr kolejny) sesję Rady Miejskiej w Żabnie".

30. Po otwarciu sesji Przewodniczący obrad w oparciu o listę obecności radnych stwierdza prawomocność obrad (quorum) a w razie jego braku zamyka obrady wyznaczając nowy termin zwołania sesji najpóźniej do 7 dni.

31. Obecnych na sesji radnych uważa się za powiadomionych o nowym terminie sesji.

32. W protokole podaje się przyczyny, dla których sesja się nie odbyła.

33. Po ustaleniu quorum Przewodniczący obrad poddaje do przyjęcia protokół z poprzedniej sesji Rady.

34. Radni przed sesją mają obowiązek zapoznać się z protokołem 
z poprzedniej sesji oraz mają prawo zgłaszać pisemnie uzupełnienia 
bądź ewentualne poprawki do Przewodniczącego Rady. O wniesieniu poprawek lub uzupełnień decyduje Rada.

35. Protokół zostaje przyjęty przez głosowanie zwykłą większością głosów.

Po stwierdzeniu prawomocności obrad Przewodniczący obrad przedstawia do zatwierdzenia projekt porządku dziennego oraz przyjmuje wnioski formalne określone w § 37 ust. 2.

36. Z wnioskiem o zmianę bądź uzupełnienie porządku obrad 
może wystąpić każdy radny, Burmistrz lub Zastępca Burmistrza.

37. Na wniosek Burmistrza Przewodniczący Rady jest obowiązany wprowadzić do porządku obrad najbliższej sesji Rady projekt uchwały, 
jeżeli wpłynął do Rady co najmniej 7 dni przed dniem wyznaczenia sesji Rady.

38. Zgłoszone wnioski dotyczące propozycji lub zmian w porządku obrad Przewodniczący obrad poddaje pod głosowanie.

39. Wnioski te są przyjmowane przez obecnych na sesji radnych zwykłą większością głosów.

40. W porządku obrad każdej sesji Rady przewiduje się wnoszenie interpelacji i zapytań.

41. Prawo wnoszenia interpelacji przysługuje wyłącznie radnym.

42. Prawo wnoszenia zapytań przysługuje radnym i sołtysom.

43. Wnoszone interpelacje i zapytania mogą być kierowane do Burmistrza Gminy i kierowników gminnych jednostek organizacyjnych.

44. Interpelacje składa się w sprawach o zasadniczym charakterze.

45. Interpelacja powinna zawierać krótkie przedstawienie stanu faktycznego będącego jej przedmiotem oraz wynikające zeń pytania pod adresem interpelowanego.

46. Interpelacje składa się w formie pisemnej na ręce Przewodniczącego Rady lub Przewodniczącego obrad; do wniesienia interpelacji wystarczy podpis jednego radnego.

47. Interpelacje mogą być również wnoszone w okresie międzysesyjnym na ręce Przewodniczącego Rady lub w biurze Rady.

48. Przewodniczący Rady lub Przewodniczący obrad może nie przyjąć interpelacji, która nie odpowiada warunkom określonym w ust. 3.

49. Przewodniczący lub zastępujący go Wiceprzewodniczący Rady przesyła interpelację niezwłocznie interpelowanemu.

50. Odpowiedź na interpelacje jest udzielana w formie pisemnej, 
nie później niż w ciągu 14 dni od dnia otrzymania interpelacji, na ręce Przewodniczącego Rady lub Przewodniczącego obrad sesji.

51. Przewodniczący Rady lub Przewodniczący obrad informuje na sesji Radę o złożonych interpelacjach, wniesieniu odpowiedzi oraz o nie wpłynięciu odpowiedzi na interpelację w wyznaczonym terminie.

52. Rozpatrzenie interpelacji na sesji Rady obejmuje informacje o treści interpelacji oraz udzielenie przez interpelowanego odpowiedzi, interpelent może zwrócić się do interpelowanego o udzielenie dodatkowych wyjaśnień.

53. W sprawie interpelacji oraz udzielonej na nią odpowiedzi może być przeprowadzona dyskusja.

54. Rada może uznać odpowiedź za wystarczającą, bądź wezwać interpelowanego do uzupełnienia odpowiedzi określając stosowny termin.

55. Zapytania składa się w sprawach aktualnych problemów funkcjonowania Gminy.

56. Zapytania formułowane są ustnie na każdej sesji Rady i wymagają bezpośredniej odpowiedzi.

57. Zapytania mogą być również formułowane na piśmie, a odpowiedź jest wówczas udzielana w formie pisemnej, nie później niż w ciągu 7 dni od daty otrzymania zapytania na ręce Przewodniczącego Rady lub w biurze Rady.

58. W przypadku nieobecności na sesji adresata zapytania Przewodniczący Rady lub Przewodniczący obrad przekazuje niezwłocznie zapytanie adresatowi 
z powiadomieniem o obowiązku pisemnej odpowiedzi na zapytanie w ciągu 
7 dni.

59. Adresat zapytania udziela odpowiedzi pisemnej także w przypadku, gdy nie był w stanie udzielić odpowiedzi bezpośredniej.

60. Na każdej sesji Burmistrz składa ustnie informację o swojej międzysesyjnej działalności.

61. Informację pisemną Burmistrz składa przynajmniej raz na pół roku.

Rozpatrywanie na sesji poszczególnych problemów może być poprzedzone wprowadzeniem do dyskusji lub przedstawieniem opinii Komisji; wprowadzenie jest zbędne, jeżeli sprawa ma dostateczne wyjaśnienie 
w materiałach posiadanych przez radnych.

62. Przewodniczący obrad udziela głosu zgodnie z kolejnością zgłoszeń, najpierw radnym a potem innym uczestnikom obrad.

63. Przewodniczący obrad czuwa by wypowiedzi poszczególnych dyskutantów były rzeczowe, zwięzłe, konkretne, dotyczyły omawianego tematu 
i nie przekraczały w czasie 5 minut.

64. Powyższy punkt nie ma zastosowania do wystąpień:

· osób zaproszonych na sesję,

· Przewodniczących Komisji przedstawiających opinię Komisji,

· Burmistrza, Zastępcy Burmistrza Gminy lub pracowników, którzy w jego imieniu przedstawiają problemy znajdujące się w porządku dziennym sesji oraz udzielających odpowiedzi na interpelację i wnioski. 

65. Przewodniczący obrad powinien udzielić głosu poza kolejnością 
w sprawach wniosków formalnych oraz zaproszonym gościom. 

66. Przewodniczący obrad powinien również udzielić głosu Sołtysom wsi z terenu Gminy w punkcie porządku obrad "wolne wnioski", chyba, że w toku obrad sesji zajdzie konieczność i możliwość wcześniejszego jego udzielenia.

W przypadku, gdy obrady Rady przeciągają się w czasie Przewodniczący obrad może zarządzić 10 minutowe przerwy lub skrócić czas wystąpień radnych do 3 minut.

67. Wnioski formalne mogą dotyczyć wyłącznie spraw będących przedmiotem porządku dziennego i przebiegu posiedzenia Rady.

68. Do wniosków formalnych zalicza się wnioski o:

1) zmianę porządku dziennego,

2) przerwanie, odroczenie lub zamknięcie posiedzenia,

3) uchwalenie tajności posiedzenia,

4) zamknięcie listy dyskutantów,

5) przekazanie sprawy do komisji,

6) głosowanie bez dyskusji,

7) przeprowadzenie i tryb głosowania,

8) stwierdzenie quorum,

9) przeliczenie głosów,

10) zamknięcie dyskusji lub jej przedłużenie, 

11) zmiany w sposobie prowadzenia dyskusji.

69. Wymienione wyżej wnioski Przewodniczący obrad poddaje 
pod głosowanie.

70. Wniosek formalny odrzucony w głosowaniu jawnym nie może być 
w tej samej sprawie powtórnie zgłoszony.

71. Przewodniczący obrad po przyjęciu wniosku przez Radę nie może udzielać głosu w sprawie, której dotyczył wniosek.

Po zamknięciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczący obrad udziela głosu Burmistrzowi Gminy lub upoważnionemu pracownikowi celem ustosunkowania się w razie potrzeby do dyskusji i zarządza głosowanie 
nad przyjęciem uchwały lub stanowiska. Od chwili zarządzenia głosowania mogą być zgłaszane tylko wnioski formalne. W czasie głosowania Przewodniczący obrad nie udziela nikomu głosu.

72. Poprawki zgłoszone do projektu uchwały muszą być poddane 
pod głosowanie przed głosowaniem nad całym projektem. Jeżeli zgłoszono więcej niż jedną poprawkę, to poprawki są głosowane w kolejności zgłoszeń, 
z tym, że pierwszeństwo mają poprawki najdalej idące.

73. W głosowaniu jawnym Przewodniczący obrad w pierwszej kolejności wzywa do podniesienia ręki głosujących „za” a następnie głosujących „przeciw” i „wstrzymujących się”.

74. Ogólną liczbę głosów oddanych w głosowaniu jawnym 
z uwzględnienie głosów „za”, „przeciw” i „wstrzymujących się” odnotowuje się w protokole sesji.

75. Przewodniczący obrad czuwa, aby obrady sesji przebiegały sprawnie w atmosferze powagi, spokoju oraz o to, aby porządek dzienny był zachowany.

76. W przypadku stwierdzenia, że w swoim wystąpieniu radny wyraźnie odbiega od przedmiotu obrad lub przedłuża obrady Przewodniczący obrad może przywołać radnego do porządku przez wypowiedzenie słów: „proszę do rzeczy”.

77. Jeżeli temat lub sposób wystąpienia dyskutanta (radnego) w oczywisty sposób zakłócają porządek obrad lub uchybiają powadze sesji Przewodniczący obrad przywołuje radnego do porządku a gdy przywołanie nie jest skuteczne może odebrać głos polecając fakt ten odnotować w protokole sesji.

78. Przewodniczący obrad może nakazać opuszczenie sali przez osoby spoza Rady, które swoim zachowaniem lub wystąpieniem zakłócają porządek bądź naruszają powagę sesji.

W obradach Rady mogą uczestniczyć: Sekretarz oraz Skarbnik Gminy (Główny Księgowy Budżetu), kierownicy podległych jednostek organizacyjnych, pracownicy wyznaczeni przez Burmistrza Gminy do referowania spraw 
i udzielania wyjaśnień. Poza tym w obradach mogą uczestniczyć przedstawiciele instytucji i urzędów, których dotyczą sprawy stanowiące przedmiot obrad Rady.

Po wyczerpaniu porządku obrad posiedzenia Przewodniczący obrad zamyka obrady wypowiadając formułę „zamykam obrady (nr kolejny) sesji Rady Miejskiej w Żabnie”.

Przebieg obrad Rady na sesji protokołowany jest przez pracownika 
d/s obsługi Rady Miejskiej. Protokół najpóźniej po 10 dniach od sesji powinien być udostępniony do wglądu w biurze Rady.

79. Prawidłowo sporządzony protokół sesji winien zawierać:

1) numer, datę, miejsce obrad oraz numery uchwał,

2) stwierdzenie prawomocności sesji,

3) nazwiska nieobecnych radnych (usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych),

4) nazwiska osób zaproszonych lub delegowanych na sesję z Urzędu Miejskiego,

5) stwierdzenie przyjęcia protokołu z poprzedniej sesji,

6) zatwierdzony porządek obrad,

7) przebieg obrad, streszczenie przemówień i dyskusji, tekst zgłoszonych 
i uchwalonych wniosków, wyniki głosowań jawnych,

8) czas trwania posiedzenia,

9) podpis Przewodniczącego obrad i protokolanta.

80. Protokoły sesji numeruje się w ciągu kadencji Rady chronologicznie cyframi rzymskimi a uchwały arabskimi łamanymi przez dwie ostatnie cyfry roku.

rozdział V

Uchwały Rady

81. Sprawy będące przedmiotem obrad sesji Rada rozstrzyga w drodze podejmowania uchwał.

82. Uchwały a także deklaracje, oświadczenia i apele są sporządzone 
w formie odrębnych dokumentów.

83. Przepis ust. 2 nie dotyczy postanowień proceduralnych, które mogą być odnotowane w protokole sesji.

84. Uchwały i inne akty podejmowane są zwykłą większością głosów 
w głosowaniu jawnym w obecności co najmniej połowy składu Rady, chyba, 
że inny tryb wynika z przepisów ustawy jak również postanowień niniejszego Regulaminu.

85. Z inicjatywą uchwałodawczą mogą występować Komisje Rady, grupa co najmniej 3 radnych oraz Burmistrz Gminy. Podmioty występujące 
z inicjatywą uchwałodawczą mają obowiązek przedstawić pełne uzasadnienie projektowanej uchwały, a w szczególności wskazać środki finansowe konieczne dla realizacji uchwały.

Prace związane z inicjatywą podjęcia uchwały koordynuje Burmistrz Gminy podejmując działania niezbędne do prawidłowego przygotowania projektu i przedstawienie projektu uchwały na sesji.

86. Burmistrz Gminy jest odpowiedzialny za właściwe i prawidłowe przygotowanie projektów uchwał pod względem prawnym i merytorycznym.

87. Projekty uchwał winny być parafowane przez Burmistrza Gminy, radcę prawnego a ponadto Skarbnika Gminy, jeżeli dotyczą spraw finansowych, Sekretarza Gminy, jeżeli dotyczą spraw organiza​cyjnych, w pozostałych sprawach w zależności od tematyki przez kierowników poszczególnych referatów Urzędu Miejskiego. 

88. Uchwały Rady Miejskiej numeruje się według kolejności ich podjęcia uwzględniając nr sesji, nr uchwały i rok podjęcia. Numery sesji oznacza się cyframi rzymskimi a numery uchwał cyframi arabskimi chronologicznie.

89. Uchwały i inne akty Rady Miejskiej podpisuje Przewodniczący obrad.

90. Oryginały uchwał są ewidencjonowane i przechowywane 
wraz z protokołem sesji Rady Miejskiej.

91. Kopie uchwał i innych aktów Rady przekazuje się organom odpowiedzialnym za ich realizację lub adresatom.

92. Uchwały podlegają ogłoszeniu w przypadkach i na zasadach określonych ustawowo.

rozdział VI

Tryb głosowania

93. Stosownie do przepisów ustawy oraz postanowień Regulaminu Rada Miejska podejmuje uchwały w głosowaniu jawnym lub tajnym, zwykłą 
lub bezwzględną większością głosów.

94. Głosowanie tajne przeprowadza się o ile ustawa tak stanowi.

95. Głosowanie imienne może być przeprowadzone na wniosek radnego 
w każdej sprawie merytorycznej. Głosowanie odbywa się wówczas na kartach podpisanych imieniem i nazwiskiem radnego.

96. Głosowanie imienne odbywa się przy wykorzystaniu przygotowanej 
w tym celu urny; radni kolejno, w porządku alfabetycznym, wyczytywani 
przez Przewodniczącego obrad wrzucają swoje kartki do urny.

97. Otwarcia urny oraz obliczenia głosów dokonuje Komisja Skrutacyjna powołana przez Radę.

98. Wyniki głosowania imiennego ogłasza Przewodniczący obrad niezwłocznie na podstawie protokołu przedstawionego przez Komisję Skrutacyjną.

99. Wyniki głosowania imiennego nie podlegają reasumpcji.

100. Fakt podjęcia głosowania imiennego odnotowuje się w protokole sesji.

101. W głosowaniu jawnym radni głosują przez podniesienie ręki. 
Za oddane głosy uznaje się te, które oddano „za”, „przeciw” 
i „wstrzymujące się”.

102. Głosowanie jawne przeprowadza Przewodniczący obrad.

103. Wyniki głosowania Przewodniczący obrad ogłasza niezwłocznie.

104. W głosowaniu tajnym radni głosują na kartach opatrzonych pieczęcią Rady Miejskiej, ustalonymi każdorazowo dla danego głosowania, 
przy wykorzystaniu przygotowanej w tym celu urny.

105. Za ważnie oddane głosy uważa się karty, na których radni głosowali zgodnie z ustalonymi wcześniej zasadami.

106. Za nieważne uznaje się głosy:

1) oddane na kartach innych niż określone w ust. 1.

2) oddane w sposób sprzeczny z ustaleniami dokonanymi wcześniej 
co do konkretnego głosowania.

3) oddane na kartach całkowicie przedartych na dwie lub więcej części.

107. Wyniki głosowania tajnego ogłasza Przewodniczący Komisji Skrutacyjnej na podstawie protokołu Komisji Skrutacyjnej.

108. Wyniki głosowania zapisuje się w protokole sesji.

109. Głosowanie zwykłą większością głosów oznacza, że przechodzi wniosek lub kandydatura, które uzyskały większą liczbę głosów „za” niż głosów „przeciw”. Głosów wstrzymujących się i nieważnych nie dolicza się 
ani do głosów „za” ani do głosów „przeciw”.

110. Jeżeli celem głosowania jest wybór jednej z wielu możliwości przechodzi wniosek lub kandydatura, na które oddano liczbę głosów większą 
od liczby głosów oddanych na pozostałe.

111. Głosowanie bezwzględną większością głosów oznacza, że przechodzi wniosek lub kandydatura, które uzyskały co najmniej jeden głos „za” więcej 
od sumy pozostałych ważnie oddanych głosów, to znaczy głosów przeciwnych 
i wstrzymujących się.

112. Głosowanie bezwzględną większością ustawowego składu Rady oznacza, że przechodzi wniosek lub kandydatura, która uzyskała liczbę całkowitą ważnych głosów oddanych za wnioskiem lub kandydaturą przewyższającą połowę ustawowego składu Rady, a zarazem tej połowie najbliższą.

rozdział VII

Posiedzenia Komisji Rady

Komisje Rady działają w oparciu o własny plan pracy zatwierdzony 
przez Radę Miejską, a także podejmują i realizują wszelkie przedsięwzięcia służące wykonywaniu zadań Rady wynikające z planu pracy Rady lub podjęte 
na sesji.

Komisje dla realizacji zadań o charakterze kompleksowym należących 
do właściwości kilku komisji powinny podejmować współpracę poprzez odbywanie wspólnych posiedzeń.

W odniesieniu do spraw, które mają stanowić przedmiot obrad sesji Rady, komisje opracowują pisemne propozycje rozstrzygnięć wraz z opiniami, wnioskami i przedkładają je Przewodniczącemu Rady. Przewodniczący Komisji zobowiązany jest na sesji Rady przedstawić stanowisko Komisji.

113. Posiedzenia Komisji zwołuje Przewodniczący Komisji w miarę potrzeb oraz na żądanie Przewodniczącego Rady lub co najmniej połowy członków Komisji.

114. Przewodniczący Komisji ustala liczbę zaproszonych na posiedzenie osób a także porządek dzienny posiedzenia.

115. Na posiedzenia Komisji winien być zapraszany Burmistrz Gminy 
oraz Zastępca Burmistrza.

116. Wraz z powiadomieniem o posiedzeniu Komisji powinny być doręczone wszystkie niezbędne materiały związane tematycznie z porządkiem obrad.

Korespondencję zewnętrzną Komisje prowadzą za pośrednictwem Przewodniczącego Rady.

117. Komisja podejmuje uchwały zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy składu Komisji.

118. Posiedzeniu Komisji przewodniczy Przewodniczący Komisji 
lub jego Zastępca.

119. W przypadku kilkakrotnej nieusprawiedliwionej nieobecności 
na posiedzeniu Komisji lub uchylaniu się od udziału w pracach Komisji Przewodniczący może postawić wniosek o odwołanie z członka Komisji Rady.

120. Przebieg posiedzeń Komisji jest protokołowany.

121. Protokół z posiedzenia oraz wnioski i opinie Komisji podpisuje Przewodniczący Komisji lub jego Zastępca.

122. Protokoły Komisji numeruje się w ciągu kadencji Rady kolejnymi numerami cyframi arabskimi łamanymi przez dwie ostatnie cyfry roku.

123. Protokoły z posiedzeń Komisji należy sporządzać w sposób określony w § 43 ust. 1 niniejszego Regulaminu.

124. W połowie kadencji Rady a także przed jej zakończeniem Komisje składają Radzie sprawozdanie ze swojej działalności w formie informacji pisemnej.

125. Rada Miejska lub jej Przewodniczący mogą w każdym czasie zażądać przedstawienia przez Komisję sprawozdania.

126. Powołane Komisje doraźne przedstawiają Radzie sprawozdania 
po zakończeniu prac, do których zostały powołane.

rozdział VIII

Komisja Rewizyjna

W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą radni, z wyjątkiem radnych pełniących funkcję Przewodniczącego i Wiceprzewodniczących Rady

127. Realizując funkcję kontrolną Komisja bada pod względem legalności, gospodarności, celowości i rzetelności działalność gospodarczą, finansową 
i organizacyjno-administracyjną kontrolowanych jednostek.

128. Zakres działania obejmuje zadania własne Gminy oraz Gminie zlecone. Bezpośrednie czynności kontrolne Komisja prowadzi tylko w zakresie zadań własnych Gminy.

129. Komisja podejmuje kontrole na:

1) zlecenie Rady Miejskiej,

2) wniosek Burmistrza Gminy,

3) z własnej inicjatywy.

2. Komisja wykonuje swoje zadania na podstawie okresowych planów pracy z uwzględnieniem w pilnych sprawach bieżących zleceń i wniosków.

130. Plany pracy Komisji (plan posiedzeń oraz kontroli) zatwierdza Rada Miejska.

131. Pracami Komisji kieruje Przewodniczący lub Zastępca, natomiast zespołem kontrolnym wyznaczony przez Przewodniczącego członek Komisji.

132. Do przeprowadzenia kontroli uprawnia imienne upoważnienie wystawione przez Przewodniczącego Rady Miejskiej lub zastępującego Wiceprzewodniczącego.

133. Komisja pracuje w zespołach i na posiedzeniach plenarnych.

134. Do pomocy w czynnościach kontrolnych Burmistrz Gminy 
może wyznaczyć pracownika Urzędu Miejskiego (nie dotyczy kontroli działalności Burmistrza).

135. Przy czynnościach kontrolnych Komisji Rewizyjnej ma prawo towarzyszyć przedstawiciel jednostki kontrolowanej.

136. Kontrolującego obowiązują przepisy o bhp, sanitarne 
oraz o postępowaniu z informacjami niejawnymi w zakresie obowiązującym 
w jednostce kontrolowanej.

137. Działalność Komisji nie może naruszać obowiązującego w jednostce kontrolowanej porządku pracy, w tym kompetencji organów sprawujących kontrolę służbową.

138. W związku z wykonywaną działalnością Komisja ma prawo:

1) wstępu do pomieszczeń i innych obiektów jednostek kontrolowanych,

2) zapewnienia przez kierownika jednostki kontrolowanej warunków technicznych kontroli, w tym lokalowych,

3) wglądu do ksiąg, rejestrów, planów, sprawozdań oraz innych akt 
i dokumentów znajdujących się w jednostce kontrolowanej i związanych 
z jej działalnością,

4) zabezpieczenia dokumentów i innych dowodów,

5) żądania od wszystkich właściwych w sprawie podmiotów złożenia wyjaśnień i informacji,

6) powoływania biegłych do uczestnictwa w pracach kontrolnych,

7) zwoływania narad z pracownikami kontrolowanej jednostki. 

139. Pracownicy kontrolowanej jednostki obowiązani są udzielać członkom Komisji ustnych i pisemnych informacji w sprawach dotyczących przedmiotu kontroli.

140. Z przebiegu kontroli Komisja (zespół) sporządza protokół, 
który podpisują wszyscy jej członkowie oraz kierownik jednostki kontrolowanej.

141. Kierownik jednostki kontrolowanej ma prawo zgłaszać zastrzeżenia 
i uwagi na piśmie, które zostają dołączone do protokołu.

142. Protokół ujmuje fakty służące do oceny jednostki kontrolowanej, uchybienia i nieprawidłowości, ich przyczyny i skutki, osoby odpowiedzialne; może zawierać również osiągnięcia i przykłady dobrej pracy.

143. Protokół ponadto winien zawierać:

1) nazwę jednostki kontrolowanej oraz dane osobowe kierownika,

2) imiona i nazwiska osób kontrolujących,

3) określenie przedmiotu kontroli,

4) czas trwania kontroli,

5) wykorzystane dowody, wykaz załączników,

6) wyjaśnienie odmowy podpisu protokołu przez kierownika jednostki kontrolowanej.

144. Sporządzony protokół przekazuje się Przewodniczącemu 
Rady Miejskiej. Wyniki swoich działań kontrolnych Komisja przedstawia Radzie Miejskiej.

145. Na podstawie wyników przeprowadzonej kontroli Komisja występuje z wnioskami zmierzającymi do usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości, zapobieżenia im na przyszłość oraz usprawnienia działalności, która była przedmiotem kontroli.

146. Komisja kieruje do jednostek skontrolowanych oraz do Burmistrza Gminy wystąpienia pokontrolne zawierające uwagi i wnioski w sprawie usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości i wyciągnięcia odpowiednich konsekwencji wobec osób odpowiedzialnych za powstanie 
tych nieprawidłowości.

147. Kierownicy jednostek, do których wystąpienie pokontrolne zostało skierowane, są obowiązani w wyznaczonym terminie zawiadomić Komisję 
o sposobie wykorzystania uwag oraz wykonaniu wniosków. W razie braku możliwości wykonania wniosków należy podać uzasadnione przyczyny 
ich niewykonania i propozycje co do sposobu i terminów usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości.

148. W razie ujawnienia przestępstw lub wykroczeń, Komisja przekazuje sprawę organom ścigania, w miarę potrzeby zawiadamia o tym organ nadrzędny jednostki kontrolowanej.

Komisja Rewizyjna posiada kompetencje do składania następujących wniosków:

17) o odwołanie kierownika gminnej jednostki organizacyjnej,

18) w sprawie absolutorium dla Burmistrza Gminy,

19) o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego wobec pracownika samorządowego.

rozdział IX

Radni

1. Radni mają prawo i obowiązek czynnie uczestniczyć w sesji 
i w pracach organów Rady, do których zostali wybrani lub powołani.

2. Radni mają obowiązek utrzymania stałej więzi z wyborcami, których reprezentują w Radzie a przede wszystkim:

1) przyjmowania i przekazywania zgłaszanych w swoim środowisku postulatów i wniosków mieszkańców,

2) informowania mieszkańców o swojej działalności w Radzie oraz o aktualnej sytuacji Gminy,

3) zasięgania opinii mieszkańców w sprawach, które Rada ma rozpatrywać,

4) upowszechniania uchwał i przedsięwzięć Rady oraz mobilizowania mieszkańców do ich realizacji.

3. Radni mogą domagać się wniesienia pod obrady sesji, a także wnosić na posiedzenie Komisji sprawy, które są przedmiotem postulatów i skarg wyborców.

4. Radni mają obowiązek brać udział w Zebraniach Wiejskich 
w okręgach wyborczych, w których zostali wybrani.

5. Radni mogą tworzyć kluby radnych. Działalność klubów radnych określa Regulamin Klubów Radnych stanowiący załącznik do Regulaminu Rady Miejskiej.

6. Radni swoją obecność na sesji Rady i posiedzeniach Komisji potwierdzają własnoręcznym podpisem na liście obecności.

7. W razie niemożności uczestniczenia w sesji Rady lub posiedzeniu Komisji Rady radny obowiązany jest przed wyznaczonym terminem posiedzenia usprawiedliwić swoją nieobecność przed Przewodniczącym Rady, Komisji 
lub zgłosić w biurze Rady.

8. Radny powinien każdorazowo uzyskać zgodę Przewodniczącego obrad na wcześniejsze opuszczenie sali posiedzeń.

9. W przypadku opuszczenia przez radnego sali posiedzeń 
bez uprzedniego zgłoszenia i uzyskania zgody Przewodniczącego obrad radny traci prawo do wypłaty należnej diety ustalonej przez Radę.

10. Radny ponosi przed Radą odpowiedzialność za udział i aktywność 
w jej pracach, wywiązywania się z obowiązków i stosowania do zasad określonych w Regulaminie.

11. Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

3. Szczególnej ochronie podlega stosunek pracy radnego. Rozwiązanie 
z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej zgody Rady, której jest członkiem. Rada odmówi zgody na rozwiązanie stosunku pracy z radnym, jeżeli podstawą rozwiązania tego stosunku są zdarzenia związane z wykonywaniem 
przez radnego mandatu. Przed zajęciem stanowiska wobec wniosku pracodawcy o rozwiązanie stosunku pracy z radnym Rada bada szczegółowo wszystkie okoliczności sprawy, zwłaszcza obowiązana jest wysłuchać wyjaśnień radnego.

12. W celu wzięcia udziału w sesji Rady, posiedzeniu Komisji, 
także w innych pracach związanych z pracą Rady lub obowiązków wynikających 
z mandatu, radnemu przysługuje na ten czas zwolnienie od pracy zawodowej.

13. Podstawę do czasowego zwolnienia radnego od pracy zawodowej stanowi otrzymane zawiadomienie lub zaproszenie określające termin 
i przedmiot prac związanych z wykonywaniem mandatu.

Na zasadach ustalonych przez Radę radnemu przysługuje dieta oraz zwrot kosztów podróży służbowej.

14. Radny jest obowiązany złożyć oświadczenie o swoim stanie majątkowym na odpowiednim formularzu urzędowym. Oświadczenie majątkowe dotyczy jego majątku odrębnego oraz majątku objętego małżeńską wspólnością majątkową.

15. Oświadczenie majątkowe wraz z kopią swojego zeznania o wysokości osiągniętego dochodu w roku podatkowym (PIT) za rok poprzedni i jego korektą radny składa w dwóch egzemplarzach Przewodniczącemu Rady Miejskiej.

16. Przewodniczący Rady Miejskiej oświadczenie majątkowe składa wojewodzie małopolskiemu.

17.  Radny składa pierwsze oświadczenie majątkowe w terminie 
30 dni od dnia złożenia ślubowania. Do pierwszego oświadczenia majątkowego radny jest obowiązany dołączyć informację o sposobie i terminie zaprzestania prowadzenia działalności gospodarczej z wykorzystaniem mienia Gminy Żabno, jeżeli taką działalność prowadził przed dniem wyboru. Kolejne oświadczenia majątkowe są składane przez radnego co roku do dnia 30 kwietnia, według stanu na dzień 31 grudnia roku poprzedniego, oraz na 2 miesiące przed upływem kadencji.

18. Analizy danych zawartych w oświadczeniu majątkowym dokonuje Przewodniczący Rady Miejskiej. Przewodniczący przekazuje jeden egzemplarz urzędowi skarbowemu właściwemu ze względu na miejsce zamieszkania radnego składającego oświadczenie majątkowe. Oświadczenie majątkowe przechowuje się przez 6 lat.

19. Przewodniczący Rady Miejskiej jest uprawniony do porównania treści analizowanego oświadczenia majątkowego oraz załączonej kopii zeznania 
o wysokości osiągniętego dochodu w roku podatkowym (PIT) z treścią uprzednio złożonych oświadczeń majątkowych oraz z dołączonymi do nich kopiami zeznań o wysokości osiągniętego dochodu w roku podatkowym (PIT).

20. W przypadku podejrzenia, że radny podał w oświadczeniu majątkowym nieprawdę lub zataił prawdę, Przewodniczący Rady występuje 
do dyrektora urzędu kontroli skarbowej właściwego ze względu na miejsce zamieszkania osoby składającej oświadczenie z wnioskiem o kontrolę 
jej oświadczenia majątkowego.

21. Przewodniczący Rady Miejskiej w terminie do dnia 30 października każdego roku przedstawia Radzie Miejskiej informację o:

1) radnych, którzy nie złożyli oświadczenia majątkowego lub złożyli je 
po terminie,

2) nieprawidłowościach stwierdzonych w analizowanych oświadczeniach majątkowych wraz z ich opisem i wskazaniem radnych, którzy złożyli nieprawidłowe oświadczenia,

3) działaniach podjętych w związku z nieprawidłowościami stwierdzonymi 
w analizowanych oświadczeniach majątkowych.

22. Informacje zawarte w oświadczeniu majątkowym są jawne, 
z wyłączeniem informacji o adresie zamieszkania składającego oświadczenie oraz o miejscu położenia nieruchomości.

23. Jawne informacje zawarte w oświadczeniach majątkowych 
są udostępniane w Biuletynie Informacji Publicznej. 

24. Przewodniczący Rady Miejskiej przekazuje Burmistrzowi kopie oświadczeń majątkowych, które mu złożono.

25. Radny obowiązany jest do złożenia Przewodniczącemu Rady Miejskiej oświadczenia o działalności gospodarczej prowadzonej przez jego małżonka, wstępnych, zstępnych oraz rodzeństwo, jeżeli działalność ta wykonywana jest na terenie Gminy Żabno. Obowiązany jest również 
do złożenia oświadczenia o umowach cywilnoprawnych zawartych 
przez jego małżonka, wstępnych, zstępnych i rodzeństwo, jeżeli umowy 
te zawarte zostały z organami Gminy, jednostkami organizacyjnymi Gminy 
lub gminnymi osobami prawnymi i nie dotyczą stosunków prawnych wynikających z korzystania z powszechnie dostępnych usług lub ze stosunków prawnych powstałych na warunkach powszechnie obowiązujących. 

26. Radny, którego małżonek, wstępny, zstępny lub rodzeństwo w okresie pełnienia funkcji zostali zatrudnieni na terenie Gminy w jednostce organizacyjnej jednostki samorządu terytorialnego, związku jednostek samorządu terytorialnego albo rozpoczęli świadczyć pracę lub wykonywać czynności zarobkowe na innej podstawie w spółkach handlowych, w których 
co najmniej 50% udziałów lub akcji posiadają jednostki samorządu terytorialnego, jest obowiązany do pisemnego poinformowania o tym fakcie Przewodniczącego Rady Miejskiej. Obowiązek złożenia informacji dotyczy również przypadku zmiany stanowiska przez małżonka, wstępnego, zstępnego lub rodzeństwo zatrudnionych w podmiotach, o których mowa w zdaniu pierwszym.

27. Oświadczenia, o których mowa w ust. 1, składane są w ciągu 30 dni 
od dnia wyboru, a w przypadku podjęcia działalności gospodarczej albo zawarcia umowy, o której mowa w ust. 1, w trakcie pełnienia funkcji lub w czasie zatrudnienia - w terminie 30 dni od dnia zaistnienia przyczyny złożenia oświadczenia. Informacja, o której mowa w ust. 2, składana jest w terminie 
30 dni od dnia zaistnienia przyczyny jej złożenia.

28. Do oświadczeń, o których mowa w ust. 1 stosuje się odpowiednio przepis § 74 ust 4 i 5, z tym, że nie przesyła się ich właściwemu urzędowi skarbowemu i nie podlegają one analizie przez urząd skarbowy. 

29. Oświadczenia, o których mowa w ust. 1, oraz informacja, o której mowa w ust. 2, podlegają ujawnieniu na zasadach określonych w § 75, z tym,
że ujawnieniu nie podlegają informacje dotyczące adresów zamieszkania 
osób je składających oraz osób, których one dotyczą.

Niezłożenie przez radnego oświadczenia majątkowego w terminie określonym w § 74 ust. 3, oświadczeń, o których mowa w § 76 ust. 1, 
lub informacji, o której mowa w § 76 ust. 2, w terminie określonym w § 76 ust. 3 powoduje utratę diety do czasu złożenia oświadczenia lub informacji.

Podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy w oświadczeniu majątkowym, oświadczeniach, o których mowa w § 76 ust. 1, lub informacji, o której mowa 
w § 76 ust. 2, powoduje odpowiedzialność na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu karnego. 

rozdział X

Wspólne sesje z radami innych gmin

30. Rada może odbywać wspólne sesje z innymi radami gmin, 
w szczególności dla rozpatrzenia i rozstrzygnięcia ich wspólnych spraw.

31. Wspólną sesję organizują przewodniczący rad zainteresowanych gmin.

32. Koszty wspólnej sesji ponoszą równomiernie zainteresowane gminy.

33. Przebieg wspólnych obrad może być uregulowany wspólnym regulaminem uchwalonym przed przystąpieniem do obrad.

Załącznik do Regulaminu Pracy 
Rady Miejskiej w Żabnie.

REGULAMIN
KLUBÓW RADNYCH

Radni mogą tworzyć kluby radnych, określane jako „kluby”, według kryteriów przez siebie przyjętych.

W ramach klubów mogą funkcjonować koła radnych. 

1. Warunkiem otworzenia klubu jest zadeklarowanie w nim udziału przez co najmniej trzech radnych.

2. Powstanie klubu musi zostać niezwłocznie zgłoszone Przewodniczącemu Rady.

3. W zgłoszeniu podaje się:

1) nazwę klubu,

2) listę członków,

3) imię i nazwisko przewodniczącego klubu.

4. W razie zmiany składu klubu lub jego rozwiązania przewodniczący klubu jest obowiązany do niezwłocznego poinformowania o tym Przewodniczącego Rady.

Przewodniczący Rady prowadzi rejestr klubów.

Przynależność radnych do klubów jest dobrowolna.

5. Kluby działają przez okres kadencji Rady. Upływ kadencji Rady jest równoznaczny z rozwiązaniem klubów.

6. Kluby mogą ulegać wcześniejszemu rozwiązaniu na mocy uchwał ich członków, podejmowanych bezwzględną większością w obecności 
co najmniej połowy członków klubu.

7. Kluby podlegają rozwiązaniu uchwałą Rady, gdy liczba 
ich członków spadnie poniżej trzech.

Kluby działają wyłącznie w ramach Rady Miejskiej. 

Prace klubów organizują przewodniczący klubów, wybierani 
przez członków klubu.

8. Kluby mogą uchwalać własne regulaminy.

9. Regulaminy klubów nie mogą być sprzeczne ze Statutem Gminy.

10. Przewodniczący klubów są obowiązani do niezwłocznego przedkładania regulaminów klubów Przewodniczącemu Rady. 

11. Postanowienie ust. 3 dotyczy także zmian regulaminów.

12. Klubom przysługują uprawnienia wnioskodawcze i opiniodawcze w zakresie organizacji i trybu działania Rady.

13. Kluby mogą przedstawić swoje stanowisko na sesji Rady wyłącznie przez swych przedstawicieli.

Załącznik Nr 2 �do Statutu Gminy Żabno





Żabno, kwiecień 2003 r.
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