Załącznik do uchwały nr XIX/93/2004

Rady Miejskiej w Świątnikach Górnych

z dnia 30.01.2004 r.


STATUT GMINY ŚWIĄTNIKI GÓRNE

I. 
POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

1. Gmina Świątniki Górne, zwana dalej Gminą jest wspólnotą samorządową obejmującą 
z mocy prawa wszystkich jej mieszkańców.

2. Siedzibą organów Gminy jest miasto Świątniki Górne.

3. Terytorium Gminy obejmuje obszar o powierzchni 20.34 km2.

4. Granice Gminy oraz jej wewnętrzny podział administracyjny określa mapa informacyjna, stanowiąca załącznik Nr. 1 do Statutu.

5. Gmina posiada herb, którego wzór i opis stanowi załącznik Nr. 2 do Statutu.

§ 2

1. Gmina posiada osobowość prawną.

2. Samodzielność Gminy podlega ochronie sądowej.

3. Zadania publiczne nie zastrzeżone ustawami na rzecz innych podmiotów, Gmina wykonuje we własnym imieniu i na własną odpowiedzialność.

§ 3

1. Gmina może tworzyć jednostki pomocnicze: sołectwa i inne.

2. Jednostkami pomocniczymi w Gminie są:

a) miasto Świątniki Górne

b) sołectwo Ochojno

c) sołectwo Olszowice

d) sołectwo Rzeszotary

e) sołectwo Wrząsowice

3. Jednostki pomocnicze tworzy Rada Miejska w drodze uchwały po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkańcami lub z ich inicjatywy.

4. Ustala się następujące zasady tworzenia, łączenia, podziału oraz znoszenia jednostek pomocniczych:

a) na wniosek Rady Miejskiej, po przeprowadzeniu konsultacji społecznej według zasad odnoszących się do organizacji zebrań wiejskich,

b) z inicjatywy mieszkańców w formie wniosku popartego podpisami co najmniej 20% mieszkańców uprawnionych do głosowania.

5. Konsultacje z mieszkańcami mają na celu jak najkorzystniejsze określenie przebiegu granic tworzonej jednostki.

6. Przy podziale i łączeniu jednostki uwzględnia się przede wszystkim naturalne uwarunkowania przestrzenne i związki istniejące między mieszkańcami,

7. Nazwę, obszar, zasady i tryb wyboru organów, organizację, zakres zadań przekazanych przez Gminę oraz sposób realizacji tych zadań, a także zakres formy nadzoru nad działalnością jednostek określają odrębne statuty.

8. Rada Miejska w drodze uchwały może przekazać sołectwu lub innej jednostce pomocniczej wyodrębnioną część mienia komunalnego.

9. Sołectwo lub inna jednostka pomocnica gospodaruje przekazanym mu mieniem 
w zakresie zwykłego zarządu zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa i uchwałami Rady Miejskiej.

II. 
ZAKRES DZIAŁANIA I ZADANIA GMINY

§ 4

1. Celem Gminy jest zaspakajanie zbiorowych potrzeb wspólnoty, tworzenie warunków dla racjonalnego i harmonijnego rozwoju Gminy oraz warunków dla pełnego uczestnictwa mieszkańców w życiu wspólnoty.

2. Do zakresu działania Gminy należą wszystkie publiczne, nie zastrzeżone ustawami na rzecz innych podmiotów.

W szczególności zadania własne Gminy obejmują następujące sprawy:

1) ładu przestrzennego, gospodarki nieruchomościami, ochrony środowiska i przyrody oraz gospodarki wodnej ,

2) gminnych dróg, ulic, mostów, placów oraz organizacji ruchu drogowego,

3) wodociągów i zaopatrzenia w wodę, kanalizacji usuwania i oczyszczania ścieków komunalnych, utrzymania czystości i porządku oraz urządzeń sanitarnych, wysypisk i unieszkodliwiania odpadów komunalnych, zaopatrzenia  w energię elektryczną i cieplną,

4) lokalnego transportu zbiorowego,

5) ochrony zdrowia,

6) pomocy społecznej,

7) gminnego budownictwa mieszkaniowego,

8) edukacji publicznej,

9) kultury, w tym bibliotek gminnych i innych placówek upowszechniania kultury,

10) kultury fizycznej i turystyki, w tym terenów rekreacyjnych i urządzeń sportowych,

11) targowisk i hal targowych,

12) zieleni gminnej i zadrzewień,

13) cmentarzy komunalnych,

14) porządku publicznego, bezpieczeństwa obywateli oraz ochrony przeciwpożarowej 
i przeciwpowodziowej, w tym wyposażenia i utrzymania gminnego magazynu przeciwpowodziowego,

15) utrzymania gminnych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów administracyjnych,

16) polityki prorodzinnej, w tym zapewnienia kobietom w ciąży opieki socjalnej, medycznej i prawnej,

17) wspierania i upowszechniania idei samorządowej,

18) promocji Gminy,

19) współpracy z organizacjami pozarządowymi,

20) współpracy ze społecznościami lokalnymi i regionalnymi innych państw.

§ 5

1. Ustawy mogą nakładać na Gminę obowiązek wykonywania zadań zleconych z zakresu administracji rządowej, a także z zakresu organizacji przygotowań i przeprowadzenia wyborów powszechnych oraz referendów.

2. Zadania z zakresu administracji rządowej, Gmina może również wykonywać na podstawie porozumienia z organami tej administracji.

3. Gmina może wykonywać zadania z zakresu właściwości powiatu oraz województwa, na podstawie porozumień z tymi jednostkami samorządu terytorialnego.

4. Porozumienie, o którym mowa w ust. 3, określa szczegółowo zasady i terminy przekazywania środków finansowych na ich realizację.

§ 6

1. W celu wykonania zadań Gmina może tworzyć jednostki organizacyjne, a także zawierać umowy z innymi podmiotami, w tym z organizacjami pozarządowymi.

2. Gmina oraz inna gminna osoba prawna może prowadzić działalność wykraczającą poza zadania o charakterze użyteczności publicznej, wyłącznie w przypadkach określonych 
w odrębnej ustawie.

3. Wykonywanie zadań publicznych może być realizowane w drodze współdziałania między jednostkami samorządu terytorialnego.

4. Gminy, związki międzygminne oraz stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego, mogą sobie wzajemnie bądź innym jednostkom samorządu terytorialnego udzielać pomocy, w tym pomocy finansowej.

5. Gmina może udzielać pomocy innym jednostkom samorządu terytorialnego w przypadku zaistnienia klęski żywiołowej i innych nadzwyczajnych zdarzeń losowych.

III. 
WŁADZE GMINY

§ 7

1. Organami Gminy są:

a) Rada Miejska 
- jako organ stanowiący i kontrolny,

b) Burmistrz 
- jako organ wykonawczy.

2. Gmina wykonuje swoje zadania za pośrednictwem swoich organów.

§ 8

1. Działalność organów Gminy jest jawna.

2. Jawność działania organów Gminy obejmuje w szczególności prawo obywateli do uzyskiwania informacji, wstępu na sesje Rady Miejskiej i posiedzenia jej komisji, a także dostępu do dokumentów wynikających z wykonywania zadań publicznych, w tym protokołów z sesji Rady Miejskiej i posiedzeń komisji Rady Miejskiej.

3. W celu zapewnienia jawności sesji i posiedzeń komisji Rady Miejskiej, Przewodniczący Rady Miejskiej podaje do wiadomości mieszkańców, stosownym zawiadomieniem, informację o terminie, miejscu i przedmiocie obrad sesji oraz posiedzeń komisji, poprzez wywieszenie jej na tablicach ogłoszeń Urzędu Miasta i Gminy i w budynku Rady Miejskiej oraz publikację w Internecie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Miasta i Gminy Świątniki Górne.

4. Protokoły z posiedzeń Rady i jej komisji oraz uchwały Rady Miejskiej udostępniane są 
w godzinach pracy Urzędu, po 7 dniach roboczych od odbycia posiedzenia,.

5. Decyzje odmowne w sprawie udostępniania dokumentów nie objętych klauzulą niejawności z mocy ustaw, podejmuje Burmistrz.

6. Wniosek może być złożony pisemnie lub ustnie.

7. Zainteresowany wglądem do dokumentów lub uzyskaniem informacji, o których mowa 
w ust. 2, winien określić dokładnie ich tematykę. Żądane dokumenty są udostępniane do wglądu z zachowaniem terminu ich przygotowania:

a) dokumenty z ostatnich 2 lat
-  7 dni

b) z lat wcześniejszych
- 14 dni

8. Każdy obywatel może przeglądać dokumenty, o których mowa w ust. 2, sporządzać notatki, a także wnosić o dokonanie odpisów dokumentów za stosowną opłatą.

9. Dokumenty mogą być udostępnione do bezpośredniego wglądu jednej lub dwóm osobom równocześnie i pod nadzorem pracownika.

10. Ograniczenia jawności mogą wynikać wyłącznie z ustaw.

IV. 
WYBORY I REFERENDUM 
§ 9

1. Mieszkańcy Gminy podejmują rozstrzygnięcia w głosowaniu powszechnym poprzez wybory i referendum.

2. W sprawach, w których rozstrzyganie nie następuje w głosowaniu powszechnym, Gmina wykonuje swoje zadania za pośrednictwem organów Gminy.

§ 10
Zasady i tryb przeprowadzenia wyborów do Rady Miejskiej oraz wyboru Burmistrza określają odrębne ustawy. 

§ 11

Zasady i tryb przeprowadzenia referendum gminnego określa odrębna ustawa.

V.
RADA MIEJSKA


A. Przepisy ogólne

§ 12

1. Kadencja Rady trwa 4 lata licząc od dnia wyborów.

2. W skład Rady wchodzi 15 radnych.

3. Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczącego i jednego Wiceprzewodniczącego bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego składu Rady, w głosowaniu tajnym, na pierwszej sesji nowej kadencji.

4. W przypadku nie uzyskania przez żadnego z kandydatów wymaganej większości głosów, głosowanie należy powtórzyć, ograniczając się do 2 kandydatów, którzy 
w pierwszym głosowaniu uzyskali największą liczbę głosów lub wszystkich, którzy 
w pierwszym głosowaniu uzyskali taką samą, największą liczbę głosów. 

5. Odwołanie Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego następuje na wniosek co najmniej 1/4 ustawowego składu Rady w trybie określonym w ust. 3. Wniosek 
o odwołanie powinien być złożony na piśmie i zawierać uzasadnienie.

6. W przypadku rezygnacji Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego, Rada Miejska podejmuje uchwałę w sprawie przyjęcia tej rezygnacji nie później, niż w ciągu 
1 miesiąca od dnia złożenia rezygnacji. Niepodjęcie uchwały w powyższym terminie jest równoznaczne z przyjęciem rezygnacji przez Radę Miejską z upływem ostatniego dnia miesiąca, w którym powinna być podjęta uchwała.

7. Przy ponownym wyborze Przewodniczącego stosuje się przepisy określone w pkt. 3 i 4 niniejszego Statutu.

§ 13

1. Przewodniczący organizuje prace Rady, zwołuje sesje Rady i prowadzi jej obrady.

2. Przewodniczący może wyznaczyć do wykonywania swoich zadań Wiceprzewodniczącego.

3. Przewodniczący reprezentuje Radę Miejską na zewnątrz.

§ 14

1. Rada Miejska obraduje na sesjach zwoływanych przez Przewodniczącego Rady w miarę potrzeby, nie rzadziej niż raz na kwartał.

2. Rada Miejska może w razie potrzeby odbywać spotkania poza terenem Gminy. 

B. Zakres działania Rady.

§ 15

1. Do właściwości Rady należą wszystkie sprawy pozostające w zakresie działania Gminy, o ile ustawy nie stanowią inaczej.

2. Do wyłącznej kompetencji Rady należy:

1) uchwalanie Statutu Gminy,

2) ustalanie wynagrodzenia Burmistrza, stanowienie o kierunkach jego działania oraz przyjmowanie sprawozdań z jego działalności,

3) powoływanie i odwoływanie Skarbnika Gminy oraz Sekretarza Gminy na wniosek Burmistrza,

4) uchwalanie budżetu Gminy, rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budżetu oraz podejmowanie uchwały w sprawie udzielenia lub nie udzielenia absolutorium z tego tytułu,

5) uchwalanie miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego,

6) uchwalanie programów gospodarczych,

7) ustalanie zakresu działania jednostek pomocniczych, zasad przekazywania im składników mienia do korzystania oraz zasad przekazywania środków budżetowych na realizację zadań przez te jednostki,

8) podejmowanie uchwał w sprawie podatków i opłat w granicach określonych 
w odrębnych ustawach,

9) podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych Gminy, przekraczających zakres zwykłego zarządu, dotyczących:

a) określenia zasad nabycia, zbycia i obciążenia nieruchomości gruntowych oraz ich wydzierżawiania lub najmu na okres dłuższy niż 3 lata, o ile ustawy szczególne nie stanowią inaczej,

b) emitowania obligacji oraz określenia zasad ich zbywania, nabywania i wykupu,

c) zaciągania długoterminowych kredytów i pożyczek,

d) ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i kredytów krótkoterminowych zaciąganych przez Burmistrza w roku budżetowym,

e) zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i remontów o wartości przekraczającej granicę ustalaną corocznie przez Radę Miejską,

f) tworzenia i przystępowania do spółek i spółdzielni oraz rozwiązywania 
i występowania z nich,

g) określenia zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziałów i akcji przez Burmistrza,

h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiębiorstw, zakładów i innych gminnych jednostek organizacyjnych oraz wyposażania ich w majątek,

i) ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i poręczeń udzielanych przez Burmistrza w roku budżetowym,

10) określenie wysokości sumy, do której Burmistrz może samodzielnie zaciągnąć zobowiązania,

11) podejmowanie uchwał w sprawach współdziałania z innymi gminami oraz wydzielanie na ten cel odpowiedniego majątku,

12) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia zadań z zakresu administracji rządowej, zadań powiatu i zadań województwa,

13) podejmowanie uchwał w sprawach współpracy ze społecznościami lokalnymi 
i regionalnymi innych państw oraz przystępowania do międzynarodowych zrzeszeń społeczności lokalnych i regionalnych,

14) podejmowanie uchwał w sprawach: herbu Gminy, nazw ulic i placówek publicznych,

15) nadawanie honorowego obywatelstwa Gminy,

16) podejmowanie uchwał w sprawie zasad udzielania stypendiów dla uczniów 
i studentów,

17) stanowienie w innych sprawach zastrzeżonych ustawami do kompetencji Rady,

§ 16

1. Rada Miejska kontroluje działalność Burmistrza, gminnych jednostek organizacyjnych 
i organów jednostek pomocniczych i w tym celu powołuje Komisję Rewizyjną.

2. Rada Miejska powołuje również inne stałe i doraźne komisje do określonych zadań ustalając ich skład osobowy.


C. Sesje Rady Miejskiej


1. Rodzaje sesji i ich przygotowanie

§ 17

1. Sesje są plenarnymi obradami Rady zwoływanymi w celu rozstrzygnięcia w drodze uchwał spraw należących do właściwości Gminy.

2. Posiedzenia Rady Miejskiej mogą być odbywane jako sesje zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 18

1. Sesjami zwyczajnymi są sesje zwoływane przez Przewodniczącego w miarę potrzeby, nie rzadziej niż raz na kwartał, w trybie § 20 pkt. 1 i 2 niniejszego Statutu.

2. Sesjami nadzwyczajnymi są sesji zwoływane przez Przewodniczącego na wniosek Burmistrza lub co najmniej ¼ ustawowego składu Rady w trybie art. 20 ust. 3 ustawy 
o samorządzie gminnym.

§ 19

1. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady Miejskiej zwołuje Przewodniczący Rady poprzedniej kadencji, w ciągu 7 dni po ogłoszeniu zbiorczych wyników wyborów do rad na obszarze całego kraju lub w przypadku wyborów przedterminowych, w ciągu 7 dni po ogłoszeniu wyników wyborów do Rady Miejskiej.

2. Po upływie terminu określonego w ust. 1 sesję zwołuje komisarz wyborczy w ciągu 21 dni po ogłoszeniu zbiorczych wyników wyborów dla całego kraju lub w przypadku wyborów przedterminowych, w ciągu 21 dni po ogłoszeniu wyników wyborów do Rady Miejskiej.

3. Jeżeli wybory były wynikiem referendum lokalnego w sprawie odwołania Rady Miejskiej, pierwszą sesję zwołuje osoba, którą Prezes Rady Ministrów wyznaczył do pełnienia funkcji organów jednostki samorządu terytorialnego.

4. Pierwszą sesję nowo wybranej Rady Miejskiej, do czasu wyboru Przewodniczącego Rady, prowadzi najstarszy wiekiem radny obecny na sesji.

§ 20

1. Każdą kolejną sesję zwołuje Przewodniczący Rady lub w przypadku niemożności zwołania przez niego – Wiceprzewodniczący Rady. W zawiadomieniu podaje się porządek obrad, miejsce, dzień i godzinę rozpoczęcia sesji i dołącza się projekty uchwał oraz inne materiały będące przedmiotem obrad.

2. O zwołaniu sesji zwyczajnej Przewodniczący zawiadamia pisemnie członków Rady oraz przewodniczących jednostek pomocniczych Gminy, co najmniej 7 dni przed sesją.

3. Zawiadomienie o zwołaniu sesji nadzwyczajnej doręcza się nie później, niż 2 dni przed sesją. W przypadkach szczególnych i nie cierpiących zwłoki, zwołanie sesji nadzwyczajnej może nastąpić drogą telefoniczną lub w inny sposób i bez zachowania dwudniowego terminu określonego powyżej, z podaniem tematyki posiedzenia.

4. W przypadku sesji nadzwyczajnej zwołujący sesję zwolniony jest z obowiązku dołączenia materiałów do zawiadomienia o sesji.

5. Listę osób zaproszonych na sesję każdorazowo ustala Przewodniczący Rady.


2. Przebieg sesji

§ 21

1. Sesję otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczący Rady lub Wiceprzewodniczący.

2. Otwarcia sesji dokonuje Przewodniczący Rady przez wypowiedzenie formuły: „otwieram ...... sesję Rady Miejskiej w Świątnikach Górnych”.

3. Na początku sesji Przewodniczący Rady na podstawie listy obecności stwierdza quorum, a w razie jego braku wyznacza nowy termin sesji i zamyka obrady, polecając odnotowanie w protokole przyczyn, z powodu których sesja się nie odbyła.

§ 22

1. Sesja odbywa się w zasadzie w czasie jednego posiedzenia, jednakże na wniosek Przewodniczącego Rady lub radnego, Rada może zdecydować o przeniesieniu części obrad sesji na następne posiedzenie, ustalając nowy termin dalszych obrad.

2. Przewodniczący Rady w przypadku stwierdzenia braku quorum w trakcie posiedzenia, może podjąć decyzję o przerwaniu sesji. Imiona i nazwiska radnych, którzy bez usprawiedliwienia opuścili sesję, przez co doszło do jej przerwania z powodu braku quorum, odnotowuje się w protokole, a Przewodniczący wyznacza nowy termin sesji. Uchwały podjęte do momentu przerwania sesji zachowują ważność.

§ 23

1. Po stwierdzeniu prawomocności obrad Przewodniczący przedstawia porządek obrad.

2. Z wnioskiem o uzupełnienie lub zmianę porządku obrad może wystąpić radny lub Burmistrz.

3. Zmiana porządku obrad może nastąpić bezwzględną większością głosów ustawowego składu Rady.

4. Do zmiany porządku obrad sesji zwołanej w trybie określonym w art. 20 ust. 3 ustawy 
o samorządzie gminnym, dodatkowo wymaga na jest zgoda wnioskodawcy.

5. Na wniosek Burmistrza, Przewodniczący Rady jest obowiązany wprowadzić do porządku obrad najbliższej sesji Rady projekt uchwały, jeżeli wpłynął on do Rady co najmniej 7 dni przez dniem sesji.

§ 24

Obligatoryjnymi punktami obrad każdej sesji są:

a) przyjęcie protokołu z poprzedniej sesji,

b) informacja Burmistrza z działalności finansowo-gospodarczej w okresie międzysesyjnym,

c) interpelacje i wnioski.

§ 25

1. Rada przyjmuje protokół z poprzedniej sesji w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów. Przed przyjęciem protokołu radni mogą zgłaszać poprawki i uzupełnienia, 
o przyjęciu których decyduje Rada.

2. Interpelacje składa się w formie ustnej lub pisemnej w sprawach wspólnoty samorządowej.

3. Burmistrz lub upoważniona przez niego osoba, udziela w miarę możliwości odpowiedzi na interpelacje i wnioski pod koniec obrad sesji lub pisemnie w terminie do 30 dni.

§ 26

1. Przewodniczący Rady prowadzi obrady według ustalonego porządku.

2. W uzasadnionych przypadkach Rada może dokonać zmian w kolejności realizacji poszczególnych punktów porządku obrad.

3. Przewodniczący udziela głosu według kolejności zgłoszeń, może także w uzasadnionych przypadkach udzielić głosu poza kolejnością w sprawie formalnej lub dla sprostowania. Zgłoszony wniosek formalny Przewodniczący poddaje niezwłocznie pod głosowanie.

4. Radny, który pragnie zabrać głos przy omawianiu konkretnego punktu obrad, zgłasza ten fakt poprzez podniesienie ręki.

5. Przewodniczący może zwracać mówcom uwagi dotyczące tematu i czasu trwania wystąpień, a w szczególnie uzasadnionych przypadkach przywołać mówcę „do rzeczy”.

6. W przypadkach, gdy forma i treść wystąpienia lub zachowanie mówcy w sposób oczywisty zakłócają porządek obrad lub naruszają powagę sesji, Przewodniczący Rady odbiera mówcy głos, polecając odnotowanie tego faktu w protokole z sesji.

7. Postanowienia ust. 5 i 6 stosuje się odpowiednio do osób spoza Rady.

§ 27

Po wyczerpaniu porządku obrad Przewodniczący Rady kończy sesję wypowiadając formułę:

„zamykam .... sesję Rady Miejskiej w Świątnikach Górnych”.

§ 28

1. Z każdej sesji sporządzany jest protokół, stanowiący urzędowy zapis przebiegu obrad.

2. Przebieg sesji nagrywany jest na dyktafonie i nagranie to przechowywane jest do czasu przyjęcia protokołu.

3. Protokół z sesji powinien zawierać:

a) numer, datę oraz miejsce posiedzenia,

b) stwierdzenie prawomocności obrad,

c) przyjęcie porządku obrad,

d) nazwiska nieobecnych członków Rady,

e) odnotowanie przyjęcia protokołu z poprzedniej sesji,

f) przebieg obrad zawierający streszczenie dyskusji, treść zgłoszonych wniosków, interpelacji i projektów uchwał,

g) przebieg głosowania z wyszczególnieniem liczby głosów „za”, „przeciw” 
i „wstrzymujących”.

4. Do protokołu dołącza się listę obecności, projekty uchwał, oświadczenia i inne dokumenty złożone Przewodniczącemu.

5. Protokół z sesji wykłada się do publicznego wglądu w biurze Rady, w terminie 7 dni roboczych po odbytej sesji.

6. Protokoły w toku kadencji numeruje się kolejnymi cyframi rzymskimi odpowiadającymi numerowi sesji, łamanymi dwoma ostatnimi cyframi roku kalendarzowego.

7. Protokoły, uchwały i inne dokumenty z pracy Rady przechowuje się w biurze Rady.

8. Wyciągi z protokołów i uchwały Burmistrz przekazuje zainteresowanym jednostkom.


3. Uchwały Rady

§ 29

Sprawy rozpatrywane na sesjach Rada rozstrzyga podejmując uchwały, które są odrębnymi dokumentami z wyjątkiem uchwał o charakterze proceduralnym, które odnotowuje się 
w protokole sesji.

§ 30

1. Uchwały Rady zapadają zwykłą większością głosów, w obecności co najmniej połowy ustawowego składu Rady, w głosowaniu jawnym chyba, że ustawa stanowi inaczej.

2. Zwykła większość głosów ma miejsce wówczas, gdy za przyjęciem uchwały oddana została liczba głosów co najmniej o jeden większa, od liczby głosów ważnie oddanych przeciw. Głosów wstrzymujących się nie uwzględnia.

3. Bezwzględna większość w przypadku parzystej liczby głosujących ma miejsce wówczas, gdy za przyjęciem uchwały oddana została liczba głosów co najmniej o jeden większa, od sumy pozostałych ważnie oddanych głosów przeciw i wstrzymujących.

Bezwzględna większość w przypadku nieparzystej liczby głosujących ma miejsce wówczas, gdy za przyjęciem uchwały oddana została liczba głosów przewyższająca sumę pozostałych ważnie oddanych głosów przeciw i wstrzymujących.

4. Bezwzględna większość ustawowego składu Rady ma miejsce wówczas, gdy za przyjęciem uchwały oddana została liczba głosów przewyższająca połowę ustawowego składu Rady.

§ 31

Formami głosowania są:

1) głosowanie jawne,

2) głosowanie tajne,

3) głosowanie jawne imienne.

§ 32

1. Głosy mogą być oddane „za”, „przeciw” i „wstrzymujące”.

2. W głosowaniu jawnym radni głosują osobiście przez podniesienie ręki.

3. W głosowaniu tajnym radni głosują przy pomocy kart do głosowania opatrzonych pieczęcią Rady, z wykorzystaniem urny do głosowania.

4. Głosowanie tajne przeprowadza i ustala wyniki głosowania, powołana przez Radę Komisja Skrutacyjna, która spośród swoich członków wybiera przewodniczącego komisji.

5. Komisja Skrutacyjna przed przystąpieniem do głosowania objaśnia sposób głosowania.

6. Po przeliczeniu głosów przewodniczący Komisji Skrutacyjnej odczytuje protokół podając wynik głosowania.

7. W głosowaniu jawnym imiennym radni składają swój głos do protokołu z sesji. Radni głosują w kolejności wskazanej przez Przewodniczącego Rady.

8. Uchylenie lub zmiana podjętej uchwały może nastąpić tylko w drodze odrębnej uchwały.

§ 33

1. Inicjatywę uchwałodawczą posiada: 

a) Burmistrz MiG,

b) Komisje Rady,

c) Kluby Radnych,

d) co najmniej ¼ ustawowego składu Rady. 

2. Projekty uchwał kierowane są do Przewodniczącego Rady, który przesyła je do właściwych komisji celem ich zaopiniowania.

3. Projekt uchwały, przed przyjęciem w porządek obrad sesji, winien być poddany każdorazowo konsultacji prawnej.

4. W przygotowaniu projektów uchwał pomoc merytoryczną, organizacyjną i prawną zapewnia Burmistrz.

5. W wyjątkowych sytuacjach, za zgodą Rady, mogą być rozpatrywane na sesjach projekty uchwał nie dostarczone radnym wcześniej.

6. Inicjatywa uchwałodawcza w sprawie uchwalenia budżetu Gminy przysługuje wyłącznie Burmistrzowi.

§ 34

Uchwały Rady Miejskiej powinny zawierać:

1) numer, datę i tytuł,

2) podstawę prawną,

3) merytoryczną regulację sprawy będącej przedmiotem uchwały,

4) termin wejścia w życie, ewentualnie termin jej obowiązywania,

5) określenie sposobu ogłoszenia oraz organu odpowiedzialnego za jej wykonanie.

§ 35

1. Uchwały numeruje się uwzględniając numer sesji /cyframi rzymskimi/, łamany przez numer uchwały /cyframi arabskimi/ i pełną cyfrę roku podjęcia uchwały.

2. Uchwały podpisuje Przewodniczący Rady, a w razie jego nieobecności Wiceprzewodni-czący.

§ 36

1. Burmistrz przekazuje uchwały Rady Wojewodzie Małopolskiemu i Regionalnej Izbie Obrachunkowej w terminie do 7 dni od daty podjęcia uchwały.

2. Urząd Miasta i Gminy prowadzi w swojej siedzibie zbiór przepisów gminnych dostępny do powszechnego wglądu.


D. Komisje Rady

§ 37

1. Rada Miejska ustala odrębną uchwałą skład osobowy poszczególnych komisji.

2. W skład komisji nie mogą wchodzić osoby spoza Rady.

3. Kadencja komisji stałych jest równa kadencji Rady.

4. Komisje doraźne działają do czasu wykonania powierzonych zadań.

§ 38

1. Stałymi komisjami Rady są:

a) Komisja Budżetu i Rozwoju,

b) Komisja Edukacji, Kultury, Kultury Fizycznej i Spraw Społecznych,

c) Komisja Rewizyjna.

2. Komisje liczą od 3 do 7 członków i wybierane są na pierwszej sesji nowej kadencji.

3. Komisje podlegają Radzie Miejskiej, przedkładają jej plan pracy do zatwierdzenia oraz sprawozdania z działalności.

4. W posiedzeniach komisji mogą uczestniczyć radni nie będący jej członkami. Mogą oni zabierać głos w dyskusji i składać wnioski bez prawa udziału w głosowaniu.

5. Do zadań komisji należy w szczególności:

a) współpraca z Burmistrzem w zakresie spraw, dla których komisja została powołana,

b) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych komisji przez Radę oraz spraw przedkładanych przez członków komisji,

c) występowanie z inicjatywą uchwałodawczą oraz przygotowanie projektów uchwał,

d) opiniowanie i kontrola wykonania uchwał Rady z zakresu działania komisji.

§ 39

1. Pierwsze posiedzenie komisji zwołuje Przewodniczący Rady. Kolejne posiedzenia zwoływane są przez przewodniczących poszczególnych komisji.

2. Na pierwszym posiedzeniu członkowie komisji wybierają spośród siebie Przewodniczą-cego komisji oraz jego zastępcę.

3. Pracami komisji kieruje jej przewodniczący, a w razie jego nieobecności zastępca przewodniczącego.

4. Komisje pracują na posiedzeniach, w których dla ich prawomocności winna uczestniczyć co najmniej połowa składu komisji.

5. Rozstrzygnięcia podejmowane są zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym.

§ 40

1. Z każdego posiedzenia komisji sporządza się protokół.

2. Protokoły numeruje się cyframi arabskimi odpowiadającymi numerowi posiedzenia komisji w danej kadencji i oznacza się dwoma ostatnimi cyframi roku kalendarzowego.

3. Protokół podpisuje przewodniczący komisji lub jego zastępca.

§ 41

Komisje doraźne przedstawiają Radzie sprawozdania po zakończeniu prac, do których zostały powołane.

1. Komisja Rewizyjna

§ 42

1. Komisja Rewizyjna z mocy prawa kontroluje działalność Burmistrza, gminnych jednostek organizacyjnych oraz organów jednostek pomocniczych.

2. W skład Komisji wchodzą radni z wyjątkiem Przewodniczącego i Wiceprzewod-niczącego Rady.

3. Komisja opiniuje wykonanie budżetu Gminy i występuje z wnioskiem do Rady 
w sprawie udzielenia lub nie udzielenia absolutorium Burmistrzowi. W/w wniosek podlega zaopiniowaniu przez Regionalną Izbę Obrachunkową.

4. Komisja opiniuje wnioski o odwołanie Burmistrza z innych przyczyn niż nie udzielenie absolutorium w przypadkach określonych  w ustawie o samorządzie gminnym.

§ 43

1. Komisja przeprowadza kontrole według planu, który przedstawia Radzie do akceptacji.

2. Za zgodą Rady, Komisja może przeprowadzić kontrolę w zakresie i terminach nie przewidzianych w rocznym planie kontroli. Uprawnienie to nie narusza uprawnień kontrolnych innych komisji powołanych przez Radę.

3. Rada zlecając Komisji przeprowadzenie kontroli określa szczegółowy zakres i przedmiot kontroli oraz termin jej przeprowadzenia.

4. Komisja składa Radzie sprawozdania ze swojej działalności przynajmniej raz w roku oraz każdorazowo na żądanie Rady.

§ 44

1. Członek Komisji Rewizyjnej podlega wyłączeniu z udziału w kontroli, jeżeli przedmiot kontroli może dotyczyć praw i obowiązków jego albo małżonka, krewnych lub powinowatych.

2. Członek Komisji może być również wyłączony z udziału w kontroli, jeżeli zachodzą okoliczności mogące  wywołać wątpliwości co do jego bezstronności.

§ 45

Komisja za zgodą Rady może powoływać rzeczoznawców, ekspertów lub biegłych.

§ 46

1. Kierownik jednostki kontrolowanej jest zobowiązany do zapewnienia Komisji warunków 
i środków niezbędnych do sprawnego przeprowadzenia kontroli.

2. Podczas dokonywania czynności kontrolnych Komisja zobowiązana jest do przestrzegania przepisów o postępowaniu z wiadomościami zawierającymi informacje niejawne w zakresie obowiązującym w jednostce kontrolowanej oraz innych bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa.

3. Działalność Komisji nie może naruszyć w jednostce kontrolowanej obowiązującego porządku pracy, w tym kompetencji organów sprawujących  kontrolę służbową.

4. Zadaniem Komisji jest:

a) rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego,

b) ustalenie nieprawidłowości i uchybień oraz skutków i przyczyn ich powstania, jak również wskazanie osób odpowiedzialnych za ich powstanie.

§ 47

1. Z przebiegu kontroli Komisja sporządza protokół, który podpisują wszyscy członkowie Komisji biorący udział w kontroli oraz kierownik jednostki kontrolowanej.

2. W protokole wskazuje się fakty stanowiące podstawę oceny jednostki kontrolowanej, uchybienia i nieprawidłowości, ich przyczyny i skutki oraz osoby odpowiedzialne.

3. Protokół pokontrolny przekazuje się Przewodniczącemu Rady w ciągu 14 dni od dnia zakończenia kontroli.

§ 48

1. Na podstawie wyników kontroli Komisja występuje z wnioskami zmierzającymi do usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości.

2. Komisja kieruje do jednostki skontrolowanej oraz do Burmistrza, wystąpienie pokontrolne zawierające uwagi i wnioski w sprawie usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości i wyciągnięcia odpowiednich konsekwencji wobec osób odpowiedzialnych za powstanie nieprawidłowości.

3. Burmistrz oraz kierownik jednostki kontrolowanej są zobowiązani zawiadomić Komisję 
o sposobie wykonania zaleceń pokontrolnych.


E. Radni

§ 49

Radny przed przystąpieniem do wykonywania mandatu jest zobowiązany złożyć ślubowanie.

§ 50

1. Radny obowiązany jest kierować się dobrem wspólnoty samorządowej Gminy.

Radny utrzymuje stałą więź z mieszkańcami oraz ich organizacjami, a w szczególności przyjmuje zgłaszane przez mieszkańców Gminy postulaty i przedstawia je organom Gminy do rozpatrzenia.

2. Radni mogą tworzyć kluby radnych, skupiające co najmniej 5 radnych, które są niezależnymi od Rady Miejskiej formami organizacyjnymi.

3. Powstanie klubu podlega zgłoszeniu Przewodniczącemu Rady. W zgłoszeniu podaje się nazwę klubu, liczbę członków oraz władze upoważnione do reprezentowania klubu.

4. Kluby radnych działają w okresie kadencji.

5. Kluby radnych działają na podstawie własnego regulaminu.

6. Na czele klubu stoi przewodniczący klubu, który reprezentuje go przed organami Gminy i przed Radą Miejską.

7. Klubowi przysługuje prawo inicjatywy uchwałodawczej oraz prawo do interpelacji.

8. Rozwiązanie klubu radnych odbywa się z zachowaniem trybu określonego w ust. 3.

9. Radny nie jest związany instrukcjami wyborców.

§ 51

1. Radny jest obowiązany brać udział w pracach Rady Miejskiej i jej komisji oraz innych instytucji samorządowych, do których został wybrany lub desygnowany.

2. Radni uczestniczą w zebraniach mieszkańców, na których udzielają wyborcom informacji 
o pracy Rady i przyjmują postulaty mieszkańców oraz zasięgają opinii wyborców.

3. W ramach pełnionego mandatu radny zwolniony jest z ponoszenia opłaty administracyjnej za odpisy dokumentów.

§ 52

1. Z radnym nie może być nawiązany stosunek pracy w Urzędzie Miasta i Gminy Świątniki Górne.

2. Burmistrz nie może powierzyć radnemu Gminy, w której uzyskał mandat, wykonywania pracy na podstawie umowy cywilno-prawnej.

3. Radny nie może pełnić funkcji:

a) kierownika lub zastępcy kierownika gminnej jednostki organizacyjnej,

b) posła lub senatora,

c) członka organu innej jednostki samorządu terytorialnego.

4. Prowadzenie działalności gospodarczej i podejmowanie dodatkowych zajęć podlegają ograniczeniom  przewidzianym w art. 24e i 24f ustawy o samorządzie gminnym.

5. Radny nie może brać udziału w głosowaniu w Radzie Miejskiej jeżeli dotyczy ono jego interesu prawnego.

§ 53

1. Radni stwierdzają swoją obecność na sesjach Rady i posiedzeniach komisji podpisem na liście obecności.

2. Radny nieobecny na sesji Rady lub komisji powinien usprawiedliwić swoją nieobecność przed Przewodniczącym Rady.

§ 54

1. Na zasadach ustalonych przez Radę Miejską, radnemu przysługuje dieta miesięczna za udział w posiedzeniach Rady i komisji oraz zwrot kosztów podróży służbowych.

2. Przewodniczący Rady i Wiceprzewodniczący otrzymują dietę miesięczną w wysokości ustalonej przez Radę.

3. Radny traci prawo do diety w przypadku nie złożenia w terminie informacji lub oświadczenia majątkowego, o których mowa w art. 24j, art. 24h ust. 4 ustawy 
o samorządzie gminnym, do czasu złożenia oświadczenia lub informacji.

VI.
ORGAN WYKONAWCZY - BURMISTRZ
§ 55

1. Organem wykonawczym Gminy jest Burmistrz.

2. Kadencja Burmistrza rozpoczyna się w dniu rozpoczęcia kadencji Rady Miejskiej 
i upływa z dniem upływu kadencji Rady.

3. Objecie obowiązków przez Burmistrza następuje z chwilą złożenia wobec Rady Miejskiej ślubowania o treści określonej w art.29a ustawy o samorządzie gminnym.

4. Po upływie kadencji pełni on swoją funkcję do czasu objęcia obowiązków przez nowo wybranego Burmistrza.

5. W przypadku odwołania Burmistrza przez upływem kadencji, jego funkcję pełni osoba wyznaczona przez Prezesa Rady Ministrów.

§ 56

Zasady i tryb wyboru Burmistrza oraz wygaśnięcie mandatu Burmistrza, określa odrębna ustawa.

§ 57

1. Funkcji Burmistrza nie można łączyć z:

a) funkcją wójta / burmistrza oraz jego zastępcy w innej gminie,

b) członkostwem w organach jednostek samorządu terytorialnego, w tym w gminie, 
w której jest burmistrzem,

c) zatrudnieniem w administracji rządowej,

d) mandatem posła lub senatora.

2. Burmistrz nie może podejmować dodatkowych zajęć ani otrzymywać darowizn mogących podważyć zaufanie wyborców do wykonywania funkcji.

§ 58

Burmistrz wykonuje uchwały Rady i zadania Gminy określone przepisami prawa.

§ 59

1. Do zakresu zadań, uprawnień i obowiązków Burmistrza należy w szczególności:

a) kierowanie bieżącymi sprawami Gminy oraz reprezentowanie jej na zewnątrz,

b) pełnienie funkcji kierownika Urzędu Miasta i Gminy i nadawanie Urzędowi Miasta 
i Gminy regulaminu organizacyjnego,

c) gospodarowanie mieniem komunalnym,

d) przedkładanie Wojewodzie oraz Regionalnej Izbie Obrachunkowej uchwał Rady Miejskiej oraz zarządzeń ustanawiających przepisy porządkowe,

e) sprawowanie kontroli i nadzoru nad działalnością organów jednostki pomocniczej 
w zakresie określonym w statucie jednostki pomocniczej,

f) wydawanie, w przypadkach nie cierpiących zwłoki, przepisów porządkowych 
i przedstawianie ich do zatwierdzenia na najbliższej sesji Rady Miejskiej oraz przesyłanie ich do wiadomości wójtom sąsiednich gmin i Staroście Powiatu,

g) wykonywanie uchwał Rady Miejskiej,

h) wnioskowanie do Rady Miejskiej w sprawie powoływania i odwoływania Skarbnika
 i Sekretarza Gminy,

i) powoływanie i odwoływanie w drodze zarządzenia swojego zastępcy,

j) zatrudnianie i zwalnianie kierowników gminnych jednostek organizacyjnych,

k) udzielanie pełnomocnictwa kierownikom jednostek organizacyjnych Gminy nie posiadających osobowości prawnej, do jednoosobowego działania, 

l) wykonywanie uprawnień zwierzchnika służbowego w stosunku do pracowników urzędu oraz kierowników jednostek organizacyjnych,

m) prawo upoważnienia swojego zastępcy lub innych pracowników urzędu do wydawania w imieniu Burmistrza decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej,

n) przygotowanie uchwały budżetowej, wnioskowanie w sprawie zmian tej uchwały oraz przedkładanie jej Radzie Miejskiej oraz Regionalnej Izbie Obrachunkowej,

o) wyrażanie zgody na wprowadzanie przez Radę Miejską zmian w projekcie budżetu Gminy,

p) wykonywanie budżetu Gminy,

q) przedstawianie Radzie Miejskiej i Regionalnej Izbie Obrachunkowej półrocznej informacji o przebiegu wykonania budżetu Gminy i rocznego sprawozdania 
z wykonania budżetu Gminy,

r) przygotowywanie projektów uchwał,

s) sprawowanie funkcji szefa obrony cywilnej Gminy,

t) sprawowanie funkcji przewodniczącego Gminnego Komitetu Przeciwpowodzio-wego,

u) opracowywanie planu operacyjnego ochrony ludności przed powodzią oraz ogłaszanie i odwoływanie pogotowia i alarmu przeciwpowodziowego,

v) przyjmowanie obywateli w sprawach skarg i wniosków,

w) ustalanie pracownikom zakresów czynności,

x) wykonywanie innych zadań prawem przypisanych.

2. W realizacji zadań własnych Gminy Burmistrz podlega wyłącznie Radzie.

§ 60

Burmistrzowi przysługuje wyłączne prawo:

1) zaciągania zobowiązań mających pokrycie w ustalonych w uchwale budżetowej kwotach wydatków w ramach upoważnień udzielonych przez Radę ,

2) emitowania papierów wartościowych, w ramach upoważnień udzielonych przez Radę,

3) dokonywania wydatków budżetowych,

4) zgłaszania propozycji zmian w budżecie Gminy,

5) dysponowania rezerwami budżetu Gminy,

6) blokowania środków budżetowych, w przypadkach określonych ustawą.

§ 61

1. Burmistrz podejmuje rozstrzygnięcia w formie zarządzeń, decyzji, postanowień lub 
w innej formie prawem dozwolonej.

2. Burmistrz wykonuje zadania przy pomocy Urzędu Miasta i Gminy.


A. Urząd Miasta i Gminy
§ 62

1. Kierownikiem urzędu jest Burmistrz.

2. Organizację i zasady działania urzędu określa Regulamin Organizacyjny nadany przez Burmistrza w drodze zarządzenia.

§ 63

1. Pracownikami samorządowymi w urzędzie są osoby zatrudnione na podstawie:

1) wyboru – Burmistrz,

2) powołania:

a) przez Radę Miejską - Skarbnik Gminy, Sekretarz Gminy,

b) przez Burmistrza - zastępca Burmistrza,

3) mianowania lub umowy o pracę - pozostali pracownicy

2. Mianowanymi pracownikami mogą być pracownicy zajmujący stanowisko od inspektora wzwyż. 

3. Czynności w sprawach z zakresu prawa pracy dokonują:

a) Przewodniczący Rady wobec Burmistrza z wyjątkiem ustalania wynagrodzenia za pracę

b) Burmistrz wobec zastępcy Burmistrza, Sekretarza Gminy, Skarbnika Gminy i pozos-tałych pracowników,

c) kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych wobec pozostałych pracowników tych jednostek.

§ 64

Burmistrz w drodze zarządzenia powołuje swojego zastępcę i określa zakres jego zadań..

VII.
GOSPODARKA FINANSOWA GMINY
§ 65

1. Gmina prowadzi samodzielnie gospodarkę finansową na podstawie uchwalonego na rok kalendarzowy budżetu.

2. Jednostki pomocnicze prowadzą gospodarkę finansową w ramach budżetu Gminy.

3. Jednostkom pomocniczym przysługują następujące uprawnienia w sprawach związanych z uchwalaniem budżetu Gminy:

a) składanie wniosków o przydział środków finansowych,

b) opiniowanie projektu budżetu w części dotyczącej propozycji przyznania środków finansowych dla poszczególnych jednostek pomocniczych,

c) przedstawienie propozycji przeznaczenia wydzielonych w budżecie środków dla tych jednostek.

§ 66

1. Za prawidłową gospodarkę finansową Gminy odpowiada Burmistrz, który przygotowuje projekt budżetu.

2. Procedurę uchwalania budżetu oraz rodzaj i szczegółowość materiałów informacyjnych, które Burmistrz obowiązany jest przedstawić Radzie wraz z projektem, określa Rada.

3. Gospodarka finansowa Gminy jest jawna. Burmistrz niezwłocznie ogłasza uchwałę budżetową i jej sprawozdania w trybie przewidzianym dla aktów prawa miejscowego.

4. Burmistrz informuje mieszkańców Gminy o założeniach projektu budżetu, kierunkach polityki społecznej i gospodarczej oraz wykorzystywaniu środków budżetowych.

VIII. 
MIENIE KOMUNALNE
§ 67

1. Mieniem komunalnym jest własność i inne prawa majątkowe należące do Gminy, związków do których Gmina należy oraz mienie innych gminnych osób prawnych.

2. Majątek Gminy służy zaspakajaniu zbiorowych potrzeb wspólnoty.

§ 68

1. Oświadczenie woli w imieniu Gminy w zakresie zarządu mieniem, składa jednoosobowo Burmistrz albo działający na podstawie jego upoważnienia zastępca Burmistrza samodzielnie albo wraz z inną upoważnioną przez Burmistrza osobą.

2. Jeżeli czynność prawna może spowodować powstanie zobowiązań pieniężnych, do jej skuteczności potrzebna jest kontrasygnata Skarbnika Gminy lub osoby przez niego upoważnionej.

§ 69

Sołectwo i inna jednostka pomocnicza korzysta z przekazanego jej przez Radę Miejską mienia komunalnego Gminy, sprawując zwykły zarząd tym mieniem. Do zwykłego zarządu należy załatwianie bieżących spraw związanych z gospodarowaniem i utrzymaniem mienia 
w stanie nie pogorszonym.

IX. 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§ 70

Wszelkie zmiany niniejszego Statutu dokonywane są w trybie jego uchwalenia.

§ 71

W sprawach nie uregulowanych w Statucie stosuje się przepisy odpowiednich ustaw.

Załącznik Nr 3

do Statutu Gminy Świątniki Górne

Wykaz

gminnych jednostek organizacyjnych Gminy Świątniki Górne

A.
Jednostki budżetowe:

1. Urząd Miasta i Gminy Świątniki Górne

2. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Świątnikach Górnych

3. Zespół Ekonomiczno – Administracyjny Szkół w Świątnikach Górnych

4. Straż Miejska Górnych Świątnikach Górnych

5. Zespół Szkół w Świątnikach Górnych

a) Gimnazjum

b) Zasadnicza Szkoła Zawodowa

c) Liceum Profilowane

6. Szkoła Podstawowa  w Świątnikach Górnych

7. Szkoła Podstawowa w Rzeszotarach

8. Szkoła Podstawowa w Ochojnie

9. Szkoła Podstawowa w Olszowicach

10. Szkoła Podstawowa we Wrząsowicach

B.
Zakłady budżetowe

1. Zakład Gospodarki Komunalnej w Świątnikach Górnych

2. Przedszkole Samorządowe w Świątnikach Górnych

C.
Gminne osoby prawne:

1. Miejsko-Gminny Ośrodek Kultury w Świątnikach Górnych

2. Biblioteka Miejska w Świątnikach Górnych z filią w Rzeszotarach

Załącznik Nr 4

do Statutu Gminy Świątniki Górne

Wykaz jednostek pomocniczych Gminy Świątniki Górne

1. Miasto Świątniki Górne

2. Sołectwo Ochojno

3. Sołectwo Olszowice

4. Sołectwo  Rzeszotary

5. Sołectwo Wrząsowice
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