OK.Il. 1100-3- 14 -10

MALOPOLSKI URZAD WOJEWODZKI w KRAKOWIE
Dyrektor Generalny poszukuje kandydata na stanowisko:

Starszego referenta

w Oddziale Regulacji Stanu Prawnego
Wydziatu Skarbu Panstwa i Nieruchomosci
Liczba lub wymiar etatu: 2

Miejsce wykonywania pracy: Krakéw

Glowne obowigzki:

- Gromadzenie i kompletowanie dokumentéw niezbednych do rozpoznania wnioskow o wszczecie postepowan w sprawach
dotyczacych regulacji stanu prawnego nieruchomosci zajetych pod drogi publiczne;

- Analiza zgromadzonego materiatu dowodowego, formutowanie wnioskéw i opracowywanie projekiéw pism i rozstrzygnie¢
w sprawach dotyczacych regulacji stanu prawnego nieruchomosci zajetych pod drogi publiczne;

- Badanie zasobdw archiwalnych i sgdowych;

- Nadzér i kontrola wykonania obowigzku ujawniania wtasnosci nieruchomosci Skarbu Panstwa i jednostek samorzadu
terytorialnego;

- Przeprowadzanie kontroli wieloproblemowych zewnetrznych jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie prawidtowosci
realizacji zadan nalezacych do Oddziatu;

- Uczestnictwo w rozprawach administracyjnych;

- Przygotowywanie projektow odpowiedzi na interwencje poselskie, senatorskie oraz skargi i wnioski.

Wyksztatcenie: wyzsze

Wymagania niezbedne:

- 6 miesiecy stazu pracy w administracji publicznej potwierdzone kserokopiami swiadectw pracy lub innych dokumentéw,
- znajomos$¢ ustawy o stuzbie cywilnej oraz przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego,
- znajomos¢ struktur administracji publicznej w Polsce,

- znajomos¢ ustaw zwigzanych z gospodarka nieruchomosciami,

- umiejetnos¢ stosowania prawa w praktyce,

- umiejetnos¢ analizy przepisow,

- umiejetnos$¢ argumentowania,

- odpornos¢ na stres,

- zdolnosci interpersonalne

- umiejetnosc¢ obstugi komputera.

Wymagania dodatkowe:

- wyksztatcenie wyzsze prawnicze lub geodezyjne,
- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- systematycznosg,

- rzetelno$¢ i odpowiedzialno$c.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia potwierdzajace spetnianie wymagan formalnych:

- kopia dowodu osobistego lub oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

- oswiadczenia kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

- oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

- oSwiadczenie o0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji,
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity — Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.),

- zyciorys i list motywacyjny,

- kopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe.

Dokumenty nalezy sktadac lub przesta¢

do: 12.05.2010 r. pod adresem:

Matopolski Urzad Wojewodzki

Biuro Organizaciji i Kontroli

ul. Basztowa 22 (pok. 24)

31-156 Krakow

z dopiskiem ,oferta pracy”. Prosimy o podawanie w liscie motywacyjnym nazwy Oddziatu, ktérego oferta dotyczy oraz oznaczenia
stanowiska szczegétowego.

Inne informacje:

Osoby, ktérych oferty nie zawierajg wszystkich wymaganych dokumentéw nie beda wpisywane na liste kandydatéw spetniajacych
wymogi formalno- prawne. Lista oséb spetniajacych wymagania formalno- prawne oraz informacja dotyczaca terminu
poprzedzajacych rozmowe kwalifikacyjng ewentualnych testow sprawdzajacych wiedze (w przypadku zakwalifikowania sie do
dalszego etapu wiecej niz 10 oséb) zostang opublikowane na stronie BIP Matopolskiego Urzedu Wojewo6dzkiego w Krakowie
http://www.wrotamalopolski.pl/root_BIP/BIP_w_Malopolsce/root_ UW/podmiotowe/Ogloszenia/Nabor/ oraz wywieszone na tablicy
ogtoszen w siedzibie Urzedu. Do sktadania dokumentow zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne.

Dodatkowe informacje tel. (012) 39-21-246.




