Dyrektor Generalny
Malopolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Krakowie

e poszukuje kandydatow na wyzsze stanowisko w s.c.:
o Dyrektor Wydzialu Finansow i Budzetu

Wymiar etatu: 1
Miejsce wykonywania pracy: Krakow

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy

kierowanie praca Wydziatu Finansow i Budzetu, w tym: planowanie, koordynowanie
i kontrolowanie pracy podlegtych komérek organizacyjnych,

koordynowanie i nadzorowanie prac zwiazanych z zapewnieniem $rodkow na
finansowanie dzialalno$ci jednostek organizacyjnych i zadan objetych budzetem
Wojewody,

nadzorowanie przygotowywania narz¢dzi i analiz niezbednych do podejmowania
przez Wojewodg jako dysponenta czgsci budzetowej decyzji finansowych,
sporzadzania analiz i raportow o stanie finansow, zarzadzania ptynnos$cia finansowa,
koordynowanie i nadzorowanie zadan zwiazanych z projektowaniem budzetu
Wojewody oraz spraw zwiazanych z przyjeciem przez Radg Ministrow projektu
ustawy budzetowej i uchwaleniem ustawy budzetowej przez Sejm,

nadzorowanie przebiegu wykonania dochodow i wydatkow budzetu Wojewody oraz
stanu wojewodzkiej gospodarki finansowej i opracowania okresowych analiz i ocen
przebiegu wykonania budzetu Wojewody,

nadzorowanie opracowywania projektéw decyzji administracyjnych w sprawie zwrotu
srodkéw budzetowych wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem, pobranych
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci oraz spraw zwiazanych z egzekucja
naleznosci panstwowych o charakterze pienigznym i wstrzymywaniem czynnos$ci
organdéw prowadzacych egzekucje administracyjna o charakterze pieni¢znym,
koordynowanie i nadzorowanie kontroli finansowych w jednostkach podlegtych
Wojewodzie ijednostkach samorzadu terytorialnego, w zakresie prawidlowosci
wykorzystania przekazanych §rodkow oraz realizacji dochodow.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy wynikajace z przepisow ustaw oraz
zgodnie z opisem stanowiska pracy

niezbedne

wyksztalcenie wyzsze magisterskie lub rownorzedne,

posiadanie kompetencji kierowniczych,

posiadanie co najmniej trzyletniego stazu pracy, w tym CO najmniej rocznego na
stanowisku  kierowniczym lub dwuletniego na stanowisku samodzielnym,
w jednostkach sektora finansow publicznych,

posiadanie aktualnego poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do
informacji niejawnych oznaczonych klauzula ,tajne” albo wyrazenie zgody na
poddanie si¢ procedurze sprawdzajacej,
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e znajomos¢ zagadnien zwiazanych z funkcjonowaniem administracji publicznej, w tym
przepisow: kodeksu postgpowania administracyjnego, ustawy o stuzbie cywilnej,
ustawy o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewodztwie,

e znajomos¢ przepisdw ustawy o finansach publicznych i aktow wykonawczych do tej
ustawy, ustawy o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowe;,
ustawy 0 dochodach jednostek samorzadu terytorialnego, ustawy o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

e znajomos¢ zagadnien z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi,

e umiejetnos¢ dzialania w sytuacjach stresowych,

e komunikatywnos¢.

pozadane

o wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne lub prawnicze,

e posiadanie co najmniej trzyletniego stazu pracy, w jednostkach sektora finansow
publicznych,

e umiejetnos¢ reprezentowania wojewody przy realizacji zadan Wydziah,

e asertywnosc.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

e Zyciorys,

« list motywacyjny,

e kopia dowodu osobistego lub o§wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

e kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

o kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie co najmniej trzyletniego stazu pracy,
w tym co najmniej rocznego na stanowisku kierowniczym lub dwuletniego na
stanowisku samodzielnym, w jednostkach sektora finansow publicznych,

e Kkopia aktualnego poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do
informacji niejawnych oznaczonych klauzula ,tajne” albo o$wiadczenie o wyrazeniu
zgody na poddanie si¢ procedurze sprawdzajacej,

e o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji,

e os$wiadczenia kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

e o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyS$lne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci zakazem zajmowania stanowisk
kierowniczych w urzedach organéw wiladzy publicznej lub pehlienia funkcji
zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

Inne dokumenty i o$wiadczenia

o kopia $wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje do pracy na wysokim stanowisku
panstwowym (osoby, do ktérych ma zastosowanie art. 202 lub 203 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej),

e o$wiadczenie o osiagnigciu miejsca uprawniajacego do mianowania w wyniku
postgpowania kwalifikacyjnego dla pracownikow s. c. ubiegajacych si¢ o mianowanie
W S. C. przeprowadzonego na podstawie ustawy z 24.08.2006 r. o s. c. (osoby, do
ktorych ma zastosowanie art. 202 lub 203 ustawy z 21.11.2008 0 s. c.),

o kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie co najmniej trzyletniego stazu pracy,
w jednostkach sektora finansow publicznych,
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Informacje o metodach i technikach naboru

« analiza dokumentacji kandydatow pod wzgledem formalnym i merytorycznym,

o zadania sprawdzajace kompetencje kierownicze,

e autoprezentacja oraz przedstawienie koncepcji organizacji pracy Wydziatu Finansow
I Budzetu

e rozmowa kwalifikacyjna,

Dokumenty nalezy sklada¢ lub przesyla¢ w terminie do
30.05.2010 r.
Miejsce skladania dokumentow

Matopolski Urzad Wojewodzki

Biuro Organizacji i Kontroli

ul. Basztowa 22 (pok. 24)

31- 156 Krakow

z dopiskiem ,KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA WYDZIALU
FINANSOW I BUDZETU”

Inne informacje

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne, ktorzy — po analizie ofert — zostana
zakwalifikowani do kolejnego etapu konkursu, beda powiadomieni o terminie jego
przeprowadzenia.

Do skladania ofert zachgcamy réwniez osoby niepelnosprawne.

Oferty odrzucone zostana zniszczone komisyjnie. Prosimy o podawanie adresow
e-mail (informacja o dalszych etapach postgpowania moze by¢ przekazana
telefonicznie lub droga elektroniczng). Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod
nr tel. (0-12) 39- 21-254.

Created with novaPDF Printer (www.novaPDF.com). Please register to remove this message.



http://www.novapdf.com

