OK.I1.1100-3-31-10

MALOPOLSKI URZAD WOJEWODZKI w KRAKOWIE
Dyrektor Generalny poszukuje kandydata na stanowisko:
inspektora

w Oddziale Koordynacji Usuwania Skutkéw Klesk Zywiotowych
Wydziatu Rolnictwa

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk: 1

Miejsce wykonywania pracy: Krakéw

Gtéwne obowiazki:

- realizacja zadan Wojewoddzkiego Zespotu Nadzorujagcego Realizacje Projektu ,Ostona Przeciwosuwiskowa” Komponent A, w tym:
organizacja posiedzen Zespotu, opiniowanie dokumentacji geologiczno— inzynierskiej pod katem jej implementacji do projektow
technicznych zabezpieczen, przygotowywanie informacji i okresowych raportéw o stanie zaawansowania realizowanych zadan,

- nadzér nad wykorzystaniem dotacji z budzetu panstwa przez jednostki samorzadu terytorialnego w zakresie usuwania skutkow
klesk zywiotowych, w tym w ramach Projektu ,Ostona Przeciwosuwiskowa”,

- kontrola starostw powiatowych i samorzadu wojewodztwa w zakresie realizacji zadan z zakresu administracji rzgdowej
wynikajacych z ustawy Prawo geologiczne i gornicze,

- weryfikacja szacunku strat w infrastrukturze jednostek samorzadu terytorialnego powstatych w wyniku dziatania klesk zywiotowych
(w ramach udziatu w pracach Komisji Wojewddzkiej) oraz sporzgadzanie protokotéw szacunku strat,

- opiniowanie zasadnosci wnioskow jednostek samorzadu terytorialnego o dofinansowanie zadan wtasnych w zakresie usuwania
skutkow klesk zywiotowych w ramach przyznanych promes z Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji.

Wyksztatcenie: wyzsze

Opis wyksztatcenia: techniczne o profilu geologia, geofizyka lub ochrona $rodowiska

Wymagania niezbedne:

- roczne doswiadczenie w administracji publicznej potwierdzone kserokopiami $wiadectw pracy lub innych dokumentow,

- znajomos¢ zasad i procedur ustalania szkdéd i szacowania strat spowodowanych kleskami zywiotowymi oraz ubiegania sie
o dofinansowanie zadan wiasnych jednostek samorzadu terytorialnego w dziedzinie remontéw lub odbudowy uszkodzonych
i zniszczonych obiektéw budowlanych — opracowane przez Biuro ds. Usuwania Skutkéw Klesk Zywiotowych w MSWIA,

- znajomos¢ zasad i procedur dotyczacych ubiegania sie o dofinansowanie zadan Projektu ,Ostona Przeciwosuwiskowa”
polegajacych na naprawie, odbudowie, budowie, przeniesieniu, stabilizacji i ulepszenia infrastruktury publicznej zniszczonej badz
zagrozonej przez ruchy osuwiskowe ziemi lub erozje brzegu morskiego— opracowane przez Biuro ds. Usuwania Skutkow Klesk
Zywiotowych w MSWIA,

- znajomos$¢ ustaw: Prawo geologiczne i gérnicze, prawo zamoéwien publicznych, o finansach publicznych,

- znajomos¢ ustawy o wojewodzie i administracji rzgdowej w wojewoddztwie oraz ustaw samorzadowych,

- znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej oraz Kodeksu postepowania administracyjnego,

- znajomos¢ struktur administracji publiczne;j,

- gotowos¢ do czestych delegacji stuzbowych na terenie wojewddztwa,

- umiejetno$¢ pracy w zespole, wspotpraca (nie rywalizacja) z innymi pracownikami, dzielenie sie wiedzg oraz informacjami,

- zgtaszanie konstruktywnych wnioskéw usprawniajgcych prace zespotu,

- umiejetno$¢ argumentowania,

- umiejetnos$¢ obstugi komputera (pakiet MS Office),

- asertywnos¢ oraz umiejetnos¢ przekonywania.

Wymagania dodatkowe:

- umiejetnos¢ analitycznego myslenia,

- kreatywnos¢,

- umiejetno$¢ samodzielnego podejmowania decyzji.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia potwierdzajace spetnianie wymagan formalnych:

- kopia dowodu osobistego lub oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

- o$wiadczenia kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

- oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

- oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji, na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity — Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926 z pézn. zm.),

- zyciorys i list motywacyjny,

- kopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe.

Dokumenty nalezy sktada¢ lub przesta¢

do: 26.07.2010 r. pod adresem:

Matopolski Urzad Wojewodzki

Wydziat Certyfikacji i Administraciji

ul. Basztowa 22 (pok. 24)

31-156 Krakéw

z dopiskiem ,oferta pracy”’. Prosimy o podawanie w liscie motywacyjnym nazwy Oddziatu, ktérego oferta dotyczy oraz oznaczenia
stanowiska szczegétoweqo.

Inne informacje:

Osoby, ktérych oferty nie zawierajg wszystkich wymaganych dokumentéw nie beda wpisywane na liste kandydatoéw spetniajgcych
wymogi formalno- prawne. Lista o0s6b spetniajagcych wymagania formalno- prawne oraz informacja dotyczaca terminu
poprzedzajgcych rozmowe kwalifikacyjng ewentualnych testéw sprawdzajgcych wiedze (w przypadku zakwalifikowania sie do
dalszego etapu wiecej niz 10 o0sOb) zostang opublikowane na stronie BIP Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w Krakowie
http://lwww.wrotamalopolski.pl/root_BIP/BIP_w_Malopolsce/root_UW/podmiotowe/Ogloszenia/Nabor/ oraz wywieszone na tablicy
ogtoszen w siedzibie Urzedu. Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne.

Dodatkowe informacje tel. (12) 39-21-245.
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