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MALOPOLSKI URZAD WOJEWODZKI w KRAKOWIE
Dyrektor Generalny poszukuje kandydata na stanowisko:

starszy inspektor

w Oddziale Zamiejscowym w Nowym Saczu
Wydziatu Infrastruktury

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk: 1

Miejsce wykonywania pracy: Nowy Sacz
Gtowne obowiazki:

prowadzenie jako organ Il instancji odwofawczych, zazaleniowych i nadzwyczajnych postepowarn administracyjnych
w sprawach pozwolen na budowe, rozbidérek i wykonania robdt budowlanych oraz w innych sprawach z zakresu administraciji
architektoniczno — budowlanej, a takze przygotowywanie projektéw decyzji, postanowien i innych rozstrzygniec,

prowadzenie jako organ | instancji postepowan administracyjnych w celu wydania decyzji w sprawie pozwolenia na budowe,
rozbiérke lub wykonanie rob6t budowlanych oraz w innych sprawach z zakresu administracji architektoniczno — budowlanej,
w tym réwniez na terenach zamknietych; przygotowywanie projektéw decyzji, postanowien i innych rozstrzygnie¢ w tych
sprawach,

sprawdzanie pod katem zgodnosci z prawem trybu i zasad sporzadzania studiéw uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego gmin oraz sporzgdzania miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego
i dokonywanie oceny legalnosci uchwat rad gmin w sprawie studium i planu miejscowego,

wspotpraca z Wydziatem Nadzoru Prawnego i Kontroli w zakresie przygotowania rozstrzygnie¢ nadzorczych i skarg
do wojewddzkiego sadu administracyjnego, dotyczacych uchwat rad gmin z dziedziny planowania przestrzennego,
prowadzenie postepowan administracyjnych w celu wydania decyzji o warunkach zabudowy na terenach zamknietych, w tym
przygotowywanie projektow tych decyzji,

przygotowywanie projektéw pism w celu udzielenia odpowiedzi na skargi i interpelacje poselskie z zakresu administracji
architektoniczno — budowlanej i planowania przestrzennego,

prowadzenie postepowan w celu udzielenia zgody na odstepstwo od odpowiednich przepiséw techniczno-budowlanych,
w tym przygotowywanie projektéw wnioskow do wiadciwego ministra o upowaznienie do udzielenia zgody oraz projekt
postanowienia rozstrzygajacego.

Wyksztalcenie: wyzsze
Opis wyksztatcenia: techniczne

Wymagania niezbedne:

2-letnie doswiadczenie w pracy w projektowaniu architektoniczno-budowlanym lub w administracji architektoniczno-
budowlanej lub w planowaniu przestrzennym — potwierdzone kserokopiami swiadectw pracy lub innych dokumentoéw,

znajomos$¢ przepisdbw kodeksu postepowania administracyjnego, prawa budowlanego, ustawy o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym,

znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej oraz struktur administracji publicznej,

umiejetnosc¢ czytania i oceny dokumentacji projektowej,

umiejetnosc¢ czytania i interpretacji ustalen miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,
umiejetnos¢ analitycznego myslenia i dokonywania syntezy,

komunikatywnos¢, asertywnosc.

Wymagania dodatkowe:

wyzsze o kierunku architektonicznym, budowlanym lub prawniczym,
przynaleznos¢ do izby samorzadu zawodowego urbanistow lub architektéw,
uprawnienia budowlane,

uprawnienia dostepu do informacji niejawnych stanowigcych tajemnice stuzbowa,

znajomos¢ i stosowanie w praktyce przepiséw kodeksu postepowania administracyjnego, prawa budowlanego, ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, prawo ochrony srodowiska, ustawy o transporcie kolejowym, jak réwniez
przepis6w wykonawczych do tych ustaw,

umiejetnos¢ poprawnego redagowania pism urzedowych,
umiejetnos¢ prowadzenia postepowan z udziatem stron o sprzecznych interesach.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia potwierdzajace spetnianie wymagan formalnych:

kopia dowodu osobistego lub o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,
oswiadczenia kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

odwiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umy$ine przestepstwo lub umys$ine przestepstwo
skarbowe,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu
rekrutacji, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity —
Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.),

zyciorys i list motywacyijny,
kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe.
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Dokumenty nalezy skifadac lub przesta¢

do: 26.10.2011 r. pod adresem:

Matopolski Urzad Wojewodzki

Wydziatl Certyfikacji i Administracji

ul. Basztowa 22 (pok. 24)

31-156 Krakow

z dopiskiem ,oferta pracy”. Prosimy o podawanie w liscie motywacyjnym nazwy Oddziatu, ktérego oferta dotyczy oraz
oznaczenia stanowiska.

Inne informacje:

Osoby, ktérych oferty nie zawierajg wszystkich wymaganych dokumentéw nie beda wpisywane na liste kandydatow
spetniajgcych wymogi formalno- prawne. Lista oséb spetniajgcych wymagania formalno- prawne oraz informacja dotyczaca
terminu poprzedzajacych rozmowe kwalifikacyjng ewentualnych testéw sprawdzajgcych wiedze (w przypadku zakwalifikowania
sie do dalszego etapu wiecej niz 10 oséb) zostang opublikowane na stronie BIP Matopolskiego Urzedu Wojewoddzkiego
w Krakowie http://www.wrotamalopolski.pl/root_BIP/BIP_w_Malopolsce/root_UW/podmiotowe/Ogloszenia/Nabor/ oraz
wywieszone na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu.

Decyduje data stempla pocztowego.

Do skfadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne.

Ztozonych ofert nie odsylamy, a nieodebrane po trzech miesigcach od zakonczenia naboru podlegajg komisyjnemu zniszczeniu.
Dodatkowe informacje tel. (12) 39-21-245.
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