Załącznik nr 2
do zarządzenia nr …/12 

Starosty Krakowskiego 

z dnia …../2012
Zasady pracy Komisji Konkursowej do spraw  oceny ofert.

1 . Prace Komisji Konkursowej do spraw oceny ofert zwanej „Komisją” są prowadzone, jeżeli w posiedzeniu Komisji bierze udział jej przewodniczący oraz co najmniej 50% członków Komisji.

2.    Zadaniem Komisji jest rozpatrzenie ofert pod względem merytorycznym, wybór realizatora programu zdrowotnego w oparciu o kryteria oceny ofert zawarte w ogłoszeniu o konkursie ofert na wybór realizatora programu zdrowotnego i sporządzenie protokołu końcowego.

3. Przewodniczący Komisji przedstawia Zarządowi Powiatu w Krakowie wniosek o akceptację wyboru realizatora programu zdrowotnego.
4.   Komisja   działa na posiedzeniach. 

5.   Miejsce i termin posiedzenia Komisji w celu wyboru realizatora programu zdrowotnego wyznacza przewodniczący Komisji.

6.   Rozstrzygnięcia Komisji zapadają zwykłą większością głosów.

7.  Komisja rozpoczyna pracę od ustalenia, że   

1) ogłoszenie o konkursie ofert zostało zamieszczone w ogólnodostępnej sieci    informatycznej, jak również na tablicy ogłoszeń Starostwa Powiatowego w Krakowie w miejscu przeznaczonym na  ogłoszenia,

2)   upłynął termin nadsyłania ofert, nie krótszy niż 15 dni.

8. Komisja   przystępując do rozpatrzenia ofert dokonuje następujących czynności:

      1)   akceptuje  protokół ze spełnienia wymogów formalnych stawianych oferentom, 
            przekazany z Wydziału Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich Starostwa
            Powiatowego w Krakowie,  
2)   stwierdza liczbę otrzymanych ofert,

      3)   dokonuje wyboru realizatora programu spośród przedłożonych ważnych ofert zgodnie 
            z zasadami określonymi w ogłoszeniu o konkursie ofert na wybór realizatora 
            programu zdrowotnego w dziale III Kryteria oceny ofert .     
9. Z posiedzenia Komisji Konkursowej sporządza się protokół końcowy, który powinien zawierać następujące elementy:
1) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;

2) skład osobowy Komisji konkursowej;

3) liczbę zgłoszonych ofert;

4) wskazanie ważnych ofert;

5) wskazanie odrzuconych ofert z podaniem przyczyny ich odrzucenia;

6) wskazanie najkorzystniejszej oferty;

7) podpis wszystkich członków Komisji.

10. Udział w pracach Komisji jest nieodpłatny.

11. Wyniki oceny ofert Komisja przedstawia Zarządowi Powiatu. 

12.  Komisja ulega rozwiązaniu z dniem   31.12.2012 r.   

