






Załącznik Nr 2 do uchwały Nr IV/30/2003                                                                                                






Rady Gminy Wietrzychowice

                                                                                                
z dnia 11 marca 2003 roku
                 Zasady wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu  

                                                       Gminy Wietrzychowice

I. Wysokość dochodu gospodarstwa domowego uzasadniającą oddanie w najem lokalu  

     na czas nieoznaczony i lokalu socjalnego, warunki zamieszkiwania kwalifikujące  

     wnioskodawcę do ich poprawy oraz kryteria wyboru osób, którym przysługuje  

     pierwszeństwo zawarcia umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony i lokalu  

     socjalnego                                                            
1.  Za osoby spełniające warunki do otrzymania w najem na czas nieoznaczony lokalu z  

        mieszkaniowego zasobu Gminy uznaje się :

a) osoby nie posiadające tytułu prawnego do innego lokalu,  za wyjątkiem osób zamieszkujących w pomieszczeniach nie nadających się na stały pobyt ludzi  gdzie na jedną osobę uprawnioną przypada mniej niż 5m2 powierzchni pokoi;

b) osoby, których średni dochód miesięczny na jednego członka gospodarstwa domowego w okresie jednego roku poprzedzającego datę  złożenia wniosku o otrzymanie lokalu nie przekracza 150% najniższego wynagrodzenia pracowników w gospodarstwie jednoosobowym i 100% w gospodarstwie wieloosobowym oraz kwoty 115% najniższego wynagrodzenia pracowników w gospodarstwie wieloosobowym z osobami niepełnosprawnymi .Warunki wymienione w pkt. 1 muszą być spełnione łącznie. 

2.  Lokale mieszkalne w budynkach stanowiących mieszkaniowy zasób Gminy oprócz osób      

        spełniających warunki określone w ust. 1 mogą być wynajęte osobom, które:

a) uzyskały w trybie odrębnych przepisów pozwolenie na nadbudowę, rozbudowę lub przebudowę pomieszczeń niemieszkalnych na mieszkalne w obiektach budowlanych stanowiących mieszkaniowy zasób  Gminy;

   b)  osoby, które opuściły dom dziecka lub rodzinę zastępczą w związku z uzyskaniem 

         pełnoletności przy zachowaniu warunków ,że osoby te pochodzą z Gminy 

         Wietrzychowice lub wychowały się w rodzinach zastępczych na terenie Gminy  

         Wietrzychowice;

    c)  osoby, które przekazują dotychczas zajmowany lokal do dyspozycji Gminy w zamian  

         za lokal dostarczony przez Gminę;

    d)  osoby, które utraciły mieszkanie wskutek klęski żywiołowej,  katastrof lub pożaru.

3.   Lokale  wchodzące w skład mieszkaniowego zasobu Gminy, wydzielone jako lokale  

         socjalne mają odpowiadać następującym warunkom:           

    a)  nadają się do zamieszkania ze względu na wyposażenie i stan techniczny;                                                

 b) powierzchnia pokoi przypadająca na jednego członka gospodarstwa domowego  

      najemcy nie może wynosić mniej niż 5 m2,

    c)  mają obniżoną wartość  użytkową 

4.   Umowa najmu lokalu socjalnego może być zawarta z osobami, które nie posiadają tytułu  

        prawnego do lokali według następującej kolejności;

a)  nabyły prawo do takiego lokalu na podstawie orzeczenia sądowego,

   b)  nie maja zaspokojonych potrzeb mieszkaniowych , są w trudnych warunkach i    

     znalazły się w niedostatku tj. jeżeli średni dochód miesięczny na członka   

     gospodarstwa domowego w okresie trzech miesięcy poprzedzających termin złożenia           

     wniosku nie przekracza 75% najniższej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym i  

        50 % w gospodarstwie wieloosobowym.  

II. Tryb rozpatrywania i załatwiania wniosków o najem lokali zawieranych na czas   

                                   nieoznaczony i o najem lokali socjalnych

1.  Wnioskodawca składa do Urzędu Gminy pisemny wniosek, który powinien zawierać   

      następujące dane:

a) dochód gospodarstwa domowego na  1 osobę miesięcznie,

b) informacja o osobach pozostających we wspólnym gospodarstwie domowym,  

c) adres dotychczasowego miejsca zamieszkania,

d) oświadczenie o posiadanych nieruchomościach i lokalach mieszkalnych,

e) opis dotychczasowych warunków zamieszkania.

1. Wójt Gminy rozpatrując wnioski może żądać od wnioskodawcy dokumentów  

      potwierdzających dane zawarte we wniosku.

2. Wniosek wraz z załącznikami podlega sprawdzeniu przez uprawnionego pracownika  

      Urzędu Gminy w Wietrzychowicach pod względem formalnym i merytorycznym. Po  

      sprawdzeniu wniosku pracownik  przeprowadza  wizję lokalną dotyczącą warunków  

      mieszkaniowych i sporządza na tę okoliczność protokół.  

3. Tak przygotowany wniosek przekazuje się właściwemu Dyrektorowi Szkoły,  

      Kierownikowi SPZOZ na terenie Gminy w przypadkach gdy najem dotyczy lokali  

      znajdujących się w budynkach tych placówek celem zaopiniowania.

4. Wniosek zaopiniowany przez osoby, o których mowa w ust. 4 rozpatruje Wójt Gminy     

       podejmując rozstrzygnięcia  stwierdzające :

a) przyznanie prawa do zawarcia umowy najmu na czas nieoznaczony,

b) wpisania uprawnionego na listę oczekujących z kolejnym numerem, z przyczyny braku  

     wolnych lokali,

c) braku uprawnienia do przyznania lokalu z zasobu mieszkaniowego.

5. Decyzje Wójta określone w ust. 5 podaje się do wiadomości publicznej przez        

     zamieszczenie obwieszczenia na tablicy ogłoszeń w siedzibie  Urzędzie Gminy.     

6. W terminie 14 dni od dnia podania do wiadomości publicznej decyzji Wójta Gminy   

      wnioskodawcy uprawnieni są do wnoszenia odwołań, skarg i zażaleń .

7. Wójt Gminy udziela odpowiedzi na wniesione odwołania, uwagi i zastrzeżenia w terminie

14 dni po upływie terminu określonego w ust. 7. Stanowisko Wójta Gminy w tej sprawie jest ostateczne. 

8.  Po zajęciu stanowiska w zakresie określonym w ust. 8 Wójt Gminy zawiera umowę najmu.  

8. Tryb postępowania określony w ust.7- 9 nie dotyczy uprawnionych, o których mowa w   

ust. 4. 
III. Warunki dokonywania zamiany lokali

1. Zamiana pomiędzy najemcami lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu  

      Gminy:

1) zamiana mieszkania wymaga zgody Wójta  Gminy w formie pisemnej,

2)  warunkiem uzyskania zgody jest brak zaległości w zapłaceniu czynszu i opłat,

     3) wyrażenie zgody następuje na wspólny wniosek zainteresowanych.

2. Zamiana pomiędzy najemcami lokali należących do mieszkaniowego zasobu Gminy, a  

      osobami zajmującymi lokale w innych zasobach odbywają się za zgodą Wójta Gminy na  

      wniosek najemców lokali. Do wniosku najemca zajmujący lokal nie należący do  

      mieszkaniowego zasobu Gminy dołącza zgodę właściciela na zamianę lokalu. 

3.   W sprawach nieuregulowanych w ust.1 i 2 decyzję podejmuje Wójt  Gminy.
IV. Zasady postępowania w stosunku do osób, które pozostały w lokalu opuszczonym  

        przez najemcę lub w lokalu, w którego najem nie wstąpiły po śmierci najemcy 

1.   Wynajmujący powinien zawrzeć umowę najmu lokalu stanowiącego własność Gminy ze 

       zstępnymi, wstępnymi, rodzeństwem i osobami przysposobionymi najemcy, którzy  

       pozostali w lokalu opuszczonym przez  dotychczasowego najemcę lokalu, jeżeli on:   

       a) uzyskał tytuł prawny do innego lokalu w wyniku zawarcia związku małżeńskiego,

       b) uzyskał tytuł  prawny do innego lokalu, w którym w przypadku przekwaterowania  

    wszystkich osób uprawnionych nastąpiłoby przegęszczenie ( poniżej 5m2 powierzchni   

    mieszkalnej na osobę ).

2.    Osoby, które pozostały w lokalu w którego najem nie wstąpiły po śmierci najemcy mogą      

       otrzymać ten lokal w najem jeżeli: 

       a)  nie maja tytułu prawnego do innego lokalu mieszkalnego,

       b)  zamieszkiwały wspólnie z najemcą co najmniej 5 lat,

       c)  spełniają kryteria dochodowe określone w rozdziale I ust. 1 lit. b oraz wystąpią

       z wnioskiem w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania do opróżnienia lokalu. 

V. Kryteria oddawania w najem lokali o powierzchni użytkowej przekraczającej 80 m2
1. Mieszkania o powierzchni użytkowej przekraczającej 80 m2 oddaje się w najem po  

     przeprowadzeniu przetargu.

2. Wywoławczą stawkę  czynszu ustala się na 150 %stawki czynszu podstawowego z  

     uwzględnieniem czynników podwyższających lub zmniejszających – określonych w  

     zasadach polityki czynszowej.  

VI. Zasady i kryteria wynajmowania lokali, których najem jest związany ze stosunkiem  

       pracy

1. Zawarcie umów najmu związanych ze stosunkiem pracy na czas określony może nastąpić  

     za zgodą Wójta Gminy z osobami, których zatrudnienie  ze względu na posiadane  

     kwalifikacje w Urzędzie Gminy lub jego jednostkach organizacyjnych jest niezbędne.

2. Do umów określonych w ust. 1 stosuje się postępowanie obowiązujące dla najmu lokali 

z mieszkaniowego zasobu Gminy zawieranych na czas nieoznaczony.

