S4g

POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

w Starostwie Powiatowym w Tarnowie

1. Umacnianie roli i wizerunku Starostwa jako instytucji petniacej stuzbe publiczng
ukierunkowang na zaspakajanie potrzeb mieszkancéw Powiatu Tarnowskiego

2 Swiadczenie wysokiej jakosci ustug w obszarze zadan wiasnych powiatu, zadan
z zakresu administracji rzadowej oraz zadan zleconych ustawowo, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa i ustalonymi procedurami

3 State uwzglednianie w pracy Starostwa wymagan i oczekiwan klientéw

4, Pelne zaangazowanie kierownictwa i pracownikow Starostwa w realizacje
zadeklarowanych celow

5. Dbatos¢ o satysfakcje pracownikéw, ciggte podnoszenie ich kwalifikacji
zawodowych, poszerzanie $wiadomos$ci, kompetencji i poziomu kultury
informatycznej oraz wiedzy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

6. Zapewnienie wiasciwych zasob6w dla realizacji zadan i ustug

7 Zapewnienie bezpieczenstwa zasobow informacyjnych Starostwa rozumianego
jako zapewnienie ich poufnosci, integralnosci i dostepnosci

8. Doskonalenie systemu informacyjnego Starostwa w celu zapewnienia jego
zgodnosci z wymogami prawnymi i normatywnymi

9. Dazenie do ciagtej poprawy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w Starostwie

10. Utrzymywanie i ciagte doskonalenie ustanowionego i wdrozonego
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania zgodnego z wymaganiami norm: PN-EN-
IS0 9001:2009, PN-ISO/IEC - 27001:2007 i PN-N-18001:2004.

Tarnéw, dnia 10 grudnia 2009 r. Starosta Tarnowski Mieczystaw Kras
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