CZESC OPISOWA

Budzet Wojewddztwa Matopolskiego na 2005 rok okresla:

prognoze dochodow w kwocie 404 600 005 zt
limit wydatkéw w kwocie 534 254 426 z

Powstaty deficyt budzetowy w wysokosci 129 654 421 zt zwigzany przede wszystkim z
realizacjg zadan zgtoszonych do ZPORR sfinansowany zostanie nadwyzkg budzetowg z
2004 r., kredytem bankowym oraz z pozyczki z budzetu panstwa przeznaczonej na
prefinansowanie zadan i projektow w ramach ZPORR.

DOCHODY

Struktura dochoddéw budzetu Wojewodztwa przedstawia sie nastepujgco:

subwencja ogdélna — 80 909 373 zt, tj. 20,0% ogo6tu dochoddéw w tym czesc:
oswiatowa — 41 635 926 zt

wyrownawcza — 37 844 809 zt

regionalna — 1 428 638 zt

dotacje celowe z budzetu panstwa na zadania zlecone z zakresu administracji
rzagdowej — 5422 000 zt tj. 1,3% ogdétu dochoddw, dotyczace: prac geodezyjno-
urzgdzeniowych na potrzeby rolnictwa - 300 000 zt, zadah biezagcych i
inwestycyjnych w zakresie melioracji podstawowych i szczegotowych oraz
zabezpieczenia przeciwpowodziowego — 3661 000 zi, opracowan geodezyjno-
kartograficznych - 100 000 zi, realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o stuzbie
zastepczej - 1 661 000 zt

Wielko$¢ dotacji z budzetu panstwa na realizacje zadan zleconych przyjeto do

budzetu zgodnie z informacjg Wojewody Matopolskiego, natomiast kwote subwencji
0goInej na podstawie informacji Ministra Finanséw.

udzialy w podatkach stanowigcych dochdd budzetu panstwa — 219 489 887 zi,
tj. 54,2% ogo6tu dochoddw w tym wptywy z podatku dochodowego:

od os6b fizycznych — 38 100 000 zt

od o0s6b prawnych — 181 389 887 zt

dotacje z Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Krakowie — 7 054 331 z, tj. 1,7% ogo6tu dochoddw, w tym na: zadanie zgtoszone do
ZPORR pn. Przebudowa lewego watu rzeki Wisty w km 1+950 — 3+700 w
miejscowosci Bobrek, gmina Chetmek — 1 556 250 zt, doposazenie jednostek OSP
Wojewodztwa Matopolskiego w $rednie i lekkie samochody oraz w sprzet do
ratownictwa techniczno — chemiczno — ekologicznego — 4 250 000 zt, wykonanie
zadania pn. ,Inwentaryzacja skfadowisk odpadéw oraz bylych terenow
przemystowych” — 1248 081 zt w tym m. in. na Zabezpieczenie odpadow
azbestowych na drogach wewnetrznych osiedla 3-Maja w Szczucinie (764 081 zi),
Kompleksowg rekultywacje sktadowiska odpaddéw komunalnych w Nowym Targu —
(300 000 zt), Prace przygotowawcze zwigzane z rewitalizacjg terenu po bytej bazie
paliw w Limanowej (50 000 z),
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dotacje z innych jednostek samorzadu terytorialnego — 4 436 557 zi, tj. 1,1% og6tu
dochodow, w tym: z gmin Wojewodztwa Matopolskiego na realizacje projektu
»,Rozbudowa systemow elektronicznej administracji w Matopolsce” - 2 072 450 zt, na
Doposazenie jednostek OSP Wojewddztwa Matopolskiego w sprzet do ratownictwa
techniczno — chemiczno — ekologicznego — 250 000 zt oraz z Powiatu Myslenice na
prowadzenie Liceum Profilowanego i Il Liceum Ogolnoksztatcgcego w Myslenicach w
ramach Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Mys$lenicach — 1 844 467 zt, z Miasta
Krakowa na wspotfinansowanie Krakowskiego Teatru Scena STU — 269 640 zt

srodki z funduszy pomocowych Unii Europejskiej — 760 357 zt, tj. 0,2% og6tu
dochodow na realizacje Projektu "InnoRegioMalopolska” w ramach 6 Programu
Ramowego.

srodki z matopolskich osrodkéw ruchu drogowego — 150 000 zt tj. 0,1% ogétu
dochodow na organizacje konkursu grantowego dla organizacji pozarzgdowych
»Edukacja na rzecz bezpieczenstwa na drogach”

dochody z majatku Wojewddztwa, z ustug, z odsetek bankowych od srodkow
zgromadzonych na rachunkach bankowych, z wptat przewoznikow za koordynacje
rozktadow jazdy, dla ktérych organem koordynujgcym rozktady jazdy jest Urzad
Marszatkowski, z opftat za pozwolenia na wykonywanie zarobkowego krajowego
przewozu osoéb, z tytutu wydawania zezwoleh na obrét hurtowy w kraju napojami
alkoholowymi o zawartosci do 18% alkoholu — 12 898 800 zt, tj. 3,2% o0go6tu
dochodow

dochody otrzymane z budzetu Unii Europejskiej — 73 478 700 zi, tj. 18,2% og6tu
dochodow

Poréwnanie planowanych dochodéw na 2005 r. do 2004 r. w ukfadzie klasyfikaciji
budzetowej i wg wazniejszych zrodet zawiera zatacznik nr 1 do czesci opisowe;.

Przychody w kwocie 182 853 393 zt pochodzace z nadwyzki budzetowej z 2004 r. w
kwocie 42 000 000 zi, z kredytu bankowego w wysokosci 6 500 000 zt oraz z pozyczki z
budzetu panstwa zaciggnietej na prefinansowanie zadan i projektow w ramach ZPORR,
przeznaczone zostang na sfinansowanie wydatkbw nieznajdujacych pokrycia w
dochodach oraz zadan i projektow w ramach ZPORR.

Rozchody

W 2005 r. z dochodow wilasnych Wojewodztwa Matopolskiego zostang sptacone raty
kapitatowe kredytéw w wysokosci 6 335 928 zt zaciggnietych w latach 2001-2003, rata
pozyczki w kwocie 700 000 zt zaciggnietej w 2001 r. w Wojewddzkim Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej natomiast z dochodéw otrzymanych z budzetu Unii
Europejskiej sptacana bedzie pozyczka z budzetu panstwa zaciggnieta na
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prefinansowanie projektéw i zadan realizowanych w ramach ZPORR (Zintegrowanego
Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego).

WYDATKI

Planowane na 2005 r. wydatki budzetu Wojewddztwa Matopolskiego wynoszg
534 254 426 zt, z tego na inwestycje 217 594 223 zi, tj. 40,7% wydatkow.

Poréwnanie planowanych wydatkéw na 2005 r. do 2004 r. w ukiadzie klasyfikacji
budzetowej zawiera zatacznik nr 2, natomiast w uktadzie zadan budzetowych zatgcznik
nr 4 do czesci opisowe;.

Na zadania wspétfinansowane z funduszy pomocowych oraz funduszy strukturalnych
Unii Europejskiej, ujete w zatgczniku nr 5 do uchwaty budzetowej, planuje sie
przeznaczy¢ 204 164 201 z, tj. 39,4% ogdtu wydatkow.

Dziat 010 — Rolnictwo i towiectwo

Rozdziat 01005 — Prace geodezyjno - urzadzeniowe na potrzeby rolnictwa

1. Prace geodezyjno-urzgdzeniowe na potrzeby rolnictwa (SW/7)

Opis zadania

Realizacja zadania zostanie powierzona Krakowskiemu Biuru Geodezji i Terendw
Rolnych jako dotacja przedmiotowa. Uchwata Nr XXVI/305/2000 Sejmiku
Wojewoddztwa Matopolskiego z dnia 27 listopada 2000r. okresla szczegbtowg liste
zadan, ktére mogq byc¢ zlecone Biurom — jednostkom organizacyjnym Wojewddztwa.
W 2005r. jako priorytet bedzie uznane zadanie polegajgce na opracowaniu i
przedstawieniu programu prac scaleniowo - wymiennych (cze$¢ graficzna i opisowa),
wdrozeniu i realizacji scalen na wybranych obiektach, wykonaniu opracowan
studialnych: wtadanie gruntami, warunki glebowo - przyrodnicze, zagospodarowanie
przestrzenne.

Wartos¢ zadania — 300 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

Zadanie zgodne z ,Programem zrOownowazonego rozwoju i ochrony srodowiska
Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2001-2015”, cel poprawa struktury agrarnej
w Wojewddztwie Matopolskim w aspekcie dostosowania warunkéw gospodarowania
do panujgcych w Unii Europejskie;.
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Rozdziat 01006 — Zarzady melioracji i urzadzen wodnych

1. Obstuga Woj. Mafopolskiego w zakresie inwestycji i konserwacji urzgdzerr wodnych
administrowanych przez MZMiIUW w Krakowie (MZMiUW/1)

Opis zadania:

- Okreslenie potrzeb, programowanie, planowanie inwestycji wodno - melioracyjnych
stosownie do potrzeb i powierzanych na te cele srodkéw

- Petnienie funkcji inwestora w zakresie inwestycji melioracji wodnych, obiektow
gospodarki wodnej dla potrzeb rolnictwa i ochrony przeciwpowodziowej

- Utrzymanie (konserwacja i eksploatacja) urzadzeh wodno — melioracyjnych

- Zabezpieczenie przeciwpowodziowe

- Wspoidziatanie ze spotkami wodnymi, samorzadami gmin i powiatow, urzedami
administracji rzadowej

- Pomoc organizacyjna i techniczna w realizacji lokalnych inwestycji z zakresu
gospodarki wodnej — realizowanych z funduszy celowych

- Prowadzenie ewidencji urzadzen melioracji podstawowych i szczegotowych
usytuowanych na terenie dziatania Inspektoratu

- Przygotowanie materiatdw do corocznych konserwaciji urzadzen

- Nadzo6r nad robotami konserwacyjnymi wykonywanymi w ramach prac wtasnych
oraz inwestoréw obcych

- Uzgadnianie programoéw, planéw i konkretnych projektow w zakresie obejmujgcym
urzgdzenia melioracji podstawowych

- Prowadzenie dziatalnosci w zakresie walki z powodzig i usuwaniem jej skutkdéw

- Uzgodnienia projektow

Wartos¢ zadania — 6 049 100 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego

B.2.5.Podnoszenie  retencyjnosci dorzeczy i zwiekszenie bezpieczenhstwa
przeciwpowodziowego

2. Utrzymanie magazynéw przeciwpowodziowych bedgcych w administracji MZMiUW w
Krakowie (MZMiUW/3)

Opis zadania:

- Utrzymanie, konserwacja oraz eksploatacja 23 magazynow przeciwpowodziowych
zlokalizowanych na terenie Wojewddztwa Matopolskiego

- Remonty czesci elektrycznej i budowlanej stosownie do potrzeb i posiadanych
srodkow na ten cel

- Doposazenie magazyndw przeciwpowodziowych

- Pokrycie kosztow energii elektrycznej

Wartos¢ zadania — 350 000 zt
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Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

B.2.5.Podnoszenie  retencyjnosci dorzeczy i zwiekszenie bezpieczenhstwa
przeciwpowodziowego

Rozdziat 01008 — Melioracje wodne

1. Dziafania na rzecz ochrony srodowiska i ochrony przed powodzig (SW/11)

Opis zadania:

Realizacja programu wojewodzkiego Bezpieczny Wat. Program ,Bezpieczny Wal’
przewiduje czasowe zatrudnienie 0s6b bezrobotnych z terenu Wojewddztwa
Matopolskiego przy pracach na watach przeciwpowodziowych wojewddztwa. Prace te
bedg miaty na celu utrzymanie watébw w nalezytym stanie tak, aby stanowity one
odpowiednie zabezpieczenie w razie powodzi.

Wartos¢ zadania - 300 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego:

B.2. Racjonalne gospodarowanie srodowiskiem

B.2.5. Podnoszenie retencyjnosci dorzeczy i zwiekszenia bezpieczenhstwa
przeciwpowodziowego

A.3. Spojne, solidarne i bezpieczne spotecznosci

A.3.2. tagodzenie spotecznych skutkow bezrobocia

2. Budowa i utrzymanie urzgdzen melioracji wodnych bedgcych w administraciji
MZMiUW w Krakowie (MZMiUW/2)

Opis zadania:

W ramach zadania Matopolski Zarzad Melioracji i Urzagdzehh Wodnych wykonuje prace

w zakresie technicznego zabezpieczenia przeciwpowodziowego Wojewodztwa

Matopolskiego poprzez:

- biezacg konserwacje 20 budynkéw pompowni wraz z urzadzeniami
towarzyszacymi,

- konserwacje urzadzen dzwigowych i mechanicznych w przepompowniach,

- konserwacje urzadzen energetycznych,

- koszenie watdw w obrebie $luz watowych oraz konserwacje 885 szt. Sluz i
przepustéw watowych,

oraz:

- nadzér nad pracami konserwacyjnymi wykonywanymi w ramach prac wiasnych
oraz inwestoréw obcych,

- konserwacie i eksploatacje ciekdéw i urzgdzeh melioracji wodnych,

- petienie nadzoru nad prawidtowym funkcjonowaniem watow
przeciwpowodziowych oraz $luz watowych,
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- wspoOtprace ze spoétkami wodnymi, samorzadami gmin i powiatéw, urzedami
administracji rzgdowej,

Ponadto zadanie obejmuje:

- wykonywanie czynnosci zwigzanych z petnieniem funkcji inwestora w zakresie
inwestycji melioracji wodnych, obiektow gospodarki wodnej dla potrzeb rolnictwa i
ochrony przeciwpowodziowej,

- petnienie nadzoru nad robotami inwestycyjnymi oraz zwigzanymi z likwidacjg
szkod powodziowych,

- prowadzenie biezgce]j analizy hydrologicznej dla oceny stanu zagrozenia
powodziowego,

- zabezpieczenie powodziowe Wojewddztwa Matopolskiego.

Wartos¢ zadania — 3 361 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

B.2.5.Podnoszenie  retencyjnosci dorzeczy i zwiekszenie bezpieczenstwa
przeciwpowodziowego

. Przebudowa lewego watu rzeki Wisty w km 1+950 — 3+700 w miejscowosci Bobrek,

gmina Chetmek (MZMiUW/4)

Opis zadania:

W ramach zadania zmodernizowane zostanie 1,75 km watu przeciwpowodziowego
na rzece Wisle w miejscowosci Bobrek, gmina Chetmek w km 1+950-3+700. Projekt
przewiduje dobudowe do istniejacych watéw dodatkowego nasypu od strony
odwodnej, podwyzszenie korony istniejgcego watu, przebudowe wylotu rurociggéw
ttocznych z przepompowni Bobrek, przejazddéw watowych, uzbrojenia terenu (w tym
sieci telekomunikacyjnej, gazowej, wodociggowej, energetycznej). Rezultatem bedzie
zabezpieczenie przed zalewaniem terendw o powierzchni 350 ha, ochrona
przeciwpowodziowa 480 gospodarstw domowych i 54 podmiotoéw gospodarczych.
Zadanie planowane do realizacji w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego.

Wartos¢ zadania — 6 225 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

B.2.5.Podnoszenie  retencyjnosci dorzeczy i zwiekszenie bezpieczenhstwa
przeciwpowodziowego
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Rozdziat 01036 — Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywnosciowego oraz
rozwoj obszaréw wiejskich

1. Wdrazanie SPO — rozw6j obszaréw wiejskich (SW/13)

Opis zadania:

Utrzymanie i aktualizacja strony internetowej w celu promocji Sektorowego Programu
Operacyjnego oraz w celu informowania spoteczenstwa oraz potencjalnych
beneficjentow o dziataniach realizowanych w ramach SPO, informowanie o zasadach
udzielania pomocy

Organizacja i obstuga prac Regionalnego Komitetu Sterujgcego w celu umozliwienia
zadan RKS zwigzanych z rekomendacjg projektow Zarzagdowi Wojewodztwa

Druk materiatéw informacyjnych w celu promocji SPO i informowania beneficjentéw o
dziataniach realizowanych w ramach programu

Obstuga konferencji dla beneficientow w celu promocji SPO i informowania
potencjalnych wnioskodawcow o dziataniach realizowanych w ramach programu,
informowanie o zasadach udzielania pomocy.

Wartos¢ zadania - 40 000 zt

Realizowany cel:

A.2. Srodowisko promujgce przedsiebiorczos¢ i aktywnos¢ obywatelskg
A.3. Spojne, solidarne i bezpieczne spotecznosci

K.3.1. Zintegrowanie miedzynarodowej wspoétpracy regionalnej

Rozdziat 01095 — Pozostata dziatalnosé

1. Rozwdj wsi i rolnictwa (SW/9)

Opis zadania:
Promocja matopolskiej wsi i produkcji rolniczej, promowanie popytu na matopolskg
zywnos¢, w tym przeprowadzenie konkurséw ,Smak Matopolski”, ,Matopolski Laur
Rolniczy”, zorganizowanie wystawy rolniczej na Dozynkach Wojewodztwa
Matopolskiego, udziat w konkursach i wystawach rolniczych m.in. Miedzynarodowych
Targach Produktow Ekologicznych ,Bio Fach”, Targach Zdrowego Zycia i Zywnosci
.Ecolife”,  Wystawie Zwierzgt Hodowlanych, Tarnowskiej Paradzie Konnej,
przeprowadzenie konkursu dla stowarzyszenh lub innych organizacji majgcego na celu
zidentyfikowanie i wypromowanie matopolskich produktéw regionalnych.
Wsparcie rozwoju lokalnych odmian roslin i ras zwierzat, w szczegolnosci rasy konia
matopolskiego i matopolskiego pszczelarstwa.
Wspotpraca miedzyregionalna:
- kontynuacja wspotpracy z francuskim regionem Rhone — Alpes:
- nawigzanie wspotpracy z rumunskim regionem Cluj
Realizacja Wojewddzkiego Programu Ochrony Krajobrazu i ROznorodnosci
Biologicznej oraz Aktywizacji Gospodarczej w Karpatach ,Owca” :

§wsparcie wypasu owiec ulokowanych na wybranych polanach reglowych
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§odtworzenie dawnych punktéw widokowych na wybranych szczytach i grzbietach
gorskich

8budowa matej infrastruktury turystycznej przy punktach widokowych, sanitacja
szlakoéw turystycznych

§prace badawcze nad stanem réznorodnosci biologicznej w Karpatach

§ promocja produktu pochodzenia owczego

Wartos¢ zadania - 430 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego:

C.1. Restrukturyzacja i podniesienie konkurencyjnosci tradycyjnych dziatow
gospodarki

C.2.1. Wspieranie modernizacji gospodarstw rolnych z uwzglednieniem specjalizaciji i
standaryzacji produkcji rolniczej, szczegdllnie w sadownictwie, warzywnictwie i
hodowli

C.2.2. Podniesienie jakosci produkgcji rolnej

C.2.3. Rozwdj instytucji i organizacji rynku rolnego

C.2.4. Rozwoj rolnictwa ekologicznego

C.3.2. Wspieranie rozwoju potencjatu naukowego i badawczego w regionie

C.5.2. Rozwijanie instytucji i firm otoczenia rolnictwa

C.5.4. Rozwoj centréw targowych i gietd

A.l. Elastyczny, fatwo dostosowujacy sie do zmian spoteczno-gospodarczych system
edukacji

A.2. Srodowisko promujace przedsiebiorczosé i aktywno$é obywatelskg

A.3. Spojne, solidarne i bezpieczne spotecznosci

K.3.1. Zintegrowanie miedzynarodowej wspoétpracy regionalnej

Dziat 150 — Przetworstwo przemystowe

Rozdziat 15011 — Rozw0j przedsiebiorczosci

1. .Inter Get-Up” — wsparcie powstawania i rozwoju firm branzy wysokich technoloqii

(HT) (Gl1/8)

Opis zadania:

Zadanie w ramach programu Interreg lIl.

Inter Get-Up — Projekt zostat zatwierdzony do realizacji przez Komisje Europejskg
dnia 23 lipca 2004 roku. Bedzie wdrazany w Matopolsce wraz z partnerami:
Tarnowska Agencjg Rozwoju Regionalnego oraz Uniwersytetem Jagielloriskim.
Planowana jest rowniez szeroka wymiana doswiadczen z dziewiecioma partnerami
projektu zza granicy (partnerem wiodgcym projektu jest STIFT Management GmbH z
Turyngii).

Projekt ma umozliwic wymiane doswiadczen i najlepszych rozwigzan w zakresie
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budowania koncepcji rozwoju start-up’6w - mtodych, rozwijajgcych sie firm z sektora
wysokich technologii (HT). Do oczekiwanych rezultatow przedsiewziecia zaliczy¢
mozna wypracowanie koncepcji modelowej dla w/w firm w poszczegdélnych regionach
(partnerach projektu), oraz wzmocnienie instytucjonalnego otoczenia przedsiebiorstw,
wzmocnienie rozwoju gospodarczego regionu poprzez zwiekszenie liczby mtodych
firm ,start-ups”.

Wartos¢ zadania — 90 833 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego:

A.2.1. Promocja postaw i osiggnie¢ w dziedzinie przedsiebiorczosci

C.5.1. Wspieranie rozwoju MSP

C.3.3. Wspieranie tworzenia oraz rozwoju przedsiebiorstw nowatorskich

i zaawansowanych technologicznie

C.4.1. Wspieranie sektora wysokich technologii

. ,Reqgionalne Strategie Innowacyjne i transfer wiedzy” w Wojewddztwie Mafopolskim —

Dziafanie 2.6 ZPORR (GI/9)

Opis zadania:

Celem bezposrednim zadania zgodnie z Uzupetieniem Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego 2004-2006 (UZPORR) jest budowanie
regionalnych systemow innowacji w oparciu o Regionalne Strategie Innowacyjne lub
Strategie Rozwoju Wojewddztw, ktore tworzg podstawe wspierania innowacyjnosci
w regionach. Rezultat dziatania zostanie osiggniety dzieki realizacji wybranych
projektow w drodze konkursu. W ramach dziatania przewidziane sg rozne formy
promocji majgce za zadanie zwiekszenie poziomu innowacyjnosci polskich
przedsiebiorstw i nawigzanie bliskich powigzan pomiedzy sektorem B+R a
gospodarka. W ramach przewidzianych w 2005 roku projektéw moga by¢ realizowane
réznego rodzaju inicjatywy uwzglednione w UZPORR m.in.: konferencje, seminaria,
spotkania, cykle szkoleniowo - edukacyjne, warsztaty, kampanie promocyjne,
tworzenie bazy danych, sieci wspotpracy, targi wiedzy.

Warto$¢ zadania - 4 345 497 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

C.3.Innowacyjne firmy

. ,Promocja Przedsiebiorczosci” — Dziafanie 2.5 ZPORR (Gl/14)

Opis zadania:

Celem bezposrednim dziatania jest aktywne wspieranie zatrudnienia, poprzez
stymulowanie powstawania nowych mikroprzedsiebiorstw oraz zapewnienie
nowopowstatym mikroprzedsiebiorstvom pomocy w wykorzystaniu dostepnych
instrumentow wsparcia.
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Zgodnie z UZPORR w ramach dziatania realizowany bedzie jeden typ projektu, ktory

bedzie obejmowat nastepujace formy wsparcia:

a)Swiadczenie  ustug  doradczo-szkoleniowych — wspierajgcych  zaktadanie
i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

b) Rozpowszechnianie dobrych praktyk i metod rozwoju

c) Przekazywanie  pomocy finansowe] przystugujacej po  zarejestrowaniu

Mikroprzedsiebiorstwa w formie:

- wsparcia pomostowego (przedsiebiorca otrzymuje przez pierwsze 6 m-cy
dziatalnosci pomoc finansowg w formie comiesiecznej dotacji w wysokosci
700 zt na pokrycie obowigzkowych sktadek zwigzanych z ubezpieczeniem
spotecznym i zdrowotnym)

- jednorazowej dotacji na rozwdj dziatalnosci (polegajacej na wyplacie
przedsiebiorcy jednorazowego  wsparcia kapitaltowego  utatwiajgcego
sfinansowanie pierwszych wydatkow zwigzanych z funkcjonowaniem
nowopowstatego mikroprzedsiebiorstwa).

Zgodnie z UZPORR przewiduje sie, ze w ramach dziatania zostang osiggniete
nastepujace wskazniki produktu i rezultatu:

a) liczba oso6b korzystajgcych z doradztwa — 1 750

b) liczba osdb korzystajgcych ze szkoleh — 1 050

c) liczba o0s6b korzystajgcych ze wsparcia pomostowego — 280

d) liczba nowopowstatych mikroprzedsiebiorstw - 280

Wartosé zadania - 4 161 983 z

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.2. Srodowisko promujace przedsigbiorczosé i aktywno$é obywateli

C.5. Rozwiniete otoczenie biznesu

. Projekt .InnoRegioMalopolska” w ramach 6 Programu Ramoweqo (G1/19)

Opis zadania:

Program RISNAC wychodzi naprzeciw rosngcemu zapotrzebowaniu na wzrost
regionalnej innowacyjnosci. O stanie gospodarki regionalnej w najblizszych latach
zadecyduje zdolnos¢ do szybkiego wprowadzenia nowoczesnych rozwigzan
technologicznych, technicznych, = menedzerskich i organizacyjnych oraz
przeksztatcenia ich w sukces komercyjny. Oparcie gospodarki na stymulowanym
wzroscie innowacyjnosci przyczynia sie do wzrostu zatrudnienia w powstajgcych i
rozwijajacych sie przedsiebiorstwach, a wiec do przyrostu miejsc pracy.
Wojewoddztwo Matopolskie bedac silnym osrodkiem akademickim posiada duze
doswiadczenie w pracach naukowo-badawczych oraz we wprowadzaniu
nowoczesnych technologii. Mimo ogromnego potencjatu naukowo-badawczego
ograniczona ilos¢ $rodkow stanowi przeszkode w samodzielnej realizacji zadan
innowacyjnych. Wojewodztwo Matopolskie petni role koordynatora projektu pod
nazwa ,InnoRegioMalopolska” ztozonego na zapowiedzi konkursu w ramach 6
programu ramowego. W projekt zaangazowanych jest 7 partnerow. Obok
Wojewoddztwa sg nimi: Centrum Innowacji, Transferu Technologii i Rozwoju
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Uniwersytetu Jagiellonskiego, Centrum Transferu Technologii  Politechniki
Krakowskiej, Krakowski Park Technologiczny, Technology Enterprise Kent (Anglia),
META Group (Wlochy), Thueringen Agentur fur Technologie und Innovation — IRC
(Niemcy). W ramach projektu RISNAC, w ciggu 32 miesiecy, opracowanych zostanie
14 zadan, ktére w sposob wyrazny mogg wptyng¢ na naptyw nowoczesnych
technologii oraz pozwolg zrestrukturyzowa¢ gospodarke. taczna warto$¢ projektu
RISNAC 2005-2007 wynosi 2 018 248 zi.

Wartos¢ zadania — 760 357 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego

C.3. Innowacyjne firmy

C.3.3. Wspieranie tworzenia oraz rozwoju przedsiebiorstw nowatorskich

i zawansowanych technologicznie

C.4. Rozwiniete przemysty regionalnej szansy

C.4.1. Wspieranie rozwoju sektora wysokich technologii

K.3. Maksymalizacja pozytywnych efektow integraciji

K.3.2. Wykorzystanie miedzynarodowej wspotpracy regionalnej

K.3.3. Przygotowanie sie firm i instytucji do uczestnictwa w Unii Europejskiej

. Mikroprzedsiebiorstwa” - Dziafanie 3.4 ZPORR (Gl/21)

Opis zadania:

Celem Dziatania 3.4 ZPORR jest zwiekszenie konkurencyjnosci mikroprzedsiebiorstw

poprzez ufatwienie dostepu do specjalistycznego doradztwa oraz zwiekszenie

zdolnosci inwestycyjnej w poczatkowym okresie funkcjonowania przedsiebiorstw.

Mate firmy — podobnie jak w krajach Unii Europejskiej — odgrywajg kluczowg role

w gospodarce narodowej, stanowigc wazne zrodto wzrostu gospodarczego i czynnik

ograniczenia bezrobocia. W latach 2000-2001 w Wojewddztwie Matopolskim firmy

sektora MSP stanowity az 99% funkcjonujgcych przedsiebiorstw prywatnych. Wsréd

nich dominujgcg pozycje — 77% - stanowity osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢

gospodarcza.

Wstepnie szacuje sie, iz w Matopolsce liczba mikroprzedsiebiorstw, ktére funkcjonujg

nie dtuzej niz trzy lata wynosi 19273, z czego przewidywana liczba

mikroprzedsiebiorstw, ktére mogg skorzysta¢ z ustug wsparcia wynosi 3 200.

W Wojewddztwie Matopolskim istnieje wysoki potencjalny popyt na ustugi

wspierajgce - 69% mikroprzedsiebiorstw, matych firm i samozatrudnionych, ktore do

tej pory nie korzystaty z ustug wspierajgcych deklaruje che¢ korzystania z nich.

W ramach dziatania 3.4 ZPORR przewidziane sg dwa typy wsparcia:

- specjalistyczne ustugi doradcze dla mikroprzedsiebiorstw (mozliwos¢ uzyskania
dotaciji do 5 tys. euro),

- dotacje inwestycyjne dla mikroprzedsiebiorstw (mozliwos¢ uzyskania dotacji do
50 tys. euro).

Mikroprzedsiebiorstwa bedg mogty sktadac¢ projekty do dofinansowania w ramach

ogtaszanych konkursow.

Wartos¢ zadania - 6 199 694 zt
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Srodki beda wyptacane mikroprzedsiebiorstwom na zasadzie refundaciji. Srodki beda
pochodzi¢ z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i z rezerwy celowej
budzetu panstwa.

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.2. Srodowisko promujace przedsigbiorczosé i aktywnosé obywateli

C.6. Wysoki poziom inwestycji

C.4. Rozwiniete przemysty ,regionalnej szansy”

C.5. Rozwiniete otoczenie biznesu

D.3. Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa informacyjnego

Dziat 600 — Transport i tacznosé¢
Rozdziat 60001 — Krajowe pasazerskie przewozy kolejowe

1. Dofinansowanie zadan zwigzanych z organizacjg i dotowaniem regionalnych
kolejowych przewozow pasazerskich (GI/3)

Opis zadania:

Zadanie wlasne wojewoddztwa wynikajgce z Ustawy o transporcie kolejowym z dnia

28 marca 2003 r. (Dz.U.03.86.789)

Zadanie opiera sie na:

- utrzymaniu obstugi pasazerskiej w ruchu regionalnym,

- modernizacji uzywanego taboru kolejowego,

- wprowadzeniu modelu regionalnego transportu szynowego w Wojewodztwie
Matopolskim,

- utrzymaniu dotychczasowej roli transportu kolejowego w przewozach regionalnych.

W sktad zadania wchodza:

- dofinansowanie kolejowych regionalnych przewozow pasazerskich zgodnie
Z umowami zawartymi z przewoznikami kolejowymi posiadajgcymi koncesje na
prowadzenie przewozéw,

- zlecenie modernizacji uzywanego taboru kolejowego,

- dziatania z zakresu organizacji kolejowego ruchu regionalnego w tym: wykonania
opracowan eksperckich z zakresu regionalnego transportu szynowego w
Wojewodztwie Matopolskim.

Wartosé zadania — 27 691 800 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego:

D.1. Dobrze rozwiniety system powigzan komunikacyjnych regionu z otoczeniem
D.1.3. Modernizacja sieci kolejowej

38



D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej
D.2.3. Przebudowa regionalnego systemu transportu zbiorowego

Rozdziat 60003 — Krajowe pasazerskie przewozy autobusowe

1. Dopfaty do autobusowych przewozéw pasazerskich z tytufu stosowania ustawowych

ulg (Gl/4)

Opis zadania:

Zadanie majgce na celu zabezpieczenie potrzeb przewozowych wojewddztwa
realizowane jest na podstawie ustawy z dnia 20 czerwca 1992 r. o uprawnieniach do
ulgowych przejazdéw $rodkami publicznego transportu zbiorowego (Dz. U.
z 2002 r. Nr 175, poz.1440 ze zm.) oraz ustawy z dnia 29 grudnia 1998 r. o zmianie
niektorych ustaw w zwigzku z wdrozeniem reformy ustrojowej panstwa (Dz. U. Nr
162, poz. 1126) okre$lajacej, iz doptaty do przewozow z tytutu stosowania
ustawowych ulg przekazywane sg przez samorzad wojewddztwa.

Wartos¢ zadania — 25 400 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego
D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej

Rozdziat 60004 — Lokalny transport zbiorowy

1. Koordynacja dziafari zwigzanych z realizacjg Szybkiej Kolei Aglomeracyjnej (SKA)
(Gl/2)
Opis zadania
Integracja sieci kolejowej i tramwajowej poprzez gesto rozmieszczone powigzania
oraz wezly przesiadkowe w celu zapewnienia sprawnej obstugi komunikacyjnej
Krakowa i gmin przylegtych.
Oczekiwanym rezultatem  jest zorganizowanie sprawnego, zgodnego
Zz potrzebami mieszkancédw systemu przemieszczania 0sOb wewnatrz regionu
i utatwienie przemieszczania do regionéw zewnetrznych poprzez:
- opracowanie Studium wykonalnosci dla systemu,
zintegrowanie sieci kolejowej i tramwajowej w obstudze aglomeracji,
rozpoczecie zadania inwestycyjnego pn. ,Budowa przystanku kolejowego
w Balicach”,
koordynacje przewozéw kolejowych i autobusowych,
usprawnienie przesiadek w punktach weztowych.

Wartos¢ zadania - 337 900 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego:
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D.1. Dobrze rozwiniety system powigzan komunikacyjnych regionu z otoczeniem
D.1.3. Modernizacja sieci kolejowej

D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej

D.2.3. Przebudowa regionalnego systemu transportu zbiorowego

Rozdziat 60013 — Drogi publiczne wojewddzkie

1. Inwestycje drogowe i mostowe (ZDW/1)

Opis zadania:

- Przygotowanie materiatow zwigzanych z realizacjg inwestycji

- Nadzo6r nad wykonaniem rob6t

- Rozliczenie robot

W ramach zadania realizowane sg inwestycje ujete w Programach Pomocowych:

- Przebudowa odcinkdéw ciggu drég woj. 958 i 959 Zakopane - Chochotow - granica
panstwa oraz Przebudowa drogi woj. nr 977 Moszczenica - Gorlice - Konieczna -
granica panstwa (Phare CBC — 5 642 385 zt)

- Obejscie Ket (Phare SSG — 1 238 661 zf)

Ponadto:

- Inicjatywy samorzadowe — 5 000 000 zt

- Dokumentacja techniczna dla drog krajowych i wojewddzkich, regulacja stanéw
prawnych oraz wykup gruntéw pod realizacje inwestycji na drogach wojewddzkich
— 4 500 000 zt

- Modernizacja ul. Ludzmierskiej w Nowym Targu w ciggu drogi wojewddzkiej nr 957
—1 500 000 zt

- Modernizacja drogi wojewodzkiej nr 774 na odcinku od Zabierzowa do Kryspinowa
—1 000 000 zt

- Zakupy inwestycyjne Zarzadu Drég Wojewodzkich — 500 000 zt

Wartosé¢ zadania — 19 381 046 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

D.1.1. Modernizacja i przebudowa uktadu drég gtownych

D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej

D.2.1. Modernizacja drég regionalnych i lokalnych, w tym budowa obwodnic miast

2. Remonty kapitalne drég i mostéw (ZDW/2)

Opis zadania:

- Przebudowa drogi — 1,5 km; 200 000 zt/km

- Przebudowa mostu — 1 szt.; 350 000 zt/szt.

- Remont przepustu — 1 szt.; 400 000 zt/szt.

- Remont ktadki dla pieszych — 1 szt.; 50 000 zt/szt.

- Przystosowanie parkingdw do kontroli i wazenia pojazdéw — 4 szt.; 150 000 z#/szt.
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- Odnowa nawierzchni — 0,5 km; 600 000 z#/km
Wartos¢ zadania — 2 000 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

D.1.1. Modernizacja i przebudowa uktadu drog gtownych

D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej

D.2.1. Modernizacja drég regionalnych i lokalnych, w tym budowa obwodnic miast

3. Utrzymanie drég i mostow (ZDW/3)

Opis zadania:

- Remonty biezace nawierzchni i chodnikéw — 208 000 m?; 28,8 zt/m?
- Remonty biezace mostéw — 27 szt.; 55 555,6 zt/szt.

- Roboty porzadkowe — 1 360 km; 1 304,1 zt/km

- Oznakowanie poziome — 900 km; 1 666,7 zt/km

- Oznakowanie pionowe — 4 500 szt.; 222,2 z#/szt.

- Bezpieczenstwo ruchu drogowego — 1 360 km; 220,6 z#/km
- Zimowe utrzymanie drog — 1 360 km; 5 882,4 z{/km

- Utrzymanie sygnalizacji Swietlnej — 32 szt.; 7 812,5 zt/szt.

- Pomiar ruchu — 1360 km; 294,1 zt/km

- Odwodnienie drég — 100 km; 10 000 zt/km

Wartosé¢ zadania — 21 723 574 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

D.1.1. Modernizacja i przebudowa uktadu drég gtownych

D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej

D.2.1. Modernizacja drég regionalnych i lokalnych, w tym budowa obwodnic miast
D.2.2. Poprawa bezpieczenstwa ruchu drogowego

4. Obsfuga administracyjno - techniczna zadan budzetowych (ZDW/4)

Opis zadania:

Zadanie obejmuje dziatania dotyczace zarzadzania jednostka, obstugi
administracyjno-organizacyjnej, obstugi prawnej, ksiegowej, ptacowej i kasowe.
Celem zadania jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania jednostki w trakcie
realizacji zadan.

Warto$¢ zadania — 12 000 000 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Matopolskiego

D.1.1. Modernizacja i przebudowa uktadu drég gtownych
D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej
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D.2.1. Modernizacja drég regionalnych i lokalnych, w tym budowa obwodnic miast

. Modernizacja ul. Konopnickiej w Oswiecimiu - budowa wiaduktu pod linig kolejowag

Oswiecim - Krakéw (ZDW/5)

Opis zadania:

- Budowa wiaduktu kolejowego

- Przebudowa drogi 360 m

- Uszczelnienie wykopu 156 m

- Budowa kanalizacji deszczowej 426 m

- Oczyszczenie sciekdw 294 m

- Nadzor inzynierski

Zadanie realizowane w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego w latach 2004 - 2005.

Wartos¢ zadania — 10 533 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

D.1.1. Modernizacja i przebudowa uktadu drég gtownych

D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej

. Modernizacja drogi wojewddzkiej nr 773 Sieniczno — Wesofa (ZDW/6)

Opis zadania:

- Modernizacja nawierzchni 15 km

- Budowa i przebudowa chodnikéw 1 km

- Korekta tuku 200 mb

- Nadzor inzynierski

Zadanie realizowane w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego w latach 2004 — 2006.

Wartos¢ zadania — 18 000 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

D.1.1. Modernizacja i przebudowa uktadu drég gtownych

D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej

. Modernizacja drogi wojewddzkiej nr 775 na odcinku Stomniki — Proszowice (ZDW/7)

Opis zadania:

- Modernizacja nawierzchni 8 km

- Nadzor inzynierski

Zadanie realizowane w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego w latach 2004 — 2006.
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Wartos¢ zadania — 10 000 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego

D.1.1. Modernizacja i przebudowa uktadu drég gtownych

D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej

. Modernizacja drogi wojewddzkiej nr 975 na odcinku Dgbrowa Tarnowska — Wojnicz

(ZDW/8)

Opis zadania:

- Modernizacja nawierzchni 4,5 km

- Przebudowa chodnikow 4,2 km

- Przebudowa skrzyzowan 2 szt.

- Nadzor inzynierski

Zadanie realizowane w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego w latach 2004 — 2006.

Wartos¢ zadania — 7 000 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

D.1.1. Modernizacja i przebudowa uktadu drég gtownych

D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej

. Modernizacja drogi wojewddzkiej nr 981 Zborowice - Krzyzéwka wraz z budowg

wiaduktu w m. Bobowa (ZDW/9)

Opis zadania:

- Budowa wiaduktu 1 szt.

- Odnowa nawierzchni 12 km

- Budowa i przebudowa chodnikéw 2,7 km

- Przebudowa mostu 1 szt.

- Przebudowa skrzyzowania 1 szt.

- Nadzor inzynierski

Zadanie realizowane w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego w latach 2004 — 2006.

Wartos¢ zadania — 30 000 000 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego

D.1.1. Modernizacja i przebudowa uktadu drég gtownych
D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej
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10. Modernizacja drodi wojewddzkiej nr 780 Krakéw — Cheimek (ZDW/10)

Opis zadania:

- Przebudowa nawierzchni 7,8 km

- Budowa i przebudowa chodnikéw 1,3 km
- Przebudowa skrzyzowania 1 szt.

- Nadzor inzynierski

Zadanie realizowane w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego w latach 2004 — 2006.

Wartos¢ zadania — 5 000 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

D.1.1. Modernizacja i przebudowa uktadu drég gtownych

D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej

11. Przebudowa mostu na potoku Muszynka w Muszynie w ciggu droqi wojewodzkiej
nr 971 (ZDW/11)

Opis zadania:

- Przebudowa mostu

Zadanie realizowane w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego w latach 2004 — 2005.

Wartosé zadania — 2 262 380 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

D.1.1. Modernizacja i przebudowa uktadu drég gtownych

D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej

12. Budowa obwodnicy Stareqo Sgcza (ZDW/12)

Opis zadania:

- Budowa obwodnicy

- Nadzor inzynierski

Zadanie planowane do realizacji w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego w latach 2005-2007.

Wartos¢ zadania — 10 000 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego
D.1.1. Modernizacja i przebudowa uktadu drég gtownych



D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej
D.2.1. Modernizacja drég regionalnych i lokalnych, w tym budowa obwodnic miast

13.Modernizacja drogi wojewddzkiej nr 977 na odcinku Tarnéw - Moszczenica, Etap |

(ZDW/13)

Opis zadania:

- Modernizacja nawierzchni 9 km

- Nadzor inzynierski

Zadanie planowane do realizacji w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego w latach 2005-2006.

Wartos¢ zadania — 10 000 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

D.1.1. Modernizacja i przebudowa uktadu drég gtownych

D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej

14. Modernizacja drogi wojewddzkiej nr 933 Os$wiecim - Chrzanéw (ul. Legiondw) wraz
z budowg wiaduktu w Kroczymiechu (ZDW/14)

Opis zadania:

- Budowa wiaduktu

- Nadzor inzynierski

Zadanie planowane do realizacji w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego w latach 2005-2007.

Wartos¢ zadania — 12 000 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego

D.1.1. Modernizacja i przebudowa uktadu drég gtownych

D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej

Rozdziat 60095 — Pozostata dziatalnosé

1. Analiza sytuacji rynkowej w zakresie reqularnego przewozu o0sob (Gl/1)

Opis zadania:

Zadanie wprowadzone ustawg 0 zmianie ustawy o transporcie drogowym oraz innych
ustaw z dnia 23 lipca 2003 r. (Dz. U. z 2003 r. Nr 149 poz 1452), polega na ocenie
istniejgcego stanu zaspokojenia potrzeb spotecznych przez istniejgcg komunikacje na
danej linii przewozowej, a w szczegolnosci na ocenie:

- rodzaju i pojemnosci wykorzystywanych srodkéw transportowych
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- godzin odjazdéw lub czestotliwosci kurséw

- wielkosci napetnienia pojazdéw

- dostosowania pojazddéw do przewozenia 0sob niepetnosprawnych ruchowo

- dotychczasowego wywigzywania sie przewoznikéw posiadajgcych zezwolenia

z realizacji przewozow i stosowanych taryf

- przewidywanych zmian w natezeniu przewozu podroznych.
Analize, przeprowadza organ wtasciwy do spraw zezwolen, co najmniej raz w roku
oraz kazdorazowo przed podjeciem decyzji w sprawie wydania nowego lub zmiany
istniejgcego zezwolenia na linie komunikacyjne o dtugosci do 100 km, w szcze-
golnosci w zakresie zwiekszenia pojemnosci pojazdéw, czestotliwosci ich
kursowania, zmiany godzin odjazdéw z poszczegolnych przystankow.
Przygotowanie analizy powinno by¢ poprzedzone kontrolg, wykonywania ustug
transportowych przez dotychczasowych przewoznikdw na danej linii komunikacyjne;.

Warto$¢ zadania - 89 500 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego

D.1. Dobrze rozwiniety system powigzan komunikacyjnych regionu z otoczeniem

. Wydawanie i zmiany zezwolen zqodnie z ustawg z 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie

drogowym (GI/5)

Opis zadania:

Z art. 18 ust. 1 pkt 1 lit. fi g ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym
(Dz. U. z 2004 r. Nr 204, poz. 2088 tekst jednolity) wynika, iz organem wfasciwym do
udzielania, cofniecia, zmiany lub stwierdzenia wygasniecia zezwolenia jest wiasciwy
dla siedziby (miejsca zamieszkania) przedsiebiorcy Marszatek Wojewddztwa w
okreslonym przez ustawe zakresie.

Zadanie realizowane jest przez nastepujgce dziatania: zmiany zezwolen na krajowy
zarobkowy przewdz oséb, informacje dotyczace zezwolen, prowadzenie kontroli
prawidtowosci  wykonywania  zarobkowego przewozu 0s6b, prowadzenie
postepowania o cofniecie zezwolenia (wszczecie, przestuchania stron, cofniecie
zezwolenia, umorzenie postepowan).

Wartos¢ zadania - 13 800 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

D.1. Dobrze rozwiniety system powigzan komunikacyjnych regionu z otoczeniem

D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej

D.2.3. Przebudowa regionalnego systemu transportu zbiorowego

. Prowadzenie nalezgcych do wifasciwosci Marszatka Wojewddztwa Matopolskiego,

spraw z zakresu organizacji i zarzgdzania ruchem na drogach (GI/6)

46



Opis zadania:

Realizacja przepiséw prawa z zakresu przepiséw dot. organizacji i zarzadzania

ruchem drogowym na drogach (art. 10 i 140b — 140l Ustawy z dnia 20 czerwca 1997

Prawo o ruchu drogowym — tekst jedn. Dz. U. Nr 58, poz.515 z poézniejszymi

zmianami oraz rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 23 wrzesnia 2003 r. w

sprawie szczegOtowych warunkéw zarzadzania ruchem na drogach oraz

wykonywania nadzoru nad tym zarzadzaniem — Dz. U. Nr 177, poz. 1729);

polegajgca na:

- zatwierdzaniu projektéw organizacji ruchu statych i czasowych lub zmian tej
organizacji — oznakowanie pionowe, oznakowanie poziome, sygnalizacja $wietlna,
urzadzenia bezpieczenstwa ruchu drogowego,

- prowadzeniu ewidencji zatwierdzonych projektéw organizacji ruchu lub jej zmian,

- sprawowaniu nadzoru i kontroli prawidtowosci zastosowania, wykonania,
funkcjonowania i utrzymywania znakéw drogowych, urzgdzenh sygnalizacji swietlnej
I urzgdzen ostrzegawczo - zabezpieczajgcych umieszczonych na drogach,

- udziale w dopuszczeniach do ruchu ciggéw drogowych i obiektow mostowych
Z punktu widzenia bezpieczenstwa i organizacji ruchu drogowego,

- wspotpracy z Wojewodzkg Radg BRD, organami Policji i innymi jednostkami
w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego.

Warto$¢ zadania — 1 800 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

D.1. Dobrze rozwiniety system powigzan komunikacyjnych regionu z otoczeniem
D.2. Sprawny system komunikacji wewnetrznej

Dziat 630 — Turystyka

Rozdziat 63003 — Zadania w zakresie upowszechniania turystyki

1. Promocja oferty turystycznej regionu (EK/24)

Opis zadania:

W ramach zadania zaktada sie: wzbogacenie atrakcyjnosci turystycznej Matopolski
oraz kreowanie wizerunku regionu poprzez organizacje kierunkowych prezentacji
Wojewoddztwa Matopolskiego na krajowych i zagranicznych targach turystycznych,
integracje dziatan samorzgdow lokalnych i podmiotéw gospodarczych w zakresie
wspolnej promocji atrakcji turystycznych i tworzenia nowych produktow turystycznych,
wspieranie  Matopolskiej Organizacji  Turystycznej, realizacje  wydawnictw
promocyjnych o produktach turystycznych w Matopolsce oraz prezentacje gtéwnych
produktéw turystycznych regionu - organizacja wizyt studyjnych dziennikarzy
krajowych i zagranicznych.
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Wartos¢ zadania — 500 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Matopolskiego

C. Trwaty rozwoj gospodarczy

C.4. Rozwiniete przemysty ,regionalnej szansy”

C.4.2. Wspieranie rozwoju ,przemystu czasu wolnego”

2. Tworzenie produktéw turystycznych (EK/25)

Opis zadania:

W ramach zadania zaktada sie: podniesienie | wzbogacenie atrakcyjnosci
turystycznej Matopolski oraz poprawe jej wizerunku poprzez wspoOtprace ze
stowarzyszeniami turystycznymi, samorzgdami gospodarczymi i lokalnymi w zakresie
tworzenia nowych produktow i pakietdw turystycznych i rekreacyjnych
uwzgledniajgcych rozwoj ,przemystu czasu wolnego”. Ponadto zaktada sie
wspieranie finansowe projektow z zakresu rozwoju produktéw turystycznych. W tym
zakresie przewiduje sie realizacje programu dofinansowania projektow turystycznych
dla organizacji pozarzgdowych pn. ,Matopolska Goscinna”, uczestnictwo w konkursie
Wielkie Odkrywanie Matopolski i organizacje Matopolskich obchodéw Swiatowego
Dnia Turystyki.

Ponadto zakfada sie rozpoczecie prac na stworzeniem i wykreowaniem w regionie
nowego produktu turystycznego — szlak romanski w Matopolsce (oznakowanie i
promocja szlaku).

Wartosé¢ zadania - 420 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodne ze Strategig Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

C. Trwaty rozwoj gospodarczy

C.4. Rozwiniete przemysty ,regionalnej szansy”

C.4.2. Wspieranie rozwoju ,przemystu czasu wolnego”

Rozdziat 63095 — Pozostata dziatalnosé

1. Bezpieczenstwo na obszarach turystycznych (EK/26)

Opis zadania:

W ramach zadania zaktada sie wspieranie finansowe projektow, ktorych realizacja
przyczyni sie do podniesienia bezpieczehstwa na obszarach turystycznych miedzy
innymi poprzez dziatania profilaktyczne w zakresie zapobiegania wypadkom (np.
pokazywanie zagrozen, przyczyn ich powstawania), dziatania zwigzane z
inwestowaniem,  utrzymaniem,  porzadkowaniem, znakowaniem  obszaréw
turystycznych, wyposazeniem stuzb ratowniczych w sprzet do ratowania zycia oraz
wszelkie dziatania promocyjne zwiekszajgce wiedze potencjalnych turystéw nt.
zagrozen i metod zapobiegania wypadkom. (np. akcje bilbordowe, reklama w
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mediach, druki itp.).

Wartos¢ zadania - 500 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodne ze Strategig Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

C. Trwaty rozwoj gospodarczy

C.4. Rozwiniete przemysty ,regionalnej szansy”

Dziat 700 — Gospodarka mieszkaniowa

Rozdziat 70005 — Gospodarka gruntami i nieruchomosciami

1. Gospodarowanie mieniem Wojewddztwa (SK/1)

Opis zadania:
Realizacja zadania polega na zapewnieniu prawidiowej gospodarki majgtkiem
Wojewoddztwa, a w szczegolnosci:

realizacji dochodéw Wojewodztwa z tytutu sprzedazy, najmu, dzierzawy
nieruchomosci stanowigcych wiasnosé¢ Wojewddztwa,

realizacji dochoddéw Wojewodztwa z tytutu sprzedazy, najmu, dzierzawy
ruchomosci stanowigcych wlasnos¢ Wojewodztwa,

udostepnieniu wojewddzkim jednostkom organizacyjnym, osobom prawnym mienia
niezbednego do realizacji ich celow statutowych poprzez oddanie nieruchomosci w
trwaty zarzad, uzytkowanie wieczyste, uzyczenie, najem, dzierzawe,

wnoszenie wktadow niepienieznych do spoétek prawa handlowego,

zabezpieczenie majgtku Wojewoddztwa przed zniszczeniem, utratg, zapewnienie
realizacji obowigzkéw wtasciciela,

regulowanie stanu prawnego nieruchomosci,

pozyskiwanie mienia Skarbu Panstwa

Srodki finansowe wykorzystane zostang na:

wycene nieruchomosci,

dokonywanie podziatbw geodezyjnych i architektonicznych nieruchomosci,
administrowanie zasobem nieruchomosci,

ogtoszenia prasowe,

koszty czynnosci notarialnych,

optaty sgdowe

Wartos¢ zadania — 265 800 zt

Realizowany cel strategiczny zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego
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Zadanie stuzy realizacji celow Strategii Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego
w sposéb posredni poprzez realizacje dochodow whlasnych Wojewddztwa
i prawidtowa, gospodarng i zgodng z prawem obstuge stosunkéw wiasnosciowych
nieruchomosci wykorzystywanych przez jednostki realizujgce wprost zadania i cele
strategiczne Wojewodztwa.

C.1.2. Przyspieszenie prywatyzacji firm panstwowych i wybranych komunalnych
C.6.1. Efektywny system pozyskiwania inwestorow komercyjnych

. Remont budynku przy ulicy Komorowskiego 12 w Krakowie — etap Il (SK/4)

Opis zadania:

Realizacja zadania polega na przeprowadzeniu remontu w budynku, stanowigcym
wojewodzki zaséb nieruchomosci. Remont jest konieczny ze wzgledu na zly stan
techniczny instalacji. Planuje sie wymiane piondéw wod.-kan. wraz z remontem
sanitariatow i dostosowaniem ich do potrzeb os6b niepetnosprawnych.

Wartos¢ zadania — 400 000 zt

Dziat 710 — Dziatalno$¢ ustugowa

Rozdziat 71002 — Jednostki organizacji i nadzoru inwestycyjnego

1.

Likwidacja Mafopolskiej Dyrekciji Inwestycji — etap Il (SK/5)

Opis zadania:

Realizacja zadania polega na zlikwidowaniu wojewddzkiej, samorzadowej jednostki
organizacyjnej — zaktadu budzetowego. Srodki zostang wydatkowane na pokrycie
zobowigzan pracowniczych i rzeczowych oraz wynagrodzenie likwidatora.

Wartos¢ zadania — 250 000 zt

Rozdziat 71004 — Plany zagospodarowania przestrzennego

1.

Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewodztwa Mafopolskiego-Krakowski

Obszar Metropolitalny (SW/1)

Opis zadania:

Na zadanie skfada sie pozyskanie materiatdbw wejsciowych do opracowania planu
zagospodarowania przestrzennego obszaru metropolitalnego oraz innych elementéw
planu zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa wynikajgcych z nowej ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, emisja ogtoszen w prasie, a takze
specjalistyczne opracowania dotyczace Planu oraz publikacja (ptyty CD itp.)
opracowanego Planu.
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Wartos¢ zadania — 100 000 zt

Realizowany cel jest zgodny ze Strategig Rozwoju Wojewddztwa a wynika z zapisow
ustawy o planowaniu izagospodarowaniu przestrzennym (Dz.U. Nr 80 poz. 717
zpbézn. zm.), ktdéra stworzyla nowe wymagania dotyczace sporzadzenia planu
zagospodarowania przestrzennego obszaru metropolitalnego stanowigcego czesc¢
planu zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa.

B. Wysoka jakos¢ srodowiska przyrodniczego i kulturowego

B. 1. Zlikwidowanie zaniedban w ochronie srodowiska

B. 2. Racjonalne gospodarowanie srodowiskiem

B. 3. Ochrona przyrody i réznorodnosci biologicznej

B. 4. Ksztattowanie krajobrazu kulturowego

D. Lepsza dostepno$¢ komunikacyjna catego regionu

D. 1. Dobrze rozwiniety system powigzan komunikacyjnych regionu z otoczeniem

D. 2. Sprawny system transportu wewnetrznego

D. 3. Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa informacyjnego

. Koordynacja prac Wojewddzkiej Komisji Urbanistyczno — Architektonicznej (SW/2)

Opis zadania:

Obstuga posiedzen Wojewodzkiej Komisji Urbanistyczno — Architektonicznej oraz
wynagrodzenia za zamoOwione pisemne opinie dla tematow rozpatrywanych przez
Komisje, ktérej zadaniem jest opiniowanie opracowan urbanistycznych
i architektonicznych o szczegolnej randze i znaczeniu regionalnym.

Wartosé zadania — 4 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego a takze z art. 8 ust. 3 ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. Nr 80 poz. 717 z p6zn. zm.).

B. Wysoka jakos¢ srodowiska przyrodniczego i kulturowego

B. 4. Ksztattowanie krajobrazu kulturowego

Prowadzenie monitoringu zmian w zakresie zagospodarowania przestrzenneqo

wojewodztwa (SW/3)

Opis zadania:
Organy samorzadu wojewodztwa  sporzadzajg plan  zagospodarowania
przestrzennego wojewodztwa, prowadzg analizy i studia oraz opracowujg koncepcje

i programy, odnoszace sie do obszarow i probleméw zagospodarowania
przestrzennego odpowiednio do potrzeb iceléw podejmowanych w tym zakresie
prac.

Plan zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa podlega okresowej ocenie.
Zarzad wojewddztwa, co najmniej raz w czasie kadencji sejmiku, dokonuje przegladu
zZzmian w zagospodarowaniu przestrzennym, opracowuje raport o jego stanie oraz
sporzgdza ocene realizacji inwestycji celu publicznego o znaczeniu ponadlokalnym.
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Wartos¢ zadania — 20 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego oraz zgodnie z art. 38 i 45 ustawy zdnia 27 marca 2003 r.
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80 poz. 717 z pézn.
zm.).

B. Wysoka jakos¢ srodowiska przyrodniczego i kulturowego

B. 1. Zlikwidowanie zaniedban w ochronie srodowiska

B. 2. Racjonalne gospodarowanie srodowiskiem

B. 3. Ochrona przyrody i réznorodnosci biologicznej

B. 4. Ksztattowanie krajobrazu kulturowego

D. Lepsza dostepno$¢ komunikacyjna catego regionu

D. 1. Dobrze rozwiniety system powigzan komunikacyjnych regionu z otoczeniem

D. 2. Sprawny system transportu wewnetrznego

D. 3. Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa informacyjnego

4. Uzgadnianie i opiniowanie dokumentéw planistycznych w zakresie planowania
i zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa (SW/4)

Opis zadania:

Uzgodnienia projektow miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego
gmin, studiow uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania przestrzennego gmin,
projektéw decyzji o warunkach zabudowy oraz projektdw decyzji o ustaleniu
lokalizacji inwestycji celu publicznego a takze opiniowania planéw ochrony parkow
narodowych i krajobrazowych.

Wartosé zadania — 1 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego oraz zgodnie z zapisami ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu
i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. Nr 80 poz. 717 z pézn. zm.).

. Wysoka jakos¢ srodowiska przyrodniczego i kulturowego

. 1. Zlikwidowanie zaniedban w ochronie srodowiska

. 2. Racjonalne gospodarowanie srodowiskiem

. 3. Ochrona przyrody i réznorodno$ci biologicznej

. 4. Ksztattowanie krajobrazu kulturowego

. Lepsza dostepno$¢ komunikacyjna catego regionu

. 1. Dobrze rozwiniety system powigzan komunikacyjnych regionu z otoczeniem

. 2. Sprawny system transportu wewnetrznego

. 3. Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa informacyjnego

OO0OO0UDU0UWWmwmm W@

5. Wspbfpraca miedzy reqgionami (SW/5)

Opis zadania:
Zadanie obejmuje wspotprace miedzyregionalng majacg na celu przygotowanie do
przejecia przez Zarzad Wojewodztwa oraz Marszatka Wojewoddztwa zadan organu
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administracji rzgdowej w zakresie obszarowych form ochrony przyrody wynikajgce
z projektu ustawy ,,0 zmianie niektérych ustaw w zwigzku ze zmianami w podziale
zadan i kompetencji w administracji terenowe;j”.

Wartos¢ zadania — 20 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

B. Wysoka jakos¢ srodowiska przyrodniczego i kulturowego

B. 1. Zlikwidowanie zaniedban w ochronie srodowiska

B. 2. Racjonalne gospodarowanie srodowiskiem

B. 3. Ochrona przyrody i réznorodnosci biologicznej

B. 4. Ksztattowanie krajobrazu kulturowego

D. Lepsza dostepno$¢ komunikacyjna catego regionu

D. 1. Dobrze rozwiniety system powigzan komunikacyjnych regionu z otoczeniem
D. 2. Sprawny system transportu wewnetrznego

D. 3. Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa informacyjnego

6. Wspieranie dziafarn w zakresie polityki przestrzennej w Mafopolsce (SW/6)

Opis zadania:

Planowana jest organizacja konferencji, seminariéw i wystaw we wspotpracy z
o$rodkami naukowymi i uczelniami wyzszymi wspoOtpracujgcymi z Urzedem
w zakresie planowania przestrzennego, majgca na celu podniesienie merytorycznej
jakosci pracy Urzedu. Publikacja wydawnictw pokonferencyjnych i pokonkursowych.

Wartos¢ zadania — 20 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

B. Wysoka jakos¢ srodowiska przyrodniczego i kulturowego

B. 1. Zlikwidowanie zaniedban w ochronie srodowiska

B. 2. Racjonalne gospodarowanie srodowiskiem

B. 3. Ochrona przyrody i réznorodnosci biologicznej

B. 4. Ksztattowanie krajobrazu kulturowego

D. Lepsza dostepno$¢ komunikacyjna catego regionu

D. 1. Dobrze rozwiniety system powigzan komunikacyjnych regionu z otoczeniem
D. 2. Sprawny system transportu wewnetrznego

D. 3. Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa informacyjnego

Rozdziat 71013 — Prace geodezyjne i kartograficzne (nieinwestycyjne)

1. Mapy topograficzne i tematyczne Wojewddztwa Mafopolskiego (SW/8)

Opis zadania:
Wykonanie map tematycznych (w tym hydrograficznej) i topograficznych, w mysl

53



ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne. Wykonawca wytoniony zostanie w trybie
przetargu nieograniczonego. Po wykonaniu materialy zostajg przekazane do
wojewddzkiego zasobu geodezyjnego i kartograficznego.

Wartos¢ zadania — 100 000 zt

Zadanie jest zgodne z ,Programem zréwnowazonego rozwoju i ochrony srodowiska
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2001-2015” — modernizacja drég regionalnych
i lokalnych w wojewodztwie, ochrona zasobow wodnych.

Mapy hydrograficzne sg wykorzystywane dla potrzeb opracowan fizjograficznych
w planach zagospodarowania przestrzennego (ochrona przeciwpowodziowa,
planowanie inwestycji zwigzanych z poprawg czystosci wod).

Rozdziat 71095 — Pozostata dziatalnosé

1. Wsparcie rozwoju gospodarczego (Gl/7)

Opis zadania:

1. Mate przedsiebiorstwa odgrywajq istotng role w tworzeniu nowych miejsc pracy i
stabilizacji wzrostu gospodarczego. Ich rozwoj determinowany jest przez szereg
czynnikéw, takich jak m.in.: dostep do informacji i nowoczesnych technologii,
doradztwo gospodarcze oraz tatwy dostep do kapitatu. Czynniki te mogq stanowié
element ograniczajacy lub wspierajacy rozwdj postaw przedsiebiorczych obywateli,
dlatego tez istotnym jest rozpowszechnianie wzorcéw postepowania, horyzontow
myslenia i motywacji do osiggniec¢. O powodzeniu dziatalnosci gospodarczej decydujg
takze takie czynniki, jak umiejetnos¢ korzystania z wiedzy i doswiadczen innych oraz
zaufanie spoteczne.

Postawy te powinny znajdowa¢ swoje odzwierciedlenie w duzej mierze
w sektorze MSP, w ktérego rozwoju upatruje sie czesto jedno z narzedzi
rozwigzywania skomplikowanych probleméw spoteczno gospodarczych. Zaréwno
przygotowanie merytoryczne w zakresie przedsiebiorczosci, jak i promocja postaw
nie sg w chwili obecnej obszarem zadawalajgacej aktywnosci podmiotéw publicznych,
obywatelskich czy komercyjnych.

W ramach dziatania przewiduje sie udziat we wspodtorganizowaniu konferencji dla
przedsiebiorcow.

2. Program pn. ,Model Partnerstwa Lokalnego” ma na celu budowanie partnerstwa
miedzy mieszkancami a lokalnymi przedsiebiorstwami, samorzagdem i organizacjami
pozarzadowymi oraz wsparcie funkcjonowania matych i srednich przedsiebiorstw na
lokalnych rynkach pracy.

Program Partnerstwa Lokalnego (PPL) polega na zaangazowaniu lokalnych
spotecznosci we wspolne definiowanie i rozwigzywanie lokalnych problemow.

W ramach PPL mozna zajmowac sie przeciwdziataniem problemom spotecznym,
problemami zwigzanymi z wieloletnimi  zaniedbaniami infrastrukturalnymi,
modernizacjg lub tworzeniem nowych miejsc stuzacych wypoczynkowi, a takze
zagadnieniami gospodarczymi, takimi jak przeciwdziatanie bezrobociu poprzez
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wspieranie drobnych przedsiebiorstw  wykorzystujgcych lokalny potencjat i

ukierunkowanych na zaspokajanie lokalnych potrzeb.

Wsparcie wtadz samorzgdowych dla lokalnej spotecznosci w ramach PPL polega na

stworzeniu ram organizacyjnych i prawnych programu.

Przewiduje sie udziat organizacyjny i finansowy w promocji i popularyzacji Modelu, w

tym w formie organizacji konferencji podsumowujacej potrocze dziatalnosci.

3. Dziatania majgce na celu rozwoOj matopolskiego eksportu w 2005 roku

ukierunkowane beda na wsparcie MSP z kluczowych dla wojewddztwa branzach.

Stworzona zostanie baza danych eksporterow oraz opracowana zostanie

metodologia badan wielkosci regionalnego eksportu. Gtdwnym wydarzeniem bedzie

konferencja ,Eksport 2005, rola ustug”, na ktorg wzorem roku poprzedniego
zaproszeni zostang przedstawiciele polskich i europejskich regionéw. Odbedg sie
takze wiosenne i jesienne spotkania z przedsiebiorcami w ramach Matopolskiego

Korpusu Eksporteréw. Cato$¢ prac zepnie wydanie Raportu o stanie matopolskiego

eksportu w roku 2004

Gtéwnym celem, jaki zamierza sie osiggnac to:

- Opracowanie Matopolskiej Strategii Rozwoju Eksportu

- Stworzenie Struktury Realizacji Matopolskiej Strategii Rozwoju Eksportu

4. Pilotazowy Projekt Regionalnej Statystyki Gospodarczej ma na celu:

- Obstuge informacyjng proceséw decyzyjnych jednostek samorzadowych, w tym
w szczegolnosci samorzadu wojewodzkiego w zakresie decyzji biezacych oraz
przede wszystkim w zakresie potrzeb zwigzanych z programowaniem rozwoju,
oraz formutowania prognoz ostrzegawczych

- Podniesienie sprawnosci decyzyjnej dzieki dostepowi do rzetelnej i aktualnej
informaciji

- Spemienie oczekiwan w zakresie potrzeb informacyjnych funkcjonowania
podmiotéw spoteczno-gospodarczych regionu

Srodki finansowe zostang przeznaczone na pozyskanie danych zewnetrznych.

5. Prowadzenie sekretariatu Komisji Wspolnej Samorzgdow Terytorialnych

i Gospodarczych, w tym: organizowanie posiedzen Komisji, gromadzenie informacji

tematycznej, opracowywanie dokumentdéw, organizowanie konsultacji, m.in.

z ekspertami oraz udziat w konferencjach.

6. Gospodarcza wspétpraca miedzyregionalna i programy gospodarcze to:

- Inicjowanie i nawigzanie wspétpracy gospodarczej zgodnie z priorytetami Strategii
Rozwoju Wojewodztwa w zakresie innowacyjnosci, wysokich technologii,
wspierania MSP.

- Pozyskiwanie i gromadzenie informacji dot. zagadnien gospodarczych
(np. gietdy kooperacyjne, targi, etc) oraz informacji o programach pomocowych.

- Wymiana doswiadczen z regionami partnerskimi poprzez staze, szkolenia
I seminaria.

- Promocja potencjatu inwestycyjnego, gospodarczego Matopolski.

7. Matopolska Nagroda Jakosci — Konkurs utworzony w 1998 r. w oparciu 0 wzor

Polskiej Nagrody jakosci. Patronat nad Konkursem sprawuje Marszatek

Wojewoddztwa Matopolskiego, jego organizatorami sg: Izba Przemystowo-Handlowa w

Krakowie i Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Matopolskiego.

Konkurs Matopolska Nagroda Jakosci nie ocenia pojedynczego produktu czy ustugi,

lecz catos¢ procesow funkcjonujacych w przedsiebiorstwie poprzez pryzmat jego
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dziatan projakosciowych. Celem Konkursu jest promowanie nowoczesnie
zarzadzanych przedsiebiorstw i instytucji, upowszechnienie koncepcji ciggtego
doskonalenia zarzadzania, przygotowanie firm do funkcjonowania na rynkach Unii
Europejskie;.

Wartosé zadania — 203 700 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.l. Elastyczny, fatwo dostosowujacy sie do zmian spoteczno-gospodarczych system
edukacji

A.2. Srodowisko promujace przedsigbiorczosé i aktywnosé obywateli

A.2.4. Rozszerzenie wspotpracy organizacji pozarzadowych z partnerami publicznymi
I gospodarczymi

C.1. Restrukturyzacja i podniesienie konkurencyjnosci tradycyjnych dziatow
przemystu

C.2. Konkurencyjne, rynkowe rolnictwo

C.3. Innowacyjne firmy

C.3.1. Regionalne partnerstwo dla innowacji

C.3.3. Wspieranie tworzenia oraz rozwoju przedsiebiorstw nowatorskich
i zaawansowanych technologicznie

C.4. Rozwiniete przemysty regionalnej szansy

C.4.1. Wspieranie rozwoju sektora wysokich technologii

C.5. Rozwiniete otoczenie biznesu

C.5.1. Wspieranie rozwoju MSP

C.6. Wysoki poziom inwestycji

C.6.3. Poprawa wydolnosci systeméw infrastruktury technicznej

D.1. Dobrze rozwiniety system powigzan komunikacyjnych regionu z otoczeniem

D.2. Sprawny system transportu wewnetrznego

D.3. Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa informacyjnego

E.1. Rozwinieta sie¢ powigzan gospodarczych

E.2. Regionalny obieg kultury

E.3. Regionalny wspdlny rynek informaciji

E.3.2. Wspieranie tworzenia i rozwoju regionalnych serwisdéw informacyjnych

. Ocena i wybor projektu, obsfuga RKS i KOP — Pomoc Techniczna dla Dziafania 2.6

ZPORR (Gl1/10)

Opis zadania:

Zadanie ma na celu obstuge prac Regionalnego Komitetu Sterujgcego (RKS) i
Komisji Oceniajacej Projekty (KOP). Realizacja zadania wymaga zapewnienia
odpowiedniej ilosci materiatdbw niezbednych: do zaopiniowania przygotowanych
RPRD przez RKS oraz do przeprowadzenia oceny merytorycznej wnioskow przez
KOP. Materiaty te obejmujg m.in. kopie Ramowych Planéw Realizacji Dziatania,
formularze kart oceny merytorycznej oraz deklaracji bezstronnosci i poufnosci i inne
potrzebne do procesu oceny wnioskow dokumenty.

Zakres rzeczowy obejmuje wynajem sal na posiedzenia RKS, obstuge posiedzen
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RKS i KOP, koszt ekspertyz na potrzeby prac KOP, a takze kontrole realizacji
projektéw na miejscu.

W 2005 roku przewiduje sie 3 posiedzenia RKS, 22 posiedzen KOP. llos¢
przeprowadzonych kontroli realizacji projektow uzalezniona jest od ilosci wnioskow
zakwalifikowanych do dofinansowania

Warto$¢ zadania - 5 950 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

C.3.Innowacyjne firmy

. Przygotowanie analiz, badan i raportow w zakresie wdrazania dziafania — Pomoc

Techniczna dla Dziafania 2.6 ZPORR (Gl/11)

Opis zadania:

W 2005 roku przewiduje sie sporzadzenie 2 analiz majacych na celu zestawienie
i ocene dotychczasowych dzialan podejmowanych przez podmioty z sektora
badawczo-rozwojowego oraz gospodarczego w zakresie transferu wiedzy i
wykorzystania rozwigzan innowacyjnych. Przewiduje sie réwniez przeprowadzenie
badan ankietowych w zakresie potrzeb o0s6b zainteresowanych wspieraniem
dziatalnosci innowacyjnej w regionie.

Warto$¢ zadania - 12 750 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

C.3.Innowacyjne firmy

. Szkolenia dla beneficientdbw — Pomoc Techniczna dla Dziafania 2.6 (Gl/12)

Opis zadania:

W 2005 roku przewiduje sie organizacje i przeprowadzenie 5-6 konferencji dla
potencjalnych beneficjentow dziatania 2.6. w najwiekszych miastach Matopolski
(Krakow, Nowy Sacz, Tarnow, Oswiecim). Zakres tematyczny konferencji bedzie
obejmowat prezentacje dziatania w tym: podmioty uprawnione do aplikowania o
srodki, rodzaje kosztow kwalifikowanych, niezbedne do ztozenia wnioskow
dokumenty a takze obowigzki projektodawcow zwigzane z raportowaniem zarOGwno
finansowym, jak i rzeczowym.

W zaleznosci od potrzeb zgtaszanych przez beneficjentow w trakcie konferencji
przewiduje sie mozliwos¢ zorganizowania dodatkowych konferencji o charakterze
warsztatowym, podczas ktérych zostang m.in. poruszone najczesciej pojawiajgce sie
problemy zwigzane z przygotowaniem wniosku, a takze zostang zaprezentowane
przyktady dobrych praktyk.

Zakres rzeczowy zadania obejmuje ogtoszenia w prasie, informujgce o planowanych
konferencjach, wysytke zaproszen, wynajem sal na konferencje oraz udziat
ekspertéw prezentujgcych specjalistyczne zagadnienia.
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Wartos¢ zadania — 81 323 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego

C.3.Innowacyjne firmy

. Realizacja Planu Dziafan Komunikacyjnych — Pomoc Techniczna dla Dziafania 2.6

ZPORR (Gl/13)

Opis zadania:

Zadanie obejmuje realizacje dziatan zapisanych w Planie Dziatann Komunikacyjnych,
tj. przygotowanie i aktualizacje strony internetowej poswieconej dziataniu 2.6 ZPORR,
zamieszczanie ogtoszen prasowych o konkursach oraz przygotowanie materiatow
promocyjno-informacyjnych i przeprowadzenie akcji informacyjnych innych niz
szkolenia dla beneficjentow (np. konferencja podsumowujgca nabér wnioskow),
sporzadzanie ankiet z realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych.

Przygotowana strona internetowa zawiera¢ bedzie informacje o planowanych
i przeprowadzonych konferencjach, szkoleniach i konkursach, bedzie takze stanowi¢
forum do zadawania pytan zwigzanych z wdrazanym dziataniem.

Materiaty promocyjno-informacyjne, tj. ulotki, plakaty, kalendarze, kartki, bedg
rozpowszechniane podczas konferencji, spotkan z potencjalnymi beneficjentami oraz
w punkcie kontaktowym.

Warto$¢ zadania - 56 321 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

C.3.Innowacyjne firmy

. Realizacja Planu Dziafan Komunikacyjnych — Pomoc Techniczna dla Dziatan 2.51 3.4

ZPORR (Gl/15)

Opis zadania:

Celem bezposrednim zadania jest realizacja Planu Dziatan Komunikacyjnych w
zakresie dziatan 2.5 ,Promocja przedsiebiorczosci” i 3.4 ,Mikroprzedsiebiorstwa”
ZPORR, za przygotowanie, ktérego odpowiedzialny jest Samorzgd Wojewddztwa.
Dziatanie to ma na celu zapewnienie rozpowszechniania informacji o obszarach
wsparcia Unii Europejskiej udzielanego w ramach ZPORR.

Realizacja dziatania przyczyni sie do wizualizacji dziatah realizowanych w ramach
ZPORR. Jednoczesnie, umozliwi mieszkancom Wojewodztwa Matopolskiego
uzyskanie dostepu do informacji o mozliwosciach pozyskania srodkéw finansowych
na rozwoj przedsiebiorczosci. Tym samym, pozwoli na identyfikacje Samorzadu
Wojewddztwa jako instytucji wspierajgcej rozwoj przedsiebiorczosci.

Zakres rzeczowy zadania obejmuje realizacje dziatan zapisanych w Planie Dziatan
Komunikacyjnych, tj. przygotowanie i aktualizacje strony internetowej poswieconej
dziataniom 25 i 3.4 ZPORR, zamieszczaniem ogtoszen prasowych
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o konkursach oraz przygotowanie materiatbw promocyjno-informacyjnych
i przeprowadzenie akcji informacyjnych. Przygotowanie wspoélnej strony dla tych
dziatan wynika z faktu, iz odbiorcami tych dziatan sg osoby zainteresowane
zatozeniem i prowadzeniem firmy. Strona ta bedzie zawiera¢ informacje o
planowanych i przeprowadzonych konferencjach, szkoleniach i naborach i bedzie tez
stanowi¢ forum do zadawania pytan zwigzanych z wdrazaniem dziatan.

Materiaty promocyjno-informacyjne, takie jak ulotki, plakaty, kalendarze, kartki, bedg
rozdawane podczas konferencji, spotkan z potencjalnymi beneficjentami w punkcie
kontaktowym, beda przekazywane roéwniez instytucjom, ktore majg bezposredni
kontakt z osobami pragngcymi zatozy¢ dziatalno$¢ gospodarczg, jak tez
obstugujgcymi przedsiebiorcow.

Wartos¢ zadania - 55 804 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Matopolskiego

A.2. Srodowisko promujace przedsigbiorczosé i aktywno$é obywateli

C.6. Wysoki poziom inwestycji

C.4. Rozwiniete przemysty ,regionalnej szansy”

C.5. Rozwiniete otoczenie biznesu

D.3. Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa informacyjnego

. Ocena i wybér projektu, obstuga RKS i KOP — Pomoc Techniczna dla Dziatan 2.5 i

3.4 ZPORR (GI/16)

Opis zadania:

Celem bezposrednim dziatania jest zatwierdzenie sposobu wydatkowania $rodkéw
oraz dokonanie oceny projektow w ramach dziatan 2.5 ,Promocja przedsiebiorczosci”
i 3.4 ,Mikroprzedsiebiorstwa” ZPORR. Cele te bedg osiggane poprzez prace
Regionalnego Komitetu Sterujgcego (RKS), ktérego zadaniem jest ocena i
rekomendacja Ramowych Planéw Realizacji Dziatah (RPRD) oraz Komisji
Oceniajacych Projekty (KOP), ktorych posiedzenia majg na zadanie stworzenie listy
rankingowej projektow.

Zadanie ma na celu obstuge prac RKS i KOP, co polega na zapewnieniu
odpowiednich materiatdw niezbednych do oceny przygotowanych RPRD oraz
przeprowadzenia oceny przez KOP — kopie RPRD oraz kopie kart oceny i deklaracji
niezbednych w procesie oceny.

Zakres rzeczowy obejmuje wynajem sal na posiedzenia RKS, obstuge posiedzen
RKS i KOP oraz prace ekspertdw niezbedne do dokonania oceny projektéw przez
KOP.

Warto$¢ zadania - 13 551 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.2. Srodowisko promujace przedsigbiorczosé i aktywnosé obywateli
C.6. Wysoki poziom inwestycji
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C.4. Rozwiniete przemysty ,regionalnej szansy”
C.5. Rozwiniete otoczenie biznesu
D.3. Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa informacyjnego

8. Szkolenia dla beneficjentéw — Pomoc Techniczna dla Dziatan 2.5 i 3.4 ZPORR

(Gl/17)

Opis zadania:

Celem bezposrednim dziatania jest udostepnianie informacji o mozliwosciach
pozyskania srodkéw dostepnych w ramach dziatan 2.5 i 3.4 ZPORR oraz
0 obowigzkach wynikajgcych z realizacji projektu dofinansowanego z funduszy
europejskich. Realizacja zadania przyczyni sie do poinformowania jak najszerszego
kregu potencjalnych odbiorcow dziatan 2.5 i 3.4 ZPORR. Pozwoli im to na
zapoznanie sie z mozliwosciami uzyskania wsparcia podczas zaktadania firm oraz
pierwszego okresu ich funkcjonowania, co w efekcie przyczyni sie do wzrostu
konkurencyjnoéci tych firm i wzmocnienia sie sektora MSP w cate] gospodarce.
Przewiduje sie przeprowadzenie 9 konferencji dla potencjalnych beneficjentéw
dziatan 2.5 i 3.4 ZPORR oraz 3 szkolen dla rzeczywistych beneficjentow, z ktérymi
zostaty juz podpisane umowy dofinansowania projektéw. Konferencje informacyjne,
ktére beda sie odbywaé¢ w Krakowie, Tarnowie, Oswiecimiu i Nowym Saczu, bedg
dotyczy¢ prezentacji dziatan, podmiotow uprawnionych, kategorii kosztéw mozliwych
do sfinansowania, kosztéw kwalifikowalnych oraz zatgcznikbw niezbednych do
ztozenia aplikacji, w tym studium wykonalnosci.

Wartos¢ zadania — 65 248 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.2. Srodowisko promujace przedsigbiorczosé i aktywnosé obywateli

C.4. Rozwiniete przemysty ,regionalnej szansy”

C.5. Rozwiniete otoczenie biznesu

C.6. Wysoki poziom inwestycji

D.3. Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa informacyjnego

9. Seminaria w zakresie zarzgdzania i wdrazania ZPORR, przygotowanie analiz, badan i
raportéw — Pomoc Techniczna dla Dziafan 2.5 3.4 ZPORR (G1/18)

Opis zadania:

Celem bezposrednim dziatania jest przeprowadzenie badan i przygotowanie analiz
dotyczacych dziatan wspomagajgcych rozpoczynanie dziatalnosci gospodarczej oraz
sytuacji mikroprzedsiebiorstw. Bedzie to stuzy¢ efektywnemu zaplanowaniu
wykorzystania funduszy europejskich.

Zrealizowanie dziatania pozwoli na dokonanie analiz optymalnego wykorzystania
srodkow z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego przyznanych
Wojewddztwu Matopolskiemu w ramach ZPORR na dziatania wspierajgce rozwoj
przedsiebiorczosci. Zostanie to wykorzystane podczas opracowan kolejnych
dokumentéw planujacych zakontraktowanie i wykorzystanie funduszy.
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W 2005 roku przewiduje sie przeprowadzenie 2 analiz majgcych na celu zestawienie i
ocene dotychczasowych dziatan podejmowanych przez rézne podmioty, ktére
wspierajg przedsiebiorczos¢ oraz 2 analiz potrzeb oséb pragngcych zatozyé
dziatalnos¢ gospodarczg oraz mikroprzedsiebiorstw.

Wartosé zadania - 18 525 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.2. Srodowisko promujace przedsigbiorczosé i aktywnosé obywateli

C.4. Rozwiniete przemysty ,regionalnej szansy”

C.5. Rozwiniete otoczenie biznesu

C.6. Wysoki poziom inwestycji

D.3. Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa informacyjnego

10. Aktywny marketing inwestycyjny (Gl/20)

Opis zadania:

Zespot ds. Promociji Inwestycji zostat powotany Zarzadzeniem nr 86/2004 Marszatka
Wojewoddztwa Matopolskiego z dnia 1 sierpnia 2004 r. Jego gtdwnym celem jest
pozyskiwanie inwestycji zagranicznych do regionu. W roku 2005 dziatania
podejmowane przez Zesp6t ukierunkowane bedg na analize potencjatu
inwestycyjnego Wojewddztwa, inicjowanie i wsparcie projektow inwestycyjnych,
przygotowywanie i uczestniczenie w wizytach studyjnych stuzgcych nawigzywaniu
kontaktow z potencjalnymi inwestorami. Zespot opracuje takze ,Plan relokacji
inwestycji na lata 2005-2006" oraz ,Strategie Wsparcia Inwestycji 2007-2013". Praca
zespotu oparta bedzie o bezposrednig wspotprace z gminami, przedsiebiorcami i
instytucjami otoczenia biznesu, w szczegoélnosci RCOI, PAIilZ oraz Ministerstwo
Gospodarki.

Wartos¢ zadania — 200 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.l. Elastyczny, fatwo dostosowujacy sie do zmian spoteczno-gospodarczych system
edukaciji

A.2. Srodowisko promujace przedsiebiorczosé i aktywnos$é obywatelskg

C.1. Restrukturyzacja i podniesienie konkurencyjnosci tradycyjnych dziatow
przemystu

C.2. Konkurencyjne, rynkowe rolnictwo

C.3. Innowacyjne firmy

C.4. Rozwiniete przemysty ,regionalnej szansy”

C.5. Rozwiniete otoczenie biznesu

D.1. Dobrze rozwiniety system powigzan komunikacyjnych regionu z otoczeniem

D.2. Sprawny system transportu wewnetrznego

D.3. Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa informacyjnego
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E.1. Rozwinieta sie¢ powigzan gospodarczych
E.2. Regionalny obieg kultury
E.3. Regionalny wspdlny rynek informaciji

11. Prowadzenie monitoringu svytuacji spofeczno-gospodarczej Wojewddztwa
Mafopolskiego (PR/1)

Opis zadania

W ramach realizacji zadania zostanie wydany raport o sytuacji spoteczno-
gospodarczej w Wojewddztwie Matopolskim.

Wydanie raportu poprzedzone zostanie wykonaniem kilku specjalistycznych
opracowan sektorowych. Ponadto zakupiona zostanie baza danych statystycznych
dla obszaru wojewoddztwa. Przy pracach nad raportem jak i w biezacej dziatalnosci
wykorzystywane bedg rowniez publikacje wydawane przez stuzby statystyki
publicznej (Gtéwny Urzad Statystyczny, Urzad Statystyczny w Krakowie, itp.) oraz
inne podmioty (Instytut Badan nad Gospodarkg Rynkowg, Panstwowa Agencja
Inwestycji Zagranicznych, instytucje naukowe, itp.) zajmujgce sie badaniem procesow
zachodzacych w sferze spotecznej i gospodarczej.

Niezwykle waznym elementem jest takze prowadzenie odpowiedniej polityki
informacyjnej  zwigzanej z monitoringiem  sytuacji  spoteczno-gospodarczej:
wykonywanie prezentacji i materiatbw na strony internetowe Wojewodztwa (w tym
réwniez umieszczenie tam raportu).

Zasadniczym celem tych dziatan jest prowadzenie monitoringu stanowigcego
podstawowy element w procesie realizacji strategii.

Wartosé zadania - 47 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

Prowadzenie monitoringu sytuacji spoteczno — gospodarczej Wojewddztwa stanowi
podstawowy element w procesie realizacji Strategii. Umozliwia to $ledzenie proceséw
zachodzacych w sferze spoteczno-gospodarczej Wojewddztwa.

Zadanie ma charakter horyzontalny i wpisuje sie we wszystkie cele strategiczne, zas
jego realizacja wynika ze wskazéwek zawartych w rozdziale nr4 pn. ,Zasady
wdrazania strategii” dokumentu ,Strategia Rozwoju Wojewodztwa Matopolskiego”.

12. Realizacja "Zintegrowanego Programu tagodzenia Skutkéw Restrukturyzacii
Goérnictwa, Hutnictwa i Wielkiej Syntezy Chemicznej na terenie Wojewddztwa
Mafopolskiego” (PR/2)

Opis zadania:

Proces realizacji "Zintegrowanego Programu tagodzenia Skutkédw Restrukturyzaciji
Goérnictwa, Hutnictwa i Wielkiej Syntezy Chemicznej na terenie Wojewddztwa
Matopolskiego” obejmowat bedzie dziatania zwigzane przygotowaniem i wdrozeniem
mechanizmOw zapisanych w programie ze szczegoOlnym uwzglednieniem realizacji
zadan wynikajgcych z umowy pozyczki zawartej pomiedzy Rzgdem RP a Bankiem
Rozwoju Rady Europy. Przeprowadzony zostanie mozliwie szeroki proces
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promocyjny dostepnych instrumentow finansowych w ramach programu oraz nabor
wnioskOw na dziatania zapisane w programie. Pozwoli to na wytonienie projektow,
ktore w najwiekszym stopniu spetniajg kryteria programu i przyczyniajg sie do
tagodzenia niekorzystnych skutkéw restrukturyzacji tzw. przemystéw schytkowych ze
szczegOllnym uwzglednieniem tworzenia nowych alternatywnych miejsc pracy.

Po dokonaniu procesu selekcji projektéw zostanie wdrozony system monitoringu
wptywu programu na lokalne rynki pracy oraz zostang podsumowane jego wstepne
wyniki, ktére bedg podstawg do dalszej analizy efektywnosci wdrozonych rozwigzan.
Niezwykle waznym elementem jest rowniez prowadzenie odpowiedniej polityki
informacyjnej zwigzanej ztg problematyka: prezentacje, statystyczne materiaty
poréwnawcze itp.

Wartos¢ zadania — 45 400 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

Zadanie ma charakter horyzontalny i wpisuje sie we wszystkie cele strategiczne, ze
szczegolnym uwzglednieniem celow strategicznych wynikajacych z ,Kontekstow”
SRWM

K.1.1. Wykorzystanie potencjatu Krakowa na rzecz rozwoju regionu

K.1.2. Rozwiniete mate i srednie miasta Matopolski

K.1.3. Aktywizacja rozwoju terendw wiejskich

K.2.1. Harmonijna wspotpraca na obszarach stykowych

K.2.2. Wspdlne rozwigzywanie probleméw o znaczeniu ponadregionalnym

K.2.3. Wykorzystanie i rozwoj potencjatu Krakowa jako metropolii 0 znaczeniu
ponadregionalnym

K.3.1. Zwiekszenie zdolnosci absorpcyjnych

13. Prowadzenie polityki rozwoju Wojewddztwa (PR/3)

Opis zadania:

Zasadniczym celem zadania jest realizacja:

- obserwatorium SOP i Funduszu Spojnosci, co pozwoli na biezacg kontrole nad
zmianami zachodzacymi w Matopolsce jak réwniez pozwoli okresli¢ poziom
absorpcji i tendencji rozwojowych w Wojewodztwie,

- wdrazanie Strategii Rozwoju Wojewddztwa - dziatania zwigzane z nadzorem nad
realizacjg zadan wynikajacych ze Strategii Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego
(SRWM). Na potrzeby wojewddztwa na biezaco wykonywane bedg analizy
obejmujgce realizacje zadan zapisanych w przedmiotowym dokumencie,

- opracowanie strategicznego dokumentu tj.: Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2007 — 2013, ktory pozwoli na systemowg realizacje wizji
rozwojowej regionu,

- opracowanie Programu Operacyjnego, ktory pozwoli na usystematyzowang
realizacje zadan Wojewodztwa,

- koordynacje dziatan, promocije i wykorzystywanie mozliwosci realizacji projektow
witasnych w ramach Instrumentu Finansowego EOG i Norweskiego Instrumentu
Finansowego.
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W ramach tych dziatan prowadzona bedzie polityka informacyjna, dziatania zwigzane
z nadzorem nad realizacjg zadan wynikajgcych ze Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Matopolskiego (SRWM). Na potrzeby Wojewddztwa na biezgco wykonywane bedg
analizy potencjatu wojewddztwa.

Warto$¢ zadania — 350 000 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego

Zadanie ma charakter horyzontalny i wpisuje sie we wszystkie cele strategiczne

14. Promocja i ewaluacja Kontraktu Wojewoédzkiego (PR/4)

Opis zadania:
Zadanie polega na realizacji zapisdéw Programu Wsparcia na rok 2004 oraz Kontraktu
dla Wojewddztwa Matopolskiego na rok 2004 (etap polegajacy na rozliczeniu
Kontraktu oraz wydaniu opracowania ewaluacyjnego) oraz na realizacji zapisow
nowych dokumentéw programowych dotyczacych nowej edycji Kontraktu.
W celu realizacji powyze] opisanych zadan merytorycznych dokonane bedg
nastepujace zlecenia zewnetrzne:
- kontrola merytoryczna i formalna Kontraktu
- opracowanie ewaluacyjne
- biezaca obstuga prac zwigzanych z obstugg RKS
- obstuga spotkan zwigzanych z realizacjg Kontraktu (spotkania z beneficjentami,
posiedzenia komisji konkursowych)
przesytanie materiatow zwigzanych z Kontraktem pomiedzy stronami Kontraktu
Wartosc zadania — 35 450 zt

Realizowane zadanie wynika z Rozporzgdzenia Rady Ministrow w sprawie przyjecia
Programu Wsparcia na rok 2004 oraz z podpisanego w dniu 29 kwietnia 2004 roku
Kontraktu dla Wojewddztwa Matopolskiego. Zadanie realizowane bedzie takze na
podstawie programu wsparcia na kolejne lata oraz nowego Kontraktu. Wszystkie
wymienione powyzej zadania wpisujg sie bezposrednio w Strategie Rozwoju
Wojewoddztwa Matopolskiego w zakresie nastepujgcych celéw strategicznych:

A.1 Elastyczny, fatwo dostosowujgcy sie do zmian spoteczno-gospodarczych system
edukacji

A.2 Srodowisko promujace przedsiebiorczo$é i aktywnoéé obywateli

A.3 Spojne, solidarne i bezpieczne spotecznosci

A.4 Silna rodzina i zdrowy styl zycia

A.5 Sprawny i przyjazny pacjentowi system ochrony zdrowia

B.1 Zlikwidowanie zaniedban w ochronie srodowiska

B.4 Ksztattowanie krajobrazu kulturowego

C.4 Rozwiniete przemysty regionalnej szansy

C.5 Rozwiniete otoczenie biznesu

C.6 Wysoki poziom inwestyciji
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D.2 Sprawny system transportu wewnetrznego

D.3 Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa informacyjnego
E.2 Regionalny obieg kultury

E.3 Regionalny wspdlny rynek informacji

15. Wdrazanie i koordynacja realizacji Programu Aktywizacji Obszarow Wiejskich
(PAOW) w Wojewddztwie Mafopolskim (PR/5)

Opis zadania:
Zadanie polega na realizacji zapisbw Porozumienia o przyznaniu srodkéw oraz
o warunkach i sposobach realizacji Programu Banku Swiatowego — Aktywizacja
Obszarow Wiejskich w Wojewodztwie Matopolskim zawartego w dniu 20 wrze$nia
2000 r. wWarszawie pomiedzy Ministrem Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi -
Przewodniczacym Krajowego Komitetu Sterujgcego a Wojewddztwem Matopolskim.
Gtéwne dziatania w zakresie PAOW, ktére bedg realizowane w roku 2005 to: remonty
i modernizacje obiektéw szkolnych, rozliczenie i zamkniecie poszczegdlnych
komponentow programu. W ramach zamkniecia programu opracowany zostanie
raport na temat wdrazania PAOW w wojewddztwie oraz przeprowadzona zostanie
konferencja dotyczaca zakonczenia programu.
W celu realizacji powyze] opisanych zadan merytorycznych dokonane bedg
nastepujace zlecenia zewnetrzne:
- obstuga spotkan, konsultacji i posiedzeh RKS (wynajem sali, nagtosnienie)
- ogtoszenia w prasie ogolnopolskiej (zwigzane z procedurg przetargowg dot.
raportu na temat wdrazania PAOW)
- przesytki kurierskie
- konferencja dotyczaca zakonczenia i zamkniecia programu
opracowanie graficzne oraz druk raportu na temat wdrazania PAOW
Wartosc zadania — 43 100 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

Realizowane zadanie wynika z Umowy Kredytowej Nr 7013-0 POL z dnia 25 lipca
2000 r. zawartej pomiedzy Rzeczpospolita Polskg a Miedzynarodowym Bankiem
Odbudowy i Rozwoju dotyczacej finansowania Programu Aktywizacji Obszarow
Wiejskich oraz wyzej wspomnianego porozumienia. Wszystkie wymienione powyzej
zadania realizowane w ramach PAOW wpisujg sie bezposrednio w Strategie Rozwoju
Wojewoddztwa Matopolskiego w zakresie nastepujgcych celéw strategicznych:

A.1 Elastyczny, fatwo dostosowujgcy sie do zmian spoteczno-gospodarczych system
edukacji

B.1 Zlikwidowanie zaniedban w ochronie srodowiska

C.6 Wysoki poziom inwestyciji

C.5 Rozwiniete otoczenie biznesu

D.2 Sprawny system komunikacji wewnetrznej

K.1. Harmonijny rozwoj catej Matopolski

K.1.3.Aktywizacja rozwoju terendéw wiejskich celu nadrzednego
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16. Realizacja dziafan zwigzanych z funduszami pomocowymi w Mafopolsce (PR/6)

Opis zadania:

W ramach realizacji zadania organy Wojewddztwa, jednostki organizacyjne
Wojewodztwa i jednostki samorzadu terytorialnego otrzymujg raz na kwartat
kompleksowg informacje w postaci wydawnictwa pt.: ,Fundusze pomocowe w
Matopolsce”. Ponadto zostanie wydana publikacja podsumowujgca realizacje
programu Phare Odbudowa, a w odniesieniu do zadan realizowanych w ramach
programow Phare, ISPA, SAPARD - w zaleznosci od kompetencji - prowadzony jest
nadzoér, monitoring i kontrole, a takze rozbudowywana i na biezaco uaktualniana jest
baza danych dotyczaca realizacji i stanu wykorzystania funduszy pomocowych w
Matopolsce.

Wartosé zadania - 79 160 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

Celem zadania jest zwiekszanie efektywnosci wykorzystania i podniesienie poziomu
wiedzy o srodkach z funduszy pomocowych UE w Wojewddztwie Matopolskim.
Zadanie ma charakter horyzontalny i zwigzane jest z wieloma celami,
w szczegolnosci wpisuje sie w:

K.3. Maksymalizacja pozytywnych efektow integraciji

K.3.1. Zwiekszenie zdolnosci absorpcyjnych

K.3.3. Przygotowanie sie firm i instytucji do uczestnictwa w Unii Europejskiej

17. Realizacja zadar zwigzanych z wdrazaniem Inincjatywy Wspdlnotowej INTERREG

I (PR/7)

Opis zadnia:

W ramach realizacji zadania w zakresie funkcjonowania Regionalnego Punktu
Kontaktowego ds. IW INTERREG IIl A zostang przeszkoleni potencjalni beneficjenci
w zakresie zasad wdrazania Programu Polska-Stowacja w ramach IW INTERREG IlI
A (organizacje pozarzadowe, jednostki samorzadu terytorialnego, organizacje
ratownicze, szkoty gimnazjalne i uczelnie). Ponadto bedg organizowane posiedzenia
Komitetéw (Monitorujacy i Sterujacy) we wspotpracy w Sekretariatem Technicznym
Programu. W ramach promocji Programu zostang opublikowane ogtoszenia i artykuty
prasowe. Na biezgco bedzie aktualizowana strona WWW wojewodztwa poswiecona
IW INTERREG Il A.

Ponadto realizowane beda dwa miedzyregionalne projekty w ramach IW INTERREG
I C:

1. GROW (Wybor wzrostu i wdrozenia Agendy Lizboriskiej poprzez regiony).

2. SMART — Zrownowazone wspieranie procesow transformacji regionalne;.

Ich celem bedzie stworzenie wspodlnego programu dla regiondw o relatywnie wysokim
stopniu rozwoju gospodarczego, majgcego na celu poradzenie sobie z negatywnymi
konsekwencjami tego rozwoju oraz podjecie wyzwan zwigzanych ze wsparciem
zrOwnowazonego rozwoju regionalnego.

W ramach ww. Projektow realizowane bedg pilotazowe podprojekty koncentrujgce sie
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na trzech kregach tematycznych: Srodowisko, Gospodarka i Polityka spoteczna.
Projekty beda realizowane we wspotudziale réznych podmiotow z obszaru regionu
Matopolski, odpowiedzialnych za cze$¢ merytoryczng projektu. UMWM bedzie
odpowiedzialny za zarzadzanie projektami w regionie.

Wartosé zadania - 77 050 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego.

Projekty w ramach IW INTERREG IIl C dotykajg problematyki szeroko pojetego
zrbwnowazonego rozwoju regionalnego. Natomiast wdrozenie Programu Polska-
Stowacja ma za zadanie stymulacje rozwoju spoteczno-gospodarczego polsko-
stowackiego pogranicza.

K.2. Wzajemne wsparcie regiondw sasiadujgcych

K.2.1.Harmonijna wspotpraca na obszarach stykowych

K.2.3. Wspdlne rozwigzywanie probleméw o znaczeniu ponadregionalnym

K.3. Maksymalizacja pozytywnych efektow integraciji

K.3.2. Wykorzystanie miedzynarodowej wspotpracy regionalnej

18. Obstuga zadan finansowanych z pomocy technicznej w ramach wdrazania funduszy
strukturalnych (PR/8)

Opis zadania:

W ramach zadania finansowane bedg dziatania zwigzane z organizacjg i obstugg
posiedzen Paneli Ekspertow (przynajmniej 13 posiedzeh w miesigcu) oraz
Regionalnego Komitetu Sterujgcego (przynajmniej jedno posiedzenie na dwa
miesigce), ktore to ciata zajmowaé sie beda wyborem, oceng merytoryczno-
techniczng i rekomendowaniem projektow do realizacji w ramach funduszy
strukturalnych, prace cztonkéw Paneli Ekspertow z listy Marszatka Wojewddztwa
Matopolskiego oraz z listy instytucji regionalnych wraz z ewentualnymi kosztami
dojazdu ekspertow z poza Krakowa. Ponadto wykonywane beda ekspertyzy na
potrzeby Paneli Ekspertow.

Wartos¢ zadania — 70 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

Pozyskiwanie srodkéw z funduszy strukturalnych i wkasciwe nimi zarzadzanie, w tym
zapewnienie warunkéw do obiektywnej oceny projektow o dofinansowanie ze
srodkow z funduszy strukturalnych stanowi istotny element w procesie realizacji
Strategii. Dzieki tym programom - finansujac zadania zgtoszone przez rézne
podmioty uprawnione — mozliwe staje sie zrealizowanie celéw z wielu obszarow,
ktére obejmuje Strategia Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego, w zwigzku z tym
zadanie ma charakter horyzontalny i wpisuje sie we wszystkie cele strategiczne.
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19. Przygotowanie analiz i raportdw na potrzeby wdrazania ZPORR (PR/9)

Opis zadania:

W ramach zadania sfinansowane zostanie opracowanie okoto 20 analiz i raportow
zwigzanych z wdrazaniem ZPORR w Wojewddztwie Matopolskim, ktére wptyng na
zwiekszenie absorpcji srodkéw pochodzacych z funduszy strukturalnych w
Matopolsce.

Wartos¢ zadania — 42 500 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

Dazenie do podniesienia absorpcji srodkéow z funduszy strukturalnych poprzez
opracowanie analiz zapotrzebowania na fundusze, raporty okresowe z wdrazania
ZPORR oraz opracowania dotyczgce sprawnosci funkcjonowania sytemu naboru
i wyboru projektéw, stanowi istotny element w procesie realizacji Strategii. Dzieki
finansowaniu zadan zgtoszonych przez r6zne uprawnione podmioty mozliwe staje sie
zrealizowanie celow z wielu obszaréw, ktore obejmuje Strategia Rozwoju
Wojewoddztwa Matopolskiego, w zwigzku z tym zadanie ma charakter horyzontalny
I wpisuje sie we wszystkie cele strategiczne.

20. Seminaria w zakresie zarzgdzania i wdrazania ZPORR (PR/10)

Opis zadania:
W ramach zadania realizowane beda seminaria w zakresie zarzadzania regionalnym
komponentem ZPORR dla cztonkéw paneli ekspertow oraz sekretarzy paneli.

Zadani obejmuje:
- zorganizowanie 3 szkolen dla cztonkéw paneli ekspertow
- zorganizowanie 2 szkolen dla sekretarzy paneli ekspertow.

Wartos¢ zadania — 58 660 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego

Zadanie ma charakter horyzontalny i wpisuje sie we wszystkie cele strategiczne, ze
szczegolnym uwzglednieniem nastepujgcych celéw strategicznych wynikajgcych
z ,Kontekstéw” SRWM:

K.1.1. Wykorzystanie potencjatu Krakowa na rzecz rozwoju regionu

K.1.2. Rozwiniete mate i srednie miasta Matopolski

K.1.3. Aktywizacja rozwoju terendw wiejskich

K.3.1. Zwiekszenie zdolnosci absorpcyjnych
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21. Plan dziafar informacyjnych i promocyjnych ZPORR (PR/11)

Opis zadania:

W ramach zadania realizowany bedzie Regionalny Plan Dziatan Informacyjnych i

Promocyjnych ZPORR dla Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2004-2006.

Plan ten obejmuje nastepujgce dziatania:

- przygotowanie materiatdbw informacyjnych (wydawnictwa edukacyjne, ulotki,
broszury, foldery),

- przygotowanie ,gadzetéw” promocyjnych ZPORR,

- prowadzenie strony WWW dla programu,

- szkolenia, konferencje dla potencjalnych beneficjentow i beneficentdéw

- wspotpraca z mediami (programy telewizyjne, audycje radiowe, ,insert” do
dziennikow),

- produkcja i emisja ,spotu” reklamowego,

- newsletter dla cztonkéw Matopolskiej Sieci Koordynatorow,

- koordynacja funkcjonowania punktu informacyjnego (kontaktowego) dla
beneficjentow (biezgca informacja, udostepnianie formularzy wnioskow i publikacii,
porady i konsultacje).

Wartosé zadania — 275 340 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

Zadanie ma charakter horyzontalny i wpisuje sie we wszystkie cele strategiczne, ze
szczegolnym uwzglednieniem nastepujgcych celéw strategicznych wynikajgcych
z ,Kontekstéw” SRWM:

K.1.1. Wykorzystanie potencjatu Krakowa na rzecz rozwoju regionu

K.1.2. Rozwiniete mate i srednie miasta Matopolski

K.1.3. Aktywizacja rozwoju terenow wiejskich

K.3.1. Zwiekszenie zdolnosci absorpcyjnych

22. Proces inwestycyjny w Wojewddztwie Mafopolskim (SK/2)

Opis zadania:

Realizacja zadania polega na planowaniu, koordynowaniu i nadzorowaniu realizacji

zadan inwestycyjnych w ramach ,procedury inwestycyjnej w Wojewddztwie

Matopolskim”. Na realizowane w ramach zadania czynnosci sktada sie a w

szczegolnosci:

- koordynacja etapdw procesu inwestycyjnego

- wykonywanie raportow dla obszaru monitorowanych inwestycji

- robocze kontakty z instytucjami biorgcymi udziat w procesie inwestycyjnym

- prowadzenie analiz wnioskow i projektéw z zakresu inwestycji, zgtaszanych przez
wojewddzkie jednostki organizacyjne, dysponentéw srodkéw, departamenty
merytoryczne

- szkolenia dla beneficjentow z zakresu procedur inwestycyjnych

Wartos¢ zadania - 38 400 zt
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Realizowany cel strategiczny zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego
C.6. Wysoki poziom inwestycji

23. Wykonywanie praw z udziafdw i akcji w spotkach z udziafem Wojewddztwa (SK/3)

Opis zadania:
Zadanie zmierza do realizacji celu, jakim jest zwiekszenie stanu posiadania
Wojewoddztwa Matopolskiego. Nastepowa¢ ono bedzie posrednio poprzez
uzyskiwanie wptywu na dziatalnos¢ podmiotbw 0 znaczeniu regionalnym
i wykonywanie w stosunku do nich uprawnien wiascicielskich. Realizacja zadnia
polegac bedzie w szczegdlnosci na:
ocenie zasadnosci i opracowywaniu wnioskow o przekazanie udziatow lub akciji
stanowigcych wtasnos¢ Skarbu Panstwa
- zlecanie i nadzorowanie wyceny aportow wnoszonych do spotek
- sprawowaniu  nadzoru wtasScicielskiego, obejmujacego analize prawng
i ekonomiczng
- obejmowanie udziatow lub akcji
- przeksztatcenia wojewddzkich jednostek organizacyjnych oraz prywatyzacja.
Realizacja wyzej wymienionych dziatan prowadzi¢ bedzie do restrukturyzacji form
dziatalno$ci wojewddzkich jednostek organizacyjnych oraz zwiekszenia ich
efektywnosci poprzez funkcjonowanie na zasadach komercyjnych i prywatyzacje, jak
rowniez do realizowania dochodow budzetowych z tytutu dywidendy oraz sprzedazy
udziatow lub akcji, stanowigcych wtasnos¢ Wojewddztwa.

Wartos¢ zadania - 1 327 000 zt

Realizowany cel strategiczny zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

Zadanie nie moze by¢ bezposrednio przyporzadkowane do okreslonych celéw
strategicznych zawartych w strategii. Stuzy ono natomiast realizacji w sposob
posredni poprzez realizacje dochodow wiasnych Wojewddztwa oraz prawidtowe,
gospodarne, zgodne z prawem oraz celami statutowymi dziatanie spétek z udziatem
Wojewddztwa nastepujacych celéw strategicznych:

A.2. Srodowisko promujace przedsigbiorczosé i aktywnosé obywateli

C.1. Restrukturyzacja i podniesienie konkurencyjnosci tradycyjnych dziatow
przemystu

C.2. Konkurencyjne rynkowe rolnictwo

C.3. Innowacyjne firmy

C.4. Rozwiniete przemysty ,regionalnej szansy”

C.5. Rozwiniete otoczenie biznesu

C.6. Wysoki poziom inwestycji

D.1. Dobrze rozwiniety system powigzan komunikacyjnych regionu z otoczeniem

D.2. Sprawny system transportu wewnetrznego

E.1. Rozwinieta sie¢ powigzan gospodarczych
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Dziat 720 — Informatyka

Rozdziat 72095 — Pozostata dziatalnosé

1. Reqgionalny Portal Internetowy i strona UMWM (S1/1)

Opis zadania:

Zadania obejmujgce aktualizacje i rozbudowe regionalnego portalu internetowego

pod nazwg "Wrota Matopolski' - platformy integrujgcej administracje publiczng na

terenie Wojewddztwa polega na:

- udostepnianianiu w sieci zasobéw informacyjnych wojewoédztwa z zakresu struktur
i dziatania administracji publicznej w systemie Biuletynow Informacji Publicznej
oraz z innych dziedzin: Przedsiebiorczoéci, Kultury, Ochrony Srodowiska, Map GIS
(Geograficzne Systemy Informacyjne) i GPS (Globalny System Pozycjonujacy) itd.

§ Aktualizacja tre$ci modutow,
§ Rozbudowa modutéw
§ Utrzymanie domen
- kontynuaciji rozbudowy infrastruktury sprzetowej i programowej portalu
§ Zakup serwerdw i pamieci,
§ Zakup licencji na oprogramowanie,
& Kolokacja serweréw,

- realizacji procedur elektronicznych,

- e-learningu — realizacja kursow do nauczania na odlegtos¢ z wykorzystaniem
internetu

- promocji portalu ,Wrota Matopolski” — organizacja konferencji, materiaty
promocyjne

Wartos¢ zadania — 1 318 800 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

E.3. Regionalny wspdlny rynek informaciji

D.3. Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa informacyjnego

E.1. Rozwinieta sie¢ powigzan gospodarczych (priorytet: internetowy serwis
informacji gospodarczej)

E.2.Regionalny obieg kultury

C.5. Rozwiniete otoczenie biznesu

2. Rozwo6j Spofeczenstwa Informacyjnego (S1/2)

Opis zadania:

Zadanie to ma na celu stymulowanie i wspieranie rozwoju spoteczenstwa

informacyjnego (SI) w Wojewodztwie Matopolskim.

- Realizacja projektow dotyczacych rozwoju SI w ramach programdw i inicjatyw
unijnych oraz realizacja projektow we wspotpracy miedzyregionalnej:
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8 Wkiad Wojewoddztwa Matopolskiego do konferencji EISCO
§ Sktadki za cztonkostwo w organizacjach miedzynarodowych zajmujgcych
sie rozwojem Sl
8 Realizacja projektéw dotyczacych rozwoju SI w ramach programow
i inicjatyw unijnych - Interreg IIIC
Ksztaltowanie  wspoOtpracy krajowej i miedzynarodowej z  regionami
i organizacjami w zakresie rozwoju Sl
§ Wspotpraca miedzyregionalna z Fionig, Toskanig
8 Wspotpraca w ramach organizacji miedzynarodowych zajmujgcych sie
rozwojem S| (ERIS@, E.A.R.A.L.L))
- Promocja spoteczenstwa informacyjnego
§ Materiaty promocyjne
- Organizacja i udziat w konferencjach:
- Przygotowywanie dokumentow programowych i strategicznych dotyczacych
rozwoju Sl ( w tym Strategia Informatyzacji na lata 2007-2013)
- Realizacja projektu pn. ,System zwiekszajgcy bezpieczenstwo obywateli
w Wojewddztwie Matopolskim” we wspotpracy z Komendg Wojewddzkg Policjg

Wartosé zadania — 1 232 624 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

Zadanie realizuje nastepujgce cele strategiczne:

K.1 Harmonijny rozwoj catej Matopolski

K.2. Wzajemne wsparcie regiondw sasiadujgcych w dziataniach na rzecz rozwoju
K.3.1 Zwiekszenie zdolnosci absorpcyjnych

K.3.2 Wykorzystanie miedzynarodowej wspétpracy regionalnej

K.3.3. Przygotowanie sie firm i instytucji do uczestnictwa w Unii Europejskiej
D.3. Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa informacyjnego

E.3. Regionalny wspdlny rynek informaciji

. Rozbudowa systeméw elektronicznej administracji w Mafopolsce (S1/3)

Opis zadania:

Zadanie to przewidziano do realizacji w latach 2005-2006. Ma ono na celu

upowszechnienie zastosowania nowoczesnych technologii informatycznych w

funkcjonowaniu administracji samorzgdowej Wojewodztwa Matopolskiego. W skiad

projektu wchodzi realizacja czterech zintegrowanych elementéw:

a) infrastruktura podpisu elektronicznego dla JST Matopolski (dla 94 jednostek
samorzgdu terytorialnego)

b) systemy elektronicznego obiegu dokumentéw w JST Matopolski (dla 101 jednostek
samorzgdu terytorialnego)

c) platforma aukcji elektronicznych dla JST Matopolski (dla 73 jednostek samorzadu
terytorialnego)

d) publiczne punkty dostepu do Internetu w Matopolsce (213 infomatéw w
jednostkach samorzadu terytorialnego)

72



Wartos¢ zadania - 9 889 800 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego

E.3. Regionalny wspdlny rynek informaciji
D.3. Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa

Dziat 750 — Administracja publiczna

Rozdziat 75017 — Samorzadowe Sejmiki Wojewodztw

1. Obsfuga Sejmiku Wojewddztwa Mafopolskiego (BS/1)

Opis zadania:

Zadanie obejmuje koszty obstugi 12 sesji Sejmiku wtym: powielenie projektow
uchwat bedacych przedmiotem obrad oraz stosownych materiatdbw dla Radnych
i zaproszonych gosci, wynajem sali, szatni, zapewnienie zapisu stenograficznego z
przebiegu obrad sesji, powielenie podjetych uchwat Sejmiku, 140 posiedzen Komisji
Sejmiku, w tym: powielenie projektéw uchwat oraz innych materiatdw zwigzanych
z pracami komisji dla Radnych oraz zaproszonych gosci (na kazdym posiedzeniu
komisji okoto 15-25 oséb), spotkan oraz ustug transportowych w razie posiedzen
wyjazdowych, wyptate diet dla Radnych oraz zapewnienie im warunkéw do podrézy
stuzbowych krajowych i zagranicznych, koszty szkolen dla Radnych Wojewddztwa,
w tym honoraria za wyktady, ewentualne optaty za ustugi transportowe i hotelowe,
koszty obstugi klubéw radnych.

Uiszczanie sktadki za udziat w zwigzkach i1 stowarzyszeniach — w Zwigzku
Wojewodztw RP.

Finansowanie zamieszczanych, w dzienniku o zasiegu regionalnym, informacji
prasowych o dziatalno$ci SWM, jako realizacji zapisu ustawowego dot. jawnosci
dziatan organ6éw samorzadu wojewodztwa.

Finansowanie konferencji, narad zwigzanych z dziatalnoscig Sejmiku i jego organow.
Zabezpieczenie materiatdw i wyposazenia, ustugi pocztowe, telefoniczne, ogtoszenia
prasowe, wykonywanie drukow okolicznosciowych.

Wartos¢ zadania - 1 475 700 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

Zadanie z uwagi na swojg istote w sposob naturalny wigze sie iprzenika przez
wszystkie cele strategiczne Wojewddztwa. Wykonywanie mandatu Radnego
Wojewoddztwa jest zwigzane z tym procesem zarébwno w sSwoim wymiarze
legislacyjnym, inicjujgcym opiniodawczym, kontrolnym, jak i politycznym.
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Rozdziat 75018 — Administracja publiczna

1. Podréze sfuzbowe zagraniczne (PW/5)

Opis zadania:

Koszty zwigzane z wyjazdami zagranicznymi pracownikow, Dyrektorow, Cztonkdéw
Zarzgdu Wojewodztwa Matopolskiego

Wartos¢ zadania - 268 000 zt

Zadanie zwigzane z dziatalnoscia pomocniczg o0 charakterze techniczno-
organizacyjnym, niezbedne dla prawidtowego funkcjonowania Urzedu.

2. Wynagrodzenia (OR/1)

Opis zadania:

W roku 2005 planuje sie wzrost zatrudnienia o 30 etatow, tj. wzrost o 8 % w stosunku
do roku 2004. Zaplanowany fundusz pfac tj. wynagrodzenia wraz z pochodnymi
zabezpiecza planowany wzrost zatrudnienia.

Proponowana ilos¢ etatow wynika ze wzrostu liczby zadan realizowanych przez
Urzad Marszatkowski, m.in. realizacja zadan zwigzanych z wdrazaniem funduszy
strukturalnych w Matopolsce polegajacych na przygotowaniu dokumentéw
programowych i strategicznych dotyczacych rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego
(,Rozbudowa systemoOw elektronicznej administracji w Matopolsce” w ramach
ZPORR, w tym Strategii Informatyzacji na lata 2007-2013), koordynacja wdrazania
Inicjatywy Wspdlnotowej Inter ,,Get-Up”, dziatania w ramach Sektorowego Programu
Operacyjnego Restrukturyzacja i Modernizacja Sektora Zywnosciowego oraz Rozwoj
Obszarow Wiejskich (SPO-ROL) w czesci nie finansowanej ze srodkéw Pomocy
Technicznej UE, kontrola finansowa funduszy strukturalnych UE, zasady
dokumentowania, archiwizacja, obieg dokumentow oraz sporzadzanie raportow
finansowych s$rodkéw pochodzacych z UE, przejecie 3 nowych placowek
(Mtodziezowe Osrodki Wychowawcze) prowadzonych dotychczas przez powiaty,
ktére wymagajg restrukturyzacji, windykacja optat za gospodarcze korzystanie ze
srodowiska oraz windykacja z tytulu naleznosci na rzecz Wojewddztwa
Matopolskiego (w tym naleznosci po zlikwidowanych jednostkach organizacyjnych),
zadania zwigzane z planowaniem, przygotowaniem i realizacjgq inwestycji
finansowanych i wspotfinansowanych z budzetu Wojewodztwa Matopolskiego,
realizacja zadan wynikajacych z przepisow prawa regulujgcych kwestie pomocy
publicznej.

W zwigzku z powyzszymi zadaniami konieczne jest zabezpieczenie spraw
logistyczno - informatycznych, co skutkuje dodatkowymi etatami, rowniez w tym
zakresie.

Wartosé¢ zadania — 18 112 550 zt
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Proponowany wzrost zatrudnienia wynika z potrzeby zapewnienia wkasciwej realizacji
zadan samorzgadu wojewddztwa oraz zadan zwigzanych z akcesjg panstwa polskiego
do Unii Europejskiej.

W zwigzku z powyzszym proponowany wzrost stanu zatrudnienia o 30 etatéw pozwoli
na wtasciwe wywigzywanie sie Urzedu z wyzej wymienionych zadan.

. Zarzadzanie zasobami ludzkimi (OR/2)

Opis zadania:

Sktadowe zadania:

Szkolenia i doksztatcanie pracownikow:

- szkolenia specjalistyczne (wynikajagce =z indywidualnych potrzeb danego
stanowiska pracy)

- szkolenia ogoélne (wspolne dla kilku, kilkunastu stanowisk pracy, wynikajgce ze
zmiany przepisow prawnych)

- szkolenia menedzerskie dla kadry kierowniczej

Wartos¢ zadania — 200 000 zt

Zakres szkolen realizowany w ramach przyznanych $rodkow finansowych
ukierunkowany bedzie w gtdwnej mierze na realizacje szkolen zwigzanych z
dostosowaniem administracji publicznej do dziatan w strukturze Unii Europejskiej i
pozyskiwaniem funduszy strukturalnych oraz wynikajacych ze zmiany przepisow
prawnych. Jak dotychczas, bedg podejmowane intensywne dziatania w zakresie
pozyskiwania ofert szkoleniowych finansowanych przez zewnetrzne instytucje.
Rozwo6j zasobow ludzkich Urzedu Marszatkowskiego jest istotnym czynnikiem
rozwoju instytucjonalnego Urzedu. Podnoszenie kwalifikacji pracownikédw pozwala na
zachowanie konkurencyjnej pozycji Urzedu w stosunku do potrzeb regionu.

. Informatyzacja Urzedu (OR/3)

Opis zadania:

Sktadowe zadania:

- zabezpieczanie infrastruktury informatycznej

- wdrozenie systemu zdalnej administracji

- przebudowa infrastruktury sprzetowej 1 programowej obstugujgcej Urzad
Marszatkowski

- upowszechnienie dostepu do ustug i instytucji publicznych przez Internet

Wartos¢ zadania — 1 687 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

Poszczegoblne przedsiewziecia zaplanowane w ramach zadania ,Informatyzacja
Urzedu” majg na celu unowoczesnienie, podniesienie bezpieczenstwa oraz
zapewnienie wlasciwego poziomu funkcjonowania Systemu Informatycznego, ktory
bedzie stanowit podstawe dla tworzenia, zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewddztwa
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Matopolskiego, spoteczenstwa informacyjnego. Przedsiewziecia wynikajg z
obowigzujacych przepiséw prawa, gtdwnie ustawy o ochronie danych osobowych,
ktéra zobowigzuje Urzad do stosowania odpowiednich srodkoéw technicznych i
organizacyjnych zapewniajgcych ochrone przetwarzanych danych osobowych, baz
danych (baza dotyczaca wytwarzania i gospodarowania odpadami, baza systemu
finansowo-ksiegowego, baza systemu kadry-ptace i inne).
Dziatania zapisane w zadaniu ,Informatyzacja Urzedu” majg na celu zapewnienie
odpowiedniej, zgodnej z prawem polityki bezpieczenstwa (Rozporzadzenie MSWIA z
dnia 29 kwietnia 2004r. Dz. U. 04.100.1024).
Gtéwne cele zadania ,Informatyzacja Urzedu” mozna podzieli¢ na:
I.  Utrzymanie systemu informatycznego (utrzymanie sieci lokalnych i rozlegtych,
konserwacja oprogramowania i sprzetu, zakupu sprzetu i oprogramowania).
II. Rozwdj systemu informatycznego pod katem bezpieczenstwa:
a. wykonanie analizy srodowiska informatycznego zwigzane ze zbudowaniem
systemu zabezpieczen
b. niezbedne zakupy sprzetu i oprogramowania zwigzane z podniesieniem
bezpieczenhstwa
c. wykonanie przebudowy systemu informatycznego w zakresie wynikajgcym z
przeprowadzonej analizy
d. wykonanie audytu systemu informatycznego
e. uzyskanie certyfikatu ISO na system informatyczny (PN-ISO/IEC 17799:2003)

5. Podréze stuzbowe krajowe (OR/4)

Opis zadania:
Sktadowe zadania: delegacje krajowe.

Wartos¢ zadania — 280 000 zt

Zadanie zwigzane z dziatalnoscia pomocniczg o0 charakterze techniczno-
organizacyjnym, niezbedne dla prawidtowego funkcjonowania Urzedu, w tym obstugi
Sejmiku, Zarzadu oraz departamentow realizujgcych zadania strategiczne.

6. Obsfuga logistyczna Urzedu (OR/5)

Opis zadania:

Sktadowe zadania:

- obstuga telekomunikacyjna i pocztowa: abonamenty i koszty rozmow
telefonicznych wg billingéw i rachunkéw, zakup sprzetu telefonicznego nie
bedacego srodkiem trwatym (aparaty telefoniczne, faksy, kombrki, zestawy
gtosnomoéwigce, itp.), koszty przesytek pocztowych, koszty prowadzenia Dziennika
Podawczego, ustugi kurierskie, obstuga administracyjna sieci i systemu
telefonicznego

- utrzymanie i eksploatacja budynkéw: zakup mediéw (energia elektryczna i cieplna,
zuzycie wody i utylizacja $ciekdéw), obstuga administracyjna (dozér, sprzatanie,
konserwacja wind itd.), najem pomieszczen biurowych w budynkach przy
ul. Ractawickiej 56 i Kordylewskiego 11 w Krakowie, ul. Sniadeckich w O$wiecimiu
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(Agenda Zamiejscowa Kancelarii Zarzgdu) oraz najem garazy i pomieszczenh
gospodarczych, ustugi konserwatorskie, remonty, ubezpieczenie budynkow i
mienia urzedu, inwestycje: wymiana okien na zakupionym pietrze w budynku przy
ul. Ractawickiej 56

- zapewnienie transportu: zakup paliwa, czesci, akcesoriow i wyposazenia
samochodow stuzbowych, przeglady i inne ustugi (parking, autostrada, myjnia),
naprawy i remonty, ustugi transportowe, zakup biletéw MPK

- remonty i konserwacja urzadzen biurowych: zlecanie ustug konserwacyjnych,
remontdbw i napraw posiadanego sprzetu (kserokopiarki, niszczarki, faksy,
kalkulatory, itd.)

- materialy biurowe i wyposazenie: zakup materiatbw biurowych oraz
eksploatacyjnych, zakup narzedzi pracy, mebli, wyposazenia, sprzetu ppoz.,
materiatdbw i sprzetu BHP, zakup wody mineralnej dla pracownikéw zgodnie z
przepisami BHP, ustugi gastronomiczne, poligraficzne i pieczatkarskie, zakupy
inwestycyjne polegajace na zakupie niezbednego sprzetu np. kserokopiarek.

Wartos¢ zadania — 5 603 300 zt

Zadanie zwigzane z dziatalnoscia pomocniczg o0 charakterze techniczno-
organizacyjnym, niezbedne dla prawidtowego funkcjonowania Urzedu, w tym obstugi
Sejmiku, Zarzadu oraz departamentow realizujgcych zadania strategiczne.

. Biblioteka i archiwum (OR/6)

Opis zadania:

Sktadowe zadania: zakup prasy, ksigzek, czasopism, map, wydawnictw
specjalistycznych, porzadkowanie i inwentaryzacja zasobu archiwum zaktadowego,
przekazanie materiatdw archiwalnych kat. A do archiwum panstwowego, informacja
wizualna Urzedu.

Wartos¢ zadania — 135 000 zt

Zadanie zwigzane z dziatalnoscia pomocniczg o charakterze organizacyjnym,
niezbedne dla prawidtowego funkcjonowania Urzedu, w tym obstugi Sejmiku, Zarzadu
oraz departamentdw realizujgcych zadania strategiczne.

. Ewidencja mienia Urzedu (OR/7)

Opis zadania:

Sktadowe zadania: ustalanie wartosci zuzycia srodkéw trwatych, przeprowadzanie
likwidacji zniszczonych srodkow trwatych nienadajacych sie do dalszego uzytkowania
(ekspertyzy techniczne).

Wartos¢ zadania - 2 000 zt
Zadanie zwigzane z dziatalnosciag pomocniczg o charakterze organizacyjnym,

niezbedne dla prawidtowego funkcjonowania Urzedu, w tym obstugi Sejmiku, Zarzadu
oraz departamentdw realizujgcych zadania strategiczne.
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9. Organizacja i koordynacja pracy Urzedu (OR/8)

Opis zadania:

Sktadowe zadania:

- organizacja i koordynacja pracy UMWM

- wdrazania systemowych rozwigzan

- prowadzenie sieci wewnetrznej

- utrzymanie systemu zarzgdzania jakoscig, przeprowadzenie auditu nadzoru i
rozszerzenie zakresu.

Wartos¢ zadania — 30 000 zt

Poszczegdlne przedsiewziecia zaplanowane w ramach zadania majg na celu
zapewnienie odpowiednich struktur organizacyjnych i systemowych rozwigzan w
Urzedzie do realizacji strategicznych zadan, w tym efektywnego zarzadzania
funduszami strukturalnymi.

Jednym z istotnych elementéw dziatan doskonalgcych funkcjonowanie Urzedu bedzie
rozszerzenie zakresu systemu zarzadzania jakoscig. Dla Urzedu jako instytucji
zarzadzajgcej i wdrazajgcej fundusze strukturalne utrzymanie systemu zarzgdzania
jakoscig bedzie wyznacznikiem wiarygodnosci stosowanych procedur. Zgodnie z
procedurami instytucji certyfikujgcej system zarzadzania jakoscig dowodem
przestrzegania standardéw zarzadczych jest przeprowadzenie zewnetrznego auditu
nadzoru.

Celem powyzszych dziatan jest wewnetrzne doskonalenie funkcjonowania Urzedu
oraz usprawnianie wspotpracy z otoczeniem zewnetrznym i podnoszenie
konkurencyjnosci dziatania jako instytucji regionalnej.

10. Rozbudowa Urzedu przy ul. Racfawickiej 56 (OR/9)

Opis zadania:

Rozbudowa budynku administracyjno-biurowego Urzedu Marszatkowskiego, wraz z
salg obrad dla Zarzagdu oraz Sejmiku Wojewodztwa Matopolskiego przy ul.
Ractawickiej 56 w Krakowie.

Rozbudowa ma na celu koncentracje Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Matopolskiego w jednej lokalizacji, prowadzacg do usprawnienia dziatania
i zmniejszenia kosztéw funkcjonowania Urzedu, Sejmiku oraz Zarzgdu Wojewddztwa
Matopolskiego.

Wartos¢ zadania — 1 800 000 zt

Zadanie zwigzane z dziatalnoscia pomocniczg o charakterze organizacyjnym,
niezbedne dla prawidtowego funkcjonowania Urzedu, w tym obstugi Sejmiku, Zarzadu
oraz departamentéw realizujgcych zadania strategiczne w zakresie zapewnienia
zaplecza administracyjno-biurowego.
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11. Pomoc Techniczna ZPORR — zasoby ludzkie (OR/10)

Opis zadania:

Wynagrodzenia osobowe dla 21 pracownikow zatrudnionych w ciggu 2004 r.
zaangazowanych we wdrazanie ZPORR w Matopolsce, dodatkowe wynagrodzenia
roczne, skladki na ubezpieczenia spoteczne, sktadki na Fundusz Pracy, sktadki na
zakfadowy fundusz swiadczen socjalnych, wptaty na PFRON.

Wartosé zadania — 729 854 zt

Zadanie zwigzane z dziatalnoscig o charakterze organizacyjno-technicznym, priorytet
Pomoc Techniczna w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego. Polega na zapewnieniu pomocy technicznej i organizacyjnej w
zakresie obstugi funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.

12. Pomoc Techniczna ZPORR dla dziafan 2.5 i 3.4 - zasoby ludzkie (OR/11)

Opis zadania:

Wynagrodzenia osobowe dla 9 pracownikéw zatrudnionych w ciggu 2004 r.
zaangazowanych we wdrazanie dziatan 2.5 i 3.4, dodatkowe wynagrodzenia roczne,
sktadki na ubezpieczenia spoteczne, sktadki na Fundusz Pracy, sktadki na zaktadowy
fundusz swiadczen socjalnych, wptaty na PERON.

Wartos¢ zadania — 238 568 zt

Zadanie zwigzane z dziatalnoscig o charakterze organizacyjno-technicznym, priorytet
Pomoc Techniczna w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego. Polega na zapewnieniu pomocy technicznej i organizacyjnej w
zakresie obstugi funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.

13. Pomoc Techniczna SPO-ROL - zasoby ludzkie (OR/12)

Opis zadania:

Wynagrodzenia osobowe dla 8 pracownikow planowanych do zatrudnienia w 2005 r.
zaangazowanych  we wdrazanie  Sektorowego Programu  Operacyjnego
Restrukturyzacja i Modernizacja Sektora Zywnosciowego oraz Rozwoj Obszaréw
Wiejskich, sktadki na ubezpieczenia spoteczne, skfadki na Fundusz Pracy, skfadki na
zakfadowy fundusz swiadczen socjalnych, wptaty na PERON.

Wartosé zadania — 192 050 zt

Zadanie zwigzane z dziatalnoscig o charakterze organizacyjno-technicznym, priorytet
Pomoc Techniczna w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego SPO-ROL.
Polega na zapewnieniu pomocy technicznej i organizacyjnej w zakresie obstugi
funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.

79



14. Pomoc Techniczna ZPORR — seminaria w zakresie zarzadzania i wdrazania (OR/13)

Opis zadania:

Organizacja szkolen i doksztatcania pracownikdw, prowadzenie dokumentaciji
finansowo-organizacyjnej zwigzanej z doksztatcaniem zawodowym, analizg realizaciji
szkolen i rozliczeniem finansowym oraz podroéze stuzbowe krajowe 0so6b
zaangazowanych we wdrazanie ZPORR.

Wartos¢ zadania — 68 525 zt

Zadanie zwigzane z dziatalnoscig o charakterze organizacyjno-technicznym, priorytet
Pomoc Techniczna w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego. Polega na zapewnieniu pomocy technicznej i organizacyjnej w
zakresie obstugi funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.

15. Pomoc Techniczna ZPORR dla dziafan 2.5 i 3.4 - seminaria w zakresie zarzgdzania
i wdrazania - (OR/14)

Opis zadania:

Organizacja szkolen i doksztatcania pracownikdw, prowadzenie dokumentaciji
finansowo-organizacyjnej zwigzanej z doksztatcaniem zawodowym, analizg realizaciji
szkolen i rozliczeniem finansowym oraz podréze stuzbowe krajowe 0so6b
zaangazowanych we wdrazanie dziatan 2.51 3.4 ZPORR.

Wartos¢ zadania — 51 252 zt

Zadanie zwigzane z dziatalnoscig o charakterze organizacyjno-technicznym, priorytet
Pomoc Techniczna w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego. Polega na zapewnieniu pomocy technicznej i organizacyjnej w
zakresie obstugi funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.

16. Pomoc Techniczna ZPORR — zakup sprzetu komputeroweqo i wyposazenia
biurowego (OR/15)

Opis zadania:
Zakup sprzetu komputerowego wraz z oprogramowaniem oraz dostawa papieru
firmowego ZPORR dla oséb zaangazowanych we wdrazanie ZPORR.

Wartos¢ zadania — 38 294 zt

Zadanie zwigzane z dziatalnoscig o charakterze organizacyjno-technicznym, priorytet
Pomoc Techniczna w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego. Polega na zapewnieniu pomocy technicznej i organizacyjnej w
zakresie obstugi funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.
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17. Pomoc Techniczna ZPORR dla Dziafarn 2.5 i 3.4 - zakup sprzetu komputerowego i
wyposazenia biuroweqo (OR/16)

Opis zadania:
Zakup sprzetu komputerowego dla oséb zaangazowanych we wdrazanie dziatan 2.5 i
3.4 ZPORR.

Wartosé zadania — 8 284 zt

Zadanie zwigzane z dziatalnoscig o charakterze organizacyjno-technicznym, priorytet
Pomoc Techniczna w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego. Polega na zapewnieniu pomocy technicznej i organizacyjnej w
zakresie obstugi funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.

18. Pomoc Techniczna SPO-ROL — zakup sprzetu komputerowego i wyposazenia

(OR/17)

Opis zadania:

Zakup sprzetu komputerowego wraz z oprogramowaniem, drukarki, kserokopiarki,
telefonéw, faksu oraz mebli dla osOb zaangazowanych we wdrazanie dziatan
Sektorowego Programu Operacyjnego Restrukturyzacja i Modernizacja Sektora
Zywnosciowego oraz Rozwoj Obszarow Wiejskich.

Wartos¢ zadania — 73 200 zt

Zadanie zwigzane z dziatalnoscig o charakterze organizacyjno-technicznym, priorytet
Pomoc Techniczna w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego SPO-ROL.
Polega na zapewnieniu pomocy technicznej i organizacyjnej w zakresie obstugi
funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.

Rozdziat 75095 — Pozostata dziatalnosé

1. Koordynacja dziafalnos$ci publicznej Marszatka, Wicemarszatkoéw i Czionkéw Zarzgdu
Wojewddztwa (KZ/1)

Opis zadania:

Wspomaganie dziatan wynikajgcych z funkcji statutowych i publicznych Marszatka
Wojewoddztwa i Cztonkédw Zarzadu Wojewoddztwa. Obstuga dziatalnosci statutowej
Marszatka i Zarzgdu Wojewddztwa. Stymulowanie i obstuga aktywnego udziatu wtadz
Wojewoddztwa Matopolskiego w zyciu publicznym regionu, monitoring sytuacji
spoteczno — politycznej w wojewddztwie, koordynacja kontaktow miedzyregionalnych
i krajowych, wspéipraca w zakresie koordynacji kontaktow zagranicznych, protokét,
logistyka i recepcja, w tym:

- wynajem sal

- edycja i druk zaproszen

- edycja i druk materiatow dla uczestnikdéw spotkan

81



- zlecanie wykonania raportow, syntez

- opracowania eksperckie zlecane podmiotom zewnetrznym

- organizacja konferencji, sympozjéw, narad

- organizacja obchoddéw swiagt narodowych, w tym zakup wigzanek i wiencéw

- organizacja wizyt gosci Wojewodztwa, w tym zakup okolicznosciowych prezentow
i upominkow

- zakup ustug introligatorskich i poligraficznych (okolicznosciowe teczki, oprawa
dokumentow)

- zakup ustug hotelowych

- obstuga patronatéw objetych przez Marszatka Wojewoddztwa, w tym zakup nagréd

- zakup ustug transportowych

- zakup informatoréw i innych pozycji wydawniczych dla potrzeb Cztonkéw Zarzadu

Wartosé zadania — 168 400 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

To zadanie wpisuje sie praktycznie we wszystkie zapisy strategii, poniewaz
Cztonkowie Zarzadu poprzez swoje zaangazowanie i dziatalno$¢ publiczng nadzorujg
realizacje wielu réznych celdw strategicznych wg swoich kompetenciji.

. Dziafalnos¢ Biura Prasowego (KZ/2)

Opis zadania:
Utrzymywanie i rozwijanie kontaktdow wtadz Wojewddztwa Matopolskiego z mediami.
Edycja periodykéw informacyjnych samorzgdu wojewddztwa. Przygotowywanie
opracowan analitycznych i syntetyzujgcych zagadnienia wynikajgce z funkcji
samorzadu wojewddztwa. Inicjowanie wystgpien i przemowien Marszatka.
Organizowanie udziatu Marszatka, Wicemarszatkow i Czionkéw Zarzadu
Wojewoddztwa w audycjach radiowych i telewizyjnych. Monitoring i analiza sytuacji w
regionie i kraju. Informowanie mieszkancéw regionu o dziatalnosci Samorzadu
wojewoddzkiego w zakresie wydawnictw wlasnych, kampanii i akcji informacyjnych
oraz wystaw tematycznych. Obstuga dziatalnosci Marszatka Wojewddztwa
Wynlkajqcej z petnionych funkcji publicznych, w tym:

obstuga ogtoszen prasowych oraz telegazety
- organizacja konferencji
- ptatne publikacje w gazetach regionalnych i lokalnych (inserty okolicznosciowe)
- opracowania eksperckie zlecane podmiotom zewnetrznym
- projektowanie, edycja i kolportaz wydawnictw wtasnych Urzedu.

Warto$¢ zadania — 80 000 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa

Matopolskiego
A.2. Srodowisko promujgce przedsiebiorczos¢ i aktywnos$é¢ obywateli
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A.2.4. Rozszerzenie wspotpracy organizacji pozarzadowych z partnerami publicznymi
I gospodarczymi

E.3. Regionalny wspdlny rynek informaciji

E.3.1 Wspieranie rozwoju mediow regionalnych

E.3.2. Wspieranie tworzenia i rozwoju regionalnych serwiséw informacyjnych

3. Integracja Wojewddztwa (KZ/3)

Opis zadania:

Analiza poziomu zintegrowania spotecznosci Wojewodztwa Matopolskiego wokot

celow i priorytetow strategicznych wypracowanych przez samorzad wojewddztwa.

Zwiekszenie poczucia wspolnoty regionalnej wsrod mieszkancéw Matopolski przez

kreowanie inicjatyw o charakterze ogélnowojewddzkim, w tym:

- zlecanie organizacji Swieta samorzadu terytorialnego

- zlecanie organizacji dozynek wojewddzkich

- zlecanie organizacji optatka wojewodzkiego

- dotacja dla gminy wytonionej w konkursie ,Najlepszy Sottys Matopolski’

- organizacja i wspoforganizacja konferencji o charakterze integracyjnym,
w tym organizacja Zjazdu Sottysow Matopolski

- wydawnictwo o tematyce samorzgdowej

- system odznak wojewddztwa (insygnia, medal).

Wartosé zadania — 125 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego.

A.3. Spojne, solidne i bezpieczne spotecznosci

A.2.3. Rozwdj edukacji obywatelskiej

E. Lepsza wspétpraca wewnagtrzregionalna

E.3. Regionalny wspdlny rynek informaciji

E.2.3. Rozwéj edukaciji regionalnej

4. \Wspofpraca z organizacjami pozarzgdowymi (KZ/4)

Opis zadania:

Rozszerzenie wspéipracy z organizacjami pozarzadowymi w Matopolsce,

profesjonalizacja ich dziatan, zaangazowanie trzeciego sektora do wspotuczestnictwa

w ksztattowaniu polityki regionalnej, wzrost aktywnosci obywatelskiej, w tym:

- rozszerzenie bazy danych matopolskich organizacji pozarzgdowych

- wydawnictwo, biuletyn dla organizacji pozarzadowych nt. konferencji, szkolen,
dotacji, mozliwosci wynikajacych ze wspotpracy z regionami partnerskimi informaciji
nt. dostepnych programoéw UE itp.

- organizacja konferencji

- organizowanie szkolen dla organizacji pozarzadowych

- konkurs grantowy dla branzowych organizacji ,wsparcia’ dofinansowanie
najlepszych inicjatyw wsparcia dla matych organizacji pozarzadowych
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- wspotorganizacja finatu na najlepsza inicjatywe pozarzgdowg w Konkursie Pro
Publico Bono
- promocja wolontriatu

Wartos¢ zadania — 301 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.2. Srodowisko promujace przedsigbiorczosé i aktywnosé obywateli

A.2.4. Rozszerzanie wspotpracy organizacji pozarzadowych z partnerami publicznymi
I gospodarczymi

5. Kontrole planowe (okresowe, problemowe, sprawdzajgce), kontrole pozaplanowe
(dorazne), badanie min. 5 % wydatkéw jednostek podleglych. Kontrole Kontraktu
Wojewddzkiego. Kontrole stazy podyplomowych lekarzy, lekarzy dentystéw,
pielegniarek i pofoznych (KA/1)

Opis zadania:

W ramach zadania przeprowadzone bedg 154 kontrole: w tym 46 kontroli planowych,
z czego coroczne kontrole 26 samodzielnych publicznych zakladow opieki zdrowotnej
oraz 32 kontrole dorazne pozostatych jednostek m.in. kontrole min. 20% wydatkow
Kontraktu Wojewddzkiego i min. 20% wydatkébw przeznaczonych na staze
podyplomowe lekarzy, lekarzy dentystéw, pielegniarek i potoznych, kontrole 76
jednostek z zakresu celowosci wydatkowania $rodkoéw publicznych (5%)
Zaplanowane srodki zostang wykorzystane na wykonanie ekspertyz.

Wartos¢ zadania - 3 500 zt

6. Audyt wewnetrzny Urzedu Marszafkowskieqo (KA/2)

Opis zadania:

Celem zadania jest obiektywna i niezalezna ocena funkcjonowania jednostki
w zakresie gospodarki finansowej pod wzgledem legalnosci, gospodarnosci,
celowosci, rzetelnosci, a takze przejrzystosci i jawnosci. Zaplanowane srodki zostang
wykorzystane na wykonanie ekspertyz.

Wartos¢ zadania - 6 000 zt

7. Promocja Wojewo6dztwa (PW/1)

Opis zadania:

Dziatania podjete w ramach zadania Promocja Wojewodztwa majg na celu:

- utrwalenie wizerunku Wojewodztwa jako przyjaznego dla inwestoréw i
mieszkancow, otwartego na howoczesne technologie

- pobudzenie gospodarcze na obszarze Wojewddztwa

- wsparcie promocyjne dla nowych produktéw turystycznych i regionalnych
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- pobudzanie tozsamosci regionalnej mieszkancéw Matopolski.

Cele te zostang osiggniete poprzez:

- realizacje wspolnych przedsiewzie¢, z innymi partnerami, o charakterze
promocyjnym (np. Rok Polski w Niemczech, EXPO 2005, Forum Ekonomiczne w
Krynicy, Swieto Samorzadu Terytorialnego)

- realizacje projektu promocji produktow regionalnych ,Matopolski Smak”

- kampanie promocyjne wypoczynku letniego i zimowego w Matopolsce

- reklamowe kampanie prasowe, wpisy promocyjne do katalogéw i informatoréw

- poszerzanie oferty wydawnictw promocyjnych i ich dystrybucja

- uczestnictwo w wystawach i targach specjalistycznych

- organizacje press tours dla dziennikarzy i misji gospodarczych przedsiebiorcéw

- dystrybucje materiatow promocyjnych

- wprowadzanie i upowszechnianie systemu identyfikacji wizualnej

- dziatania promocji gospodarczej, turystycznej i kulturalnej Wojewddztwa
Matopolskiego w miastach i regionach, z ktérymi Matopolska ma lub bedzie miata
w 2005 r. bezposrednie potgczenia lotnicze.

Wartos¢ zadania — 3 275 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategig Rozwoju Wojewddztwa
Matopolskiego

B.4. Ksztaftowanie krajobrazu kulturowego

C.5. Rozwiniete otoczenie biznesu

A.2. Srodowisko promujace przedsiebiorczosé i aktywno$é obywateli

C.4. Rozwiniete przemysty ,regionalnej szansy”

A.l. Elastyczny, fatwo dostosowujacy sie do zmian spoteczno-gospodarczych system
edukaciji

C.6. Wysoki poziom inwestycji

C.3. Innowacyjne firmy

B.3. Ochrona przyrody i réznorodnosci biologicznej

E.1. Rozwinieta sie¢ powigzan gospodarczych

E.2. Regionalny obieg kultury

8. Wspobifpraca Miedzynarodowa (PW/2)

Opis zadania:

Dziatania podjete w ramach zadania Wspotpraca Miedzynarodowa majg na celu,
dazenie do zblizenia miedzy regionalnymi i lokalnymi spotecznosciami, wypracowanie
silnej pozycji wojewddztwa na arenie miedzynarodowej jako partnera we wspolnych
projektach, koordynacje wspoétpracy z regionami partnerskimi oraz uczestnictwo w
spotkaniach i konferencjach miedzynarodowych, organizacje delegacji i spotkan z
udziatem delegacji zagranicznych.

Ponadto realizacja zadania ma na celu zapewnienie Wojewddztwu warunkéw dla
zrbwnowazonego rozwoju gospodarczego i spotecznego oraz efektywne
wykorzystanie srodkéw zewnetrznych pozyskiwanych dla realizacji zadan stuzacych
rozwojowi Wojewddztwa:
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- wykorzystywanie  dotychczasowych  doswiadczen regiondbw  partnerskich
w realizacji celéw wspotpracy Samorzgadu Wojewddzkiego

- szkolenie pracownikow w zakresie mozliwosci, procedur pozyskiwania funduszy
europejskich

- szkolenie w zakresie zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem w UE

- promocja Wojewodztwa Matopolskiego, jego walorow turystycznych, kulturowych i
gospodarczych na forum miedzynarodowym, przycigganie kapitatu i inwestyciji

- obecnos¢ samorzadu wojewddztwa w instytucjach i organizacjach
miedzynarodowych

- wspomaganie wspoOtpracy zagranicznej w dziedzinach stuzacych rozwojowi
gospodarczemu regionu przez stworzenie wiasciwych przestanek 1 klimatu
politycznego

- poszerzenie dziedzin wspoétpracy o nowe pola i wspieranie inicjatyw lokalnych w tej
dziedzinie

- promowanie idei samorzadnosci

- koordynacja  dziatan majacych na celu nawigzanie  wspoOtpracy
Z wyznaczonymi regionami

- koordynacja wspoOfpracy i organizacja wspolnych przedsiewzie¢ w ramach
realizacji umow z regionami partnerskimi

- posrednictwo w nawigzywaniu kontaktow matopolskich samorzadow, instytucji z
partnerami zagranicznymi

- udziat w spotkaniach i konferencjach miedzynarodowych

- organizacja pobytu delegacji zagranicznych

Wartos¢ zadania - 400 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

K.1. Harmonijny rozwoj catej Matopolski

K.2. Wzajemne wsparcie regionow sasiadujgcych w dziataniach na rzecz rozwoju
K.2.1. Harmonijna wspotpraca na obszarach stykowych

E.2.1. Regionalny obieg kulturalny

E.3. Regionalny wspdlny rynek informaciji

. Udziaf w organizacjach miedzynarodowych (PW/3)

Opis zadania:
Optata sktadek cztonkowskich za przynaleznos¢ do Zgromadzenia Regionéw Europy
(ARE), ERIS@.

Warto$¢ zadania - 177 500 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego

D.3. Infrastruktura konieczna dla rozwoju spoteczenstwa informacyjnego
E.3. Regionalny wspdlny rynek informaciji
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10. Przedstawicielstwo Mafopolski w Brukseli (PW/4)

Opis zadania:

Celem biura Wojewddztwa Matopolskiego w Brukseli jest:

- stworzenie sieci bezposrednich kontaktéw w instytucjach unijnych i biurach
regionalnych

- reprezentowanie interesow regionu w zwigzkach i grupach interesu dziatajgcych w
Bruseli; lobbying na rzecz regionu

- informowanie o nowych aktach prawnych oraz zapowiedziach unijnych programow
i funduszy pozwalajgcych na finansowanie projektow rozwoju regionalnego i
przekazywanie tych informacji odpowiednim instytucjom w regionie

- poszukiwanie partneréw na terenie Wojewddztwa dla ofert otrzymanych z innych
regionbw w Brukseli i pozyskiwanie partnerow do programéw unijnych
prowadzonych przez instytucje w regionie

- promocja Wojewddztwa poprzez organizacje imprez promocyjnych adresowanych
do szerokiego odbiorcy, uczestnictwo w targach i imprezach promocyjnych
odbywajgcych sie na terenie Brukseli.

Wartos¢ zadania - 285 500 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

K.1. Harmonijny rozwoj catej Matopolski

K.2.1. Harmonijna wspotpraca na obszarach stykowych

K.3.1. Zwiekszenie zdolnosci absorpcyjnych

K.3.3. Przygotowanie sie firm i instytucji do uczestnictwa w Unii Europejskiej

11. Inteqgracja Europejska (PW/6)

Opis zadania:

Dziatania podejmowane w ramach zadania Integracja Europejska majg na celu

wspomaganie zrOwnowazonego rozwoju ekonomicznego regionu i wzrostu jego

konkurencyjnosci na rynkach krajowym i zagranicznym poprzez m.in.:

- wzmocnienie wspoOfpracy pomiedzy samorzgdem wojewddztwa a jednostkami
samorzadu terytorialnego (JST), organizacjami pozarzgdowymi (NGO),
Srodowiskiem naukowym oraz partnerami spoteczno-gospodarczymi z Matopolski
w zakresie szerokiego informowania o programach wspolnotowych,

- aktywizacje podmiotéw w staraniach o wspoffinansowanie projektow z funduszy
europejskich,

- wsparcie pozyskiwania partnerow dla jednostek samorzgdowych i ich instytucji do
realizacji projektow w ramach programéw i inicjatyw unijnych,

- wymiane doswiadczen, zdobywanie know-how, wykorzystanie ,dobrych praktyk”
poprzez realizacje wspolnych projektdw w ramach programéw europejskich.

Ponadto podejmowane sa dziatania informacyjno-promocyjne o Wojewodztwie

Matopolskim w Brukseli oraz prowadzona jest kompleksowa baza danych oraz sie¢
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informaciji europejskiej w regionie.
Wartos¢ zadania - 87 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

K.3. Maksymalizacja pozytywnych efektow integraciji

K.1. Harmonijny rozwoj catej Matopolski

K.2.1. Harmonijna wspotpraca na obszarach stykowych

12. Poznaj Mafopolske (PW/7)

Opis zadania:

Zatozeniem projektu jest przygotowanie i realizacja cyklu prezentacji Wojewddztwa

Matopolskiego w krajach europejskich, w tym w regionach partnerskich Matopolski.

Prezentacja oferty turystycznej, inwestycyjnej i1 kulturalnej realizowana bedzie

poprzez:

- Organizacje imprez promujgcych Matopolske w wybranych krajach Europy:
Francja, Rosja, Szwecja, Niemcy i Wielka Brytania

- Udziat w liczacych sie targach miedzynarodowych

- Wykorzystanie nowoczesnych technik informowania (internet, kampanie
reklamowe)

Wartos¢ zadania - 1 091 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

E.2. Regionalny obieg kultury

B.4. Ksztaftowanie krajobrazu kulturowego

Dziat 757 — Obstuga dtugu publicznego
Rozdziat 75702 — Obstuga papieréow wartosciowych, kredytow i pozyczek

jednostek samorzadu terytorialnego

1. Obstuga zadtuzenia (BF/1)

Opis zadania:

W ramach zadania zostang wydatkowane srodki na sptate odsetek od zaciggnietych
kredytow i pozyczek w latach 2001 - 2003, wyemitowanych obligacji przez
Wojewoddztwo oraz od zaciggnietej pozyczki z budzetu panstwa na prefinansowanie
projektéw i zadanh zgtoszonych do ZPORR.

Wartos¢ zadania - 7 790 000 zt
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Realizowany cel strategiczny zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego.

Charakter tego zadania jednoznacznie wskazuje, iz wigze sie ono z wszystkimi
celami zapisanymi w Strategii Rozwoju Wojewodztwa. Zaréwno na etapie planowania
jak i biezacej realizacji celow zapisanych w Strategii, czynnik finansowy decyduje o
mozliwosci ich realizacji. Osigganie zapisanych celdéw jest jedynym miernikiem
rozwoju Wojewddztwa, a tym samym sukcesu Strategii, w zwigzku z tym zewnetrzne
zrodfa finansowania gwarantujg ich realizacje na odpowiednim poziomie, w
przypadku gdy dochody Wojewddztwa tego nie zapewniaja.

Dziat 801 — Oswiata i wychowanie, Dziat 803 — Szkolnictwo wyzsze,
Dziat 854 — Edukacyjna opieka wychowawcza

1. Prowadzenie szkdét i placowek oswiatowych (EK/1) (Dziat 801, rozdziat 80195, Dziat
854, rozdziat 85415)

Opis zadania:

W ramach realizacji zadania bedg udzielane stypendia dla uczniow szkot i zaktadow
ksztatcenia nauczycieli prowadzonych przez Wojewodztwo Matopolskie. System
stypendialny umozliwi udzielenie pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji socjalnej oraz premiowanie ucznidéw za dobre wyniki w nauce.

W zadaniu tym przewiduje sie organizacje szkolen dla dyrektorow, ksiegowych oraz
pracownikéw odpowiedzialnych za sprawy kadrowe w zakresie organizacji roku
szkolnego, zadan oswiatowych Wojewddztwa Matopolskiego, zasad finansowania
szkot i placowek oraz zasad awansu zawodowego nauczycieli.

Zadanie przewiduje ponadto finansowanie wynagrodzeh dla cztonkow komisji
egzaminacyjnych powotanych w celu rozpatrzenia wnioskbw 0 nadanie stopnia
awansu zawodowego nauczyciela mianowanego.

Wartos¢ zadania - 325 200 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.1.2. Poprawa warunkéw i podniesienie jakosci szkolnictwa podstawowego,
gimnazjalnego i Sredniego.

2. Wykonywanie z upowaznienia organdéw Wojewodztwa zadahd wynikajgcych z Karty
Nauczyciela (EK/2) (Dziat 801, rozdziat 80146 i 80195, Dziat 854, rozdziat 85495)

Opis zadania:

Realizacja zadania przewiduje przyznawanie zapomoég zdrowotnych dla nauczycieli
korzystajgcych z opieki zdrowotnej, realizacje planu doskonalenia nauczycieli szkét i
placowek oswiatowych prowadzonych przez Wojewddztwo Matopolskie, nagrod dla
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nauczycieli szkét i placowek z okazji Dnia Edukacji Narodowej oraz zasilenie
funduszu socjalnego dla nauczycieli emerytow i rencistow.

Wartos¢ zadania - 833 765 zt

. Promocja Zdolnej Mfodziezy (EK/3) (Dziat 801, rozdziat 80195, Dziat 803, rozdziat
80395)

Opis zadania:

Zadanie przewiduje realizacje projektéw edukacyjnych w ramach Programu Promocja

Zdolnej Mtodziezy. Program skierowany jest do uczacej sie mtodziezy otwartej na

aktywny udziat w inicjatywach wzbogacajgcych wiedze oraz stuzacych doskonaleniu

umiejetnosci zawodowych. W ramach Programu zostang zorganizowane nastepujace
projekty:

- wsparcie regionalnego systemu stypendialnego poprzez zwiekszenie funduszu
zatozycielskiego Matopolskiej Fundacji Stypendialne] ,Sapere Auso” oraz
udzielenie dotacji Matopolskiemu Funduszowi Stypendialnemu im. Stanistawa
Pigonia,

- Matopolski Konkurs Wiedzy Ogdlnej ,W.W. Wiem Wiecej” - dla gimnazjalistow;

- ,Przyjazne Regiony w Sercu Europy" Konkurs Wiedzy o Wojewodztwie
Matopolskim, Kraju Zwigzkowym Turyngia, Kraju Preszowskim, Kraju Zylinskim
- dla ucznioéw szkol ponadgimnazjalnych;

- Nagrody dla laureatow konkurséw, turniejow i olimpiad przedmiotowych.

Warto$¢ zadania - 464 000 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa

Matopolskiego
A.1.6. Regionalny system stypendiéw i nagréd dla mtodziezy

. Wsparcie rozwoju szkolnictwa wyzszego (EK/4) (Dziat 803, rozdziat 80395)

W ramach realizacji zadania zostang udzielone dotacje celowe dla Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowe] w Oswiecimiu na adaptacje budynku bytego Monopolu
Tytoniowego oraz dla Podhalanskiej Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
w Nowym Targu na budowe auli wraz z trzema salami wyktadowymi i bibliotekg oraz
uruchomienie od roku akademickiego 2005/2006 ksztatcenia potoznych w systemie
licencjackim na potrzeby regionu.

Wartos¢ zadania - 2 100 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.1.3 Rozwoj szkolnictwa wyzszego poza Krakowem w oparciu o srodowisko
naukowe Krakowa
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5. Wsparcie realizacji zadan wychowawczych szkoty (EK/5) (Dziat 801, rozdziat 80195)

Opis zadania:

W ramach zadania realizowane bedg nastepujace projekty:
~Wychowanie patriotyczne w nauczaniu przedmiotowym” - Konkurs dla nauczycieli
szkot podstawowych i gimnazjow;

- Konkurs grantowy dla organizacji pozarzadowych - ,Edukacja na rzecz
bezpieczenstwa na drogach”;

- Projekt dydaktyczny pn. ,Sladami ojcéw naszych”.

Wartos¢ zadania - 258 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.1.2. Poprawa warunkéw i podniesienie jakosci szkolnictwa podstawowego,
gimnazjalnego i sredniego

6. Wspofpraca miedzyregionalna w_dziedzinie edukaciji (EK/6) (Dziat 801, rozdziat
80195)

Opis zadania:

W ramach zadania zostang zrealizowane projekty w zakresie wspétpracy
miedzyregionalnej] z Regionem Rhone Alpes, Hrabstwem Kopenhagi, Krajem
Preszowskim, Krajem Zylinskim oraz Krajem Zwigzkowym Turyngia.

Zakres merytoryczny projektéw oraz zasady finansowania zostaty okreslone przez
Regionalne Komitety Sterujgce powotfane do realizacji umow partnerskich.

Warto$¢ zadania - 100 000 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

K.3.1 Zintegrowanie miedzynarodowej wspotpracy regionalnej

7. Restrukturyzacja, odnowa i unowoczesnianie bazy oswiatowo wychowawczej regionu
(EK/7) (Dziat 801, rozdziat 80195)

Opis zadania:
W ramach zadania zrealizowana bedzie:
- modernizacja bazy dydaktycznej:
Matopolskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w Myslenicach
Medycznego Studium Zawodowego nr 6 w Krakowie
Krakowskiej Szkoty Medycznej
- adaptacja budynku internatu na potrzeby Medycznego Studium Zawodowego w
Nowym Saczu
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- przygotowanie koncepcji merytorycznej i technicznej wykonalnosci inwestycji —
modernizacja bazy dydaktycznej Medycznego Studium Zawodowego w
Gorlicach i modernizacja Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej w Krakowie.

Wartos¢ zadania — 3 425 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego

A.1.2. Poprawa warunkéw i podniesienie jakosci szkolnictwa podstawowego,
gimnazjalnego i sredniego

. Wyréwnywanie szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne — dziafanie 2.2
ZPORR (EK/8) (Dziat 803, rozdziat 80309, Dziat 854, rozdziat 85415)

Opis zadania:

Celem dziatania jest podniesienie dostepu do Kksztalcenia na poziomie
ponadgimnazjalnym iwyzszym dla uczniébw pochodzacych z obszaréw wiejskich
i studentéw pochodzacych z obszaréw zagrozonych marginalizacjg, (w tym
w szczegolnosci obszaréw wiejskich i obszarow restrukturyzacji przemystéw) poprzez
regionalne programy stypendialne. Rezultat dziatania zostanie osiggniety dzieki
dofinansowaniu projektéw wybranych w drodze konkursu.

Wartos¢ zadania - 12 018 042 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego
A.1.6. Regionalny system stypendiow i nagréd dla mtodziezy

. Ocena i wybor projektu, obsfuga RKS i KOP — Pomoc Techniczna dla dziafania 2.2
ZPORR (EK/9) (Dziat 801, rozdziat 80195)

Opis zadania:

Celem bezposrednim zadania jest okreslenie sposobu realizacji dziatania 2.2
~SNVyrownywanie szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne” ZPORR oraz
dokonanie oceny wnioskéw o dofinansowanie projektéw. Cele te beda osiggane
poprzez prace Regionalnego Komitetu Sterujgcego, ktdérego zadaniem jest ocena
i rekomendacja Ramowych Planéw Realizacji Dziatan (RPRD) oraz Komisji Oceny
Projektow, ktorych posiedzenia majg za zadanie stworzenie listy rankingowej
projektow.

Warto$¢ zadania — 4 250 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa

Matopolskiego
A.1.6. Regionalny system stypendiow i nagréd dla mtodziezy
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10.Szkolenia dla beneficjentéw — Pomoc Techniczna dla dziafania 2.2 ZPORR (EK/10)
(Dziat 801, rozdziat 80195)

Opis zadania:

Celem bezposrednim zadania jest udostepnianie informacji o mozliwosciach
i uwarunkowaniach pozyskania srodkéw dostepnych w ramach dziatania 2.2 ZPORR
SJVyrownywanie  szans  edukacyjnych poprzez programy stypendialne” oraz
o obowigzkach wynikajgcych z realizacji projektu  wspotfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wartos¢ zadania — 81 324 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego
A.1.6. Regionalny system stypendiow i nagréd dla mtodziezy

11.Realizacja Planu Dziafai Komunikacyjnych — Pomoc Techniczna dla dziafania 2.2
ZPORR (EK/11) (Dziat 801, rozdziat 80195)

Opis zadania:

Celem bezposrednim zadania jest realizacja Planu Dziatan Komunikacyjnych w
zakresie dziatania 2.2 ZPORR. Plan Dziatan Komunikacyjnych przygotowywany
przez Samorzad Wojewoddztwa, ma na celu zapewnienie rozpowszechniania
informacji o obszarach wsparcia Unii Europejskiej udzielanego w ramach ZPORR.

Wartosé zadania - 56 321 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego
A.1.6. Regionalny system stypendiow i nagréd dla mtodziezy

12.Przygotowanie analiz, badan i raportéw w zakresie wdrazania dziafania — Pomoc
Techniczna dla dziafania 2.2 ZPORR (EK/12) (Dziat 801, rozdziat 80195)

Opis zadania:

Celem bezposrednim zadania jest wsparcie Dziatania 2.2 poprzez przeprowadzenie
badan 1 przygotowanie analiz dotyczacych regionalnych i ponadregionalnych
programow stypendialnych i ich skutecznosci, a takze potrzeb w zakresie pomocy
stypendialnej potencjalnych beneficjentow ostatecznych (uczniow i studentdéw).
Efektem realizacji zadania ma by¢ optymalne zaplanowanie i wykorzystania srodkow
z funduszy europejskich w zakresie wyrownywania szans edukacyjnych poprzez
programy stypendialne.

Warto$¢ zadania — 9 563 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa

Matopolskiego
A.1.6. Regionalny system stypendiow i nagréd dla mtodziezy
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Planowane wydatki na funkcjonowanie placowek oswiatowych w kwocie
45 072 904 zt przeznaczone sg na finansowanie:

1.

Szkét specjalnych, w tym:

- 5 szkét: w Rabce, Nowym Targu-Kowancu i Zakopanem — 10 884 790 zt

- Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Myslenicach — 1 900 000 zt

- 3 szkdét przejmowanych w 2004 r. przez Wojewddztwo do prowadzenia, jako
zadanie wlasne, w tym Mtodziezowego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w
Mszanie Dolnej, Zespotu Placéwek Oswiatowych w Szpitalu Rehabilitacyjnym dla
Dzieci ,Solidarno$¢” w Radziszowie oraz Zespotu Placéwek Edukacyjno-
Opiekunczo Wychowawczych w Wielkich Drogach — 5 440 647 zi.

taczna kwota wydatkow w/w placéwek oswiatowych wynosi 18 225 437 zt, w tym

2 015 000 zt zaplanowano na realizacje inwestycji w Zespole Szkot Specjalnych przy

Uniwersyteckim Szpitalu Ortopedyczno-Rehabilitacyjnym w Zakopanem. Planowane

wydatki obejmujg koszty ramowego planu nauczania, utrzymania budynkow

i administracji, oraz prowadzenia osrodka szkolno- wychowawczego.

. Szkét medycznych wraz 1z internatami oraz Liceum Ogolnoksztatcgcego

i Liceum Profilowanego wtaczonych w strukture Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych
w Myslenicach, ktorych dziatalno$¢ finansowana jest z dotacji z budzetu Powiatu
Myslenickiego. Zaplanowana kwota wydatkéw w wysokosci 15 249 531 zt zostanie
poznaczona na realizacje ramowego planu nauczania - 9799 868 zi, koszty
utrzymania budynkow — 2 756 164 zt i utrzymanie administracji — 1 875 843 zt oraz
koszty prowadzenia internatéw — 817 656 zt.

. Nauczycielskich  Kolegiow Jezykbw Obcych — w  Suchej Beskidzkiej

i Zakopanem. Zaplanowane wydatki w kwocie 2 568 515 zt obejmujg koszty:
ramowego planu nauczania - 2 195 237 zt, utrzymania budynkéw — 170 437 zi,
utrzymania administracji - 202 841 zt.

. Matopolskiego  Centrum  Doskonalenia  Nauczycieli w  Krakowie wraz

z oddziatami w Krakowie, Tarnowie, Nowym Saczu i O$wiecimiu. Planowana dotacja
na dofinansowanie dziatalnosci w/w zakfadu budzetowego wynosi 3 493 000 zi.
Przychody zaplanowane w kwocie 11 890 695 zt zostang przeznaczona na zadania w
zakresie: utrzymania budynkow i administracji — 3913 047 zt, doksztafcania i
doskonalenia zawodowego — 7 152 484 zt (921 kurséw dla 34 000 uczestnikéw),
doradztwa — 656 982 zt oraz remontéw — 105000 zt i kosztow wydawnictw —
27 800 zt.

. Bibliotek Pedagogicznych — w Krakowie, Tarnowie i Nowym Sgczu. Wydatki

zaplanowano w kwocie 5536421 zi, w tym na utrzymanie budynkow -
1209 478 zit, utrzymanie administracji — 533080 2z, koszty gromadzenia
i udostepniania zbioréw — 3 793 863 zt. Przewiduje sie, iz z ksiegozbioru liczacego
933 147 pozycji skorzysta ponad 270 tys. czytelnikdw.
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Dziat 851 — Ochrona zdrowia

Rozdziat 85111 — Szpitale ogdlne

1. Przeksztafcenia wojewddzkich jednostek ochrony zdrowia (PS/11)

Opis zadania:

Zakres rzeczowy zadania obejmuje w szczegolnosci:

Przeksztatcanie i likwidacje wojewddzkich sp zoz-6w tj.: Zaktad Diugoterminowej
Opieki Medycznej Makow Podhalanski, Dzieciecy Szpital Uzdrowiskowo-
Rehabilitacyjny w Rabce, Sanatorium Rehabilitacyjne dla Dzieci w Nowym
Targu-Kowancu, Wojewddzki Szpital Okulistyczny w Krakowie. Srodki finansowe
majg by¢ przeznaczone na pokrycie kosztow likwidacji publicznych sp zoz. Realizacja
zadania pozwoli na poprawe gospodarowania zasobami wybranych zaktadéw opieki
zdrowotnej o niekorzystnej sytuacji finansowej oraz znajdujgcych sie na bazie
nieruchomosci nie bedacych wkasnoscig sp zoz ani tez samorzadu wojewddztwa.

Warto$¢ zadania - 4 985 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Matopolskiego

A.5.4. System elastyczny, dostosowany do potrzeb spotecznych

Rozdziat 85148 — Medycyna pracy

1. Medycyna pracy (PS/1)

Opis zadania:

Obowigzki Samorzadu z zakresu medycyny pracy okreslone sg w Ustawie z dnia

27.06.1997 r. (Dz.U. Nr 96, poz. 593 z p6zn. zm.). Zadanie realizowane bedzie nadal

przez Matopolski Osrodek Medycyny Pracy w Krakowie w oparciu o zawartg umowe.

Realizacja zadania polega¢ bedzie miedzy innymi na prowadzeniu diagnostyki i

orzecznictwa z zakresu medycyny pracy dla dorostych i mtodziezy z terenu

wojewddztwa Matopolskiego oraz:

- finansowaniu zadan wynikajgcych z trybu odwotawczego od orzeczen MOMP
w zakresie chordéb zawodowych dla obszaru wojewddztwa Matopolskiego

- obligatoryjnego prowadzenia rejestrow lekarzy i pielegniarek uprawnionych do
wykonywania zadan

- prowadzenie ksztatcenia podyplomowego lekarzy i pielegniarek w zakresie
przemystowej stuzby zdrowia

- prowadzeniu profilaktyki i promocji zdrowia w zaktadach przemystowych

- wykonywaniu kontroli podstawowych jednostek stuzby medycyny pracy
w zakresie spetniania warunkéw do udzielania $wiadczen medycznych.
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Warto$¢ zadania - 4 326 000 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa

Matopolskiego
A.4.2. Skuteczna edukacja zdrowotna oraz promocja zdrowia

Rozdz. 85111, 85120, 85195

1. Rozwdj osrodkdw leczenia uzaleznien (PS/2)

Opis zadania:

Od 1 czerwca 2002 r. dziata Wojewodzki Osrodek Terapii Uzaleznienia

i Wspotuzaleznienia, ktéry zostat merytorycznie i organizacyjnie wyodrebniony ze

Szpitala Specjalistycznego im. dr J. Babinskiego (Uchwata Nr XLII/477/02 Sejmiku

Wojewoddztwa Matopolskiego z dnia 25 marca 2002 r.) Dziatalno$¢ Osrodka wynika z

art. 22 ust. 1 i ust.2 pkt 1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 o wychowaniu w

trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (DZ.U. Nr 35, poz. 230 z p6zn. zm.) oraz

wydanego na jego podstawie Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 31 grudnia

1999 roku w sprawie organizacji, kwalifikacji personelu, zasad funkcjonowania i

rodzajow zaktadéw lecznictwa odwykowego oraz udziatu innych zakladdéw opieki

zdrowotnej w sprawowaniu opieki nad osobami uzaleznionymi od alkoholu ( Dz.U. Nr

3 poz.44 z 2000 roku). WOTUIW bedzie realizowat zadania przewidziane ww. aktami

prawnymi oraz zadania z zakresu profilaktyki narkomanii i HIV, uzaleznienia od

substancji psychoaktywnych, a takze zwigzane 2z przeciwdziataniem innym
uzaleznieniom tj:

- udzielanie swiadczen zdrowotnych w zakresie terapii uzaleznienia od substancji
psychoaktywnych

- promocja zdrowego stylu zycia i prewencja uzaleznien (szkolenia, warsztaty)

- udzielanie konsultacji specjalistycznych dla zaktadéw lecznictwa odwykowego

- koordynacja prac zaktadow lecznictwa odwykowego na terenie Wojewddztwa
Matopolskiego

- dziatalnos¢ metodyczno-organizacyjna w zakresie zbierania i opracowywania
danych statystycznych dot. rozpowszechnienia uzaleznieh i zwigzanych z nimi
probleméw oraz lecznictwa odwykowego na terenie wojewddztwa, a takze ocena
danych

- monitorowanie i realizacja wojewodzkiego programu profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych (biuletyn specjalistyczny dla stuzby
zdrowia, strona internetowa)

- inicjowanie i prowadzenie dziatan podnoszacych kwalifikacje zawodowe
pracownikow merytorycznych zatrudnionych w lecznictwie odwykowym oraz osob
wspétdziatajgcych z zaktadami lecznictwa odwykowego w realizacji zadan
programowych, w tym organizowanie stazy i szkolen

- rozwijanie oraz wzmacnianie osrodkow stacjonarnego i ambulatoryjnego leczenia
odwykowego i uzaleznien poprzez rozwoj bazy oraz jej modernizacje (zgodnie z
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zatozeniami Matopolskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata
2004-2008)

- Zapewnienie organizacyjnych i administracyjnych warunkéw dla WOTUIW —
wydatki  biezace, zadania  Pelnomocnika  Zarzadu ds.  Profilaktyki
i Przeciwdziatania Uzaleznieniom,

- Zakupy inwestycyjne — sprzet komputerowy z oprogramowaniem i sprzet
audiowizualny,

- Realizacje inwestycji: dokonczenie prac zwigzanych z uruchomieniem oddziatu
odwykowego osrodka terapii uzaleznien i wspotuzaleznien (Szpital Wojewodzki im.
Sw. tukasza w Tarnowie),

- Uruchomienie Oddziatu/Poradni Terapii Uzaleznien (Szpital im. J. Sniadeckiego w
Nowym Saczu),

- Dofinansowanie  budowy oddzialu odwykowego (Wojewddzki  Szpital
Psychiatryczny w Andrychowie)

- Dofinansowanie rozwoju lecznictwa odwykowego

- Rozwijanie i wdrazanie Matopolskiego Programu Profilaktyki i Przeciwdziatania
Uzaleznieniom na lata 2004-2007

- Realizacje pilotazowego rzadowego Programu ,Swietlica — Praca — Staz”.

Wartos¢ zadania — 3 375 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.4.2. Skuteczna edukacja zdrowotna oraz promocja zdrowia

A.3.4. Przeciwdziatanie patologiom spotecznym

oraz zgodnie z ,Matopolskim Programem Ochrony Zdrowia w latach 2001 — 2005,
Matopolskim Programem Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2004-2008 a takze
Matopolskim Programem Profilaktyki i Przeciwdziatania Uzaleznieniom na lata 2004-
2007.

Rozdziat 85195 — Pozostata dziatalnosé

1. Rozwijanie i wdrazanie ,Mafopolskiego Programu Ochrony Zdrowia w latach 2001 —
2005" (PS/3)

Opis zadania:

W zwigzku z ostatnim rokiem realizacji tej wersji Programu kontynuowane bedg

zadania dla dalszych dziatan planistycznych w zakresie efektywnego wykorzystania

zasobow opieki stacjonarnej oraz innych zadah wynikajacych z regionalnej polityki

zdrowotnej. Planuje sie m.in.

- zorganizowanie 1V konferencji Matopolskie] Rady Zdrowia Publicznego

- organizacje posiedzen Matopolskiej Rady Zdrowia Publicznego

- przygotowanie sprawozdania z realizacji w latach 2001 — 2004 Matopolskiego
Programu Ochrony Zdrowia na lata 2001 —2005
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- przygotowanie V edycji raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej szpitali
w Matopolsce

- opracowanie kolejnej edycji Matopolskiego Programu Ochrony Zdrowia od 2006 r.

- prenumerate pism fachowych

ogtoszenia prasowe.

Wartos¢ zadania - 35 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.4.2. Skuteczna edukacja zdrowotna oraz promocja zdrowia

A.5.4. System elastyczny, dopasowany do potrzeb spotecznych

. Promocja zdrowia, prewencja schorzed cywilizacyjnych, przeciwdziafanie

uzaleznieniom (PS/4)

Opis zadania:

Realizacja zadania wynika z zatozen przyjetych w Matopolskim Programie Ochrony

Zdrowia na lata 2001 — 2005. Zadanie obejmuje w szczegdlnosci:

- dofinansowanie  programow promocji zdrowia i profilaktyki schorzen
cywilizacyjnych gt. w zakresie choréb uktadu krgzenia, chordob onkologicznych
(programy profilaktyczne)

- dofinansowanie zadan z zakresu promocji zdrowia | prewencji schorzen
cywilizacyjnych w kategorii edukacja zdrowotna (szkolenia, warsztaty, konferencje,
wydawnictwa i inne materiaty informacyjne)

- organizowanie seminariéw oraz wydawanie publikacji informacyjno-edukacyjnych

- monitorowanie wskaznikéw stanu zdrowia populacji (opracowania statystyczne)

- wspotpraca z innymi instytucjami zajmujgcymi sie problematykg stanu zdrowia
populacji.

Wartos¢ zadania - 300 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.4.2. Skuteczna edukacja zdrowotna oraz promocja zdrowia

oraz zgodnie z ,Matopolskim Programem Ochrony Zdrowia w latach 2001 — 2005”

. Zadania inwestycyjne wojewoédzkich jednostek ochrony zdrowia (PS/6)

Opis zadania:

Zakres rzeczowy zadania obejmuje w szczegdlnosci najpilniejsze zadania
inwestycyjne w wojewodzkich sp zoz oraz zapewnienie udziatu wlasnego samorzadu
wojewbdztwa w przypadku mozliwosci dofinansowania inwestycji ze zrédet
zewnetrznych (ZPORR, kontrakt wojewddzki, EKOFUNDUSZ). Planowane jest
sfinansowanie takich przedsiewziec jak:
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- utworzenie Tarnowskiego Osrodka Onkologicznego poprzez budowe zakiadu
radioterapii przy Szpitalu Wojewodzkim im. Sw. tukasza (udziat do kontraktu
wojewoddzkiego)

- Modernizacje oddziatu ratunkowego wraz z zakupem tomografu w Wojewddzkim
Szpitalu Specjalistycznym im. L. Rydygiera w Krakowie (udziat do ZPORR)

- Il Etap i zakonczenie realizacji szpitalnego oddziatu ratunkowego w SP Z0OZ
w Nowym Sgczu (udziat do kontraktu wojewddzkiego)

- Oddziat Intensywnej Terapii Medycznej w SP ZOZ w Nowym Sgczu (udziat do
kontraktu wojewddzkiego)

- Termomodernizacja budynkow SP ZOZ w Nowym Saczu (udziat do
EKOFUNDUSZ-u)

- Modernizacje i rozbudowe oddziatu chirurgii klatki piersiowej w KSS im. J. Pawia Il
(udziat do kontraktu wojewodzkiego)

- Modernizacje zasobow Krakowskiego Pogotowia Ratunkowego - baza i zakup
karetek (udziat do ZPORR)

- Modernizacje i remont Szpitala Specjalistycznego im. J. Babinskiego (udziat do
ZPORR) oraz opracowanie dokumentacji Centrum diagnostyczno-terapeutycznego
pod potrzeby ztozenia wniosku do ZPORR na dofinansowanie w 2007 roku

- Il etap Modernizacji gospodarki cieplnej oraz wymiane pokry¢ dachowych
w Osrodku Rehabilitacji Narzadu Ruchu w Krzeszowicach oraz Modernizacje
Osrodka na bazie posiadanej koncepcji programowo-przestrzennej (udziat do
kontraktu wojewddzkiego)

- Il etap Modernizacji budynku szpitalnego w Wojewddzkim Szpitalu Choréb Ptuc
w Jaroszowcu (udziat do kontraktu wojewddzkiego)

- Modernizacje Wojewodzkiego Szpitala Psychiatrycznego w Andrychowie (udziat do
ZPORR).

Pilnos¢ niektorych w/w inwestycji wynika rowniez z warunkow okreslonych

w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 21 wrzesnia 1992 r. w

sprawie wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pod wzgledem fachowym

i sanitarnym pomieszczenia | urzadzenia zaktadu opieki zdrowotnej

(Dz.U. 92.74.366 z p6zn. zm).

Wartos¢ zadania - 13 440 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Matopolskiego

A.5.4. System elastyczny, dostosowany do potrzeb spotecznych

oraz zgodnie z ,Matopolskim Programem Ochrony Zdrowia w latach 2001 —2005”

. Rozwijanie i wdrazanie Mafopolskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na

lata 2004 — 2008 (PS/10)

Opis zadania:
Zakres rzeczowy obejmuje w szczegolnosci zadania:
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- organizacja posiedzen Matopolskiej Rady Zdrowia Psychicznego (4 posiedzenia),
organizacja posiedzen Prezydium Matopolskiej Rady Zdrowia Psychicznego
(4-6 posiedzen) oraz posiedzenia wyjazdowe w powiatach realizujgcych Program,

- przygotowanie sprawozdania z realizacji Matopolskiego Programu Ochrony
Zdrowia Psychicznego

- organizacja konferencji, seminariéw

- realizacja specjalistycznych programéw opieki psychiatrycznej i promocji zdrowia
psychicznego

- prenumerata pism fachowych

- ogtoszenia prasowe

- zakup publikaciji, ttumaczen

Warto$¢ zadania - 50 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.4.2. Skuteczna edukacja zdrowotna oraz promocja zdrowia

A.3.4 Przeciwdziatanie patologiom spotecznym
oraz zgodnie z ,Matopolskim Programem Ochrony Zdrowia w latach 2001 — 2005

Dziat 852 — Pomoc spoteczna

Rozdziat 85217 — Regionalne osrodki polityki spotecznej

1. Zapewnienie organizacyjnych i administracyjnych warunkéw realizacji zadan
wojewodztwa z zakresu pomocy spofecznej (ROPS/1)

Opis zadania:

Zadanie obejmuje koszty zwigzane z zarzadzaniem i kierowaniem jednostka,
utrzymanie 11 etatéw, administrowanie, utrzymanie i eksploatacja budynku (koszty
energii, gazu, wody, monitoring budynku, podatek od nieruchomosci, optaty za trwaty
zarzad). Zadanie realizowane zgodnie ze statutem ROPS.

Celem zadania jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania instytucji pozwalajgce
osiggnac cele statutowe.

Wartosé zadania — 575 700 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.2. Srodowisko promujace przedsigbiorczosé i aktywnosé obywateli

A.3. Spojne, solidarne i bezpieczne spotecznosci

A.4. Silna rodzina i zdrowy styl zycia

2. Organizowanie szkolenia i doskonalenia zawodowego kadry pomocy spofecznej

(ROPS/6)
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Opis zadania:

Zadanie realizowane zgodnie z ustawg o0 pomocy spotecznej. Celem zadania jest
profesjonalna praca socjalna, promowanie nowych, skutecznych rozwigzanh w
zakresie pomocy spotecznej oraz wyrdOwnywanie standardow pracy socjalnej.
Dziatania podejmowane we wspoOtpracy z administracjg rzadowa, jednostkami
samorzadu powiatowego i gminnego, organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami
edukacyjnymi stuzg realizacji celow zawartych w Wojewddzkim Programie Szkolenia i
Doskonalenia Zawodowego Kadr Pomocy Spotecznej na lata 2004 — 2006.

Wartos¢ zadania — 6 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.2. Srodowisko promujace przedsiebiorczosé i aktywno$é obywateli

A.2.3. Rozwdj edukacji obywatelskiej

A.4. Silna rodzina i zdrowy styl zycia

A.4.1. Prorodzinne rozwigzywanie probleméw spotecznych

Rozdziat 85295 — Pozostata dziatalnosé
1. Opracowywanie, wdrazanie i dofinansowywanie celowych programow

przeciwdziafania wykluczeniu spofecznemu - Wojewddzki Program Polityki i Pomocy
Spofecznej wobec Starosci na lata 2004-2006 (PS/7; ROPS/2)

Opis zadania:
Zadania z zakresu opracowywania i wdrazania celowych programéw stuzacych
realizacji zadan pomocy spotecznej i ich dofinansowywania wynikajg z ustawy o
pomocy spoteczne;.
Zadanie realizowane jest we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,
jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej, administracjg samorzgadowg i
rzgdowa, placowkami edukacyjnymi, kadrg naukowg i dydaktyczng, ekspertami,
partnerami zagranicznymi, instytucjami dysponujgcymi srodkami grantowymi oraz
mediami, w ramach Wojewodzkiego Programu Polityki i Pomocy Spotecznej wobec
Starosci na lata 2004 — 2006. Celem Programu jest ograniczenie zjawiska
spotecznego wykluczenia os6b starszych, mieszkancow Wojewoddztwa Matopolskiego
poprzez realizacje zawartych w nim priorytetow:
- Monitoring problemu i identyfikacja dziatah podejmowanych w wojewoddztwie na
rzecz osoéb starych
- Wspoipraca roznorodnych podmiotéw polityki spotecznej, na rzecz rozwigzywania
probleméw 0so6b starych i przeciwdziatania ich spotecznemu wykluczaniu
- Wsparcie dla dziatan organizacji pozarzadowych na rzecz oséb starych
- Edukacja w walce z marginalizacjg spoteczng senioréw
- Budowa tzw. ,dobrej starosci”
tworzenie warunkow sprzyjajacych aktywizacji oséb starszych,
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zapewnianie dostepu do informacii,
budowanie pozytywnego obrazu staro$ci w Swiadomosci spotecznej,
ksztattowanie wtasciwych relacji pomiedzy pokoleniami.

Wartos¢ zadania — 49390 zi, w tym 40000 zt na wspieranie organizacji
pozarzadowych w realizacji projektébw ograniczajgcych zjawisko spotecznego
wykluczania oséb starszych, mieszkancow Wojewodztwa

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.4. Silna rodzina i zdrowy styl zycia

A.4.1. Prorodzinne rozwigzywanie probleméw spotecznych

. Opracowanie, wdrazanie i dofinansowanie celowych programdéw wyréwnywania
szans i przeciwdziafania wykluczeniu spofecznemu oséb niepefosprawnych (PS/8:

ROPS/3)

Opis zadania:

Zadania z zakresu pomocy osobom niepetnosprawnym realizowane sg na podstawie

ustawy o0 pomocy spofecznej. Dziatania podejmowane we wspétpracy z administracjg

rzgdowa, jednostkami samorzgdu powiatowego i gminnego oraz organizacjami
pozarzadowymi stuzg realizacji celow zawartych w Wojewddzkim Programie Poprawy

Warunkow Zycia Spotecznego i Zawodowego Os6b Niepetnosprawnych na lata 2001-

2005.

W ramach w/w zadania realizowane sg miedzy innymi:

- projekty dotyczace integracji 0s6b niepetnosprawnych, przedsiewzie¢ promujacych
sztuke 0s6b niepetnosprawnych oraz wczesnej interwencji dzieci o zaburzonym
rozwoju, wspierania rodzin z osobami niepetnosprawnymi poprzez rozwoj ustug w
Srodowisku / miejscu zamieszkania,

- opracowanie, druk i dystrybucja Es-O-Es,

- opracowanie, druk i dystrybucja informatora o zasobach instytucjonalnych i
formach pomocy dla oséb niepetnosprawnych,

- pilotazowy projekt wspotpracy Matopolska - Fionia (Dania), ktérego celem jest
poprawa jakosci zycia 0sOb niepetnosprawnych poprzez rozwoj kompetencii
zawodowych pracownikbw pomocy spotecznej, zatrudnionych w trzech
placéwkach opieki nad osobami niepetnosprawnymi.

Wartos¢ zadania — 87 860 zt, w tym 60000 zt na wspieranie organizacji
pozarzadowych w realizacji projektow zmierzajgcych do wyréwnywania szans oséb
niepetnosprawnych, mieszkancéw Matopolski

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.3. Spojne, solidarne i bezpieczne spotecznosci

A.3.3. Wyréwnywanie szans zyciowych oséb niepetnosprawnych
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3.

Inspirowanie, promowanie i wdrazanie nowych rozwigzan i programéw celowych w
zakresie polityki prorodzinnej (PS/9; ROPS/4)

Opis zadania:

Zadania z zakresu polityki prorodzinnej realizowane sg zgodnie z ustawg 0 pomocy
spotecznej we wspotpracy z administracjg rzadowa, jednostkami samorzadu
powiatowego i gminnego oraz organizacjami pozarzadowymi. Celem zadania jest
budowa sprawnie funkcjonujgcego regionalnego systemu wsparcia, wychowania i
opieki nad rodzing i dzieckiem - wzmacnianie roli i funkcji rodziny na rzecz prawidtowego
wypetiania zadan poprzez rozwdj poradnictwa rodzinnego i terapii rodzinnej oraz
promocjg zastepczego rodzicielstwa jako alternatywy dla instytucjonalnych form opieki.
Realizacja zadania zmierza do podniesienia jakosci i skutecznosci dziatan w zakresie
przeciwdziatania patologiom zycia rodzinnego, zwlaszcza przemocy w rodzinie —
poprzez budowanie spojnego i wielopoziomowego systemu pomocy osobom
uwiktanym w przemoc domowa. Celem zadania jest takze tworzenie efektywnego
systemu profilaktyki spotecznej i pomocy rodzinom dysfunkcyjnym, w tym
z problemem alkoholowym. Realizacja zadania wigze sie z koordynacjg prac
Matopolskiej Rady Polityki Prorodzinnej. W ramach zadania przewidziana jest takze
publikacja biuletynu ES-O-ES propagujgcego i promujgcego dziatania w zakresie polityki
prorodzinnej.

Realizowane cele wynikajg z Matopolskiego Programu Polityki Prorodzinnej na lata
2004 - 2007.

Wartos¢ zadania — 329 500 zi, w tym 276 100 zt na wspieranie organizacji
pozarzagdowych we wdrazaniu programow naprawczych z zakresu polityki
prorodzinnej

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.3. Spojne, solidarne i bezpieczne spotecznosci

A.3.4. Przeciwdziatanie patologiom spotecznym

A.4. Silna rodzina i zdrowy styl zycia

A.4.1. Prorodzinne rozwigzywanie probleméw spotecznych

Opracowanie i wdrazanie programow naprawczych w zakresie przeciwdziafania
patologiom spofecznym (ROPS/5)

Opis zadania:

Zadania z zakresu opracowania i wdrazania programow naprawczych w zakresie
przeciwdziatania patologiom spotecznym wynikajg z ustawy o pomocy spofecznej.
Zadanie realizowane we wspoOipracy z administracja rzadowa, jednostkami
organizacyjnymi pomocy spotecznej, jednostkami organizacyjnymi stuzby wieziennej,
wymiaru sprawiedliwosci oraz innymi podmiotami. Celem zadania jest ograniczenie
dysfunkcji i1 zachowan patologicznych dzieci, mtodziezy i dorostych poprzez
zbudowanie sprawnie funkcjonujgcego systemu profilaktyki spotecznej i resocjalizacji.
W ramach zadania, zgodnego z celami Matopolskiego Programu Polityki Prorodzinnej
na lata 2004 — 2007, zaplanowano:
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- wdrazanie metod pracy z dzieémi i osobami umozliwiajgcych ich readaptacje
spoteczna,

- publikacja biuletynu ES-O-ES propagujgcego i promujgcego dziatania w zakresie
rozwigzywania problemow spotecznych,

- prowadzenie banku danych o wolnych miejscach w placowkach opiekuhczo -
wychowawczych na terenie wojewddztwa,

- opiniowanie wnioskéw podmiotow ubiegajgcych sie o przyznanie statusu Centrum
Integracji Spotecznej,

- usprawnienie wspotpracy z rodzinami biologicznymi w srodowisku zamieszkania w
celu podniesienia skutecznosci dziatan resocjalizacyjnych.

Wartosé zadania — 9 150 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.3. Spojne, solidarne i bezpieczne spotecznosci

A.3.4. Przeciwdziatanie patologiom spotecznym

A.4. Silna rodzina i zdrowy styl zycia

A.4.1. Prorodzinne rozwigzywanie problemoéw spotecznych

. Inicjowanie badan i analiz nt. warunkéw Zzycia spofeczenstwa regionu oraz
gromadzenie 1 opracowywanie danych sfuzgcych realizacji zadan z pomocy
spofecznej (ROPS/7)

Opis zadania:

Celem zadania jest koncentracja informacji o dostepnej mieszkancom Matopolski
ofercie wsparcia oraz gromadzenie wiedzy o0 systemie pomocy spotecznej i
najwazniejszych problemach spotecznych, w tym pozyskiwanie informacji na temat
potrzeb pomocy spotecznej, identyfikowanie determinant ubdstwa.

Wartos¢ zadania — 20 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego

A.4. Silna rodzina i zdrowy styl zycia

A.4.1. Prorodzinne rozwigzywanie probleméw spotecznych

Dziat 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej

Rozdziat 85311 — Rehabilitacja zawodowa i spoteczna osdb niepetnosprawnych

1. Realizacja wojewo6dzkiej polityki spofecznej dotyczgcej osdb niepetosprawnych

(PS/5)
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Opis zadania:
W ramach zadania zostaty zaplanowane nastepujace przedsiewziecia:

organizowanie i obstuga spotkan Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych
realizacja Wojewddzkiego Programu Poprawy Warunkéw Zycia Spotecznego i
Zawodowego Oso6b Niepetnosprawnych na lata 2001-2005 i prace nad jego edycjg
na nastepne lata

dziatania organizacyjne i warsztatowe dla podmiotow zajmujgcych sie osobami
niepetnosprawnymi - wspoipraca z jednostkami dziatajgcymi na rzecz 0so6b
niepetnosprawnych  (Warsztaty Terapii Zajeciowej, Zaklady Aktywnosci
Zawodowe)j), opracowywanie  wspolnych form wsparcia (spotkania
w placéwkach, warsztaty szkoleniowe), integracja i warsztaty stuzb dziatajgcych na
rzecz oséb niepetnosprawnych dziatajgcych w samorzadach (Powiatowe Centra
Pomocy Rodzinie, Powiatowe Urzedy Pracy)

wspoOtpraca z organami administracji publicznej i organizacjami pozarzadowymi
dziatajgcymi na rzecz oséb niepetnosprawnych

Zlecanie zadan z zakresu pomocy osobom niepetnosprawnym w oparciu
o ,Program wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego w roku 2005”.

Wartos¢ zadania - 61 800 zt

Rozdziat 85332 — Wojewddzkie urzedy pracy

1. Inicjowanie i realizacja programoéw regionalnych (WUP/1)

Opis zadania:
Realizacja zadania obejmuje:

programowanie i planowanie funduszy

inicjowanie i realizacje programéw regionalnych wspétfinansowanych ze srodkow
krajowych i unijnych srodkow przedakcesyjnych, w tym programu PHARE
opracowanie i wdrazanie projektow w ramach Sektorowego Programu
Operacyjnego Rozwoj Zasobow Ludzkich

opracowanie i wdrazanie projektow w ramach Zintegrowanego Programu
Operacyjnego Rozwoju Regionalnego.

Wartos¢ zadania — 74 996 zt

Celem zadania jest:

pomoc réznym kategoriom odbiorcow w rozwigzaniu ich problemow
zatrudnieniowych, podnoszeniu mobilnosci zawodowej oraz zwiekszaniu
atrakcyjnosci na rynku pracy,

realizacja zadan samorzadu wojewddztwa w zakresie rozwoju zasobéw ludzkich w
regionie oraz tagodzenia skutkdw bezrobocia,

kreowanie regionalnego rynku organizacji i instytucji dziatajgcych na rzecz
tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz oferujgcych ustugi dla réznych kategorii
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beneficjentow w celu rozwigzywania ich problemow zatrudnieniowych oraz rozwoju
ich potencjatu zawodowego.

. Realizacja zadan w ramach Pomocy Technicznej SPO RZL (WUP/2)

Opis zadania:
Realizacja zadania polega¢ bedzie na:

zatrudnieniu 20 wysoko wykwalifikowanych pracownikbw do wdrazania,
monitorowania, obstugi finansowo-ksiegowej oraz kontroli SPO RZL
zorganizowaniu doradztwa dla Komisji Oceny Projektow w zakresie metod wyboru
projektéw, ktére kwalifikujg sie do wsparcia w ramach SPO RZL

prowadzeniu kompleksowej  dziatalnosci  informacyjno-promocyjnej  dla
upowszechniania wiedzy o Europejskim Funduszu Spotecznym oraz korzysciach
wynikajacych ze wsparcia udzielanego przez ten fundusz, oraz na dokonaniu
biezacej realizacji projektéw i oceny rezultatow projektéw zrealizowanych w
ramach Dziatan SPO RZL

dokonaniu oceny realizaciji i rezultatow projektow w ramach dziatan SPO RZL
zakupie i instalacji urzadzen elektronicznych wyposazenia biurowego.

Wartosé zadania — 112 690 zt

. Realizacja zadan w ramach Pomocy Technicznej ZPORR (WUP/3)

Opis zadania:
Realizacja zadania polega¢ bedzie na:

zatrudnieniu 17 wysoko wykwalifikowanych pracownikbw do wdrazania,
monitorowania, obstugi finansowo-ksiegowej, audytu oraz kontroli ZPORR
zaangazowaniu ekspertéw do pracy w Komisji Oceny Projektow (KOP) w celu
zidentyfikowania i wyjasnienia powstatych watpliwosci powstatych w trakcie prac
Komisji oraz zorganizowaniu paneli dyskusyjnych z udziatem ekspertéw i cztonkow
KOP dla rozwigzania problemow powstatych w trakcie oceny projektéw

udziale pracownikdw Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie w cyklu szkolen i
warsztatow zwigzanych z wdrazaniem dziatan 2.1 Rozwoj umiejetnosci powigzany
Z potrzebami regionalnego rynku pracy i mozliwosci ksztatcenia ustawicznego w
regionie, 2.3 Reorientacja zawodowa o0s6b odchodzacych z rolnictwa i 2.4
Reorientacja zawodowa 0sOb zagrozonych procesami restrukturyzacyjnymi
w ramach ZPORR, w zajeciach studiéw podyplomowych dotyczacych zarzadzania
funduszami i projektami UE oraz w szkoleniach jezykowych

zapewnienieniu niezbednego sprzetu biurowego, w tym przede wszystkim
komputerowego, mebli biurowych oraz materiatdw biurowych

prowadzeniu  kompleksowej dziatalnosci  informacyjno-promocyjnej  oraz
wzmachnianiu spotecznej swiadomosci dotyczgcej potrzeby kompleksowych
i zintegrowanych dziatah na rzecz rozwigzania probleméw rynku pracy, przez
pozyskanie odpowiedniej liczby projektodawcow, zdolnych do przygotowania
dobrych projektow
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organizacji szkolen oraz dystrybucji materiatbw promocyjnych w celu
przygotowania projektodawcéw do ztozenia wnioskéw o wspotfinansowanie z
funduszy strukturalnych UE.

Wartosé zadania — 835 118 zt

. Pozyskiwanie i opracowywanie informaciji o rynku pracy (WUP/4)

Opis zadania:
Realizacja zadania obejmuje:

opracowywanie zbiorczej sprawozdawczosci statystycznej z rynku pracy
opracowanie koncepcji i wdrozenie projektu Obserwatorium Gospodarki, Rynku
Pracy i Edukaciji

monitorowanie realizacji dziatan w ramach Regionalnego Planu Dziatania na
Rzecz Zatrudnienia na rok 2005

przygotowanie Biuletynu Wojewddzkiego Urzedu Pracy

weryfikacja i przygotowanie zbiorczych sprawozdan z Funduszu Pracy

udziat w szkoleniach.

Wartosé zadania — 5 262 zt

Celem zadania jest uzyskanie kompleksowej informacji o rynku pracy Wojewddztwa
Matopolskiego oraz ocena zjawisk na nim zachodzgcych.

. Ustuqi dla osoéb i instytucji (WUP/5)

Opis zadania:
Realizacja zadania obejmuje:

udostepnianie informacji zawodowej i $wiadczenie kompleksowych ustug
poradnictwa zawodowego

koordynacja ustug poradnictwa zawodowego w wojewodztwie i rozwijanie sieci
partnerstwa

promocja i wsparcie mieszkancoOw wojewodztwa w podejmowaniu pracy za
granicag, w tym w ramach sieci EURES

upowszechnianie informacji o ustugach posrednictwa pracy w wojewodztwie oraz
utatwianie dostepu do miejsc zatrudnienia oferowanych w internecie
koordynowanie dziatan w zakresie ksztatlcenia ustawicznego i szkolenia
bezrobotnych

realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o stuzbie zastepczej

nadzor nad dziatalnoscig Informatycznego Centrum Edukacyjnego w Nowym
Targu

pemienie funkcji instytucji wtasciwe] w zwigzku z udziatem RP w koordynacji
systemOw zabezpieczenia spotecznego panstw czionkowskich UE w zakresie
Swiadczenh dla bezrobotnych z panstw UE.

Wartosé zadania — 1 947 342 zt
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Celem zadania jest wspieranie mieszkancow wojewddztwa w umiejetnym planowaniu
rozwoju zawodowego, poszukiwaniu zatrudnienia, rozwijaniu kwalifikacji poprzez
edukacje ustawiczng i okresowg prace za granicg. Organizowanie stuzby zastepczej
w wojewddztwie. Petnienie funkcji instytucji wlasciwej w koordynacji systeméw
zabezpieczenia spotecznego.

6. Zapewnienie organizacyjnych i administracyjnych warunkéw realizacji zadan (WUP/6)

Opis zadania:

Zadanie obejmuje dziatania dotyczace <zarzadzania Urzedem, obstugi
administracyjno-organizacyjnej, obstugi prawnej, ksiegowej, ptacowej i kasowej oraz
obstugi informatyczej.

Wartosé zadania—4 171 700 zt

Rozdziat 85395 — Pozostata dziatalnosé

1. Dziafanie 2.1. ZPORR: Rozw0j umiejetnosci powigzany z potrzebami regionalnego
rynku pracy i mozliwosci ksztafcenia ustawicznego w regionie (WUP/7)
Opis zadania:
Celem dziatania jest zwiekszenie mobilnosci zawodowej mieszkancow i ich zdolnosci
w zakresie dostosowania umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych do wymogow
regionalnego rynku pracy w warunkach cztonkostwa w UE, a takze lepsze
dostosowanie potrzeb szkoleniowych i kwalifikacji mieszkancow do wymogow
regionalnego rynku pracy poprzez monitoring regionalnego rynku pracy i
upowszechnianie zebranych informaciji.

Wartos¢ zadania — 8 669 321 zt

2. Dziafanie 2.3. ZPORR: Reorientacjia zawodowa o0s6b odchodzgcych z rolnictwa

(WUP/8)

Opis zadania:

Celem dziatania jest:

- dostosowywanie o0s6b do funkcjonowania w zmieniajacych sie warunkach
spoteczno-ekonomicznych oraz przygotowywanie ich do wykorzystania szans
zwigzanych z powstawaniem nowych miejsc pracy na obszarach wiejskich
poprzez stworzenie warunkow utatwiajgcych osobom zatrudnionym w rolnictwie
znalezienie zatrudnienia poza sektorem rolnym

- wyposazenie rolnikbw w umiejetnosci umozliwiajgce zdobycie nowego
zatrudnienia i wykonywania nowego zawodu w zwigzku z procesem
restrukturyzaciji polskiego rolnictwa.

Wartosé zadania — 2 174 388 zt
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3. Dziafanie 2.4. ZPORR: Reorientacia zawodowa 0s6b zagrozonych procesami
restrukturyzacyjnymi (WUP/9)

Opis zadania:

Celem dziatania jest:

- dostosowanie o0séb do funkcjonowania w zmieniajacych sie warunkach
spoteczno-ekonomicznych oraz przygotowywanie ich do wykorzystania szans
zwigzanych z powstawaniem nowych miejsc pracy poprzez zmiane kwalifikacji
0s6b zagrozonych utratg zatrudnienia

- zmiana kwalifikacji zawodowych pracownikébw przemystow i sektoréw
podlegajacych restrukturyzaciji, a takze innych oséb zagrozonych utratg
zatrudnienia w wyniku procesow restrukturyzacyjnych w celu umozliwienia tym
osobom wykonywania nowych zawodow.

Wartos¢ zadania — 5 323 989 zt

Dziat 900 — Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska

Rozdziat 90005 — Ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu

1. Realizacja projektu Jnwentaryzacja skfadowisk odpaddéw oraz by#ch terendéw
przemysfowych” (SW/12)

Opis zadania:

Kontynuacja projektu prowadzonego od 2001 r., ktory w roku 2005 przewiduje
rozliczenie ukonczonego w grudniu 2004 r. zadania inwestycyjnego pn.
.Zabezpieczenie odpadow azbestowych na drogach wewnetrznych osiedla 3 - Maja
w Szczucinie” realizowanego wspdélnie z gming Szczucin ze $rodkéw WFOSIGW
w Krakowie.

Warto$é zadania - 764 081 zt (w catosci $rodki WFOSIGW w Krakowie)
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

B. 1. Zlikwidowanie zaniedban w ochronie srodowiska
B.1.4. Rekultywacja obszaréw zdegradowanych

Rozdziat 90006 — Ochrona gleby i wéd podziemnych

1. Realizacja projektu Jnwentaryzacja skfadowisk odpaddéw oraz by#ch terendw
przemysfowych” (SW/12)

Opis zadania:
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Kontynuacja projektu prowadzonego od 2001 r., ktéry w roku 2005 przewiduje:

a) dokonczenie zadania inwestycyjnego pn. "Prace przygotowawcze zwigzane
z rewitalizacjg terenu po bytej bazie paliw w Limanowej” realizowanego wspdlnie
z powiatem limanowskim ze $rodkéw WFOSIGW w Krakowie. Celem zadania jest
przygotowanie terenu po bytej bazie paliw w Limanowej do przeprowadzenia prac
rekultywacyjnych.

b) rozliczenie zadania inwestycyjnego, ukonczonego w 2004 r. pn. ,Kompleksowa
rekultywacja skladowiska odpadéw komunalnych w Nowym Targu”
realizowanego wspodlnie z gming miejska Nowy Targ ze $rodkéow WFOSIGW
w Krakowie.

Warto$¢ zadan - 484 000 zt (w catosci $rodki WFOSIGW w Krakowie)
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

B. 1. Zlikwidowanie zaniedban w ochronie srodowiska
B.1.4. Rekultywacja obszaréw zdegradowanych

Rozdziat 90019 — Wptywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem srodkéw z optat i
kar za korzystanie ze srodowiska

1. Realizacja opfat za gospodarcze korzystanie ze sSrodowiska (BF/2)

Opis zadania:

Prowadzenie publicznie dostepnego rejestru wykazow i ilosci zanieczyszczen
wprowadzanych do powietrza i tym samym spetnienie obowigzku natozonego na
Marszatka ustawg prawo ochrony sSrodowiska oraz ustawg o odpadach,
przechowywanie danych o emisji w publicznie dostepnym rejestrze oraz rejestru
wykazow firm sktadajacych odpady na sktadowiskach, wprowadzajgcych scieki do
wod lub do ziemi oraz za pobor wod.

Dodatkowym zadaniem jest przyjmowanie rocznych sprawozdan od przedsiebiorcow i
organizacji o wysokos$ci naleznej optaty produktowej zgodnie z ustawg z dnia 11 maja
2001 r. o obowigzkach przedsiebiorcow w zakresie gospodarowania niektérymi
odpadami oraz o optacie produktowej i optacie depozytowej oraz sporzadzenie
sprawozdania o wielkosci wprowadzonych na rynek krajowy opakowan i produktow,
osiggnietych wielkosciach odzysku i recyklingu opakowaniowych i pouzytkowych oraz
o wplywach z optat produktowych za rok 2004 do NFOSIGW oraz Ministra
Srodowiska oraz sporzadzanie sprawozdan o substancjach zubazajgcych warstwe
ozonowa. (NFOS i GW i Ministerstwo Gospodarki).

Wartos¢ zadania - 16 400 zt
Realizowany cel zadania:
Poprawa stanu $rodowiska wojewodztwa; prowadzenie petnej ewidencji zaktadow

zanieczyszczajacych $rodowisko. Prowadzenie rejestru zanieczyszczen stuzy nie
tylko jako ewidencja, lecz takze do prowadzenia analiz wielkosci zanieczyszczen, do
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podejmowania srodkow zaradczych.

Zadanie nie moze by¢ bezposrednio przyporzadkowane do okreslonych celéw
strategicznych zawartych w strategii

Realizacja zadania spetnia obowigzek natozony na Marszatka Wojewddztwa m.in.
ustawg prawo ochrony srodowiska.

Rozdziat 90095 — Pozostata dziatalnosé

1. Polityka ekologiczna Wojewddztwa Mafopolskiego (SW/10)

Opis zadania:

Przygotowanie sprawozdania z realizacji zadanh w Wojewddztwie Matopolskim,
wynikajacych z zatozen Wojewddzkiego Planu Gospodarki Odpadami, za okres
sierpien 2003 — lipiec 2005.

Monitoring implementacji powiatowych i gminnych planéw gospodarki odpadami
Aktualizacja Wojewddzkiego Planu Gospodarki Odpadami.

Opinie i koreferaty do planéw i opracowan z zakresu ochrony srodowiska, udziat w
szkoleniach i seminariach specjalistycznych z dziedziny ochrony srodowiska.
Wprowadzanie do Bazy WSO decyzji starostw w zakresie gospodarowania
odpadami.

Wartosé¢ zadania - 153 200 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego

B.1.2 Ograniczenie emisji zanieczyszczenh

B.2.1 Minimalizacja zuzycia zasobdw naturalnych i racjonalizacja zuzycia energii
B.2.2 Zwiekszenie wykorzystania niekonwencjonalnych zrodet energii

B.1.3 Uporzadkowanie gospodarki odpadami

B.2.3 Minimalizacja wytwarzania odpadéw

B.2.4 Zwiekszenie stopnia powtdrnego wykorzystania i bezpieczne sktadowanie
odpadow

E.3.2 Wspieranie tworzenia i rozwoju regionalnych serwisow informacyjnych

a takze realizacja nakazow wynikajgcych z zapiséw art. 17 ust. 1 oraz art. 19 ust. 7
ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 roku — Prawo ochrony srodowiska (Dz. U. Nr 62 poz.
627 z pozn. zm.)

2. Doposazenie jednostek OSP Wojewoddztwa Mafopolskiego w sprzet do ratownictwa
techniczno — chemiczno - ekologiczneqgo (SW/14)

Opis zadania:

Doposazenie jednostek ochotniczych strazy pozarnych w 10 sztuk samochoddw
lekkich ratownictwa techniczno — chemiczno - ekologicznego majgcych na celu
poprawe skutecznosci dziatan ratowniczych przy miejscowych zagrozeniach na
terenie wojewddztwa, zwigzanych rowniez z wystgpieniem skazen chemiczno-
ekologicznych (substancje ropopochodne).
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Doposazenie jednostek OSP w 4 srednie samochody ratowniczo-gasnicze 4x4
z funkcjg do ograniczania stref skazen, kontynuacja zadania z 2004 roku.

Warto$é zadania — 4500 000 zt (w tym $rodki z WFOSIGW w Krakowie —
4 250 000 zti srodki gmin — 250 000 zt)

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategiag Rozwoju Wojewddztwa
Matopolskiego

A.3 Spajne, solidne i bezpieczne spotecznosci

A.3.1 Poprawa bezpieczenstwa i porzadku publicznego

Zadanie zgodne z ,Programem Zréwnowazonego Rozwoju i Ochrony Srodowiska
Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2001-2015".

Dziat 921 — Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

1. Program ochrony doébr kultury (EK/13)

Opis zadania:

W ramach zadania zakfada sie: wspieranie prac konserwatorskich podejmowanych
przez dysponentow obiektéw sakralnych, obiektow muzealnych, zabytkowych
obiektow swieckich i innych oraz ochrone krajobrazu kulturowego Mafopolski.

Warto$¢ zadania — 1 100 000 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewoddztwa
Matopolskiego:

B.4. Ksztaitowanie krajobrazu kulturowego.

2. Program mecenatu w dziedzinie kultury (EK/14)

Opis zadania:

W ramach zadania zaktada sie realizacje programu wspierania finansowego
najbardziej wartosciowych przedsiewzie¢ kulturalnych, opartego o zasady jawnosci,
konkurencji, niekomercyjnosci, apolitycznosci i partycypacji spotecznej. Program
obejmuje wspieranie inicjatyw kulturalnych o najwyzszych walorach artystycznych
oraz przyczyniajgcych sie do rozwoju sztuki, edukacji kulturalnej i uprawiania
tworczosci. Zadanie realizowane jest w oparciu o Program wspofpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziafalnosc
pozytku publicznego przyjetego uchwata Sejmiku Wojewodztwa Matopolskiego.

Warto$¢ zadania — 850 000 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa

Matopolskiego
E.2. Regionalny obieg kultury
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3. Reqionalny obieq kultury — projekty integracyjne, promocyjne 1 edukacyjne
Wojewddztwa Mafopolskiego (EK/15)

Opis zadania:

W ramach zadania zaktada sie:

- organizacje kolejnej edycji Matopolskich Dni Dziedzictwa Kulturowego

- wspotprace kulturalng z regionami Europy w ramach projektow i programéw
wlasnych Wojewddztwa Matopolskiego oraz w ramach rzadowych programoéw
kulturalnych

- realizacje programu Nagréd Wojewoddztwa Matopolskiego w dziedzinie kultury -
Nagroda im. Kazimierza Wyki, Nagroda im. S. Witkiewicza, Nagroda im. M.
Korneckiego

- realizacje wspétpracy kulturalnej z instytucjami kultury i organizacjami
pozarzadowymi na podstawie zawartych przez Wojewddztwo Matopolskie
uméw o programach wspéipracy

- marketing sektora kultury w regionie: przedsiewziecia (imprezy
i wydawnictwa) promocyjne z zakresu kultury oraz dokumentacja gtownych
wydarzen i zjawisk w kulturze (m.in. Matopolskie Dni Ksigzki ,Ksigzka
i RoOza”, wydawnictwa: Przewodnik artystyczny po Matopolsce, Zabytki
Matopolski - katalogi)

- inicjowanie i wspédtorganizowanie regionalnych konferencji, seminariow,
warsztatow stanowigcych forum wymiany mysli, doswiadczen i rozwigzan
praktycznych w zakresie nowoczesnego zarzadzania zasobami kultury
i promocji oferty kulturalnej Matopolski (zarzadzanie kulturg w europejskiej
przestrzeni kulturowej)

- definiowanie i wdrazanie Programow dotyczacych Mecenatu Kulturalnego oraz
Ochrony Dziedzictwa Kulturowego;

- realizacja zadan z dziedziny kultury w ramach powotanych przez Wojewddztwo
Stowarzyszeh i Fundacji (m.in.: Stowarzyszenie ,Kasztel Szymbark”,
Matopolska Fundacja Muzeum Sztuki Wspotczesnej)

- wspoitpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie rozwojow
skansenow w Matopolsce (m.in.: Nadwislanski Park Etnograficzny, Orawski
Park Etnograficzny)

- przyjmowanie i opiniowanie wnioskdw o przyznanie odznaki ,Zastuzony
Dziatacz Kultury” oraz wyréznien i nagrod Ministra Kultury.

Wartos¢ zadania — 1 100 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

E.2. Regionalny obieg kultury

B.4. Ksztaitowanie krajobrazu kulturowego.
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4. Prowadzenie regionalnych instytucji kultury oraz inne zadania z zakresu kultury

(EK/16)

Opis zadania:

W ramach zadania zaktada sie:

- koordynacje i nadzor nad dziatalnoscig 16 wojewddzkich instytucji kultury
majacy na celu zapewnienie realizacji zadah przez instytucje, zgodnie
z polityka kulturalng okreslong w Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Matopolskiego

- realizacje dodatkowych dotacji z budzetu Wojewddztwa (granty), stuzacych
aktywizacji i podniesieniu poziomu konkurencyjnosci w dziatalnosci instytucji, z
przeznaczeniem na priorytetowe przedsiewziecia na podstawie konkursu
projektow

- wspotprace z podmiotami zewnetrznymi w  zakresie przygotowania
i realizacji projektéw wspétfinansowanych z funduszy Unii Europejskiej

- koordynacje i wspotrealizacje z wojewddzkimi instytucjami inicjatyw kulturalnych
w ramach projektow i programow wtasnych Wojewddztwa Matopolskiego o
charakterze regionalnym oraz wynikajagcych ze wspotpracy kulturalnej z
regionami Europy.

Wartos¢ zadania — 2 900 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

E.2. Regionalny obieg kultury

B.4. Ksztaftowanie krajobrazu kulturowego

5. Wspbfpraca z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie prowadzenia
reqgionalnych instytucji kultury (EK/17)

Opis zadania:

W ramach zadania zaktada sie:

- prowadzenie spraw zwigzanych z dziatalnosciag Galerii Sztuki ,Dwor
Karwacjanow” w Gorlicach

- wykonywanie praw i obowigzkow wspotorganizatora instytucji kultury — Muzeum
Armii Krajowej im. Gen. Emila Fieldorfa ,Nila” w Krakowie na podstawie umowy
zawartej pomiedzy Miastem Krakowem a Wojewddztwem Matopolskim w sprawie
prowadzenia wspolnej instytucii kultury.

Wartos¢ zadania - 366 200 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

E.2. Regionalny obieg kultury.

6. Rozwdj, modernizacja i podnoszenie standardu placéwek kulturalnych (EK/18)

Opis zadania:
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W ramach zadania zaktada sie:

- Modernizacje i rozbudowe infrastruktury instytucji kultury Wojewddztwa
Matopolskiego, przyczyniajacej sie do rozwoju spoteczno-gospodarczego
regionu;

- Rewitalizacje (konserwacja, renowacja, restauracja, odbudowa) obiektéw
zabytkowych i historycznych oraz ich otoczenia, stuzgcych regionalnym
instytucjom kultury.

Wartosé zadania — 7 000 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Matopolskiego

E.2. Regionalny obieg kultury

B.4. Ksztaitowanie krajobrazu kulturowego.

KULTURA | OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO

Zaplanowana kwota dotacji dla instytucji kultury wynoszgca 58 293 573 zt, w tym na
dofinansowanie dziatalnosci podstawowej:

Teatru im. J. Stowackiego w Krakowie, Krakowskiego Teatru ,Scena STU”, Teatru im.
St. |. Witkiewicza w Zakopanem, Filharmonii im. K. Szymanowskiego w Krakowie
oraz Opery Krakowskiej. Na finansowanie dziatalnosci tych instytucji zaplanowana
zostata dotacja w fgcznej kwocie 20 681 500 zt (w tym dotacja przekazana z budzetu
Miasta Krakow zgodnie z porozumieniem o wspéifinansowaniu dziatalnosci
Krakowskiego Teatru Scena STU — 269 640 zi), natomiast przychody witasne
instytucji zaplanowano w wysokosci 6 486 571 zt. Teatry wraz z Operg planujg
wystawi¢ 810 przedstawien w tym 16 premier. Filharmonia zamierza zorganizowac
529 koncerty. Przewidywana tgczna liczba widzow powinna wynie$¢ 254 990 osob.
Pozostate koszty to koszty utrzymania administracji i budynkéw. Ponadto dla Opery
Krakowskiej przewidziano dotacje w kwocie 17 745 473 zt na zadanie pn.
.Przebudowa i modernizacja Opery Krakowskiej przy ul. Lubicz 48 w Krakowie”; kt6re
zostato przyjete do realizacji w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego.

Matopolskiego Instytutu Kultury w Krakowie, Matopolskiego Centrum Kultury ,Sokéf”
w Nowym Saczu oraz Osrodka Dokumentacji Sztuki Tadeusza Kantora CRICOTEKA
w Krakowie. Srodki pochodzace z dotacji w kwocie 3 579 800 zt oraz z planowanych
przychodow wiasnych w wysokosci 2 280 000 zt przeznaczone zostang na pokrycie
kosztow organizacji imprez (zaplanowano 760 imprez, w ktérych udziat wezmie
ponad 355 tys. 0s0b), dziatalnosci ustugowej oraz utrzymania budynkow.

Matopolskiego Biura Wystaw Artystycznych w Nowym Saczu wraz z galeriami w
Zakopanem, Miechowie, Nowym Targu i Krynicy. Planowang dotacje w kwocie
658 900 zt oraz przychody wtasne 70 000 zt MBWA zamierza przeznaczy¢ na
organizacje 70 wystaw czasowych, imprez kulturalnych, utrzymanie wystawy statej
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oraz wydanie 300 publikacji. Przewiduje sie, iz taczna liczba uczestnikbw wyniesie
ponad 82 tys. 0saéb.

- Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej wraz z filiami. Srodki pochodzace z dotacji —
4 380 000 zt oraz z przychodow wiasnych 288 300 zt przeznaczone zostang na
utrzymanie budynkéw zajmowanych przez biblioteke oraz miedzy innymi na zadania:
gromadzenie zbiorow i udostepnianie zbiorbw - 3241 945 zi, dziatalnos¢
informacyjna — 751 379 zi. Zaktada sie, iz w trakcie roku ze zbioréw Biblioteki (ok.
520 tys. pozycji) skorzysta ponad 60 000 czytelnikbdw, natomiast liczba wypozyczen
Szacowana jest na 450 tys.

- Muzeum Archeologicznego, Muzeum Etnograficznego, Muzeum Lotnictwa Polskiego,
Muzeum Okregowego w Tarnowie, Muzeum Okregowego w Nowym Sgczu, Muzeum
Tatrzanskiego w Zakopanem. Planowana dotacja 11247 900 zt oraz przychody
wlasne 1800500 2zt przeznaczone zostang na realizacje zadan z zakresu
gromadzenia, opracowywania, zabezpieczania oraz upowszechniania zbiorow
muzealnych. taczna liczba zwiedzajgcych wystawy state (32 wystaw), wystawy
czasowe (59 wystaw) szacowana jest na blisko 417 tys. osdb. Na utrzymanie
budynkéw zaplanowano wydatki w wysokosci 3 392 150 zt.

Dziat 926 — Kultura fizycznai sport

Rozdziat 92605 — Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu

1. Upowszechnianie kultury fizycznej (EK/19)

Opis zadania:

Realizacja zadania przewiduje wspieranie najbardziej wartosciowych przedsiewzie¢ w
zakresie upowszechniania kultury fizycznej. Obejmuje ono miedzy innymi:
organizacje imprez sportowo-rekreacyjnych, gtéwnie dla dzieci i mtodziezy w tym dla
0sOb niepetnosprawnych oraz organizacje imprez sportowych promujgcych
wojewddztwo matopolskie rangi swiatowej, europejskiej i ogélnopolskie;.

Zadanie realizowane bedzie w oparciu o Program wspOtpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego, przyjety Uchwatg Sejmiku Wojewddztwa Matopolskiego.

Program ma przyczynia¢ sie do: promociji zdrowego stylu zycia, wyréwnywania szans
zyciowych o0sOb niepetnosprawnych, wspierania atrakcyjnych imprez sportowych o
znaczeniu ogoélnopolskim i miedzynarodowym.

Warto$¢ zadania — 500 000 zt
Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa

Matopolskiego
A.3.3. Wyréwnywanie szans zyciowych dla os6b niepetnosprawnych
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A.3.4. Przeciwdziatanie patologiom spotecznym

A.4.2. Skuteczna edukacja zdrowotna oraz promocja zdrowia

C.4.2. Podnoszenie jakosci ustug w ,przemysle czasu wolnego”, wspieranie
atrakcyjnych imprez sportowych o znaczeniu miedzynarodowym

. Wspieranie dziafalnosci szkoleniowej i wspobfzawodnictwa sportowego dzieci i
mfodziezy w ramach ogoélnopolskiego systemu wspdfzawodnictwa sportowego dzieci i
mfodziezy (EK/20)

Opis zadania:

W ramach realizacji zadania wspierane bedg najbardziej wartosciowe

przedsiewziecia w zakresie dziatalnosci szkoleniowej i wspo6tzawodnictwa sportowego

dzieci i mtodziezy w ramach ogolnopolskiego systemu wspoétzawodnictwa dzieci i

mtodziezy. Zadanie obejmuje miedzy innymi:

- organizacje Igrzysk Miodziezy Szkolnej, Gimnazjady i Licealiady

- organizacje imprez sportowych w ramach systemu wspoétzawodnictwa
sportowego dzieci i mtodziezy (np. eliminacji wojewodzkich)

- przygotowania (zgrupowania i konsultacje szkoleniowe oraz konsultacje startowe)
reprezentantbw Wojewodztwa Matopolskiego w finatach ogdlnopolskiego
systemu wspotzawodnictwa sportowego dzieci i mitodziezy (Mtodziezowe
Mistrzostwa Polski, Mistrzostwa Polski Junioréw, Mistrzostwa Polski Juniorow
Mtodszych - Ogdélnopolska Olimpiada Mtodziezy)

- szkolenie Kadr Wojewoddzkich Mtodzikéw (najzdolniejsza miodziez w
kilkudziesieciu dyscyplinach sportowych w wieku do 15 lat). Zadanie jest
realizowane wspélnie z Ministerstwem Edukacji Narodowej i Sportu.

Zadanie realizowane bedzie w oparciu o Program wspoOtpracy z organizacjami

pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku

publicznego, przyjety Uchwatg Sejmiku Wojewodztwa Matopolskiego.

Program przyczynia sie do: rozwoju sportu dzieci i mtodziezy wojewodztwa

matopolskiego, podniesienia poziomu aktywnosci sportowe] dzieci i mtodziezy oraz

przeciwdziatania patologiom spotecznym.

Wartos¢ zadania — 820 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.4.2 Wspieranie systemu wspétzawodnictwa sportowego w tym szczegoOlnie dzieci i
mtodziezy

A.3.4 Przeciwdziatanie patologiom spotecznym

. Promocja osiggnie¢ sportowych (EK/21)

Opis zadania:

Zadanie zaktada realizacje programu promocji osiggnie¢ sportowych poprzez
organizacje corocznej edycji Nagrod Marszatka w dziedzinie kultury fizycznej zgodnie
z uchwatg Sejmiku Wojewddztwa Matopolskiego, zakup nagrod oraz wspotprace z
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regionami partnerskimi.
Wartos¢ zadania — 161 500 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.4.2 Wspieranie systemu wspétzawodnictwa sportowego w tym szczegoOlnie dzieci i
mtodziezy

A.3.4 Przeciwdziatanie patologiom spotecznym

C.4.2 Podnoszenie jakosci ustug w ,przemysle czasu wolnego”, wspieranie
atrakcyjnych imprez sportowych o znaczeniu miedzynarodowym

. Edukacja dla kultury fizycznej (EK/22)

Opis zadania:

Realizacja zadania przewiduje wspieranie najbardziej wartosciowych przedsiewzie¢ w
zakresie edukacji dla kultury fizycznej. Obejmuje ono organizacje tzw. imprez
masowych rekreacyjno-sportowych adresowanych do jak najwiekszej liczby
mieszkancow wojewodztwa matopolskiego szczegolnie w srodowisku wiejskim i
akademickim.

Zadanie realizowane bedzie w oparciu o Program wspOtpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego, przyjety Uchwatg Sejmiku Wojewddztwa Matopolskiego.

Program ma przyczyniaC sie do: popularyzacji szeroko pojetej kultury fizycznej,
wzbogacenie oferty uprawiania kultury fizycznej wsréd wszystkich grup wiekowych
(dzieci, mtodziez, dorosli) oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym.

Wartos¢ zadania — 150 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.3.3. Wyréwnywanie szans zyciowych dla osob niepetnosprawnych

A.3.4. Przeciwdziatanie patologiom spotecznym

A.4.2. Skuteczna edukacja zdrowotna oraz promocja zdrowia

C.4.2. Podnoszenie jakosci ustug w ,przemysle czasu wolnego”, wspieranie
atrakcyjnych imprez sportowych o znaczeniu miedzynarodowym

. Wielofunkcyjna Hala Widowiskowo-Sportowa w Krakowie lub okolicach (EK/23)

Opis zadania:

Wojewddztwo Matopolskie zamierza rozpocza¢ w roku 2006 budowe Wielofunkcyjnej
Hali Widowiskowo — Sportowej w Krakowie lub okolicach. W 2004 roku zostat
ogtoszony przetarg ograniczony na wykonanie studium wykonalnosci powyzszego
obiektu, ktére da odpowiedz na zasadnos¢ inwestycji i korzysci spoteczne dla
Wojewoddztwa Matopolskiego.

Zaplanowane Srodki w roku 2005 pozwolg na:
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przeprowadzenie konkursu na wytonienie najlepszej koncepcji urbanistyczno-
architektonicznej obejmujgcej wybrany teren lokalizacji inwestycji oraz
spetniajgcej zatozenia programowe ujete w studium wykonalnosci

wykonanie petnobranzowej dokumentacji projektowej i budowlane] wraz z
uzyskaniem prawomocnego pozwolenia na budowe

dziatania organizacyjne, prawne i promocyjne dla prowadzonej inwestycji hali
wielofunkcyjne;.

Wartos¢ zadania — 1 000 000 zt

Realizowany cel lub cele strategiczne zgodnie ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Matopolskiego

A.4.3 Rozwinieta infrastruktura sportowo-rekreacyjna

C.4.2 Podnoszenie jakosci ustug w ,przemysle czasu wolnego”, wspieranie
atrakcyjnych imprez sportowych o znaczeniu miedzynarodowym

119



FUNDUSZ OCHRONY GRUNTOW ROLNYCH

Na kwote planowanych przychoddéw Funduszu w wysokosci 7 360 000 zt sktadajg sie:

- wplywy za wytgczenie gruntow z produkcji rolniczej od o0s6b prywatnych
I instytucji (sg to naleznosci jednorazowe oraz optaty roczne) — 5 850 000 zt

- odsetki z tytutu nieterminowych wptat, odsetki bankowe z lokowanych srodkéw -
110 000 zt

- przelewy z centralnego Funduszu Ochrony Gruntéw - 1 400 000 zt

Planowane wydatki tego Funduszu w wysokosci 7 120 000 zt przeznacza sie na

dofinansowanie, zgodnie z ustawg o ochronie gruntow rolnych i lesnych, remontow

drég dojazdowych do pdl, rekultywacji na cele rolnicze gruntow zdegradowanych,

budowy i renowacji zbiornikdw wodnych stuzacych matej retencji oraz przelewy na

centralny FOGR dokonywane w kazdym kwartale zgodnie z art. 24 w/w ustawy.

Pozostate wydatki zostang wydatkowane na zakup sprzetu informatycznego wraz z

oprogramowaniem niezbednego do prowadzenia spraw ochrony gruntéw rolnych.
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