Kuratorium Oświaty w Krakowie
Małopolski Kurator Oświaty

Poszukuje kandydata na stanowisko:

Wizytator 
w  Oddziale Analiz i Informacji Oświatowej Wydziału Pragmatyki Zawodowej i Administracji

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych 
w urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych  jest niższy niż 6%. 

Liczba lub wymiar etatów: 1 etat  

Miejsce wykonywania pracy:  31-156 Kraków ul. Basztowa 22

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy:

- zbieranie i udostępnianie informacji statystycznych dotyczących oświaty wynikających z przepisów ustawy z dnia 19 lutego 2004 r. o systemie informacji oświatowej (Dz. U. Nr 49 poz. 463 ze zm.),

- .prowadzenie zbioru danych o szkołach i placówkach oświatowych, nad którymi Małopolski Kurator Oświaty sprawuje nadzór pedagogiczny,

- prowadzenie badań i analiz oraz gromadzenie, opracowanie i upowszechnienie informacji o stanie oświaty w województwie oraz publikowanie materiałów na stronie www oraz Biuletynie Informacji Publicznej,

- sprawowanie nadzoru pedagogicznego poprzez dokonywanie kontroli, przeprowadzanie w szkole lub placówce czynności związanych z kontrolą, zbieranie, opracowanie dowodów stanowiących podstawę ustaleń kontroli, dokumentowanie czynności kontrolnych, przekazywanie zwrotnych informacji do szkół i placówek, będących przedmiotem kontroli,

- przygotowanie propozycji pism, decyzji i postanowień Małopolskiego Kuratora Oświaty w sprawach wynikających ze sprawowanego nadzoru.
- wykonywanie zadań z zakresu pragmatyki zawodowej nauczycieli i  ustawy o systemie oświaty.
Warunki pracy

· Warunki dotyczące charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadań

Wyjazdy służbowe, w tym wykonywanie czynności służbowych poza siedzibą urzędu, wystąpienia publiczne, reprezentacja urzędu (niekorzystne czynniki psychospołeczne wynikające ze stałego dopływu informacji i gotowości  do odpowiedzi).

· Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy.
Wyjazdy w teren komunikacją publiczną, praca przy komputerze ponad 4 godziny), biura w budynku  dwupiętrowym (winda dostępna tylko do 1 piętra) dostęp do podjazdu. 
Wymagania  związane ze stanowiskiem pracy

niezbędne

wykształcenie : wyższe magisterskie  z przygotowaniem pedagogicznym 
doświadczenie: 5 lat doświadczenia zawodowego w obszarze związanym z edukacją na stanowisku pedagogicznym

pozostałe wymagania  niezbędne:
· co najmniej 5 letni staż pracy pedagogicznej lub  5 letni staż pracy w szkole wyższej, w przypadku nauczyciela akademickiego wymagane jest potwierdzenie statusu nauczyciela akademickiego, 

· ukończone formy doskonalenia w zakresie administracji lub zarządzania (wymaganie konieczne w przypadku nauczyciela akademickiego nawet jeżeli spełnia inne warunki) albo co najmniej 2-letni staż pracy na stanowisku kierowniczym w szkole, placówce lub zakładzie kształcenia nauczycieli, urzędzie organu sprawującego nadzór  pedagogiczny nad szkołami i placówkami albo w urzędzie organu prowadzącego szkoły lub placówki na stanowisku związanym z organizacją pracy szkół i placówek,
wymagania dodatkowe: 

· znajomość  pakietu Microsoft Office Excel, Word

· znajomość Microsoft Access

· znajomość: (x)HTML, CSS

· znajomość standardów W3C

· znajomość języka SQL i zagadnień związanych z relacyjnymi systemami baz danych

· umiejętność projektowania struktur danych

· znajomość prawa oświatowego i problematyki nadzoru pedagogicznego,

· dobra organizacja pracy,

· samodzielność i komunikatywność,

· zdolność analitycznego myślenia.
Wymagane dokumenty i oświadczenia: 
   - życiorys  i list motywacyjny
-  oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji, 
   - oświadczenia kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych
   -  oświadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe 
   - kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,
          -  kopia  dokumentu potwierdzającego posiadanie obywatelstwa lub oświadczenie  o posiadaniu obywatelstwa 
              polskiego 
          - kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność – w przypadku kandydatów, którzy zamierzają skorzystać 
            z pierwszeństwa w zatrudnieniu, w przypadku, gdy znajda się w gronie najlepszych kandydatów  
   - kopie świadectw pracy lub zaświadczenie potwierdzające staż pracy
   - kopie dokumentów potwierdzających ukończenie wymaganych  form doskonalenia  

   - zaświadczenie potwierdzające ewentualne zatrudnienie w szkole lub placówce

   - w przypadku nauczyciela akademickiego zaświadczenie potwierdzające zatrudnienie w szkole wyższej
Termin  składania dokumentów:

30 stycznia 2012 r.
Miejsce składania dokumentów:

Kuratorium Oświaty

ul. Basztowa 22

31-156 Kraków
Inne informacje:

Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr tel. 12  616-02-88, 12 422-94-70.

Kandydaci muszą spełniać wszystkie wymagania niezbędne jak również złożyć wszystkie wymagane dokumenty i oświadczenia. Do składania dokumentów zachęcamy również osoby niepełnosprawne.Za datę nadesłania oferty uznaje się datę wpływu do urzędu (do ofert składanych osobiście) lub datę stempla pocztowego. Oferty otrzymane po terminie nie będą rozpatrywane. Kandydaci wybrani zostaną powiadomieni telefonicznie o terminie  rozmowy kwalifikacyjnej. Przy składaniu dokumentów proszę podać numer ogłoszenia.

( ogłoszenie z dnia  20 stycznia 2012 r. Nr   140215)
