Zalgcznik

do Uchwaly Nr 1521/10

Zarzadu Wojewdédztwa Matopolskiego
z dnia 16 grudnia 2010 roku

REGULAMIN ORGANIZACYJINY
URZEDU MARSZALKOWSKIEGO WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO
W KRAKOWIE

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Regulamin Organizacyjny Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Matopolskiego w
Krakowie zwany dalej ,Regulaminem” okre$la organizacje wewnetrzng i zasady
funkcjonowania Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Matopolskiego w Krakowie.

§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Wojewodztwie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewodztwo Matopolskie,
2) Marszatku — nalezy przez to rozumie¢ Marszatka Wojewddztwa Matopolskiego,
3) Sejmiku — nalezy przez to rozumieé¢ Sejmik Wojewddztwa Matopolskiego,
4) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego,

5) Wicemarszatkach — nalezy przez to rozumie¢ Wicemarszatkow Wojewddztwa
Matopolskiego,

6) Cztonkach Zarzgdu - nalezy przez to rozumie¢ Czionkow Zarzadu
Wojewodztwa Matopolskiego,

7) Wojewodzkich samorzadowych jednostkach organizacyjnych — nalezy przez to
rozumie¢ jednostki nie posiadajgce osobowosci prawnej tworzone przez
wojewddzki organ samorzadowy dla realizacji whasnych, zleconych lub
powierzonych zadan publicznych,

8) Wojewaddzkich osobach prawnych — nalezy przez to rozumie¢ podmioty
posiadajgce osobowosé prawng tworzone na podstawie ustaw szczegOlnych
przez wojewoddzki organ samorzgdowy dla realizacji wtasnych, zleconych lub
powierzonych zadan publicznych,

9) Skarbniku — nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Wojewddztwa Matopolskiego
(gtbwnego ksiegowego budzetu Wojewddztwa/Dyrektora Departamentu
Budzetu i Finansow),

10)Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Matopolskiego w Krakowie,

11)Sekretarzu Wojewoddztwa — nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Wojewoddztwa/
Dyrektora Departamentu Organizacyjno — Prawnego

12)Departamencie — nalezy przez to rozumie¢ Departament Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Matopolskiego lub komorke organizacyjng na
prawach Departamentu,



13)Dyrektorze Departamentu — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Departamentu
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Matopolskiego lub Dyrektora komorki
organizacyjnej na prawach Departamentu,

14) Wydziale — nalezy przez to rozumie¢ komérke organizacyjng dzialajgcg w
strukturze Departamentu, podlegajgacg bezposrednio pod zastepce dyrektora
departamentu lub, w uzasadnionych przypadkach, naczelnika wydziatu,

15)Biurze/Zespole — nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjng dziatajacg w
strukturze Departamentu, w ramach wydziatu lub poza wydziatem,

16) Naczelniku Wydzialu — nalezy przez to rozumie¢ Naczelnika Wydziatu
w Departamencie,

17)Kierowniku projektu — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Biura/Zespotu ds.
realizacji projektu w Departamencie, organizacyjnie podlegtego wiasciwemu
Dyrektorowi Departamentu, merytorycznie podlegtego wiasciwemu cztonkowi
zarzadu, zgodnie z zasadami pracy i podzialem kompetencji, okreslonymi w
odrebnej uchwale,

18)Kierowniku Zespolu — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Zespotu
w Departamencie,

19)Zespole Zadaniowym — nalezy przez to rozumie¢ zespét powotany przez
Marszatka do realizacji okreslonych celow,

20)Zespole Roboczym — nalezy przez to rozumie¢ zespét powotany przez
Sekretarza Wojewddztwa do realizacji okreslonych celow,

21)Agendzie Zamiejscowej - nalezy przez to rozumie¢ jednostke organizacyjng
Urzedu dziatajacg w strukturze Kancelarii Zarzadu,

22)Polityce Zintegrowanego Systemu Zarzadzania (ZSZ) - nalezy przez to
rozumie¢ pisemng deklaracje Marszatka Wojewddztwa dotyczaca inicjatyw
ukierunkowanych na podnoszenie jakosci dziatan Urzedu, minimalizowanie
negatywnego oddziatywania na srodowisko, poprawe bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz przestrzegania zasad bezpieczenstwa informacji, wole dziatania
Urzedu zgodnie z zasadami uczciwosci i rzetelnosci oraz eliminowaniem
zjawisk korupcyjnych, uwzgledniajgca misje i cele strategiczne,

§3

1. Zarzad przy pomocy Urzedu wykonuje uchwaly Sejmiku oraz zadania
Wojewddztwa okreslone przepisami prawa.

2. W przypadkach okreslonych odrebnymi przepisami Zarzad i Marszatek
wykonujg zadania, o ktorych mowa w wust. 1, przy pomocy Agend
Zamiejscowych, wojewoddzkich samorzgdowych jednostek organizacyjnych,
wojewddzkich oséb prawnych oraz przy pomocy podmiotoéw gospodarczych.

§4

W Urzedzie ustanowiony i doskonalony jest Zintegrowany System Zarzadzania
zlozony z konfiguracji nastepujacych systemow:
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1) systemu zarzadzania jakoscig, wediug wymagan normy PN — EN ISO
9001:2009,

2) systemu zarzagdzania srodowiskowego, wedtug wymagan normy PN - EN I1SO
14001:2005,

3) systemu zarzadzania bezpieczehnstwem i higieng pracy, wedlug wymagan
normy PN — N - 18001:2004,

4) systemu zarzadzania bezpieczenstwem informacji, wedtug wymagan normy PN
- ISO/IEC 27001:2007,

5) systemu przeciwdziatania zagrozeniom korupcyjnym, stanowigcy rozszerzenie
systemu zarzadzania jakoscia.

ROZDZIAL I
KIEROWNICTWO URZEDU

§5

1. Marszatek jest kierownikiem Urzedu i organizuje jego prace.

2. Marszatek kieruje Urzedem przy pomocy Wicemarszatkdéw, Czionkéw Zarzadu,
Sekretarza Wojewddztwa, Skarbnika oraz Dyrektoréw Departamentow.

3. Marszatek wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do
pracownikow Urzedu.

4. Uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 3, Marszatek wykonuje réwniez
w stosunku do kierownikbw wojewoddzkich samorzadowych jednostek
organizacyjnych oraz kierownikow wojewoddzkich osob prawnych.

5. Marszatek moze w drodze zarzadzenia upowazni¢ Czionkéw Zarzadu,
Sekretarza Wojewoddztwa oraz Dyrektorow Departamentow do wykonywania
niektérych uprawnien zwierzchnika stuzbowego pracownikow.

6. Szczegolowe zakresy obowigzkoéw i uprawnien Skarbnika, Sekretarza
WojewoOdztwa Zastepcy Dyrektora Departamentu Audytu i Kontroli,
Petnomocnika Marszatka ds. Ochrony Informacji Niejawnych oraz Dyrektoréw
Departamentéw ustala Marszatek w drodze zarzadzenia.

86

Skarbnik prognozuje oraz koordynuje i nadzoruje polityke finansowg Wojewodztwa
oraz prowadzong w jej ramach gospodarke finansowa.

§7

1. Sekretarz Wojewddztwa, dzialajgc z upowaznienia Marszatka koordynuje
dziatalnos¢ wszystkich Departamentow.

2. Sekretarz Wojewodztwa koordynuje realizacje uchwat Sejmiku i Zarzadu
wykonywanych przez wszystkie Departamenty Urzedu i wojewodzkie
samorzgdowe jednostki organizacyjne oraz wojewodzkie osoby prawne.
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§8

Marszatek kieruje Urzedem poprzez wydawanie zarzgdzen, polecen stuzbowych i
upowaznien.

ROZDZIAL Il
STRUKTURA ORGANIZACYJNA URZ EDU MARSZALKOWSKIEGO

§9

1. W skiad Urzedu wchodzg nastepujgce departamenty:
1) Departament Budzetu i Finanséw,
2) Departament Polityki Regionalnej,
3) Departament Funduszy Europejskich,
4) Departament Transportu i Komunikaciji,
5) Departament Srodowiska, Rolnictwa i Geodezji,
6) Departament Zdrowia i Polityki Spotecznej,
7) Departament Edukacji, Kultury i Dziedzictwa Narodowego,
8) Departament Rozwoju Gospodarczego,
9) Departament Organizacyjno — Prawny,
10)Departament Turystyki, Sportu i Promocji,
11)Departament Audytu i Kontroli.

2. W skiad Urzedu na prawach departamentu wchodza:
1) Kancelaria Zarzadu,
2) Kancelaria Sejmiku.

§10
1. Departamentami kierujg Dyrektorzy wedlug zasady jednoosobowego

kierownictwa | odpowiedzialnosci za wyniki pracy.
2. Czionkowie Zarzadu Wojewoddztwa koordynuja, nadzorujg i kontrolujg realizacje

zadan przez poszczegollne departamenty, zgodnie
z kompetencjami okreslonymi w stosownej uchwale, z zastrzezeniem
ust. 41 5.

3. W zakresie obstugi Sejmiku Dyrektor Kancelarii Sejmiku wspotpracuje
z Przewodniczgcym Sejmiku.

4. Skarbnik, Sekretarz Wojewoddztwa, Dyrektor Departamentu Audytu i Kontroli,
Zastepca Dyrektora Departamentu Audytu i Kontroli oraz Petnomocnik Marszatka
ds. Ochrony Informacji Niejawnych podlegajg bezposrednio Marszatkowi.
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5. W strukturze organizacyjnej Urzedu tworzy sie komorki organizacyjne okreslone
w przepisach szczegolnych:

1) W strukturze organizacyjnej Departamentu Audytu i Kontroli dziata Wydziat
Audytu Wewnetrznego jako odrebna komorka organizacyjna zarzadzana przez
Zastepce Dyrektora Departamentu Audytu i Kontroli — Audytora Wewnetrznego.
Zastepca Dyrektora Departamentu Audytu i Kontroli wykonuje ustawowo
okreslone zadania i podlega bezposrednio Marszatkowi.

2) W strukturze organizacyjnej Departamentu Srodowiska i Rolnictwa funkcjonuje
stanowisko Geodety Wojewoddztwa Matopolskiego. W sprawach stanowigcych
zakres Sluzby Geodezyjnej i Kartograficznej, Geodeta Wojewoddztwa
Matopolskiego podlega bezposrednio Marszatkowi. W strukturze Departamentu
Srodowiska i Rolnictwa dziata Wojewodzki Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej
I Kartograficznej.

3) W strukturze organizacyjnej Departamentu Srodowiska i Rolnictwa funkcjonuje
stanowisko Geologa Wojewddzkiego. W sprawach stanowigcych zakres
administracji geologicznej Geolog Wojewodzki podlega bezposrednio
Marszatkowi.

4) W strukturze organizacyjnej Departamentu Audytu i Kontroli dziata Pion
Ochrony Informacji Niejawnych oraz Kancelaria Tajna, jako odrebne
wyspecjalizowane komoérki organizacyjne kierowane odpowiednio przez
Petnomocnika Marszatka ds. Ochrony Informacji Niejawnych oraz Kierownika
Kancelarii Tajnej. Jednoczesnie Kancelaria Tajna podlega bezposrednio
Petnomocnikowi Marszatka ds. Ochrony Informacji Niejawnych.

§11

Zarzad moze powota¢ w strukturze Urzedu swoich petnomocnikbw do realizacji
okreslonych zadan, istotnych z punktu widzenia celéw strategicznych dziatan Urzedu,
na podstawie odrebnych uchwat okreslajgcych odpowiedzialno$¢ i uprawnienia
petnomocnikow.

§12

1. W strukturze organizacyjnej Departamentu moga dziataC Wydzialy zarzadzane
przez Zastepcow Dyrektorow lub Naczelnikow, w skiad ktorych mogg wchodzi¢
Zespoty kierowane przez Kierownikow.

2. Marszatek w drodze zarzadzenia moze powotywac zespoty zadaniowe do realizacji
okreslonych celéw, w sktad ktéorych mogg wchodzi¢ Radni  Wojewddztwa,
pracownicy Urzedu oraz pracownicy wojewodzkich samorzadowych jednostek
organizacyjnych.

3. Marszatlek w drodze zarzadzenia moze tworzy¢ samodzielne stanowiska do
realizacji okreslonych celéw.

Strona5z 21



4.

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)

9)

Sekretarz Wojewddztwa w drodze polecenia stuzbowego moze tworzy¢ zespoty
robocze do realizacji okre$lonych celow, w skiad ktorych mogg wchodzi¢
pracownicy Urzedu.

Marszatlek moze upowazni¢ Wicemarszatkow, Cztonkow Zarzgdu, pracownikow
Urzedu oraz kierownikéw wojewodzkich samorzgadowych jednostek organizacyjnych
lub wojewoddzkich os6b prawnych do wydawania w jego imieniu decyzji w
indywidualnych sprawach z zakresu administracji publiczne,;.

ROZDZIAL IV
ZAKRES DZIALANIA DEPARTAMENTOW

§13

Do zadanh Departamentéw nalezy w szczegolnosci:

opracowywanie wnioskow do projektu Strategii Rozwoju Wojewddztwa oraz
przygotowywanie projektow programéw wojewodzkich i realizacja zadan
wynikajgcych z przyjetych programaow,

opracowanie wnioskow do projektu budzetu Wojewodztwa na podstawie projektow
planu finansowego oraz realizacji zadan ujetych w budzecie,

przygotowanie wnioskow i realizacja projektow wspoéffinansowanych z funduszy
europejskich oraz prowadzenie dzialan na rzecz pozyskiwania srodkow
pozabudzetowych na zadania realizowane przez Departament,

dysponowanie srodkami pienieznymi na podstawie petnomocnictwa udzielonego
przez Zarzad w granicach kwot okreslonych w budzecie,

opracowanie projektéw uchwat Zarzadu i Sejmiku Wojewddztwa oraz realizowanie
podjetych uchwat,

inicjowanie innych dziatan stuzacych skuteczniejszej realizacji zadan
Wojewoddztwa,

realizowanie zasad kontroli zarzadczej,

opracowywanie projektow zarzadzen i polecen stuzbowych Marszatka oraz
realizacja wydanych zarzadzen i polecen stuzbowych,

opracowywanie projektow odpowiedzi na interpelacje oraz wnioski Radnych
I komisji Sejmiku,

10)wspotdziatanie z innymi departamentami w celu realizacji zadan wymagajgcych

uzgodnien miedzy nimi,

11)opracowywanie sprawozdan z wykonanych zadan okreslonych w Strategii Rozwoju

Wojewddztwa i budzecie Wojewodztwa oraz sprawozdan i informacji wynikajacych
z odrebnych przepisow a takze polecen Marszatka, Wicemarszatkow i Cztonkow
Zarzadu,

12)wykonywanie dla potrzeb Zarzadu czynnosci z zakresu nadzoru merytorycznego

nad wojewddzkimi samorzadowymi jednostkami organizacyjnymi, wojewodzkimi
osobami prawnymi i podmiotami gospodarczymi (spétkami) poprzez:
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a) konsultowanie i opiniowanie rocznych i wieloletnich planéw rzeczowo-
finansowych,

b) konsultowanie i opiniowanie sprawozdan z dziatalnosci, wydawanie innych
opinii 0 dziatalnosci, zleconych przez Zarzad dzialajacy jako Zgromadzenie
WspoInikow lub Zgromadzenie Akcjonariuszy,

c) udziat w prowadzeniu spraw wynikajacych z reprezentowania Wojewodztwa
w wojewddzkich samorzadowych jednostkach organizacyjnych, wojewddzkich
osobach prawnych oraz spoétkach,

d) wspoéiprace przy prowadzeniu spraw w zakresie powotywania organow spotek
Z udziatem Wojewodztwa,

e) wspotudziat przy realizacji zadanh w zakresie zarzgdzania udziatami i akcjami
w spotkach,

f) wspoétudziat przy przygotowaniu i koordynowaniu spraw w zakresie
przeksztalceh wtasnosciowych,

g) opiniowanie i kontrolowanie realizacji uméw, a w szczegoélnosci uméw
o Swiadczenie ustug publicznych,

h) wnioskowanie 0 umieszczenie zadahnh w planach rzeczowo-finansowych
i w planach inwestycyjnych oraz inicjowanie przygotowania analiz potrzeb,
w tym studiow branzowych,

i) wykonywanie innych czynnosci kazdorazowo okreslonych osobnym
zarzadzeniem Marszatka,

13)sporzadzanie listy potrzeb inwestycyjnych Wojewddztwa — w zakresie wtasciwosci
Departamentu na podstawie informacji posiadanych przez Departament oraz
pozyskiwanych z wojewddzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych,
wojewddzkich oséb prawnych lub podmiotéw gospodarczych,

14)prowadzenie zadania w zakresie przygotowania i realizacji inwestycji wkasnych
Wojewddztwa,

15)ocena wnioskow inwestycyjnych pod wzgledem merytorycznym, mozliwosci
realizacji zakresu rzeczowego i wykorzystania srodkow finansowych,

16)ocena stanu zaawansowania przygotowania i realizacji inwestycji na podstawie
sprawozdan sktadanych przez beneficjentéw,

17)sygnalizowanie beneficjentom 1 Zarzadowi opdznienia w realizacji inwestycji
i zagrozenia wykorzystania srodkow,
18)zawieranie w imieniu Wojewddztwa z Beneficjentami $srodkow inwestycyjnych

umow o dotacje (za wyjatkiem dotacji MRPO, na ktérymi nadzér sprawuje
Departament Funduszy Europejskich,

19)monitorowanie procesu planowania, przygotowania 1 realizacji inwestycji:
finansowanych lub wspoffinansowanych z budzetu Wojewoddztwa oraz innych
dostepnych zrodet finansowych ujetych w budzecie oraz wieloletnich wojewddzkich
programach inwestycyjnych,

20)prowadzenie wieloletnich projektéw systemowych,
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21)prowadzenie bazy danych obejmujacej sfery zycia Wojewddztwa w zakresie
dziatania Departamentu oraz przekazywanie ich do banku informaciji
o Wojewodztwie,

22)wspotdziatanie z organami administracji rzadowej w zakresie wiasciwosci
Departamentu,

23)realizacja zadan whasnych Wojewddztwa, zadan zleconych Wojewodztwu
z zakresu administracji rzadowej oraz zadan przejetych przez Wojewddztwo
z zakresu administracji rzadowej na podstawie porozumienh z jej organami,

24)prowadzenie postepowan administracyjnych w indywidualnych sprawach
z zakresu administracji publicznej,

25)prowadzenie postepowania egzekucyjnego w administracji,
26)rozpatrywanie skarg i wnioskow,

27)ochrona tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz realizacja zadan obronnych
i obrony cywilnej,

28)przestrzeganie przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych w zakresie
posiadanych informacji,

29)zlecanie wykonania zadan innym podmiotom na zasadzie wyboru
najkorzystniejszej oferty zgodnie z ustawg Prawo zamdwien publicznych,

30)udzielanie informacji publicznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w tym
umieszczanie ich w Biuletynie Informacji Publicznej,

31)przestrzeganie Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania oraz zasad
okreslonych w Ksiedze Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Urzedu, w tym misji
i celow strategicznych,

32)wykonywanie czynnosci kancelaryjnych oraz przestrzeganie zasad i trybu
postepowania z dokumentacja, zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami prawnymi
i organizacyjnymi.

2. Szczegotowy sposOb wykonania zadan, o ktorych mowa w ust. 1 okresla
Marszatek w drodze zarzadzen.

8§14
Departament Bud zetu i Finansow

1) prognozuje, planuje i nadzoruje budzet Wojewodztwa, a w szczegdlnosci:
a. planuje dochody i wydatki Wojewoédztwa,
b. proponuje zrédfa sfinansowania deficytu budzetowego,
2) proponuje tryb pracy nad projektem uchwatly budzetowej, a w szczegoélnosci:
a. okresla terminy obowigzujgce w toku prac projektowych,
b. okresla obowigzki poszczegdlnych departamentéw w toku tych prac,

c. okresla obowigzki wojewodzkich samorzgdowych jednostek organizacyjnych,
wojewddzkich oséb prawnych w toku tych prac;
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3) analizuje stan wykonania budzetu i opracowuje projekty jego zmian,
4) opracowuje wieloletnig prognoze finansowg Wojewddztwa,
5) prowadzi sprawozdawczos¢ budzetowg, takze dla potrzeb Sejmiku i Zarzadu,

6) nadzoruje prawidlowos¢ gospodarowania $rodkami budzetowymi i jawnos$é
budzetu,

7) realizuje umowe zawartg z bankiem obstugujacym budzet Wojewodztwa,
8) prowadzi rachunkowos$¢ budzetu Wojewodztwa,

9) prowadzi rachunkowo$¢ jednostki budzetowej - Urzedu, tacznie z optatami za
korzystanie ze srodowiska, optatg produktowsg i optatg za substancje kontrolowane

10)prowadzi ewidencje syntetyczng mienia Wojewodztwa,
11) przygotowuje wnioski kredytowe oraz emisje obligacji wojewddzkich,
12) przygotowuje materiaty do audytu finansowego,

13) zarzadza finansami Wojewodztwa, dbajgc o efektywne wykorzystanie wolnych
Srodkow,

14) sporzadza analize sprawozdawczosci budzetowej pod katem efektywnego
zarzadzania finansami Wojewodztwa, w tym struktury dochodow i wydatkow
Wojewddztwa, poziomu zadtuzenia, wieloletnich prognoz itp.,

15) realizuje zadania z zakresu przygotowania decyzji w sprawie optat za
gospodarcze korzystanie ze srodowiska i produktowych,

16) analizuje dla potrzeb Zarzadu system finanséw publicznych i przygotowuje
projekty zmian w tym zakresie,

17) koordynuje sprawy zamoéwien publicznych w Urzedzie,

18) realizuje zadania w zakresie obstugi finansowo-ksiegowej programow
operacyjnych finansowanych ze s$rodkow Unii Europejskiej, w szczegolnosci
MRPO i POKL,

19) opracowuje wieloletnie plany inwestycyjne,

20) sporzadza liste zbiorczg inwestycji planowanych do budzetu rocznego oraz na lata
nastepne w przypadku inwestycji wieloletnich, z uwzglednieniem réznych zrodet
finansowania,

21) prowadzi rejestr inwestycji ujetych w budzecie Wojewoddztwa w danym roku oraz w
wieloletnich planach inwestycyjnych,
22) koordynuje inwestycje finansowane i wspotfinansowane z budzetu Wojewodztwa.

§15

Departament Polityki Regionalnej
1) opracowuje polityke rozwoju regionalnego,

2) koordynuje sprawy zwigzane z przygotowaniem, wdrazaniem i monitorowaniem
Strategii Rozwoju Wojewddztwa,
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3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)
13)

14)

15)

16)
17)

w ramach prac nad przysztg perspektywg finansowg prowadzi dziatania zwigzane
Z przygotowaniem zintegrowanego programu rozwoju regionalnego na lata 2014
— 2020,

okresla obszary priorytetowe i opracowuje optymalng strategie wykorzystania
srodkéw pochodzacych z pomocy zewnetrznej,

koordynuje i monitoruje sprawy zwigzane z Malopolskim Regionalnym
Programem Operacyjnym, z wytaczeniem promocji Matopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego,

prowadzi dziatania w zakresie PO Kapitat Ludzki, z wylgczeniem promocji
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

wspoipracuje z jednostkami samorzadu terytorialnego i samorzadami
gospodarczymi w zakresie integracji dziatan na rzecz rozwoju regionalnego,

opracowuje wieloletnie plany, programy wojewddzkie rozwoju regionalnego,
Z wyjatkiem inwestycyjnych,

monitoruje i operacyjnie koordynuje udziat samorzadu wojewoddztwa
w programach pomocowych,

prowadzi dziatania w zakresie pozyskiwania i tgczenia srodkow finansowych:
publicznych i prywatnych, w celu realizacji zadan uzytecznosci publicznej
w regionie,

obstuguje regionalne komitety i podkomitety monitorujace,
prowadzi analize rozwoju Wojewddztwa,

opracowuje i publikuje raporty o stanie Wojewodztwa, prowadzi bank informacji
o Wojewodztwie,

opracowuje plan zagospodarowania przestrzennego Wojewodztwa oraz inne
plany zagospodarowania przestrzennego dla danego obszaru, w tym
Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego,

opiniuje studia uwarunkowan | zagospodarowania przestrzennego oraz
miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego gmin,

prowadzi sprawy z zakresu Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej,

prowadzi dziatania w zakresie pozyskiwania funduszy pozabudzetowych (z Unii
Europejskiej, Banku Swiatowego oraz innych organizacji).

§ 16

Departament Funduszy Europejskich

1) wspomaga dziatania podmiotéw zewnetrznych, w szczegdlnosci jednostek

samorzadu terytorialnego, w staraniach o srodki europejskie oraz uczestniczy w
realizacji programow lub projektow

2) obstuguje proces naboru oraz wyboru projektéw wspoffinansowanych ze srodkow

zewnetrznych (w tym projektow wiasnych),
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3)

4)
5)

6)

7)

8)

prowadzi dziatania w zakresie Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego (ZPORR),

wdraza Matopolski Regionalny Program Operacyjny (MRPO),

prowadzi dziatania informacyjne i promocyjne dotyczace funduszy europejskich w
Matopolsce,

prowadzi dziatania w zakresie Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich (KSOW) w
Wojewddztwie Matopolskim,

wdraza i prowadzi dziatania w zakresie Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich
(PROW) oraz Sektorowego Programu Operacyjnego Restrukturyzacja |
Modernizacja Sektora Zywnosciowego oraz Rozwoj Obszaréw Wiejskich (SPO
ROL),

w ramach prac nad przyszig perspektywg finansowg prowadzi dziatania
zwigzane z przygotowaniem do wdrazania Zintegrowanego Programu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014 — 2020.

§ 17

Departament Transportu i Komunikacji

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

wdraza strategie rozwoju transportu,

prowadzi ewidencje przedsiebiorcow prowadzacych kursy doksztatcajgce
kierowcOw przewozgcych towary niebezpieczne oraz sprawuje nadzor wobec
tych przedsiebiorcow,

prowadzi dziatania w zakresie rozwoju zintegrowanego transportu, w tym kolei
aglomeracyjnej,
opracowuje zasady rozwoju i finansowania sieci transportu pasazerskiego,

ocenia i monitoruje projekty infrastruktury transportowej, szczegolnie w zakresie
pozyskiwania i wykorzystania srodkéw pomocowych,

przygotowuje analize potrzeb przewozowych mieszkancéw Wojewodztwa,

wdraza strategie rozwoju transportu oraz koordynuje prace nad opracowaniem
projektow przysztosciowych,

kontroluje przeprowadzanie badan lekarskich | wydawanie orzeczen
stwierdzajacych istnienie lub brak przeciwwskazan zdrowotnych do kierowania
pojazdem,

prowadzi sprawy zwigzane z wykonywaniem przewozow w krajowym transporcie
drogowym o0sOb — przewozy regularne i przewozy regularne specjalne — na
linlach komunikacyjnych wykraczajgcych poza obszar co najmniej jednego
powiatu, oraz wykraczajacych poza obszar Wojewodztwa,

10)rozpatruje wnioski, przygotowuje projekty umow i przekazuje doptaty do

przewozow dla przewoznikbw z tytutu obowigzujgcych ustawowych ulg
w krajowych autobusowych przewozach pasazerskich,
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11)prowadzi sprawy z zakresu numeragji drég powiatowych
i gminnych oraz zaliczania drog do poszczegolnych kategorii oraz opiniowania
propozycji zmiany kategorii drog krajowych i powiatowych,

12)prowadzi sprawy zwigzane z wydawaniem, odmawianiem i cofaniem zezwolen
na produkcje tablic rejestracyjnych,

13)prowadzi rejestr przedsiebiorcow prowadzacych pracownie psychologiczng,
ewidencje psychologéw uprawnionych do wykonywania badan psychologicznych
w zakresie psychologii transportu oraz sprawuje nadzér nad wykonywaniem
badan psychologicznych,

14)prowadzi ewidencje egzaminatoréw, sprawuje nadzér nad przeprowadzaniem
egzaminow panstwowych na uprawnienia do prowadzenia pojazdow,

15)organizuje i nadzoruje funkcjonowanie wojewodzkich osrodkow egzaminacyjnych
kierowcow.

§18

Departament Srodowiska, Rolnictwa i Geodezji

1) realizuje zadania dotyczace melioracji rolnych i prawa wodnego,
2) prowadzi dziatania w zakresie prawa ochrony srodowiska,

3) opracowuje programy ochrony i Kksztattowania s$rodowiska na szczeblu
wojewddzkim, w tym zwigzane z gospodarkg wodng, odpadami i ochrony przed
hatasem:

a. program ochrony $rodowiska,
b. plan gospodarki odpadami,
c. program ochrony $rodowiska przed hatasem,
d. program ochrony powietrza,
4) realizuje inne zadania ustawowe dotyczace gospodarki odpadami,

5) realizuje zadania dotyczace funkcjonowania parkéw krajobrazowych oraz
obszaréw chronionego krajobrazu,

6) realizuje zadania dotyczgce recyklingu pojazdéw wycofanych z eksploatacii,
7) realizuje zadania z ustawy o bateriach i akumulatorach,
8) prowadzi wojewoddzki zaséb geodezyjny i kartograficzny,

9) zleca wykonanie i udostepnia mapy topograficzne i tematyczne oraz bazy danych
dla obszaru wojewodztwa,

10) prowadzi wojewodzkie bazy danych wchodzace w sktad krajowego systemu
informacji o terenie,

11) wykonuje analizy zmian w strukturze agrarnej oraz programuje i koordynuje
prace urzadzeniowo-rolne,

12) monitoruje zmiany w sposobie uzytkowania gruntow oraz ich bonitacji,
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13) realizuje inne dziatania zastrzezone dla Wojewddztwa zwigzane z ochrong
gruntow rolnych i lesnych,

14) prowadzi dziatania w zakresie prawa geologicznego i gérniczego,

15) opracowuje projekty rozwigzan systemowych w obszarze rozwoju rolnictwa,
promocji produktow rolnych i rozwoju obszarow wiejskich we wspoétpracy z
partnerami spotecznymi, organizacjami, instytucjami rolniczymi, osrodkami
doradztwa rolniczego, instytucjami naukowymi i szkotami rolniczymi,

16) prowadzi dziatania dotyczace rybactwa srédlgdowego,
17) realizuje zadania dotyczace grup producentow rolnych i ich zwigzkow,

18) realizuje zadania dotyczgce organizacji rynkow owocow i warzyw, rynku chmielu,
rynku tytoniu,

19) prowadzi dziatania w zakresie prawa towieckiego,
20) prowadzi dziatania dotyczgce ochrony zwierzat,

21) nadzoruje i koordynuje realizacje zadah wykonywanych przez wojewoddzkie
osrodki doradztwa rolniczego,

22) wydaje zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci skup maku i konopi widknistych
oraz wykonuje zadania zwigzane z okreslaniem powierzchni i rejonu uprawy
maku i konopi widknistych na terenie Wojewodztwa,

23) realizuje zadania w zakresie wdrazania 4 osi priorytetowej Programu
Operacyjnego Zréwnowazony rozwoj sektora rybotowstwa i nadbrzeznych
obszaréw rybackich 2007-2013 PO RYBY 2007-2013,

24) realizuje dziatania dotyczgce wspierania rozwoju obszarow wiejskich i rolnictwa w
Wojewodztwie.

§19

Departament Zdrowia i Polityki Spotecznej

1) przygotowuje zatozenia regionalnej polityki zdrowotnej, opracowuje programy
zdrowotne oraz wytyczne organizacyjne dotyczace systemu ochrony zdrowia
w Wojewodztwie,

2) realizuje regionalng polityke zdrowotng poprzez wieloletnie programy w ochronie
zdrowia oraz zadania zwigzane z promocjg zdrowia i profilaktykg schorzen
cywilizacyjnych,

3) opracowuje projekty, monitoruje rezultaty, sporzgdza sprawozdania z realizacji
oraz aktualizuje wojewddzkie programy i plany,

4) sprawuje nadzor nad zakladami opieki zdrowotnej poprzez biezace
monitorowanie, zmiany struktury wewnetrznej zaktadow, organizacji swiadczen
zdrowotnych, wykorzystanie zasobow kadrowych i materialnych oraz analize
sytuacji ekonomiczno-finansowej,

5) prowadzi sprawy zwigzane z przeksztalceniami w zakresie struktury wewnetrznej
spzoz,
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6) przygotowuje i koordynuje sprawy w zakresie przeksztatcen wilasnosciowych
spzoz,

7) prowadzi nadzér nad spotkami wojewodztwa dziatajgcymi w obszarze ochrony
zdrowia,

8) prowadzi sprawy zwigzane z nadawaniem, zatwierdzaniem statutow
wojewddzkich spzoz, a takze wprowadza zmiany w statutach,

9) prowadzi sprawy zwigzane z powotywaniem, odwotywaniem i zmianami sktadow
rad spotecznych wojewddzkich spzoz,

10) wspotpracuje z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie realizacji kontaktéw
zawartych przez wojew0dzk8ie spzoz oraz prowadzi sprawy zwigzane z
powotaniem, odwotaniem i zmianami w skfadzie Rady Matopolskiego Oddziatu
Wojewodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia,

11) realizuje zadania zwigzane z organizacjg i zapewnieniem odbycia stazu
podyplomowego dla lekarzy, lekarzy dentystow, ustalaniem listy zaktadéw opieki
zdrowotnej oraz indywidualnych praktyk lekarskich i indywidualnych
specjalistycznych praktyk lekarskich uprawnionych do prowadzenia stazy
podyplomowych dla absolwentéw studiéw lekarskich i lekarsko — dentystycznych,

12) realizuje zadania z zakresu stuzby medycyny pracy,

13) prowadzi sprawy zwigzane z realizacjg ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,
m.in. poprzez rozpoznawanie potrzeb Wojewodztwa w zakresie opieki
psychiatrycznej, organizowanie i wykonywanie czynnosci zwigzane z
prowadzeniem psychiatrycznych zaktadéw opieki zdrowotnej, organizacje dziatan
w zakresie promocji zdrowia psychicznego,

14) wydaje zezwolenia na leczenie substytucyjne,
15) wydaje zezwolenia na prowadzenie prywatnej praktyki psychologicznej,

16) nadzoruje realizacje wojewodzkiego programu profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych oraz przeciwdziatania uzaleznieniom oraz dziatalnos¢
wojewddzkiego osrodka terapii uzaleznien i wspotuzaleznien,

17) wykonuje czynnosci zwigzane z nadzorem sprawowanym przez Zarzad nad
Regionalnym Os$rodkiem Polityki Spoteczne w zakresie realizacji zadan
statutowych oraz wspoOtpracuje w zakresie inicjowania, realizowanie
wojewddzkich programow polityki spotecznej,

18) wykonuje zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej o0s6b
niepetnosprawnych, w tym: opracowuje i realizuje wojewodzkie programy
dotyczgce wyrOwnania szans 0sOb niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich
wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania
0s6b niepetnosprawnych, realizuje zadania samorzadu wojewddztwa, ktére mogq
by¢ dofinansowane ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osoéb
Niepetnosprawnych,

19) dofinansowuje roboty budowlane w rozumieniu przepiséw prawa budowlanego,
dotyczace obiektow stuzgcych rehabilitacji w zwigzku z potrzebami o0s6b
niepetnosprawnych,

20) wydaje zezwolenia na przeprowadzanie zbiorek publicznych na terenie
Wojewodztwa.
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§ 20

Departament Edukaciji, Kultury i Dziedzictwa Narodow  ego

1) opracowuje i wdraza zatozenia rozwoju sektora kultury i edukacji w regionie w
oparciu o analizy i strategie,

2) nadzoruje i koordynuje dziatalnos¢ regionalnych instytucji kultury, w stosunku do
ktorych Wojewddztwo petni funkcje organizatora,

3) realizuje program mecenatu Wojewddztwa w dziedzinie kultury i ochrony
dziedzictwa kulturowego, w tym wspierania zadan prowadzonych przez instytucje
I organizacje sektora kultury oraz podmioty dziatajgce na rzecz ochrony
zabytkow,

4) prowadzi zadania i projekty wsparcia zjawisk w kulturze, tworczosci i potencjatow
kulturowych oraz promocji sektora kultury i dziedzictwa narodowego

5) koordynuje i organizuje wymiane kulturalng w ramach wspétpracy z regionami
krajowymi i zagranicznymi,

6) opracowuje zasady wspierania mniejszosci narodowych i grup etnicznych
w dziatalnosci kulturalnej,

7) realizuje zadania zwigzane z wykonywaniem nadzoru nad dziatalnoscig szkot i
placowek os$wiatowych oraz zaktadow ksztalcenia nauczycieli, dla ktorych
organem prowadzacym jest Wojewodztwo,

8) prowadzi sprawy zwigzane z ksztalceniem, doskonaleniem oraz awansem
zawodowym nauczycieli,

9) przygotowuje i realizuje programy w dziedzinie rozwoju edukacji i nauki oraz
ksztalcenia ustawicznego dorostych,

10)prowadzi ewidencje niepublicznych placowek doskonalenia nauczycieli oraz
wydaje zaswiadczenia o wpisie do rejestru,

11)wspiera szkoty i placowki oswiatowe w zakresie zadan wychowawczych,
wyréwnywania szans oraz edukacji uzdolnionych,

12)wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz jednostkami badawczo-rozwojowymi w
realizacji projektow naukowo — dydaktycznych i organizacyjnych oraz ofert
edukacyjnych,

13) koordynuje i realizuje projekty edukacyjne w ramach wspétpracy z regionami
Krajowymi i zagranicznymi.

§21

Departament Rozwoju Gospodarczego

1) projektuje kierunki i programy rozwoju spoteczenstwa informacyjnego
w Wojewodztwie,
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2) podejmuje dziatania na rzecz pozyskiwania i efektywnego wykorzystywania
srodkow pozabudzetowych na zadania stuzgce rozwojowi spoteczenstwa
informacyjnego,

3) ksztaltuje wspotprace jednostek administracji publicznej
I innych zainteresowanych organizacji w celu rozwoju spoteczenstwa
informacyjnego w Wojewoddztwie, w szczegolnosci w zakresie ksztattowania
nowoczesnych cyfrowych rozwigzan administracyjnych,

4) planuje i realizuje zadania zwigzane z funkcjonowaniem portalu regionalnego
~Wrota Matopolski”,

5) organizuje i koordynuje dziatania z zakresu informacji publicznej
w Wojewodztwie,

6) prowadzi zadania edukacyjne w zakresie wdrazania nowoczesnych rozwigzan
informatycznych oraz budowy spoteczenstwa informacyjnego,

7) promuje i popularyzuje zasady funkcjonowania elektronicznej administracji
publicznej,

8) realizuje we wspoOtpracy z samorzadem gospodarczym i instytucjami otoczenia
biznesu dziatania majgce na celu aktywizacje gospodarczg i rozwoj
przedsiebiorczosci w Wojewodztwie,

9) prowadzi analize sytuacji gospodarczej Wojewoédztwa,

10) koordynuje dziatania w zakresie umiedzynaradawiania regionalnej gospodarki, ze
szczegOlnym uwzglednieniem rozwoju eksportu,

11) prowadzi dziatania w zakresie pozyskiwania kapitatu inwestycyjnego,

12) koordynuje  wdrazanie  Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa
Matopolskiego,

13) wspotdziata w realizacji programow rynku pracy,

14) prowadzi sprawy zwigzane =z organizacjag konkursow o charakterze
gospodarczym, w tym wspolorganizuje konkurs Matopolska Nagroda
Gospodarcza,

15) prowadzi Centrum Business In Matopolska,

16) prowadzi dziatania na rzecz pozyskania i obstugi inwestorow,

17) prowadzi dziatania na rzecz budowania pozytywnego wizerunku gospodarczego
regionu,

18) wydaje zezwolenia na obrot hurtowy napojami alkoholowymi,

19) wykonuje zadania Marszatka wynikajgce z ustawy o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach w zakresie m.in. prowadzenia rejestru przedsiebiorcéw
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie przechowywania

dokumentacji osobowej i ptacowej pracodawcow i kontroli tych przedsiebiorcoéw w
zakresie objetym wpisem do rejestru.

20) prowadzi, przy wspotudziale wkasciwych Departamentow, sprawy wynikajgce z
reprezentowania Wojewodztwa w wojewodzkich samorzadowych jednostkach
organizacyjnych, wojewddzkich osobach prawnych, spotkach oraz innych
instytucjach,
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21) prowadzi sprawy zbywania i nabywania mienia,

22) prowadzi inwentaryzacje mienia Wojewodztwa i ewidencje analityczng mienia
Wojewoddztwa, z wytgczeniem ewidencji analitycznej Urzedu,

23) realizuje zadania w zakresie gospodarowania wojewodzkim zasobem
nieruchomosci,

24) realizuje | zarzadza projektem "Budowa = zintegrowanego systemu
informatycznego do zarzgdzania nieruchomosciami Wojewddztwa Matopolskiego
I wojewodzkich jednostek organizacyjnych”,

25) sporzadza plan wykorzystania wojewodzkiego zasobu nieruchomosci,

26) prowadzi sprawy w zakresie powotywania organdéw spotek z udzialem
Wojewddztwa,

27) realizuje zadania w zakresie zarzadzania udziatami i akcjami w spétkach,

28) przygotowuje programy dziatan w zakresie gospodarowania nieruchomosciami, z
uwzglednieniem sytuacji finansowej Wojewddztwa.

29) Przygotowuje i koordynuje prace nad przygotowaniem i realizacjg projektow w
ramach Partnerstwa Publiczno Prywatnego,

30) prowadzi dziatania w zakresie gospodarki paliwowo—energetycznej i prawa
energetycznego,

31) realizuje i zarzadza projektami w zakresie ksztalcenia zawodowego przy
wspotdziataniu organéw prowadzacych szkoty ksztatcenia zawodowego i samych
szkot.

32) opracowuije i wdraza kierunki ksztatcenia zawodowego w celu:
a. podniesienia atrakcyjnosci i jakosci oferty ksztatcenia zawodowego,
b. wzmocnienia ksztatcenia w kluczowych dla wojewddztwa branzach,
c. dostosowania ofert ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku.

§22

Departament Organizacyjno - Prawny

1) zapewnia sprawng organizacje Urzedu, wtasciwg organizacje pracy pracownikow
oraz niezbedne wyposazenie techniczne, w tym systemy informatyczne,

2) wspiera Pelnomocnika Zarzadu ds. Zintegrowanego Systemu Zarzadzania w
zakresie utrzymania i rozwoju systemu w Urzedzie i nadzoruje jego
dokumentacje,

3) przyjmuje skargi i nadzoruje ich zatatwienie,
4) prowadzi polityke kadrowa,

5) organizuje szkolenia, zapewnia system doskonalenia zawodowego oraz
wiasciwej oceny pracownikow,
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6) koordynuje i organizuje praktyki zawodowe uczniéw i studentdw oraz staze
w urzedzie,

7) prowadzi Dziennik Podawczy,

8) prowadzi archiwum,

9) prowadzi biblioteke,

10)prowadzi ewidencje analityczng mienia Urzedu,

11) podejmuje inicjatywy na rzecz wdrozenia nowoczesnego zarzadzania
publicznego w Urzedzie i regionie,

12) zapewnia obstuge prawng Zarzadu Wojewoddztwa, Urzedu,
13) uczestniczy w upowszechnianiu doswiadczen samorzgdowych,
14) wystepuje przed sadami,

15) podejmuje inicjatywy legislacyjne w zakresie dziatan dotyczacych samorzadu
Wojewddztwa.

§ 23
Departament Turystyki, Sportu, i Promocji

1) prowadzii koordynuje zadania z zakresu promocji Wojewodztwa,
2) monitoruje i koordynuje przygotowanie i realizacje zadanh z zakresu turystyki,

3) wspiera dziatania podmiotdw w regionie w zakresie tworzenia i rozwoju
regionalnego produktu turystycznego,

4) realizuje projekty turystyczne we wspoétpracy z regionami krajowymi
I zagranicznymi,

5) prowadzi sprawy zwigzane z rejestrem przedsiebiorcéw prowadzacych ustugi
turystyczne, szkoleniami i nadawaniem uprawnieh pilotow i przewodnikow
turystycznych oraz zaszeregowania, kategoryzacji i ewidencji obiektéw
hotelarskich,

6) opracowuje koncepcje funkcjonowania kompleksowego | zintegrowanego
systemu informacji turystycznej w Matopolsce,

7) realizuje i zarzadza projektem ,Matopolski System Informacji Turystycznej”,
8) dziala na rzecz rozwoju i upowszechniania kultury fizycznej, sportu i rekreacji,

9) opracowuje regionalne programy rozwoju kultury fizycznej, w tym bazy sportowo-
rekreacyjnej i okresla zrddta ich finansowania,

10) wspiera organizowanie imprez sportowych regionalnych i ponadregionalnych.
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§24

Departament Audytu i Kontroli

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

dokonuje oceny adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci kontroli zarzadczej w
Urzedzie oraz w jednostkach organizacyjnych Samorzadu Wojewddztwa,
bedacych jednostkami sektora finansow publicznych w rozumieniu art. 9 ustawy o
finansach publicznych,

dokonuje oceny adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci kontroli zarzadczej w
zakresie wdrazania oraz realizacji programéw finansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej ze szczegbélnym uwzglednieniem Matopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich,

prowadzi czynnosci doradcze oraz przedstawia wnioski majgce na celu
usprawnienie funkcjonowania Urzedu oraz jednostek organizacyjnych Samorzadu
Wojewoddztwa, bedacych jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu
art. 9 ustawy o finansach publicznych,

Dokonuje kontroli i oceny funkcjonowania systemow kontroli wewnetrznej w
wojewddzkich samorzgdowych jednostkach organizacyjnych i wojewodzkich
osobach prawnych,

kontroluje wojewoddzkie samorzadowe jednostki organizacyjne i wojewodzkie
osoby prawne,

wykonuje kontrole w Urzedzie,

wykonuje kontrole innych podmiotéw, w ktérych kontrola wynika z przepiséw
prawa,

wykonuje kontrole w zakresie realizacji zadan obronnych i obrony cywilnej
w wojewddzkich samorzadowych jednostkach organizacyjnych i wojewodzkich
osobach prawnych,

zapewnia funkcjonowanie Pionowi Ochrony Informacji Niejawnych i Kancelarii
Tajnej,

10) realizuje zadania z zakresu powszechnego obowigzku obrony,
11) realizuje zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego.

§25

Kancelaria Zarz adu

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

koordynuje dziatalno$¢ publiczng Marszatka i Zarzgdu Wojewddztwa,
organizuje obstuge stron zgtaszajacych sie do Marszatka i Zarzadu,
organizuje i wykonuje obstuge prasowg Marszatka, Zarzadu oraz Urzedu,
koordynuje dziatania z zakresu relacji publicznych samorzgdu wojewodztwa,

prowadzi sprawy wynikajgce z funkcji reprezentacyjnych Marszatka oraz
Czlonkow Zarzadu,

koordynuje dziatania zwigzane z integracjg wewnetrzng Wojewodztwa,
opracowuje priorytety wspotpracy zagranicznej Wojewodztwa,
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8) proponuje cele i kierunki strategii wspoOtpracy z regionami panstw Unii
Europejskiej oraz innymi regionami,

9) opracowuje zasady wspotpracy z organizacjami miedzynarodowymi,

10) nadzoruje procedury i przygotowuje projekty umoOw 0 wspOtpracy
miedzynarodowej,

11) koordynuje  wspoOiprace  samorzadu  wojewodztwa z  organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami zaangazowanymi w rozwdj regionu, w tym
samorzgdami i parlamentarzystami,

12)wykonuje dziatania zmierzajgce do integracji Srodowisk kombatanckich
i koordynuje ich dziatania,

13) zapewnia obstuge pracy Zarzadu,
14) nadzoruje obieg dokumentow zwigzanych z wykonywaniem zadan Zarzadu,
15) nadzoruje i koordynuje prace Agend Zamiejscowych Urzedu,

16) prowadzi sprawy z zakresu interpelacji i zapytan Radnych oraz wnioskéw komisji
Sejmiku.

§ 26
Kancelaria Sejmiku

1) zapewnia warunki organizacyjne i techniczne pracy Sejmiku, jego komisji oraz
klubow Radnych,

2) udziela pomocy Radnym Wojewddztwa w wykonywaniu mandatu i w tym celu
gromadzi materialy od administracji rzadowej i samorzadowej, stwarza warunki
do korzystania z opracowan specjalistycznych, ekspertyz, literatury. W tym celu
ma zapewniong pomoc ze strony Dyrektoréw Departamentow,

3) zapewnia Radnym warunki do prowadzenia obrad,
4) prowadzi rejestr uchwat Sejmiku,
5) opracowuje i gromadzi dokumentacje Sejmiku,

6) wspotdziata w organizowaniu i przeprowadzaniu wyboréw samorzadowych oraz
referendow,

7) zapewnia obstuge prawng dla Sejmiku Wojewddztwa i Radnych.

8§ 27
Szczegbtowy zakres dziatania Departamentdw, ich podziat na wewnetrzne komorki

organizacyjne oraz symbole literowe stosowane do celéw organizacyjnych, okresla
Marszatek Wojewddztwa w drodze zarzadzenia.
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ROZDZIAL V
FUNKCJONOWANIE URZ EDU MARSZAt KOWSKIEGO

§28

1. Postepowanie kancelaryjne w Urzedzie okresla Rozporzadzenie Rady
Ministrbw w sprawie instrukcji kancelaryjnej dla organéw samorzadu
wojewddztwa.

2. W Urzedzie stosuje sie jednolity, rzeczowy wykaz akt obowigzujgcy dla
organow samorzadu wojewodztwa.

3. Marszalek moze w drodze zarzadzenia, rozbudowaé rzeczowy wykaz akt, o
ktorym mowa w ust. 2 w ramach istniejgcych symboli z zachowaniem tej samej
kategorii archiwalnej.

§29

1. Zasady opracowywania i przekazywania do realizacji uchwat okresla Zarzad
Wojewodztwa w drodze Uchwaly.

2. Zasady podpisywania pism i dokumentow oraz zasady opracowywania i
przekazywania do realizacji aktow kierownictwa wewnetrznego Urzedu okresla
Marszatek w drodze zarzadzen.

§ 30

Zasady ochrony informacji, ktdre wymagajg ochrony przed nieuprawnionym
ujawnieniem, jako stanowigce tajemnice panstwowg lub stuzbowg regulujg
przepisy ustawy o ochronie informacji niejawnych.

§31

1. Wewnetrzny porzadek i rozktad czasu pracy Urzedu, okresla Regulamin Pracy
Urzedu ustalony przez Marszatka w drodze zarzadzenia.

2. Polityke Zintegrowanego Systemu Zarzadzania w Urzedzie, wynikajaca z
wdrozenia  systemu  zarzadzania  jakoscig, systemu  zarzadzania
srodowiskowego, systemu zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pracy,
systemu  zarzadzania  bezpieczenstwem informacji oraz  systemu
przeciwdziatania zagrozeniom korupcyjnym deklaruje Marszatek w drodze
zarzadzenia.
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