ZAŁĄCZNIK 
do Uchwały Nr XXXIV/402/2009
Rady Miejskiej w Olkuszu

  z dnia 23 czerwca 2009 roku
STATUT

MIASTA I GMINY OLKUSZ

I. Postanowienia ogólne

§ 1.

Statut niniejszy określa organizację wewnętrzną oraz tryb pracy organów Miasta i  Gminy Olkusz, zwanej dalej „Gminą”.

§ 2.

Ilekroć w Statucie Miasta i Gminy Olkusz jest mowa o:

1) Gminie - rozumie się przez to Miasto i Gminę Olkusz ,

2) Statucie - rozumie się przez to Statut Miasta i Gminy Olkusz,

3) Radzie Miejskiej lub Radzie - rozumie się przez to Radę Miejską w Olkuszu,

4) Przewodniczącym lub Wiceprzewodniczącym - rozumie się przez to odpowiednio Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego Rady Miejskiej w Olkuszu,

5) Burmistrzu - rozumie się przez to Burmistrza Miasta i Gminy Olkusz,

6) Zastępcy Burmistrza - rozumie się przez to Zastępcę Burmistrza Miasta i Gminy Olkusz,

7) sesji - rozumie się przez to sesję Rady Miejskiej w Olkuszu,

8) Komisji - rozumie się przez to Komisję Rady Miejskiej w Olkuszu,

9) jednostkach pomocniczych - rozumie się osiedla i sołectwa istniejące na terenie Miasta   i Gminy Olkusz,

10) Urzędzie - rozumie się przez to Urząd Miasta i Gminy w Olkuszu 

11) ustawie - rozumie się przez to ustawę o samorządzie gminnym.

§ 3.

Wspólnotę samorządową Miasta i Gminy Olkusz tworzą:

1) mieszkańcy Miasta Olkusza podzielonego na Osiedla: 

-  Osiedle Śródmieście,

-  Osiedle Centrum,

-  Osiedle Pakuska,

-  Osiedle Czarna Góra,

-  Osiedle Pomorzany,

-  Osiedle Glinianki,

-  Osiedle Młodych,

-  Osiedle Wschód,

-  Osiedle Słowiki, 

-  Osiedle Skalskie,

2) mieszkańcy Gminy, w skład której wchodzą sołectwa: 

- Braciejówka,

- Bogucin Mały, 

- Gorenice, 

- Kogutek,

- Kosmolów, 

- Niesułowice,

- Olewin, 

- Osiek, 

- Pazurek, 

- Podlesie, 

- Rabsztyn, 

- Sieniczno, 

- Troks, 

- Witeradów, 

- Wiśliczka,

- Zawada, 

- Zederman, 

- Zimnodół, 

- Żurada, 

- Zadole Kosmolowskie.

§ 4.

Gmina posiada osobowość prawną i wykonuje zadania publiczne w imieniu  własnym i na własną odpowiedzialność.

§ 5.

Samodzielność Gminy podlega ochronie sądowej.

§ 6.

Granice Gminy określone są na mapie stanowiącej załącznik Nr 1 do Statutu.   Terytorium Miasta i Gminy obejmuje powierzchnię 15.066 ha, w tym terytorium Miasta - 2.563 ha.

§ 7.

1. Symbolami gminnymi są: herb, flaga, chorągiew i pieczęcie, których wzór określa załącznik Nr 2 do Statutu

2. Herb Miasta i Gminy Olkusz przedstawia w polu złotym bramę miejską czerwoną bez  wrót i brony, o dwóch wieżach, z czteroblankowym krenelażem każda, między którymi czarna kopaczka o okrągłej nasadzie, bez styliska, w słup, ostrzem ku górze.

3. Flaga Miasta i Gminy Olkusz ma postać płata barwy żółtej z umieszczonym na obu jego stronach wizerunkiem bramy miejskiej czerwonej, bez wrót i brony, o dwóch wieżach, z czteroblankowym krenelażem każda, między którymi czarna kopaczka o okrągłej nasadzie, bez styliska, w słup, ostrzem ku górze. Szerokość godła w maksymalnym punkcie jest równa połowie szerokości płata. Stosunek szerokości do długości płata flagi wynosi 5:8.

4. Chorągiew Olkusza ma postać płata barwy żółtej z umieszczonym na obu jego stronach wizerunkiem bramy miejskiej czerwonej, bez wrót i brony, o dwóch wieżach, czteroblankowym krenelażem każda, między którymi czarna kopaczka o okrągłej nasadzie, bez styliska, w słup, ostrzem ku górze. Stosunek szerokości do długości płata chorągwi wynosi 5:6.

5. Trzy okrągłe pieczęcie mają średnice 36 mm, z godłem Olkusza w polu pieczęci i legendą w otoku. Legenda ta w poszczególnych pieczęciach brzmi:1) Miasto i Gmina Olkusz; 2) Burmistrz Olkusza 3) Rada Miejska w Olkuszu.

6. Symbole gminne stanowią własność Gminy i podlegają ochronie prawnej. Zgodę na ich używanie wyraża Burmistrz.

II. Władze Gminy i ich zadania

§ 8.

 1. Organami Gminy są:

1) Rada Miejska  jako organ stanowiący i kontrolny,

2) Burmistrz jako organ wykonawczy     

 2. Siedzibą organów Gminy jest Miasto Olkusz.

§ 9.

1. Działalność organów Gminy jest jawna a ograniczenia jawności mogą wynikać wyłącznie z ustaw.

2. Jawność działania organów Gminy obejmuje w szczególności prawo obywateli do uzyskiwania informacji, wstępu na sesje Rady i posiedzenia jej Komisji, a także dostępu do dokumentów wynikających z wykonywania zadań publicznych,  w tym protokołów z sesji Rady i posiedzeń jej Komisji.

3. Zasady dostępu do w/w dokumentów i korzystania z nich określa Załącznik Nr 3 do Statutu.

§ 10.

Rada Miejska

1. Rada jest organem stanowiącym i kontrolnym w Gminie, a jej kadencja trwa cztery  lata licząc od dnia wyboru.  

2. Do właściwości Rady należą wszelkie sprawy pozostające w zakresie działania Gminy, o ile ustawy nie stanowią inaczej.

3. Do wyłącznej właściwości Rady należą sprawy określone w art.18 ustawy o samorządzie gminnym.

4. Rada może nadawać Honorowe Obywatelstwo Miasta Olkusza, zgodnie z regulaminem przyjętym przez Radę w drodze odrębnej uchwały.

§ 11.

W skład Rady wchodzi 23 radnych.

§ 12.

1. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczącego i 1-3 Wiceprzewodniczących bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego składu Rady,  w głosowaniu tajnym.

2. Zadaniem Przewodniczącego jest wyłącznie organizowanie pracy Rady oraz prowadzenie obrad Rady. Przewodniczący może wyznaczyć do wykonywania swoich zadań Wiceprzewodniczącego. W przypadku nieobecności Przewodniczącego i niewyznaczenia Wiceprzewodniczącego, zadania Przewodniczącego wykonuje Wiceprzewodniczący najstarszy wiekiem.

§ 13.

1. W zakresie organizacji pracy Rady, Przewodniczący w szczególności:

1) przygotowuje i zwołuje sesje Rady, w tym nadaje bieg inicjatywom uchwałodawczym,

2) przygotowuje i przedstawia Radzie projekty planu pracy Rady,

3) przedstawia projekt porządku sesji Rady oraz zapewnia wykonanie czynności    zawiadomienia o sesji radnych, zaproszonych gości i mieszkańców Gminy oraz doręcza radnym i innym uprawnionym podmiotom materiały sesyjne,

4) koordynuje pracę komisji Rady, w tym może zwołać ich posiedzenie, gdy nie uczyni tego przewodniczący danej komisji,

5) zapewnia terminowe wykonywanie zadań przez Radę i jej Komisje,

6) reprezentuje Radę na zewnątrz,

7) inicjuje działalność kontrolną Rady oraz występuje do właściwych organów w sprawie wykonania uchwał Rady,

8) przewodniczy obradom Rady,

9) zwraca uwagę radnemu, który zachowuje się w sposób niegodny lub zaniedbuje swoje obowiązki oraz przedstawia wnioski w sprawie wygaśnięcia i obsadzenia mandatu radnego,

10) kieruje do Komisji Rewizyjnej skargi dotyczące działalności Burmistrza i kierowników gminnych jednostek organizacyjnych,

11) zapewnia właściwe dokumentowanie pracy Rady,

12) koordynuje obiegiem dokumentów, w tym interpelacjami, wnioskami, skargami radnych, składanymi bezpośrednio u niego, nadając im bieg  wg właściwości,

13) pośredniczy w wymianie pism i dokumentów między Radą, Komisjami, radnymi a Burmistrzem,

14) podpisuje uchwały Rady i przedkłada je właściwym organom wykonawczym i kontrolnym,

15) odpowiada za terminowe przedkładanie interpelacji, wniosków i skarg radnych składanych bezpośrednio u niego,

16) kieruje do Komisji Rady sprawy wynikłe w okresie międzysesyjnym, jeżeli nie były one ujęte w pracach komisji,

17) ustala miejsce i terminy sprawowania dyżurów,

18) prowadzi korespondencję w imieniu Rady,

2. Przewodniczący, wobec Burmistrza,  wykonuje czynności z zakresu prawa pracy  związane z nawiązaniem i rozwiązaniem stosunku pracy.

§ 14.

Organizację wewnętrzną oraz tryb pracy Rady określa Regulamin Rady Miejskiej w Olkuszu, stanowiący załącznik Nr 4  do Statutu.

§ 15.

1. Rada, w celu pomocy w wykonywaniu jej zadań, powołuje ze swojego grona, w drodze uchwały, komisje stałe określając zakres ich działania i składy osobowe, w tym Przewodniczących Komisji.

2. Komisje Rady i tryb ich pracy określa Załącznik Nr 5 do Statutu.

3. Rada może powoływać ze swojego grona komisje doraźne do określonych zadań, w drodze uchwały, ustalając nazwę, zakres, skład osobowy (w tym Przewodniczącego) i czas działania. Na najbliższej sesji - po upływie czasu działania określonego w uchwale - komisja doraźna przedkłada Radzie sprawozdanie i ulega rozwiązaniu.

§ 16.

1.Rada kontroluje działalność Burmistrza, gminnych jednostek organizacyjnych oraz jednostek pomocniczych Gminy i w tym celu powołuje Komisję Rewizyjną, w tym Przewodniczącego Komisji.

2. W skład Komisji Rewizyjnej wchodzą radni, w tym przedstawiciele wszystkich klubów, z wyjątkiem radnych pełniących funkcje Przewodniczącego i Wiceprzewodniczących Rady.

3. Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie budżetu Gminy i występuje z wnioskiem do Rady w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Burmistrzowi. Wniosek ten podlega zaopiniowaniu przez Regionalną Izbę Obrachunkową.

4. Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania zlecone przez Radę w zakresie kontroli. Uprawnienie to nie narusza uprawnień kontrolnych innych Komisji Rady.

5. Zasady i tryb pracy Komisji Rewizyjnej określa Regulamin Komisji Rewizyjnej stanowiący załącznik nr 6 do Statutu.

§ 17.

 1. Radny jest obowiązany kierować się dobrem wspólnoty samorządowej Gminy oraz  utrzymuje on stałą więź z mieszkańcami i ich organizacjami, a  w szczególności przyjmuje  zgłaszane przez mieszkańców Gminy postulaty i przedstawia je  organom Gminy do  rozpatrzenia; nie jest jednak związany instrukcjami wyborców.

2. Uczestnicząc w pracach Rady, radny jest zobowiązany w szczególności:

1) w ustalony sposób dokumentować swój udział w sesjach i posiedzeniach oraz przestrzegać wymagań regulaminów dotyczących pracy Rady i Komisji,

2) informować Przewodniczącego Rady lub Komisji o niemożności uczestnictwa w sesji lub posiedzeniu, nie później niż do chwili ich rozpoczęcia,

3) wykonywać prawo głosu,

4) odbywać spotkania z wyborcami we współpracy z jednostkami pomocniczymi w swoim okręgu wyborczym oraz przyjmować mieszkańców w sprawach skarg  i wniosków,

5) informować i wyjaśniać mieszkańcom przebieg, cele i rezultaty pracy organów Gminy,

6) inicjować działania Rady i informować organy Gminy o poglądach oraz opiniach społecznych dotyczących ich działalności,

7) przestrzegać zasad etyki radnego wypływających z treści roty ślubowania.

 3. Radny powinien w swojej działalności przestrzegać demokratycznych zasad państwa prawa.

4.  Radny jest obowiązany brać czynny udział w pracach Rady i jej Komisji oraz innych  instytucji samorządowych, do których został wybrany lub desygnowany.

5. W związku z wykonywaniem mandatu radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

§ 18.

1. Radni mogą tworzyć Kluby radnych.

2. Klub zrzesza co najmniej 5 radnych.

3. Radny może należeć tylko do jednego Klubu.

4. Radni zrzeszeni w Klubie wybierają spośród swego grona Przewodniczącego Klubu.

5.Radni zrzeszeni w Klubie nadają mu nazwę. Nazwa Klubu nie może zawierać określeń budzących jakichkolwiek wątpliwości interpretacyjnych lub stanowiących naruszenie dóbr osobistych innych podmiotów.

6.Utworzenie Klubu, jego skład osobowy oraz wybór Przewodniczącego Klubu podlega  zgłoszeniu Przewodniczącemu Rady w celu jego rejestracji.

7. Przewodniczący Rady rejestruje Klub, jeżeli spełnione są wymagania określone w ust.2-6.

8. Przewodniczący Klubu ma obowiązek bieżącego informowania Przewodniczącego Rady o zmianach składu osobowego lub nazwy Klubu.

9. Kluby mają prawo:

1. występować z inicjatywą uchwałodawczą,

2. przedstawiać swoje stanowisko Radzie, 

3. zgłaszać interpelacje i składać wnioski,

4. zawierania między sobą układy koalicyjne, celem realizacji wspólnej polityki gospodarczej i społecznej w Gminie,

5. uchwalania własnego regulaminu.

10. Klub ulega rozwiązaniu wraz z końcem kadencji Rady oraz w przypadku podjęcia uchwały przez klub o rozwiązaniu Klubu lub w przypadku braku wymaganej liczby radnych. Informację o podjęciu uchwały o rozwiązaniu Klubu oraz brak wymaganej liczby radnych Przewodniczący Klubu zgłasza niezwłocznie Przewodniczącemu Rady w celu wyrejestrowania Klubu.

§ 19.

Rada, na wniosek Burmistrza, powołuje Skarbnika Gminy, który jest głównym księgowym budżetu Gminy oraz wykonuje określone przepisami zadania z zakresu gospodarki finansowej i zobowiązań majątkowych Gminy.

§ 20.

Burmistrz

1. Organem wykonawczym Gminy jest Burmistrz.

2. Burmistrz wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzędu Miasta i Gminy w Olkuszu, a  właściwą organizację pracy Urzędu i politykę zarządzania zasobami ludzkimi zapewnia Sekretarz, działający na podstawie upoważnienia Burmistrza. 

§ 21.
Burmistrz wykonuje uchwały Rady i zadania Gminy określone przepisami prawa, a w szczególności:

· przygotowuje projekty uchwał Rady 

· określa sposób wykonywania uchwał

· gospodaruje mieniem komunalnym

· wykonuje budżet

· zatrudnia i zwalnia kierowników gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 22.

1. Burmistrz ponadto:

1) kieruje bieżącymi sprawami Gminy i reprezentuje ją na zewnątrz,

2) jest kierownikiem Urzędu, przy pomocy którego wykonuje swoje zadania, 

3) wykonuje uprawnienia zwierzchnika służbowego w stosunku do pracowników Urzędu oraz kierowników gminnych jednostek organizacyjnych,

4) wykonuje czynności z zakresu prawa pracy wobec Zastępców Burmistrza, Sekretarza, Skarbnika oraz kierowników gminnych jednostek organizacyjnych,

5) wydaje decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej,

6) przygotowuje projekt budżetu.

2.W realizacji zadań własnych Burmistrz podlega wyłącznie Radzie.

3. Burmistrz  może powierzyć prowadzenie określonych spraw Gminy w swoim imieniu Zastępcy Burmistrza lub Sekretarzowi oraz może upoważnić Zastępcę Burmistrza lub innych pracowników Urzędu do wydawania decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej w imieniu Burmistrza.

§ 23.

Burmistrz w drodze zarządzenia powołuje i odwołuje Zastępców Burmistrza.

§ 24.

1. Oświadczenia woli w imieniu Gminy w zakresie zarządu mieniem składa jednoosobowo Burmistrz albo działający na podstawie jego upoważnienia Zastępca Burmistrza samodzielnie albo wraz z inną upoważnioną przez Burmistrza osobą.

2. Czynności prawnych polegających na zaciąganiu kredytów i pożyczek oraz udzielaniu  pożyczek, poręczeń i gwarancji oraz emisji papierów wartościowych dokonuje samodzielnie  Burmistrz za kontrasygnatą Skarbnika Gminy.

3.Jeżeli czynność prawna może spowodować powstanie zobowiązań pieniężnych, do jej  skuteczności potrzebna jest kontrasygnata Skarbnika Gminy lub osoby przez niego   upoważnionej. 

4. Skarbnik Gminy, który odmówił kontrasygnaty dokona jej jednak na pisemne polecenie zwierzchnika, powiadamiając o tym Radę oraz Regionalną Izbę Obrachunkową.

III. Gospodarka finansowa

§ 25.

1.Gmina samodzielnie prowadzi własną gospodarkę finansową na podstawie corocznego budżetu Gminy, który jest uchwalany do końca roku poprzedzającego rok budżetowy a w szczególnie uzasadnionych przypadkach nie później niż do 31 marca roku budżetowego.

2.Gospodarka finansowa Gminy jest jawna.

3.Gminne jednostki pomocnicze prowadzą gospodarkę finansową w ramach budżetu Gminy.

§ 26.

Za prawidłową gospodarkę finansową Gminy odpowiada Burmistrz, któremu przysługuje wyłączne prawo:

a)
zaciągania zobowiązań mających pokrycie w ustalonych w uchwale budżetowej kwotach wydatków, w ramach upoważnień udzielonych przez Radę,

b)
emitowania papierów wartościowych w ramach upoważnień udzielonych przez Radę,

c)
dokonywania wydatków budżetowych,

d)
zgłaszania propozycji zmian w budżecie Gminy,

e)
dysponowania rezerwami budżetu Gminy,

f)
blokowania środków budżetowych w przypadkach określonych ustawą.

IV. Mienie Gminy

§ 27.

Gminie przysługuje prawo własności i inne prawa majątkowe, które stanowią mienie komunalne.

§ 28.

1. Mieniem komunalnym jest własność i inne prawa majątkowe należące do Gminy, związków gmin oraz mienie innych gminnych osób prawnych, w tym przedsiębiorstw.

2. Gmina nie ponosi odpowiedzialności za zobowiązania innych gminnych osób prawnych a te nie ponoszą odpowiedzialności za zobowiązania Gminy.

3. Zachowanie należytej staranności przy zarządzaniu mieniem komunalnym zgodnie z przeznaczeniem oraz jego ochrona, jest obowiązkiem osób uczestniczących w tym  zarządzaniu.

V. Gminne jednostki pomocnicze i organizacyjne

§ 29.

1. W ramach Gminy mogą być tworzone jednostki pomocnicze: osiedla i sołectwa.

2. Jednostki pomocnicze tworzy Rada w drodze uchwały po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkańcami lub z ich inicjatywy.

3. Do łączenia, podziału oraz znoszenia jednostki pomocniczej stosuje się odpowiednio ust. 2.

4. Organizację i zakres działania danej jednostki pomocniczej określa Rada w odrębnym Statucie, po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkańcami.

5.Statut jednostki pomocniczej określa m.in. nazwę i obszar jednostki pomocniczej, zasady i tryb wyboru organów jednostki pomocniczej, jej organizację i zadania, zakres zadań przekazywanych jednostce pomocniczej przez Gminę, w tym zakres czynności dokonywanych samodzielnie  zakresie przysługującego jej mienia oraz sposób ich realizacji, zakres i formy kontroli oraz nadzoru organów Gminy nad działalnością jednostki pomocniczej.

6.Jednostki pomocnicze nie posiadają osobowości prawnej i prowadzą działalność w ramach budżetu Gminy. 

7.Wszystkie przysługujące dotychczas mieszkańcom wsi prawa własności, użytkowania lub inne prawa rzeczowe i majątkowe stanowiące mienie gminne pozostają nienaruszone.

§ 30.

1.Dla realizacji zadań Gmina może tworzyć jednostki organizacyjne.

2. Gminnym jednostkom organizacyjnym Rada uchwala Statuty.

3. Statut jednostki organizacyjnej określa m.in. nazwę, zakres działania, organy, siedzibę, zakres wyposażenia jej w majątek oraz zakres uprawnień dotyczących rozporządzania tym majątkiem.

4. Wykaz gminnych jednostek organizacyjnych zawiera załącznik Nr 7 do Statutu.

§ 31.

Kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy nie posiadających osobowości prawnej działają jednoosobowo na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza.

VI. Związki i porozumienia międzygminne oraz stowarzyszenia gmin.

§ 32. 

1. W celu wspólnego wykonania zadań publicznych Gmina może tworzyć związki międzygminne na podstawie uchwał Rad zainteresowanych gmin.

2. Gmina może zawierać porozumienia międzygminne w sprawie powierzenia jednej z gmin określonych przez nie zadań publicznych.

3. W celu wspierania idei samorządu terytorialnego oraz obrony wspólnych interesów, Gmina mogą tworzyć stowarzyszenia, w tym również z powiatami i województwami.

VII. Tryb i zasady rozpatrywania skarg przez Radę Miejską

§ 33.

1. Skargi na działalność Burmistrza i kierowników gminnych jednostek organizacyjnych rozpatruje Rada na sesjach.

2. Skargi przyjmuje Przewodniczący Rady, który kieruje skargę do Komisji Rewizyjnej celem rozpatrzenia.  

3. Rozpatrzenie skargi następuje w terminie określonym w kpa, a uchwała w sprawie rozpatrzenia skargi musi zawierać uzasadnienie faktyczne i prawne.

§ 34.

1. Komisja Rewizyjna – rozpatrując skargę – gromadzi niezbędną dokumentację sprawy. 

2. Komisja Rewizyjna zapoznaje się z wyjaśnieniami osoby, na którą złożono skargę oraz jeśli uzna to za konieczne - z wyjaśnieniami skarżącego.

3. Po rozpoznaniu skargi Komisja Rewizyjna wnioskuje do Rady o uznanie skargi za zasadną bądź bezzasadną, przedkładając stosowny projekt uchwały.

4. Projekt uchwały wraz z uzasadnieniem przygotowuje Komisja Rewizyjna przy pomocy właściwego merytorycznie wydziału Urzędu lub jednostki organizacyjnej.

§ 35.

1. Rada rozpatruje skargę na pierwszej sesji następującej po posiedzeniu Komisji Rewizyjnej, na którym nastąpiło rozpatrzenie skargi.

2. O terminie sesji, na której nastąpi rozpatrzenie skargi Przewodniczący Rady zawiadamia skarżącego.

3. Uchwałę Rady w sprawie rozpatrzenia skargi przekazuje się Skarżącemu i Burmistrzowi.

VIII. Akty prawa miejscowego

§ 36.

1. Na podstawie upoważnień ustawowych Gmina może stanowić w formie uchwały akty prawa miejscowego, obowiązujące na obszarze Gminy.

2. Rada może wydawać akty prawa miejscowego w zakresie:


1)
wewnętrznego ustroju gminy oraz jednostek pomocniczych,


2)
organizacji urzędów i instytucji gminnych,


3)
zasad zarządu mieniem Gminy,


4)
zasad i trybu korzystania z gminnych obiektów i urządzeń użyteczności publicznych.

3.Rada – w zakresie nieuregulowanym w odrębnych przepisach - może wydawać przepisy porządkowe, jeżeli jest to niezbędne dla ochrony życia lub zdrowia obywateli oraz dla zapewnienia porządku, spokoju i bezpieczeństwa publicznego.

4. W przypadku nie cierpiącym zwłoki, przepisy porządkowe może wydać Burmistrz w formie zarządzenia.

5. Zarządzenie, o którym mowa w ust. 4 podlega zatwierdzeniu na najbliższej sesji Rady. Traci ono moc w razie odmowy zatwierdzenia bądź nie przedstawienia do zatwierdzenia na najbliższej sesji Rady .

6. W razie nie przedstawienia do zatwierdzenia lub odmowy zatwierdzenia uchwały Rada  określa termin utraty jej mocy obowiązującej.

7. Burmistrz przesyła przepisy porządkowe do wiadomości Burmistrzom i Wójtom sąsiednich gmin i Staroście Powiatu, w którym leży Gmina, następnego dnia po ich ustanowieniu.

8. Zasady techniki prawodawczej oraz zasady i tryb ogłaszania aktów prawa miejscowego określają  przepisy szczególne.

IX. Postanowienia końcowe

§ 37.

Statut i jego zmiany podlegają ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Małopolskiego.

§ 38.

Zmiany Statutu dokonuje się w trybie właściwym dla jego uchwalania.

§ 39.

Uchwalenie lub zmiana statutu wymaga podjęcia przez Radę uchwały bezwzględną większością głosów ustawowego składu Rady.

§ 40.

Statut niniejszy podlega ogłoszeniu w Wojewódzkim Dzienniku Urzędowym Województwa Małopolskiego i wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia.

