Załącznik nr 2
do uchwały Zarządu Powiatu 

w Krakowie Nr 28./11 

z dnia 4.03. 2011 r. 
REGULAMIN OTWARTEGO KONKURSU OFERT
Zasady i tryb otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych Powiatu Krakowskiego w zakresie  ochrony i promocji zdrowia w roku 2011. 
I.  Cel i rodzaj zadania.

§ 1.

Konkurs ofert ma na celu wyłonienie ofert i zlecenie podmiotom prowadzącym działalność pożytku publicznego realizację zadania publicznego Powiatu Krakowskiego w zakresie ochrony i promocji zdrowia odpowiadającego zadaniom „Rocznego programu współpracy Powiatu Krakowskiego z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2011 r.” 

§ 2.

1.Zadaniem publicznym zlecanym do  realizacji jest:
a) podejmowanie działań promujących zdrowy styl życia,

   b) upowszechnianie wiedzy na temat ratownictwa medycznego, honorowego

 krwiodawstwa, właściwych postaw i zachowań prozdrowotnych,

   c) realizacja programów prozdrowotnych,

   d) wspieranie działań integrujących osoby niepełnosprawne ze społeczeństwem.

 2. Zlecenie realizacji zadania publicznego będzie mieć formę wspierania działań wraz 

     z udzielaniem dotacji na jego dofinansowanie. 

II. Wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadania.

§ 3.

Powiat Krakowski przeznacza na realizację zadania środki finansowe do kwoty w wysokości 61 000 zł. (słownie: sześćdziesiąt jeden tysięcy zł).
III. Zasady przyznawania dotacji.

§ 4.

Podmiotami uprawnionymi do złożenia oferty są:

organizacje pozarządowe oraz podmioty, wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z  2010r. Nr 234, poz. 1536), prowadzące działalność pożytku publicznego na terenie Powiatu Krakowskiego oraz których działalność statutowa zgodna jest z dziedziną zlecanego zadania.

§ 5.

Przy rozpatrywaniu złożonych ofert i ich wyborze stosuje się zasady określone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

§ 6.

Złożenie oferty nie jest równoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznania dotacji w oczekiwanej wysokości.

§ 7.

Dotacja może być przeznaczona wyłącznie na pokrycie kosztów bezpośrednio związanych z realizacją zadania publicznego.

IV. Termin i miejsce składania ofert.

§ 8.

1. Warunkiem przystąpienia do konkursu jest złożenie oferty w terminie do dnia 29 marca 2011 r. do godziny 15.00 (punkt informacyjny, parter, Al. Słowackiego 20 w Krakowie) na adres: Wydział Organizacyjny i Spraw Obywatelskich  Starostwa Powiatowego w Krakowie, Al. Słowackiego 20, 30-037 Kraków. Oferty przesłane faksem lub drogą elektroniczną nie będą rozpatrywane.

2. Złożona oferta musi być zgodna ze wzorem określonym w Rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25). Wzór oferty znajduje się na stronie internetowej Powiatu www.powiat.krakow.pl w zakładce  „ogłoszenia” i „organizacje pozarządowe” oraz  Biuletynu Informacji Publicznej w zakładce „organizacje pozarządowe”, „ogłoszenia” i „zdrowie”. Wzory można również otrzymać w Wydziale Organizacyjnym i Spraw Obywatelskich Starostwa Powiatowego w Krakowie, piętro I,  pok. 106. 

3. Oferty niekompletne lub nieprawidłowo wypełnione, albo złożone po terminie nie będą rozpatrywane. Za kompletność ofert odpowiada wnioskodawca.

   V. Termin i warunki realizacji zadania. 

§ 9.

1. Realizacja zadania powinna nastąpić w terminie od kwietnia do grudnia 2011 r. Warunkiem realizacji zadania jest przystąpienie do otwartego konkursu i złożenie oferty na realizację zadania w roku 2011. 

2. Oferent przyjmując zlecenie realizacji zadania, zobowiązuje się do jego wykonania z największą starannością w trybie i na zasadach określonych w umowie.

3. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie przed datą rozpoczęcia realizacji zadania umowy z zachowaniem formy pisemnej według wzoru określonego w Rozporządzeniu  Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25).    

4. Uzyskana przez oferenta dotacja nie może być wykorzystywana na wydatki nie związane bezpośrednio z realizacją zadania tj. na:

a) zakup gruntów,

b) działalność gospodarczą,

c) pokrycie kosztów utrzymania biura podmiotów – oferentów, z wyłączeniem

bezpośrednich kosztów związanych z realizacją zadania,

d) działalność polityczną i religijną. 

5. Kwota przyznanej dotacji może zostać przeznaczona na cele bezpośrednio związane z realizowanym zadaniem i niezbędne do jego realizacji np.:

a) nagrody pieniężne indywidualne i rzeczowe z załączeniem listy kwitującej odbiór nagród lub protokołu komisji,

b) usługi poligraficzne,

c) honoraria i wynagrodzenia dla osób bezpośrednio zatrudnionych przy realizacji zadania na podstawie umowy o dzieło/ zlecenia,

d) zakup materiałów niezbędnych dla wykonania zadania,

e) wynajem elementów technicznych niezbędnych dla wykonania zadania np. nagłośnienie, oświetlenie, scena itp.,

f) usługi transportowe,

g) koszty promocji przedsięwzięcia,

h) wyżywienie dla uczestników nie pobierających wynagrodzenia,

i) zakwaterowanie dla uczestników nie pobierających wynagrodzenia, 

j) wynajem obiektów i sprzętu (z wyjątkiem kosztów wynajmu własnych lub dzierżawionych),

k) obsługa sędziowska, medyczna, techniczna,

l) koszty osobowe administracji i obsługi projektu, np.: koordynator projektu, obsługa administracyjno-biurowa, księgowość (w części odpowiadającej zaangażowaniu danej osoby w realizację projektu) w wysokości nie większej niż do 20 % z przyznanej kwoty dotacji. 

6. 
Realizacja zadań zgłoszonych do konkursu ofert powinna rozpocząć się i zakończyć w 2011 roku. 

7. Podmiot dotowany po zakończeniu realizacji zadania zobowiązany jest do przedstawienia szczegółowego sprawozdania merytorycznego i finansowanego wykonanego zadania zgodnego ze wzorem określonym w Rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25).    
§ 10.

1. Podmioty, których oferta została wybrana w konkursie zobowiązane są do:

- korekty kosztorysu projektu w przypadku przyznania dotacji w wysokości innej niż 

  wnioskowana,

- wyodrębnienia ewidencji księgowej środków otrzymanych  na realizację umowy, 

- sporządzania i składania sprawozdań  z wykonania zadania publicznego w terminie 

określonym w umowie zgodnie z wzorem sprawozdania przyjętym w Rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania zadania  (Dz. U. z 2011 r.Nr 6 poz. 25).    
2. Zgodnie z art.17 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie, Powiat Krakowski zlecając zadanie publiczne ma prawo dokonać kontroli i oceny realizacji zadania a w szczególności: stanu realizacji zadania, efektywności, rzetelności i jakości wykonania zadania, prawidłowości wykorzystania środków publicznych otrzymanych na realizację zadania oraz prowadzenia dokumentacji kreślonej w przepisach prawa i w postanowieniach umowy.   Kontroli mogą dokonać upoważnieni pracownicy Starostwa Powiatowego w Krakowie.

VI. Termin, tryb i kryteria wyboru oferty.

§ 11.

Ocena formalna: 

1. Po upływie terminu do składania ofert, złożone oferty będą rozpatrywane pod względem formalnym przez pracowników Wydziału Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich Starostwa Powiatowego w Krakowie zgodnie z wymogami tj.:

1) złożenie kompletnej i prawidłowej oferty na obowiązującym formularzu w terminie
    określonym w ogłoszeniu konkursowym,

2) w nazwie zadania należy określić tytuł zadania na jakie składana jest oferta,

3) dołączenie do oferty następujących załączników:

a) aktualny odpis z rejestru (ważny do 3 m-cy od daty wystawienia; 

w przypadku starszych odpisów, o ile dane są nadal aktualne, organizacja 

składa oświadczenie, że dane zawarte w odpisie są zgodne ze stanem 

faktycznym i prawnym na dzień składania oferty),

b) statut lub inny dokument stanowiący o podstawie działalności podmiotu
                oraz wskazujący osoby uprawnione do reprezentacji,

c) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za 2010 r. (w przypadku ich nie 

sporządzenia do dnia złożenia oferty, sprawozdanie za 2009 r.).
2. Oferta oraz dokumenty będące jej załącznikiem dla swej ważności winny być opatrzone datą, pieczęcią oraz podpisem uprawnionych statutowo bądź upoważnionych w tym celu osób na każdej stronie dokumentu.

3. W przypadku złożenia kserokopii wymienionych wyżej dokumentów, osoby  

  reprezentujące podmiot występujący o dotację powinny potwierdzić każdą stronę za
  zgodność z oryginałem, opatrzyć datą i pieczęcią podmiotu.

4. Nie spełnienie wymienionych wymogów spowoduje odrzucenie oferty. 

5. Ocena formalna dokonywana jest dla każdej oferty indywidualnie na karcie oceny formalnej.

Ocena merytoryczna:
§ 12.

1. Oferty rozpatrzone pod względem formalnym są zbiorczo przekazywane do Komisji Konkursowej, która opiniuje pod względem formalnym i merytorycznym złożone oferty i przedstawia Zarządowi Powiatu w Krakowie propozycje wyboru zadań do realizacji.

2. Przyjmuje się następujące kryteria przy rozpatrywaniu złożonych ofert:

	L.p.
	Kryterium
	Punktacja

	1.
	wartość merytoryczna , metody i sposoby realizacji oferty (zapotrzebowanie społeczne na ofertę, jej atrakcyjność programowa, sposób wyłaniania i informowania odbiorców, ilość wolontariuszy) 
	0-5 pkt

	2.
	 możliwości techniczne i organizacyjne realizacji oferty (baza lokalowa, sprzętowa) 
	    0-5 pkt



	3.
	kompetencje fachowe osób zaangażowanych w realizację oferty (wykształcenie, uprawnienia, praktyka)
	0-5 pkt


	4.
	 rzetelność oferenta (dotychczasowe dokonania, jakość i terminowość dotychczas wykonywanych zadań, rozliczeń, rekomendacje) 
	0-5 pkt

	5.


	dotychczasowa współpraca z samorządem 
 
	0-5 pkt



	6.
	perspektywy kontynuacji oferty 


	0-5 pkt

	7.
	wysokość własnego wkładu finansowego w realizację oferty 
	0-5 pkt

	8.
	realność i rzetelność kosztorysu 


	0-5 pkt

	9.
	racjonalność gospodarowania środkami finansowymi 
(w tym stosunek kosztów osobowych do pozostałych kosztów, stosunek poniesionych nakładów do planowanych efektów) 
	0-5 pkt

	10.
	współdziałanie z innymi organizacjami i instytucjami 
w zakresie realizacji oferty ,
	0-5 pkt


	Suma Punktów
	50 pkt


§ 13.

1. Decyzję o wyborze ofert i o udzieleniu dotacji podejmuje Zarząd Powiatu w Krakowie w formie uchwały,   po przedłożeniu opinii przez Komisję Konkursową. 

2. Podmioty składające oferty zostaną pisemnie powiadomione o podjętej decyzji.

3. Każdy może żądać uzasadnienia wyboru  lub odrzucenia oferty.  

4. Informacja o rozstrzygnięciu konkursu zostanie umieszczona na tablicy ogłoszeń Starostwa Powiatowego w Krakowie, na stronie internetowej Powiatu Krakowskiego www.powiat.krakow.pl w zakładce  „ogłoszenia” i „organizacje pozarządowe” oraz 

w Biuletynie Informacji Publicznej w  zakładce „organizacje pozarządowe”, zdrowie i 
„ogłoszenia”.

5.  Dofinansowanie przyjętych do realizacji zadań nastąpi w trybie wspierania realizacji 

zadań publicznych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 

1536) oraz ustawy o finansach publicznych.  

VII. Informacja o realizacji zadań publicznych.

§ 14.

Wspieranie przez Powiat Krakowski zadań publicznych z dziedziny ochrony i promocji zdrowia o charakterze odpowiadającym rodzajowi zadań będących przedmiotem powyższego konkursu w lata poprzednich przedstawia  się następująco:

	Rok
	Wyszczególnienie
	Dotacje

	2009
	Liczba dofinansowanych zadań
	5

	
	Liczba dofinansowanych podmiotów
	4

	
	Kwota dofinansowania
	51 800 zł

	2010
	Liczba dofinansowanych zadań
	6

	
	Liczba dofinansowanych podmiotów
	5

	
	Kwota dofinansowania
	56 500 zł


