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Starostwo. Powiatowe w Nowym Saczu, ul. Jagiellofiska 33, 33-300 Nowy Sacz

Starosta Nowosadecki
oglasza nabd6r kandydatow

na stanowisko ds. pracowniczych
w Zespole ds, Osobowych

Liczba lub wymiar etatu: 1 etat,

Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku :

- realizacja obowigzkoéw pracodawcey zwiazanych z nawiagzywaniem i rozwigzywaniem
stosunku pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego,

- realizacja uprawnien pracownikéw samorzadowych,

- realizacja obowigzkéw pracodawcy wobec ZUS w zakresic spraw personalnych,

- prowadzenie dokumentacji pracowniczej,

- stale doskonalenie wiedzy z zakresu prawa pracy, ze szczegolnym uwzglednieniem prawa
pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego,

- wspdipraca ze stuzba bhp,

Wymagania:

I. wymagania warunkujace dopuszezenie do udziatu w naborze:
- posiadanie obywatelstwa polskiego,
- ukoniczony 18 rok zycia,
- petna zdolnodé do czynnoscei prawnych,
- korzystanie z pehi praw publicznych,
- stan zdrowia pozwalajacy nha zatrudnienie na w/w stanowisku,
- posiadanie kierunkowego przygotowania zawodowego na poziomie szkoly wyzszej,
- niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umyslnie, -
- nieposzlakowania opinia,
~ wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.

II. wymagania niezbedne do zajmowania stanowiska
- wyksztatcenie wyzsze o profilu prawniczyn, ekonomicznym Jub pokrewnym,
- umiejetnoéé prawidlowej interpretacji przepisow prawa, '
- znajomosé powszechnego i samorzadowego prawa pracy,
- og6lna orientacja w zagadnieniach prawa ubezpieczen spolecznych,
- znajomosé obstugi programu Platnik,
- znajomos¢ obstugi programéw Word 1 Exeel,
- umiejetnoscé pracy w zespole,
- umiejgtnosé organizacji pracy wiasnej,
- komunikatywno$¢,
- zdyscyplinowanie,
- dyspozyeyjnosct.

IIL. dodatkowe wymagania :
- doswiadezenie w pracy w stuzbach pracowniczych jednostek samorzadowych,



Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

. wypetniony kwestionariusz osobowy (wzdr prosz¢ pobraé ze strony
www.starostwo.nowy-sacz.pl),

2. zyciorys zawodowy 1 list motywacyjny,

3. o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnodel prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,

4. zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o nickaralnodci za przestgpstwo

popetione umysinie (zaswiadczenia wydaje m.in. Punki Informacyjny Krajowego

Rejesiru Karnego przy Sqdzie Okregowym w Nowym Sqczu, ul. Pijarska 3),

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

6. kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe
(np. $wiadectwa pracy lub zagwiadczenie wydane przez pracodaweg o (rwajacym

zatrudnientu),

—

N

W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dotaezy¢ réwniei
ich thumaczenie na jezyk polski dokonane przez tlumacza przysigglego.

Dokumenty nalezy skladaé w terminie do dnia 19 czerwea 20006r,

w siedzibie Starostwa Powiatowego w Nowym Sgczu, ul. Jagiellonska 33 - na dziennik
podawezy w pok. Nr 113 lub przestaé z dopiskiem na kopercie : ,,Oferta zatrudnienia
w Zespole ds. Osobowych” pod adresem: Starostwo Powiatowe w Nowym Saczu,

ul. Jagiellonska 33, 33-300 Nowy Sacz.

Zgloszenia, ktore wplyng do Starostwa Powiatowego w Nowym Sgczu
po uplywie wyzej wymienionego terminu nie beda rozpatrywane,

Inne informacje:

1. Lista kandydatéw spelniajacych wymagania formalne oraz informacja o terminie
przeprowadzania rozméw kwalifikacyjnych zostang zamieszezone na stronie
internetowej Starostwa (w BIP ) w ciggu 7 dni od daty uplywu terminu do skladania
dokumentéw. Informacja ta jest jednoczednie zaproszeniem wymienionyeh w niej osob
na rozmowe kwalifikacyjng.

Nicumieszcezenie nazwiska kandydata na w/w li§cie oséb oznacza nieprzyjecie jego
kandydatury z powodu niespelnienia wymagan ustawowych.

2. Dokumentacja ztozona przez kandydatow, ktérzy nie spetnili wymagan warunkujacych
dopuszezenie do udziatu w naborze zostanie komisyjnie zniszezona.

3. Osoby, zaproszone na rozmowe kwalifikacyjng proszone sg o zabranie ze sobg dowodu

osobistego oraz oryginatéw dokumentéw, kidrych kopie przestaty do Starostwa.
w odpowiedzi na ogloszenie.

STAROSTA OSADECK!

M olonika



