Kierownik
Pracowni Technicznej Obstugi Powiatowego Osrodka
Dokumentacji Geodezyjno - Kartograficznej

w Nowym Saczu ul. Strzelecka nr 1

oglasza nabor na wolne stanowisko pracy:

Nowy Sacz, dnia 01.12.2006r.

ds. prowadzenia ewidencji gruntow i budynkoéw
w Pracowni Technicznej Obstugi PODGK

Liczba lub wymiar etatu: 1 etat

1. wymagania niezb¢dne:

a)
b)

c)
d)
e)

f)
g)

obywatelstwo polskie

wyksztalcenie wyzsze geodezyjne,

znajomos$¢ zagadnien ewidencji gruntéw i1 budynkow w zakresie aktualizacji
operatu ewidencji gruntdw i wydawania materialow,

umiejetnos¢ obstugi stron w zakresie wydawania materiatow z operatu
ewidencji gruntow i budynkow,

dobra znajomos¢ pakietu Open Office,

dobra znajomo$¢ programu VEGA ,

znajomos$¢ przepisOw prawnych i standardow geodezyjnych (instrukcji),

2. Wymagania dodatkowe:

odbyty staz o profilu zgodnym z zajmowanym stanowiskiem min. 6 miesigcy,
doswiadczenie geodezyjne minimum. 2 lata,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

rzetelno$¢, odpowiedzialnosé

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)

b)
©)

d)

prowadzenie ewidencji gruntow i budynkéw oraz gleboznawcza klasyfikacje
gruntow,

wykonywanie wypisOw i wyrysoOw z operatu ewidencyjnego,

sporzadzanie gminnych i powiatowych zestawien zbiorczych danych objetych
ewidencja,

przyjmowanie i kompletowanie dokumentéw oraz przygotowywanie projektow
rozstrzygnig¢ — decyzji, postanowien i innych pism do podpisu Dyrektora
Wydzialu , w sprawach z zakresu ewidencji gruntow i budynkéw oraz
gleboznawczej klasyfikacji gruntow,

wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora Wydziatlu 1
Kierownika Biura,



4. Wymagane dokumenty:

a) kwestionariusz osobowy),

b) zyciorys zawodowy i list motywacyjny,

c) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

d) kopie dokumentéw o ukonczonych kursach, szkoleniach i inne
dokumenty potwierdzajace kwalifikacje 1 umiej¢tnosci zawodowe,

e) zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnos$ci za
przestepstwo popetnione umyslnie (zaswiadczenie wydaje m.in. Punkt
Informacyjny Krajowego Rejestru Karnego przy Sqdzie Okregowym w
Nowym Sqczu, ul. Pijarska 3),

f) oswiadczenie o posiadaniu petniej zdolnosci do czynno$ci prawnych
oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ rowniez ich
thumaczenie na jezyk polski dokonane przez ttumacza przysiggtego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula: wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych do celow rekrutacji.

Dokumenty nalezy sktada¢ w siedzibie : Pracowni Technicznej Obstugi Powiatowego
Osrodka Dokumentacji Geodezyjno-Kartograficznej w Nowym Saczu ul. Strzelecka nr 1,

- na dzienniku podawczym - lub przesta¢ na adres biura z dopiskiem: ,,Oferta zatrudnienia w
Pracowni Technicznej Obstugi PODGK” w Nowym Saczu w terminie do dnia 14.12.2006r.

Zgloszenia, ktore wptyna do biura po uptywie wyzej wymienionego terminu nie bgda
rozpatrywane.

Inne informacje:

1. Kandydaci spetniajacy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu w naborze
zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej w ciagu 7 dni od dnia
uptywu terminu sktadania dokumentow.

2. Dokumentacja ztozona przez kandydatow, ktorzy nie spetnili wymagan
warunkujacych dopuszczenie do udziatu w naborze zostanie komisyjnie zniszczona.

3. Osoby, ktore zostang zaproszone na rozmowe kwalifikacyjna proszone sg o zabranie
ze soba dowodu osobistego oraz oryginatow dokumentow, ktorych kopie przestaty do
Pracowni Technicznej Obstugi PODGiK w odpowiedzi na ogloszenie.
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