STAROSTWO POWIATOWE W KRAKOWIE

Al. Słowackiego 20, 30-037 Kraków

OGŁ0SZENIE
O ZATRUDNIENIU NA UMOWĘ O PRACĘ 
NA  ZASTĘPSTWO 

NA  STANOWISKO URZĘDNICZE  : PODINSPEKTOR
Termin składania dokumentów:  od 24.02.2011 do 5.03.2011R.
	1. STANOWISKO :
	Podinspektor

	2. Niezbędne wymagania od kandydatów :
	Wyższe magisterskie – administracja, 

Studia podyplomowe – gospodarka nieruchomościami

Znajomość przepisów ustawy o gospodarce nieruchomościami, zwłaszcza w zakresie przewidzianym do wykorzystania na stanowisku pracy wraz z przepisami wykonawczymi.

Znajomość przepisów kodeksu cywilnego ze szczególnym uwzględnieniem części ogólnej, prawa rzeczowego.

Znajomość przepisów kodeksu postępowania administracyjnego i ustaw dotyczących funkcjonowania samorządu terytorialnego.

Sumienność, odpowiedzialność, staranność, samodzielność, dokładność, komunikatywność, umiejętność pracy w grupie, zaangażowanie, obowiązkowość, pracowitość, punktualność, kultura osobista



	3. Wymagania  dodatkowe od kandydatów :
	Praca w administracji publicznej

	4. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku :
	Rejestrowanie wniosków: o zwrot nieruchomości wywłaszczonych, o wywłaszczenie nieruchomości, o odszkodowanie za wywłaszczone nieruchomości, o ograniczenie sposobu korzystania z nieruchomości.

Wyszukiwanie i kompletowanie dokumentacji geodezyjno - prawnej niezbędnej do rozpatrzenia wniosku.

Analiza wniosku i ustalenie kręgu stron postępowania.

Badanie treści ksiąg wieczystych prowadzonych przez sądy rejonowe i ujawnionego tam aktualnego stanu prawnego oraz wcześniejszych wpisów poprzedzających postępowanie wywłaszczeniowe.

Prowadzenie rozpraw administracyjnych połączonych z oględzinami nieruchomości.

Przygotowywanie wniosków do sądów wieczysto-księgowych o wydanie odpisu księgi, ujawnienie ostrzeżenia o niezgodności treści księgi wieczystej z rzeczywistym stanem prawnym oraz ujawnienie zmian w księgach wieczystych w sprawach z zakresu wykonywanych czynności.

Przygotowywanie projektów decyzji, postanowień i zaświadczeń właściwych dla stanowiska pracy.


	5. Warunki pracy i płacy :
	miesięczna płaca brutto od 2 100 do 3000 zł (do negocjacji)

	6. Miejsce wykonywania pracy:
	Wydział Gospodarki Nieruchomościami

Ul. Przy Mości 1, Kraków

	7. Wymagane dokumenty :
	1. życiorys – curriculum vitae;

2. kserokopie dyplomów lub  dokumentów potwierdzających wykształcenie , uprawnienia, dodatkowe kwalifikacje i umiejętności (certyfikaty, zaświadczenia ze szkoleń,  al.);



	8. Metody selekcji kandydatów :
	rozmowa kwalifikacyjna oraz sprawdzian wiedzy ustny.

	9.Miejsce i termin złożenia dokumentów :
	Wymagane dokumenty aplikacyjne należy złożyć w siedzibie Starostwa Powiatowego w Krakowie na al. Słowackiego 20, na Dzienniku Podawczym  lub przesłać  pocztą na adres Starostwa Powiatowego w Krakowie w zaklejonej kopercie wraz z wyszczególnionym  spisem załączników wraz dopiskiem  na kopercie : OGŁ0SZENIE

O ZATRUDNIENIU NA UMOWĘ O PRACĘ 
NA  ZASTĘPSTWO 

NA  STANOWISKO URZĘDNICZE  : PODINSPEKTOR
Termin składania dokumentów:  od 24.02.2011 do 5.03.2011R.
Termin rozmowy wyznaczy Dyrektor Wydziału Gospodarki Nieruchomościami


