Załącznik Nr 3 do  zarządzenia Starosty Krakowskiego Nr 23/2011 z  dnia 9 lutego 2011r.

          STAROSTWO POWIATOWE W KRAKOWIE
Al. Słowackiego 20, 30-037 Kraków

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE URZĘDNICZE  STANOWISKO

referent 

REFERATU III REGULACJI STANU PRAWNEGO 

NIERUCHOMOŚCI I ODSZKADOWAŃ 

WYDZIAŁ GOSPODAKI NIERUCHOMOSCIAMI

………………………………………………………………

nazwa stanowiska pracy

Ogłoszenie Nr ORB.I. 2110.1.  XI  . 2011

Termin składania dokumentów:  od  29 lipca 2011 r.  do  10 sierpnia 2011 r. 

	1. STANOWISKO :
	REFERENT 

Referat III Regulacji Stanu Prawnego Nieruchomości i Odszkodowań
Wydział Gospodarki Nieruchomościami

	2. Niezbędne wymagania od kandydatów :
	1. Spełnienie wymogów określonych w art. 6 ust. 1 i ust. 3 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2008 r. Dz. U. nr 223, poz.1458) określonych dla  stanowisk urzędniczych :
1) posiadanie obywatelstwa polskiego;

2) wykształcenie wyższe  –geodezyjne
3) niekaralność prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo  ścigane   z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;

4) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystania w pełni z praw publicznych;
5) nieposzlakowana opinia;  
2. Znajomość przepisów :
1) -ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. kodeks postępowania administracyjnego i ustaw dotyczących funkcjonowania samorządu terytorialnego;

2) -ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce nieruchomościami, zwłaszcza w zakresie przewidzianym do wykorzystania na stanowisku pracy;

3) -ustawy z dnia 13 października 1998 r. przepisy wprowadzające ustawy reformujące administrację publiczną w zakresie przewidzianym do wykorzystania na stanowisku pracy;

4) -dekretu z dnia 18 kwietnia 1955 r. o uwłaszczeniu i uregulowaniu innych spraw związanych z reformą rolną i osadnictwie rolnym;

5) - ustawa z dnia 6 lipca 1982 r. o księgach wieczystych i hipotece;

6) - ustawa z dnia 7.09.2007 r. o ujawnianiu w księgach wieczystych prawa własności nieruchomości Skarbu Państwa oraz jednostek samorządu terytorialnego.



	3. Wymagania  dodatkowe od kandydatów :
	sumienność, odpowiedzialność, staranność, samodzielność, dokładność, komunikatywność, umiejętność pracy w grupie, zaangażowanie, obowiązkowość, pracowitość, punktualność, kultura osobista. 

	4. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku :
	1) Kompletowanie dokumentacji geodezyjno – prawnej w celu zakładania ksiąg wieczystych,

2) Kompletownie dokumentacji geodezyjno – prawnej  w celu regulacji stanu pranego gruntów zajętych pod drogi publiczne,

3) Występowanie z wnioskiem o wydanie decyzji deklaratoryjnej, w trybie art. 73 ustawy przepisy wprowadzające ustawy reformujące administracje publiczną,

4) Kompletownie dokumentacji geodezyjno – prawnej  w celu regulacji stanu pranego nieruchomości stanowiących własność Skarbu Państwa lub jednostki samorządu terytorialnego,

5) Kompletowanie dokumentacji w zakresie scalenia i wymiany gruntów,

6) Prowadzenie oraz wydawanie decyzji w postępowaniu scaleniowym i wymiennym,

7) Orzekanie o wysokości zobowiązania pieniężnego, ujawnionego w księgach wieczystych z tytułu nabycia nieruchomości w ramach reformy rolnej oraz przygotowanie wniosków do ksiąg wieczystych o wykreśleniu obciążenia.

8) Przygotowanie decyzji o nieodpłatnym przyznaniu własności działki osobie, której przysługuje użytkowanie tej działki z tytułu przekazania gospodarstwa rolnego Państwu.

9) Prowadzenie rozpraw administracyjnych. 
Przygotowywanie projektów decyzji, postanowień i zaświadczeń właściwych dla stanowiska pracy. 
Przygotowywanie projektów odpowiedzi na pisma, skargi, pisma procesowe.
Bieżące zapoznawanie się z treścią aktów prawnych niezbędnych do wykonywania obowiązków służbowych.

	5. Warunki pracy i płacy :
	miesięczna płaca brutto od 2200 - 2500

	6. Miejsce wykonywania pracy:
	Starostwo Powiatowe w Krakowie

 Referat III Regulacji Stanu Prawnego Nieruchomości i Odszkodowań
Wydział Gospodarki Nieruchomościami

Ul. Przy Mości 1, Kraków

	7. Wymagane dokumenty :
	1. list motywacyjny;

2. życiorys – curriculum vitae;

3. kserokopie dyplomów lub  dokumentów potwierdzających wykształcenie , uprawnienia, dodatkowe kwalifikacje i umiejętności (certyfikaty, zaświadczenia ze szkoleń,  al.);

4. kopie świadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy potwierdzające staż pracy;

5. kwestionariusz osobowy ubiegającej się o zatrudnienie www.bip.powiat.krakow.pl/formularze/ORB.I-K01.doc 

6. oświadczenie kandydata o niekaralności  za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe  www.bip.powiat.krakow.pl/formularze/ORB.I-O01.doc.
7. oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw publicznych    www.bip.powiat.krakow.pl/formularze/ORB.I-O02.doc 
8. informacja z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności (dotyczy osób, którym zostanie przedstawiona oferta pracy);

9. inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach.

	8. Metody selekcji kandydatów :
	w zależności od ilości składanych aplikacji :

1. rozmowa kwalifikacyjna;

2. sprawdzian wiedzy pisemny lub ustny.

	9.Miejsce i termin złożenia dokumentów :
	Wymagane dokumenty aplikacyjne należy złożyć osobiście  w siedzibie Starostwa Powiatowego w Krakowie na al. Słowackiego 20, na Dzienniku Podawczym  lub przesłać  pocztą na adres Starostwa Powiatowego w Krakowie w zaklejonej kopercie wraz z wyszczególnionym  spisem załączników wraz dopiskiem  na kopercie : DOTYCZY NABORU NA STANOWISKO:
 referent 

REFERATU III REGULACJI STANU PRAWNEGO NIERUCHOMOŚCI I ODSZKADOWAŃ 

WYDZIAŁ GOSPODAKI NIERUCHOMOSCIAMI

Ogłoszenie Nr ORB.I. 2110.1.  XI  . 2011

Termin składania dokumentów:  od  29 lipca 2011 r.  do  10 sierpnia 2011 r. 

	10.Informacja dodatkowa dla kandydatów :
	Aplikacje, które wpłyną do Starostwa  po terminie wyżej określonym  , nie będą rozpatrywane. Informacja o zakwalifikowaniu się kandydatów po wstępnej selekcji do kolejnego etapu  tj. testu sprawdzającego lub rozmowy kwalifikacyjnej wraz ze wskazaniem terminu i miejsca  zostanie przekazana kandydatowi telefonicznie przez  Sekretarza  komisji rekrutacyjnej.    Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej www.powiat.krakow.pl/nabor.html  oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa przy pomieszczeniu Referatu Kadr oraz w siedzibie jednostki organizacyjnej.  W przypadku złożenia dokumentów aplikacyjnych zawierających inne dane osobowe niż dopuszczone do przetwarzania przez przepisy prawa pracy – należy  te dokumenty opatrzyć  klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie  danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z późn. Zm.)”   oraz ustawą z dnia 21 .11.2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. nr 223, poz. 1458).
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